Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Drummond

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2022 Periodo: 14
Balango
Rubricas Notas 2022 2021
ATIVO

Ativo nédo corrente
Ativos fixos tangiveis 188.723,12 87.216,09
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Ativos bioldgicos 0,00 0,00
Participacdes financeiras 0,00 0,00
Devedores por emprést. bonif. e sub.reembols. 0,00 0,00
Clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos por impostos diferidos 0,00 0,00
Outras contas a receber 0,00 0,00
188.723,12 87.216,09

Ativo corrente
Inventarios 13.941,97 10.595,34
Ativos bioldgicos 0,00 0,00
Devedores por transfer. e sub. ndo reembols. 0,00 0,00
Devedores por emprést. bonif. e sub.reembols. 0,00 0,00
Clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 0,00 0,00
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Outras contas a receber 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Ativos financeiros detidos para negociagédo 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos ndo correntes detidos para venda 0,00 0,00
Caixa e depositos 59.866,14 188.614,45
73.808,11 199.209,79
Total do Ativo 262.531,23 286.425,88
PATRIMONIO LiQUIDO

Patriménio/Capital 0,00 0,00
Acdes (quotas) proprias 0,00 0,00
Outros instrumentos de capital préprio 0,00 0,00
Prémios de emissdo 0,00 0,00
Reservas 2.015.890,00 2.015.890,00
Resultados transitados -2.667.287,06 -2.591.794,67
Ajustamentos em ativos financeiros 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagao 0,00 0,00
Outras variagdes no patriménio liquido 588.292,57 534.710,66
Resultado liquido do periodo -48.706,01 -75.492,39
-111.810,50 -116.686,40

Emissé&o: 13.04.2023 12:06:03
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Drummond

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2022 Periodo: 14
Balango
Rubricas Notas 2022 2021
PASSIVO

Passivo nao corrente
Provistes 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Fornecedores 0,00 0,00
Responsabilidades por beneficios pés-emprego 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos por impostos diferidos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00

Passivo corrente

Credores transfer. e sub. ndo reembolsaveis 0,00 0,00
Fornecedores 21.052,00 37.900,66
Adiant. de clientes, contribuintes utentes 2.006,22 1.975,06
Estado e outros entes publicos 22.155,27 58.000,90
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 4.519,63 0,00
Outras contas a pagar 324.608,61 305.235,66
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos financeiros detidos para negociagédo 0,00 0,00
Outros passivos financeiros 0,00 0,00
374.341,73 403.112,28
Total do Passivo 374.341,73 403.112,28
Total do Patriménio Liquido e Passivo 262.531,23 286.425,88

O Responsavel:

Emissé&o: 13.04.2023 12:06:03

Pagina: 2/ 2



Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

Demonstracao das Alteragées no Patriménio Liquido

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Patrimonio Liquido atribuido aos detentores do Patrimonio Liquido da entidade que controla

Capital / Acdes Outros Ajustamentos Outras Interesses Total do
Descrigao Notas| Patriménio (quotas) instrumentos Prémios de Reservas Resultados em ativos Excedentes de variagdes no Resultado que ndo patriménio
Subscrito préprias de capital emissao transitados financeiros revalorizagao patriménio liquido do TOTAL controlam liquido
préprio liquido periodo
POSICAO NO INICIO DO PERIODO (1) 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.015.890,00 -2.591.794,67 0,00 0,00 534.710,66 -75.492,39 -116.686,40 0,00 -116.686,40
ALTERAGOES NO PERIODO
Ajustamentos de transigdo de ref.contabilistico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alteragdes de politicas contabilisticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corregao de erros materiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
If?iferengas de conv.de demonstragdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
inanceiras
Realizacédo de excedentes de revalorizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagdo e resp. variagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras alt. reconhecidas no Patriménio Liquido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.581,91 0,00 53.581,91 0,00 53.581,91
(2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.581,91 0,00 53.581,91 0,00 53.581,91
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO (3) -48.706,01 -48.706,01 0,00 -48.706,01
RESULTADO INTEGRAL (4) = (2)+ (3) 4.875,90 0,00 4.875,90
OPERAGAO COM DETENTORES DE
CAPITAL NO PERIODO
Subscrigdes de capital/patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subscri¢des de prémios de emissao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entradas para cobertura de perdas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras operagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -75.492,39 0,00 0,00 0,00 75.492,39 0,00 0,00 0,00
(5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -75.492,39 0,00 0,00 0,00 75.492,39 0,00 0,00 0,00
POSICAO NO FIM DO PERIODO (6) = 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.015.890,00 -2.667.287,06 0,00 0,00 588.292,57 -48.706,01 -111.810,50 0,00 -111.810,50

(1)+(2)+(3)+(5)

O Responsavel:

Emissao: 13.04.2023 12:09:51
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo: 14
Exercicio: 2022

Demonstracao de fluxos de caixa

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Notas Periodos
2022 2021
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 77.790,05 68.018,64
Recebimentos de contribuintes 0,00 0,00
Recebimentos transferéncias e subsidios correntes 3.666.573,57 3.508.292,79
Recebimentos de utentes 0,00 0,00
Pagamentos a fornecedores -381.814,79 -348.732,17
Pagamentos ao pessoal -3.527.745,61 -3.414.497,73
Pagamentos a contribuintes / utentes 0,00 0,00
Pagamentos de transferéncias e subsidios -160.028,01 -111.810,73
Pagamentos de prestagdes sociais 0,00 0,00
Caixa gerada pelas Operagdes -325.224,79 -298.729,20
Pagamento / recebimento do Imp. sobre rendimento 0,00 0,00
Outros recebimentos/pagamentos -38.607,53 67.627,17
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) -363.832,32 -231.102,03
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitante a:
Ativos fixos tangiveis -73.789,78 -5.887,14
Ativos intangiveis -594,99 -839,98
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Recebimentos proveniente de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Subsidios ao investimento 309.468,78 212.692,54
Transferéncias de capital 0,00 0,00
Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) 235.084,01 205.965,42

Emissé&o: 13.04.2023 12:52:18
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F.

Exercicio: 2022

Demonstracao de fluxos de caixa

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Notas Periodos
2022 2021

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos proveniente de:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Realizagbes de cap. e de out. instrumentos de cap. 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doagdes 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Pagamento respeitantes a:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Redugbes de cap. e de outros instrumentos de cap. 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00

Fluxos de caixa das atividades de financiamento(c) 0,00 0,00
Variagao de caixa e seus equivalentes (a+b+c) -128.748,31 -25.136,61
Efeito das diferengas de cambio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes de cx. no inicio do per. 188.614,45 213.751,06
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per. 59.866,14 188.614,45
CONCILIAGAO ENTRE CX E SEUS EQUIV E SALDO GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de cx. no inicio do per. 188.614,45 213.751,06
-Equivalentes a caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
+ Parte do SG que n&o constitui equiv. de caixa 0,00 0,00
-Variagdes cambiais de caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
= Saldo da geréncia anterior (SGA) 188.614,45 213.751,06
SGA De execugao orgamental 126.798,57 189.172,45
SGA De operacdes de tesouraria 61.815,88 24.578,61
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per. 59.866,14 188.614,45
-Equivalentes a caixa no fim do periodo 0,00 0,00
+ Parte do SG que n&o constitui equiv. de caixa 0,00 0,00
-Variagdes cambiais de caixa no fim do periodo 0,00 0,00
= Saldo da geréncia seguinte (SGS) 59.866,14 188.614,45
SGS De execugao orgamental 35.426,19 126.798,57
SGS De operagdes de tesouraria 24.439,95 61.815,88

O Responsavel:

Emissé&o: 13.04.2023 12:52:18

Pagina: 2/ 2



Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Drummond

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2022 Periodo: 14
Demonstracao dos resultados por naturezas
Rendimentos e Gastos Notas 2022 2021

Impostos, contribui¢cdes e taxas 0,00 0,00
Vendas 77.790,05 68.018,64
Prestagbes de servigos e concessdes 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 3.666.573,57 3.508.292,79
Rend/Gast. imput.ent.cont.,assoc. e emp.con;. 0,00 0,00
Variagbes nos inventarios da produgao 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo mat. vend., mat. consum. e inv. transf. -41.513,96 -40.809,86
Fornecimentos e servigos externos -318.652,45 -300.625,21
Gastos com pessoal -3.547.965,90 -3.421.712,59
Transferéncias e subsidios concedidos -160.028,01 -111.810,73
Prestagbes sociais 0,00 0,00
Imp.de invent.e ativos biol. (perdas/revers.) 0,00 0,00
Imparid. de dividas a receber(perdas/revers.) 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Imp. invest. ndo dep./amortiz(perdas/revers.) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 309.623,78 244 .881,89
Outros gastos -1.800,00 -1.799,45
Res. antes deprec. e gastos de financiamento -15.972,92 -55.564,52

Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagao -32.733,09 -19.927,87
Imparid. invest. dep./amortiz(perdas/revers.) 0,00 0,00
Result. operac(antes de gastos financiamento) -48.706,01 -75.492,39

Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 0,00 0,00
Resultado antes de impostos -48.706,01 -75.492,39

Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo -48.706,01 -75.492,39

O Responsavel:

Emissé&o: 13.04.2023 12:07:26
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

Demonstracao do desempenho orgamental

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Fontes de financiamento (2022)

Rubrica Recebimentos RP RG UE EMPR F:Jhnc_los Total 2021
alheios

Saldo de Geréncia anterior 4.227,20 122.571,37 0,00 0,00 61.815,88 188.614,45 213.751,06

Operagdes orgamentais [1] 4.227,20 122.571,37 0,00 0,00 0,00 126.798,57 189.172,45

Devolugéo do saldo oper. orgamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receb. saldo oper. orgam. devolvido por enti terc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operagdes de tesouraria [A] 0,00 0,00 0,00 0,00 61.815,88 61.815,88 24.578,61

Receita Corrente 77.945,05 3.666.573,57 0,00 0,00 0,00 3.744.518,62 3.576.526,43
R1 Receita Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Impostos Diretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 Impostos Indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R2 Contribicdes sist. protegédo social e subsist.saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 3.666.573,57 0,00 0,00 0,00 3.666.573,57 3.508.292,79
R51 Transferéncias correntes 0,00 3.666.573,57 0,00 0,00 0,00 3.666.573,57 3.508.292,79
R511 Administragdes Publicas 0,00 3.666.573,57 0,00 0,00 0,00 3.666.573,57 3.508.292,79
R5111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00
R5112 Administragdo Central - Outras entidades 0,00 29.116,92 0,00 0,00 0,00 29.116,92 7.990,33
R5113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5114 Administragdo Regional 0,00 3.602.918,87 0,00 0,00 0,00 3.602.918,87 3.487.282,46
R5115 Administragédo Local 0,00 34.537,78 0,00 0,00 0,00 34.537,78 12.370,00
R512 Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R513 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R52 Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R6 Venda de bens e servigos 77.790,05 0,00 0,00 0,00 0,00 77.790,05 68.018,64
R7 QOutras receitas correntes 155,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,00 215,00

Receita de Capital 0,00 309.468,78 0,00 0,00 0,00 309.468,78 212.692,54
R8 Venda de bens de investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 309.468,78 0,00 0,00 0,00 309.468,78 212.692,54
R91 Transferéncias de capital 0,00 309.468,78 0,00 0,00 0,00 309.468,78 212.692,54
R911 Administrages Publicas 0,00 309.468,78 0,00 0,00 0,00 309.468,78 212.692,54
R9111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9112 Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9114 Administragdo Regional 0,00 309.468,78 0,00 0,00 0,00 309.468,78 212.692,54
R9115 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R912 Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R913 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R92 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Reposicéo néo abatidas aos pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.974,35

Receita Efetiva [2] 77.945,05 3.976.042,35 0,00 0,00 0,00 4.053.987,40 3.821.193,32

Receita nao Efetiva [3] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R13 Receita com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Soma [4] = [1] +[2] +[3] 82.172,25 4.098.613,72 0,00 0,00 0,00 4.180.785,97 4.010.365,77

Operagdes Tesouraria [B] 0,00 0,00 0,00 0,00 830.808,21 830.808,21 806.705,09

Emissao: 18.04.2023 11:25:48
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

Demonstracao do desempenho orgamental

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Fontes de financiamento (2022)

Rubrica Pagamentos RP RG UE EMPR F:Jhnqos Total 2021
alheios
Despesa Corrente 77.689,31 3.993.285,70 0,00 0,00 0,00 4.070.975,01 3.876.840,08
D1 Despesas com o pessoal 535,74 3.527.209,87 0,00 0,00 0,00 3.527.745,61 3.414.497,73
D11 Remuneragoes certas e permanentes 0,00 2.822.329,24 0,00 0,00 0,00 2.822.329,24 2.729.236,65
D12 Abonos variaveis ou eventuais 535,74 42.656,85 0,00 0,00 0,00 43.192,59 38.027,51
D13 Seguranga Social 0,00 662.223,78 0,00 0,00 0,00 662.223,78 647.233,57
D2 Aquisi¢éo de bens e servigos 77.103,57 304.711,22 0,00 0,00 0,00 381.814,79 348.732,17
D3 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 160.028,01 0,00 0,00 0,00 160.028,01 111.810,73
D41 Transferéncias correntes 0,00 160.028,01 0,00 0,00 0,00 160.028,01 111.810,73
D411 Administrages Publicas 0,00 10.407,46 0,00 0,00 0,00 10.407,46 13.479,61
D4111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4112 Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4113 Seguranga Social 0,00 10.407,46 0,00 0,00 0,00 10.407,46 13.479,61
D4114 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4115 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D412 Entidades do sector no lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D413 Familias 0,00 149.620,55 0,00 0,00 0,00 149.620,55 98.331,12
D414 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D42 Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D5 Outras despesas correntes 50,00 1.336,60 0,00 0,00 0,00 1.386,60 1.799,45
Despesa de Capital 594,99 73.789,78 0,00 0,00 0,00 74.384,77 6.727,12
D6 Aquisicdo de bens de capital 594,99 73.789,78 0,00 0,00 0,00 74.384,77 6.727,12
D7 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D71 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D711 Administragdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7112 Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7114 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7115 Administragao Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D712 Entidades do sector ndo lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D713 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D714 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D72 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D8 Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Efetiva [5] 78.284,30 4.067.075,48 0,00 0,00 0,00 4.145.359,78 3.883.567,20
Despesa nao efetiva [6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D9 Despesas com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D10 Despesas com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Soma [7] = [5] + [6] 78.284,30 4.067.075,48 0,00 0,00 0,00 4.145.359,78 3.883.567,20
Operacoes Tesouraria [C] 0,00 0,00 0,00 0,00 868.184,14 868.184,14 769.467,82
Saldo para a Geréncia Seguinte 3.887,95 31.538,24 0,00 0,00 24.439,95 59.866,14 188.614,45
Operagdes Orgamentais [8] = [4] - [7] 3.887,95 31.538,24 0,00 0,00 0,00 35.426,19 126.798,57
Operacgdes Tesouraria [D] = [A] + [B] - [C] 0,00 0,00 0,00 0,00 24.439,95 24.439,95 61.815,88
Saldo Global [2] - [5] -339,25 -91.033,13 0,00 0,00 0,00 -91.372,38 -62.373,88
Despesa Primaria 78.284,30 4.067.075,48 0,00 0,00 0,00 4.145.359,78 3.883.567,20
Saldo Corrente 255,74 -326.712,13 0,00 0,00 0,00 -326.456,39 -300.313,65
Saldo Capital -594,99 235.679,00 0,00 0,00 0,00 235.084,01 205.965,42
Saldo Primario -339,25 -91.033,13 0,00 0,00 0,00 -91.372,38 -62.373,88
Receita Total [1] + [2] + [3] 82.172,25 4.098.613,72 0,00 0,00 0,00 4.180.785,97 4.010.365,77
Despesa Total [5] + [6] 78.284,30 4.067.075,48 0,00 0,00 0,00 4.145.359,78 3.883.567,20

O Responsavel:

Emissao: 18.04.2023 11:25:48
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Entidade: A549
Exercicio: 2022

FE EBI Franc. F.

Demonstragcao de execugao orcamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Periodo: 14

Despesas pagas liquidas de reposicoes

Rubrica Descrigao Despesas por Dotagoes Cativos / Cabimentos Compromissos Obrigagbes Compromissos a| Obrigagdes por |Grau de execugao
pagar de periodos corrigidas descativos Periodos Periodo corrente Total transitar pagar orgcamental
anteriores anteriores
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @) (8) (9) = (8)+(7) (10) = (5)-(6) (1) =(6)-(9) [ (12) = (9)/(2)x100
Despesa corrente
D.01.01.03.00.00 PESSOAL DOS 0,00 1.924.401,00 0,00 1.921.727,02 1.921.727,02 1.921.727,02 0,00 1.921.727,02 1.921.727,02 0,00 0,00 99,86
QUADROS-REGIME DE
FUNGAO PUBLICA
D.01.01.06.00.00 PESSOAL CONTRATADO A 0,00 200.299,00 0,00 200.066,34 200.066,34 200.066,34 0,00 200.066,34 200.066,34 0,00 0,00 99,88
TERMO
D.01.01.08.00.00  PESSOAL AGUARDANDO 0,00 271,00 0,00 270,84 270,84 270,84 0,00 270,84 270,84 0,00 0,00 99,94
APOSENTACAO
D.01.01.10.00.00  GRATIFICAGOES 0,00 38.077,00 0,00 38.076,36 38.076,36 38.076,36 0,00 38.076,36 38.076,36 0,00 0,00 100,00
D.01.01.13.00.00  SUBSIDIO DE REFEIGAO 0,00 111.366,00 0,00 111.346,11 111.346,11 111.346,11 0,00 111.346,11 111.346,11 0,00 0,00 99,98
D.01.01.14.00.00  SUBSIDIO DE FERIAS E DE 0,00 395.247,00 0,00 395.246,05 395.246,05 395.246,05 0,00 395.246,05 395.246,05 0,00 0,00 100,00
NATAL
D.01.01.15.00.00 REMUNERAGOES POR 0,00 155.598,00 0,00 155.596,52 155.596,52 155.596,52 0,00 155.596,52 155.596,52 0,00 0,00 100,00
DOENCA E
MATERNIDADE/PATERNIDA
DE
D.01.02.02.00.00 HORAS EXTRAORDINARIAS 0,00 2.132,00 0,00 1.660,55 1.660,55 1.660,55 0,00 1.660,55 1.660,55 0,00 0,00 77,89
D.01.02.04.B0.00  AJUDAS DE CUSTO 0,00 1.794,00 0,00 1.377,25 1.377,25 1.377,25 0,00 1.377,25 1.377,25 0,00 0,00 76,77
NACIONAIS
D.01.02.05.00.00  ABONO P/ FALHAS 0,00 874,00 0,00 873,92 873,92 873,92 0,00 873,92 873,92 0,00 0,00 99,99
D.01.02.12.00.00  INDEMNIZACOES POR 0,00 4.445,00 0,00 4.444,10 4.444,10 4.444,10 0,00 4.444,10 4.444,10 0,00 0,00 99,98
CESSACAO DE FUNGCOES
D.01.02.14.A0.00 REMUNERAGCAO 0,00 34.837,00 0,00 34.836,77 34.836,77 34.836,77 0,00 34.836,77 34.836,77 0,00 0,00 100,00
COMPLEMENTAR
D.01.03.03.A0.00 SUBS. FAMILIAR A 0,00 4.569,00 0,00 4.568,56 4.568,56 4.568,56 0,00 4.568,56 4.568,56 0,00 0,00 99,99
CRIANGCAS E JOVENS
D.01.03.03.B0.00 COMPLEMENTO ACORIANO 0,00 223,00 0,00 222,31 222,31 222,31 0,00 222,31 222,31 0,00 0,00 99,69
AO ABONO DE FAMILIA A
CRIANCA
D.01.03.05.A0.00 CONTRIBUICOES PARA A 0,00 323.380,00 0,00 323.379,47 323.379,47 323.379,47 0,00 323.379,47 323.379,47 0,00 0,00 100,00
CAIXA GERAL DE
APOSENTACOES,
D.01.03.05.80.00 CONTRIBUICOES PARA A 0,00 322.923,00 0,00 322.922,12 322.922,12 322.922,12 0,00 322.922,12 322.922,12 0,00 0,00 100,00
SEGURANGA SOCIAL
D.01.03.06.00.00  ACIDENTES EM SERVICO E 0,00 1.660,00 0,00 1.658,57 1.658,57 1.658,57 0,00 1.658,57 1.658,57 0,00 0,00 99,91
DOENGCAS PROFISSIONAIS
D.01.03.08.00.00 OUTRAS PENSOES 0,00 6.801,00 0,00 6.799,31 6.799,31 6.799,31 0,00 6.799,31 6.799,31 0,00 0,00 99,98
D.01.03.10.P0.00  PARENTALIDADE 0,00 2.674,00 0,00 2.673,44 2.673,44 2.673,44 0,00 2.673,44 2.673,44 0,00 0,00 99,98
D.02.01.02.00.00 COMBUSTIVEIS E 0,00 250,00 0,00 250,00 250,00 250,00 0,00 150,00 150,00 0,00 100,00 60,00
LUBRIFICANTES
D.02.01.04.00.00  LIMPEZA E HIGIENE 0,00 5.686,00 0,00 5.685,31 5.685,31 5.685,31 0,00 4.634,03 4.634,03 0,00 1.051,28 81,50
D.02.01.05.W0.01 REFEITORIOS ESCOLARES 10.793,81 87.354,00 3.237,00 81.892,25 81.892,25 81.892,25 10.793,81 71.098,44 81.892,25 0,00 0,00 93,75
D.02.01.05.W0.02 BUFETES ESCOLARES 0,00 37.672,00 4.500,00 30.611,43 30.611,43 30.611,43 0,00 30.611,43 30.611,43 0,00 0,00 81,26
D.02.01.05.W0.03 SUPLEMENTO ALIMENTAR 0,00 9.129,00 0,00 9.088,38 9.088,38 9.088,38 0,00 9.088,38 9.088,38 0,00 0,00 99,56
D.02.01.05.W0.04 REFEICOES 0,00 6.320,00 0,00 1.041,51 1.041,51 1.041,51 0,00 1.041,51 1.041,51 0,00 0,00 16,48
CONFECIONADAS OUTROS
D.02.01.06.W0.02 BUFETES ESCOLARES 0,00 3.000,00 0,00 2.319,36 2.319,36 2.319,36 0,00 2.319,36 2.319,36 0,00 0,00 77,31
D.02.01.08.00.00  MATERIAL DE ESCRITORIO 547,81 12.639,00 0,00 12.638,90 12.638,90 12.638,90 547,81 8.986,72 9.534,53 0,00 3.104,37 75,44
D.02.01.11.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 184,00 0,00 183,60 183,60 183,60 0,00 183,60 183,60 0,00 0,00 99,78
CLINICO
D.02.01.16.W0.01 PAPELARIAS ESCOLARES 6.193,55 29.057,00 1.941,00 25.263,86 25.263,86 25.263,86 6.193,55 19.070,31 25.263,86 0,00 0,00 86,95
D.02.01.16.W0.02 _MERCADORIAS VENDAS 0,00 200,00 0,00 199,96 199,96 199,96 0,00 199,96 199,96 0,00 0,00 99,98

Emisséo: 13.04.2023 12:47:41
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Entidade: A549
Exercicio: 2022

FE EBI Franc. F.

Demonstragcao de execugao orcamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Periodo: 14

Despesas pagas liquidas de reposicoes

Rubrica Descrigao Despesas por Dotagoes Cativos / Cabimentos Compromissos Obrigagbes Compromissos a| Obrigagdes por |Grau de execugao
pagar de periodos corrigidas descativos Periodos Periodo corrente Total transitar pagar orgcamental
anteriores anteriores
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @) (8) (9) = (8)+(7) (10) = (5)-(6) (1) =(6)-(9) [ (12) = (9)/(2)x100
OUTROS
D.02.01.20.00.00  MATERIAL DE EDUCAGAO, 0,00 29.678,00 1.000,00 16.056,70 16.056,70 16.056,70 0,00 10.057,50 10.057,50 0,00 5.999,20 33,89
CULTURA E RECREIO
D.02.01.21.00.00 OUTROS BENS 0,00 6.500,00 0,00 6.499,81 6.499,81 6.499,81 0,00 4.999,32 4.999,32 0,00 1.500,49 76,91
D.02.02.01.00.00 ENCARGOS DAS 0,00 50.738,00 0,00 49.932,68 49.932,68 49.932,68 0,00 44.322,12 44.322,12 0,00 5.610,56 87,35
INSTALACOES
D.02.02.02.00.00  LIMPEZA E HIGIENE 0,00 600,00 0,00 465,92 465,92 465,92 0,00 266,24 266,24 0,00 199,68 44,37
D.02.02.03.00.00 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 6.654,00 0,00 6.653,64 6.653,64 6.653,64 0,00 4.001,95 4.001,95 0,00 2.651,69 60,14
D.02.02.09.D0.00 COMUNICAGOES - MOVEIS 43,37 570,00 0,00 568,28 568,28 568,28 43,37 438,02 481,39 0,00 86,89 84,45
D.02.02.09.E0.00 COMUNICAGCOES - OUTROS 45,65 2.181,00 0,00 1.881,99 1.881,99 1.881,99 45,65 1.638,06 1.683,71 0,00 198,28 77,20
SERVICOS CONEXOS
D.02.02.09.00.00 COMUNICAGCOES - OUTROS 0,00 1.701,00 0,00 879,17 879,17 879,17 0,00 731,50 731,50 0,00 147,67 43,00
SERVICOS DE
COMUNICAGCOES
D.02.02.10.W0.01 TRANSPORTES 20.276,47 134.970,00 1.263,00 132.895,86 132.895,86 132.895,86 20.276,47 108.754,52 129.030,99 0,00 3.864,87 95,60
ESCOLARES
D.02.02.10.W0.02 OUTROS 0,00 12.288,00 0,00 7.742,03 7.742,03 7.742,03 0,00 7.742,03 7.742,03 0,00 0,00 63,00
D.02.02.12.W0.01 SEGURO ESCOLAR 0,00 376,00 0,00 256,46 256,46 256,46 0,00 256,46 256,46 0,00 0,00 68,21
D.02.02.12.W0.02 SEGUROS PARA 0,00 765,00 0,00 556,76 556,76 556,76 0,00 556,76 556,76 0,00 0,00 72,78
PROGRAMAS
OCUPACIONAIS
D.02.02.12.W0.03 SEGUROS-OUTROS 0,00 3.700,00 0,00 2.781,64 2.781,64 2.781,64 0,00 2.781,64 2.781,64 0,00 0,00 75,18
D.02.02.13.80.00 DESLOCACOES E ESTADAS 0,00 3.535,00 0,00 3.062,30 3.062,30 3.062,30 0,00 3.062,30 3.062,30 0,00 0,00 86,63
EM TERRITORIO NACIONAL
D.02.02.18.00.00  VIGILANCIA E SEGURANGA 0,00 6.737,00 0,00 6.326,72 6.326,72 6.326,72 0,00 5.991,91 5.991,91 0,00 334,81 88,94
D.02.02.19.00.00  ASSISTENCIA TECNICA 0,00 120,00 0,00 119,48 119,48 119,48 0,00 87,00 87,00 0,00 32,48 72,50
D.02.02.20.00.00 OUTROS TRABALHOS 0,00 1.131,00 0,00 1.069,02 1.069,02 1.069,02 0,00 843,06 843,06 0,00 225,96 74,54
ESPECIALIZADOS
D.04.06.00.00.00 SEGURANGCA SOCIAL 0,00 10.408,00 0,00 10.407,46 10.407,46 10.407,46 0,00 10.407,46 10.407,46 0,00 0,00 99,99
D.04.08.02.W0.02 OUTROS 0,00 177.199,00 0,00 148.356,16 148.356,16 148.356,16 0,00 148.356,16 148.356,16 0,00 0,00 83,72
D.04.08.04.W0.01  AUXILIOS ECONOMICOS 0,00 1.530,00 0,00 1.264,39 1.264,39 1.264,39 0,00 1.264,39 1.264,39 0,00 0,00 82,64
DIRETOS
D.06.02.03.80.00  MATERIAL PEDAGOGICO 0,00 1.800,00 0,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 0,00 1.336,60 1.336,60 0,00 463,40 74,26
D.06.02.03.00.00 OUTROS 0,00 522,00 0,00 50,00 50,00 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 9,58
Despesa de capital
D.07.01.07.00.00 EQUIPAMENTO DE 0,00 73.158,00 0,00 72.150,92 72.150,92 72.150,92 0,00 72.150,92 72.150,92 0,00 0,00 98,62
INFORMATICA
D.07.01.08.00.00 SOFTWARE INFORMATICO 0,00 3.000,00 0,00 594,99 594,99 594,99 0,00 594,99 594,99 0,00 0,00 19,83
D.07.01.10.00.00 _EQUIPAMENTO BASICO 0,00 1.649,00 0,00 1.638,86 1.638,86 1.638,86 0,00 1.638,86 1.638,86 0,00 0,00 99,39
Total 37.900,66 4.254.572,00 11.941,00 4.170.931,41 4.170.931,41 4.170.931,41 37.900,66 4.107.459,12 4.145.359,78 0,00 25.571,63 97,43

O Responsavel:

Emisséo: 13.04.2023 12:47:41
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F.

Exercicio: 2022

Demonstracao de execugao orcamental da receita

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Reembolsos e Restituicdes Receitas cobradas liquidas
Rubrica Descrigao Previsoes Receitas por Receitas Liquidagoes Receitas Receitas por |Grau de execugao|
corrigidas cobrar de liquidadas anuladas cobradas Emitidos Pagos Periodos Periodo corrente Total cobrar no final do orcamental
periodos brutas anteriores periodo
anteriores
(1) (2) (3) 4) (5) (6) ) (8) 9) (10) = (5) - (7) (1) (12)=
(10) / (1) x100
Receita corrente
R.06.03.11.00.00  SFA - PARTICIPACAO 50.221,00 0,00 29.116,92 0,00 29.116,92 0,00 0,00 0,00 29.116,92 29.116,92 0,00 57,98
COMUNITARIA EM
PROJETOS COFINAN
R.06.04.01.W0.01 ORAA 3.630.628,00 0,00 3.602.918,87 0,00 3.602.918,87 0,00 0,00 0,00 3.602.918,87 3.602.918,87 0,00 99,24
R.06.05.02.00.00 REGIAO AUTONOMA DOS 34.538,00 0,00 34.537,78 0,00 34.537,78 0,00 0,00 0,00 34.537,78 34.537,78 0,00 100,00
ACORES
R.07.01.03.00.00  PUBLICACOES E 1.000,00 0,00 235,40 0,00 235,40 0,00 0,00 0,00 235,40 235,40 0,00 23,54
IMPRESSOS
R.07.01.07.W0.01 REFEITORIOS ESCOLARES 45.000,00 0,00 34.290,33 0,00 34.290,33 0,00 0,00 0,00 34.290,33 34.290,33 0,00 76,20
R.07.01.07.W0.02 BUFETES ESCOLARES 41.500,00 0,00 37.798,66 0,00 37.798,66 0,00 0,00 0,00 37.798,66 37.798,66 0,00 91,08
R.07.01.08.W0.01 PAPELARIAS ESCOLARES 2.000,00 0,00 1.020,81 0,00 1.020,81 0,00 0,00 0,00 1.020,81 1.020,81 0,00 51,04
R.07.01.11.W0.02 BUFETES ESCOLARES 4.500,00 0,00 4.44485 0,00 4.444,85 0,00 0,00 0,00 4.444,85 4.444,85 0,00 98,77
R.08.01.99.00.00 OUTRAS 2.000,00 0,00 155,00 0,00 155,00 0,00 0,00 0,00 155,00 155,00 0,00 7,75
Receita de capital
R.10.04.01.W0.01  TRANSF. CAPITAL ADM 316.385,00 0,00 309.468,78 0,00 309.468,78 0,00 0,00 0,00 309.468,78 309.468,78 0,00 97,81
REGIONAL E ORAA
R.16.01.01.00.00  NA POSSE DO SERVICO 126.800,00 0,00 126.798,57 0,00 126.798,57 0,00 0,00 0,00 126.798,57 126.798,57 0,00 100,00
Total 4.254.572,00 0,00 4.180.785,97 0,00 4.180.785,97 0,00 0,00 0,00 4.180.785,97 4.180.785,97 0,00 98,27

O Responsavel:

Emissao: 13.04.2023 12:44:51
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

2 - Alteragcoes orgcamentais da despesa

Periodo: de 01 a 12

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Despesa Observagoes
Dotagdes Iniciais Alteragées Orgcamentais Dotagoes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuic¢oes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [71=[3]+[4]-[5]+[6] [8]
D1 - Despesas com o pessoal 3.194.500,00 674.393,00 337.322,00 0,00 3.531.571,00
D1.1 - Remuneragdes Certas e Permanentes 2.568.791,00 0,00 0,00 0,00 2.568.791,00
D1.1 - Remuneragdes Certas e Permanentes 0,00 465.104,00 208.165,00 0,00 256.939,00
D1.1 - Remuneragdes Certas e Permanentes P 0,00 74.000,00 74.471,00 0,00 471,00-
D1.2 - Abonos Variaveis ou Eventuais 28.991,00 0,00 0,00 0,00 28.991,00
D1.2 - Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 13.519,00 735,00 0,00 12.784,00
D1.2 - Abonos Variaveis ou Eventuais P 0,00 3.047,00 740,00 0,00 2.307,00
D1.3 - Seguranga social 596.718,00 0,00 0,00 0,00 596.718,00
D1.3 - Seguranga social 0,00 82.723,00 15.911,00 0,00 66.812,00
D1.3 - Seguranga social P 0,00 36.000,00 37.300,00 0,00 1.300,00-
D10 - Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D2 - Aquisi¢éo de bens e servigos 199.004,00 0,00 0,00 0,00 199.004,00
D2 - Aquisi¢éo de bens e servigos 0,00 274.421,00 20.558,00 0,00 253.863,00
D2 - Aquisi¢édo de bens e servigos P 0,00 13.936,00 13.068,00 0,00 868,00
D3 - Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4 - Transferéncias e subsidios correntes 25.000,00 170.163,00 6.026,00 0,00 189.137,00
D4.1 - Transferéncias correntes 25.000,00 170.163,00 6.026,00 0,00 189.137,00
D4.1.1 - Administragdes Publicas 0,00 11.000,00 592,00 0,00 10.408,00
D4.1.1.1 - Administragéo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 10.000,00 592,00 0,00 9.408,00
D4.1.1.3 - Seguranga Social P 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
D4.1.1.4 - Administracdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.5 - Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Emissao: 13.04.2023 14:50:57
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

2 - Alteragcoes orgcamentais da despesa

Periodo: de 01 a 12

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Despesa Observagoes
Dotagdes Iniciais Alteragées Orgcamentais Dotagoes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuic¢oes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [71=[3]+[4]-[5]+[6] [8]
D4.1.2 - Entidades do setor no lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.3 - Familias 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
D4.1.3 - Familias 0,00 158.689,00 2.034,00 0,00 156.655,00
D4.1.3 - Familias P 0,00 474,00 3.400,00 0,00 2.926,00-
D4.1.4 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.2 - Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D5 - Outras despesas correntes 1.800,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00
D5 - Outras despesas correntes P 0,00 522,00 0,00 0,00 522,00
D6 - Aquisigao de bens de capital 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
D6 - Aquisicdo de bens de capital 0,00 80.173,00 6.366,00 0,00 73.807,00
D6 - Aquisi¢do de bens de capital P 0,00 24.524,00 24.524,00 0,00 0,00
D7 - Transferéncia e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1 - Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1 - Administragdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.1 - Administragédo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.2 - Administragédo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.4 - Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.5 - Administrag&o Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.2 - Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.3 - Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.4 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D8 - Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D9 - Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Emissao: 13.04.2023 14:50:57
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

2 - Alteragcoes orgcamentais da despesa

Periodo: de 01 a 12

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Despesa Observagoes
Dotagdes Iniciais Alteragées Orgcamentais Dotagoes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuic¢oes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [71=[3]+[4]-{5]+[6] [8]
Total 3.424.304,00 1.238.132,00 407.864,00 0,00 4.254.572,00

O Responsavel:

Emissao: 13.04.2023 14:50:57
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo: de 01 a 12
Exercicio: 2022
1 - Alteragdes orgamentais da receita

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Receita Observagées
Previsées Iniciais Alterag6es Orgcamentais Previsdes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuic¢oes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [71=[3]+[4]-[5]+[6] [8]
R1 - Receita fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R1.1 - Impostos diretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R1.2 - Impostos indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R2 - Contribuigbes para a segurancga social, CGA e ADSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R3 - Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R4 - Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5 - Transferéncias e subsidios correntes 3.331.804,00 3.715.394,00 3.331.811,00 0,00 3.715.387,00
R5.1 - Transferéncias correntes 3.331.804,00 3.715.394,00 3.331.811,00 0,00 3.715.387,00
R5.1.1 - Administragdes Publicas 3.331.804,00 3.715.394,00 3.331.811,00 0,00 3.715.387,00
R5.1.1.1 - Administragéo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades 27.000,00 27.000,00 27.000,00 0,00 27.000,00
R5.1.1.2 - Administragéo Central - Outras entidades M 0,00 23.221,00 0,00 0,00 23.221,00
R5.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.4 - Administracéo Regional 3.294.804,00 3.294.804,00 3.294.804,00 0,00 3.294.804,00
R5.1.1.4 - Administragdo Regional M 0,00 335.831,00 0,00 0,00 335.831,00
R5.1.1.4 - Administragéo Regional P 0,00 0,00 7,00 0,00 7,00-
R5.1.1.5 - Administragéo Local 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
R5.1.1.5 - Administragéo Local M 0,00 24.538,00 0,00 0,00 24.538,00
R5.1.2 - Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.3 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.2 - Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R6 - Venda de bens e servigos 90.500,00 90.500,00 90.500,00 0,00 90.500,00
R6 - Venda de bens e servigos M 0,00 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
R7 - Outras receitas correntes 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00

Emissao: 13.04.2023 14:44:32 Pagina: 1/ 2



Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo: de 01 a 12
Exercicio: 2022
1 - Alteragdes orgamentais da receita

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Receita Observagées
Previsées Iniciais Alterag6es Orgcamentais Previsdes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuic¢oes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [71=[3]+[4]-[5]+[6] [8]

R8 - Venda de bens de investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9 - Transferéncias e subsidios de capital 0,00 328.118,00 11.733,00 0,00 316.385,00
R9.1 - Transferéncias de capital 0,00 328.118,00 11.733,00 0,00 316.385,00
R9.1.1 - Administragdes Publicas 0,00 328.118,00 11.733,00 0,00 316.385,00
R9.1.1.1 - Administracéo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.2 - Administragédo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.4 - Administracéo Regional M 0,00 328.118,00 11.566,00 0,00 316.552,00
R9.1.1.4 - Administragdo Regional P 0,00 0,00 167,00 0,00 167,00-
R9.1.1.5 - Administrag&o Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.2 - Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.3 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 - Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 - Reposicdo ndo abatidas aos pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 - Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R13 - Receita com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R14 - Saldo da geréncia anterior - operagdes orcamentais M 0,00 126.626,00 0,00 0,00 126.626,00
R14 - Saldo da geréncia anterior - operagdes orcamentais P 0,00 174,00 0,00 0,00 174,00

Total 3.424.304,00 4.266.312,00 3.436.044,00 0,00 4.254.572,00

O Responsavel:

Emissao: 13.04.2023 14:44:32 Pagina: 2/ 2
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Demonstragdes Financeiras

As demonstragGes financeiras foram preparadas de acordo com a NCP 1 — Estrutura e

conteudo das demonstragdes financeiras, que estabeleceu a base para a apresentacdo das

demonstragdes financeiras individuais e consolidadas. Os seus objetivos primordiais sdo o de

proporcionar informagdo financeira, do desempenho financeiro e dos fluxos de caixa de uma

entidade, permitindo assim que um conjunto vasto de utilizadores possa tomar decisoes.

A moeda funcional da apresentagdo é o euro.

Balango

Entidade: A542 FE EBI Franc. F. Drummond

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2022 Periodo: 14
Balango
Rubricas Notas 2022 2021
ATIVG

Ativo ndo corrente
Atwos fixos tangiveis 188.723,12 BT 21800
Propredades de inwestimento D, 0,00
Atwos intangiveis 1T i] 0,00
Atweos biologicos 0.0 0,00
Farticipacies financeiras (1111 0,00
Desedores por emprest. bonif. & sub.reembols. 0,00 0,00
Clentes, contribuintes e ubentes 000 0,00
Acionistas/socos/associados 0,0 D.00
Diferimentos 0.0 D.00
Dutres ativos financeinos 0.0 D.00
Atreos por impostos diferidos 0.0 0,00
Outras contas a receber 0.00 0.00
188.723.12 ET.216.09

Ativo comente
nwentanios 1384187 10.585.34
Atiwos biologicos [T 0,00
Desedores por transfer. e sub. n3o reembols. 0,00 0,00
Desedores por emprest. bonif. e sub.reembols. 0,00 0,00
Clentes, contribuintes e utentes 0,00 0,00
Estado & outros entes plblicos (1111 0,00
Acionistas/socios’associados (1111 0,00
Outras contas a receber 000 0,00
Diferimentos 0.0 D.00
Atwos financeiros detidos para negociagao 000 0,00
Dutres ativos financeinos 0.0 D.00
Atweos nio comentes detidos para venda 000 0,00
Caixa e deplsitos 50,805, 14 18861445
73808, 11 199.209.79
Total do Ativo 262.531,23 286425 BB
PATRIMONIO LIGUIDO

Patrimanio/Capital [T 0,00
Agfes (quotas) proprias 0,00 0,00
Outres instrumentos de capital propric 0,00 0,00
Prémics de emiss3o 1T o] 0,00
Resenias 21015.890,00 2.015.880.00
Resultados ranstados -2.687.237 .08 -2.501. T4 87
Ajustamenios em atives financeins 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagio (1111 0,00
Outras variaghes no patimonio liguido ‘B3 202 57 534 710,68
Resultada liquido do periodo -43. 708,01 -TE402 30
-1141.810,50 -116.686.40
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Entidade: A542 FE EBI Franc. F. Deummond

Unidade Monetaria: EUR,

Exercicio: 2022 Periodo: 14
Balango
Rubricas Notas 2022 2021
PASSIVD
Passivo ndo comente
Provisdes 10,06 0,00
Financiamentos obfidos 10,00 0,00
Fomecedores de investimentos 00D 0,00
Fomecadones 0,060 0,00
Responsabilidades por bensficios pas-emprego 0,00 0,00
Diferimentos 10,00 0,00
Passivos por impostos difendos 00D 0,00
Cutras contas a pagar (] 0,00
0,0 0,00
Passivo comente
Credores transfer. & sub. ndo reembolsaveis 0.00 0,00
Fomecedores 21.062,00 37 000 68
Adiant. de dientes. contrbuintes utentes 200822 1.675.06
Estado e outros entes plblicos 22 15527 58 D020
Acionistas/socios/associados 0.00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fomecedores de investimentos 451883 0,00
Cutras contas a pagar 324 508,41 305235 66
Diferimentos 10,06 0,00
Passivos financeins detidos para negociagan 0.00 0,00
COutros passives financeines 0.0 0,00
374.341,73 403 11228
Total do Passivo 374.341,73 A03 11228
Total do Patrimanio Liquide e Passivo 262.531,23 286 475 B8
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Demonstracdo dos Resultados por Natureza

Entidade: AF43 FE EBI Franc. F. Doummond

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2022 Periodo: 14
Demonstragao dos resultados por naturezas
Rendimentos e Gastos Notas 2022 201

Impostos, contribuigdes e taxas iTa i ] 0,00
Wendas T7.790,05 6201854
Prestacdes de semvigos & concessiss (1T i] 0,00
Transferéncias e subsidios comentes oblidos 3 68857357 350 202 70
Rend/Gast. mput.ent.cont assoc. & emp.con;. [T 0,00
Wariaghes nos inventarios da produgao 1] 0,00
Trabalhos para a propria entidade iTii] 0,00
Cursto mat. vend., mat. consum. & inwv. transf. -41.513,84 -4 B0 85
Fomecimentos e servipos extemos -319.852.45 -300.625.21
(Zashos com pessoal -3.547 585 90 -3421 71259
Transferdncias e subsidios concedidos -160.024.01 -111.810.72
Prestaches sociais 0,00 0,00
Imp.de inwent.e atwos biol. (perdasirevers.) 00D 0,00
Imparid. de dividas a receber{perdasirevers ) iTii] 0,00
Provisfes (aumentosiredusdes) 00D 0,00
Imp. ivwest. ndo dep.lamortiz]perdasirevers. ) iTii] 0,00
Aumentosireducies de justo valor 00D 0,00
Outros rendimentos 209.623.78 244 BE1.BD
Owutros gashos -1.800,00 -1.7E2.45
Res. antes deprec. & gastos de financiamento -15.972,92 -50.564, 52

Gastosreversdes de depreciacio & amontizacio -32.733.09 -18.827 87
Impand. invest. depJamortiz{perdasirevers. ) (1] 0.00
Result. operaciantes de gastos financiamento) -48_T06.01 -T3.492.39

Juros e rendimentos similares obbidos 00D 0.00
Juros e gastos similares suportados 0L0D 0,00
Resultado antes de impostos -48 706, 01 -T5.492 39

Imposto sobre o rendimento [ ] 0,00
Resultado liguido do pericdo 48706, 0r1 -T3.492 .39
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Demonstracdo das Altera¢oes ao Patrimonio Liquido

Enfidade: A543 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

Demonstragao das Alteragdes no Patrimonio Liquido

Periodo:14

Unidade Monetaria: EUR

Patrimanio Liquido atribuido aos detentores do Patrimanio Liquido da enfidade que controla

. Capital Agfes _ Outros . Ajustamentos Outras Inferesses Total do
Descrigdo Notas| Patrmomio | (quofas) | instumentos | Prémiogde | Reservas Resultados &m alivos Excedentes de |  variagdes no Resultado que nao patriménio
Subscrito | proprias de capital emissao ransitados financeiros revakorzagio patrimonio liquido do TOTAL controlam liquida
propnio liquido periodo
POZICAC N INICIC DO PERIODO (1) 000 0.0 .00 000] 20150000  -2501704.87 0.0 000 53471088 -Th4m -116.688.40 000 -116.686.40
ALTERAGOES NO PERIODO
Ajustamentos de transigdo d ref contabilistico 000 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 00 000 0,00 00 00 000
Alteragdes de polfticas contabilstizas 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 000 000 0.00 i} 0oo 000
Comegao de emos materia’s 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 00 000 000 0.00 000 000 0,00
Ei"erehgas e conv.de demonsragdes 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 000 000 0.00 000 000 000
nanceras
Realzagio de excedentes de revalorizagio 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000
Excedentes de revalorzagdo e resp. variagdes 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0,00 0,00 000 0.00 000 000
Transferéneias e subsidios de captal 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 000 000 000 .00
Qutras alt. reconhecidas no Patrimonio Liguido 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 000 53.561.01 0.00 . 000 53.561.81
. ) [2) 000 0,00 0.0 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0 5356191 0.0 5358101 000 5356101

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (3) 4B.706,01 48.708.01 000 48.708.01
RESULTADO INTEGRAL () = {2+ (3) 4875.80 om 487500
DPERAEE\D COM DETENTCRES DE
CAFITAL NO FERIODO
Subscrigdes de capitalipatimanio 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 000 00 0.00 00 0o 0.0
Subscriches de premios de emissao 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00 000 000 000
Entradas para cobertura de perdas 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 000 000 0.00 000 000 000
Outras operagies 000 0,00 0.0 0.00 0,00 7540030 0m 0.0 0,00 TA4m 000 0no 0,00

. ) ) 00 0.0 0.0 0.00 0.00 154830 0.0 000 00 7548038 0.0 00 0.0
fC‘BIC}fcsn Ng_F MDOPERICDO (5) = 000 0.0 0.0 000| 2015880,00(  -2867.267.08 0.0 [ 58828257 4870601 -111.81050 000 -111.810.50
(1}{Z385)
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Demonstracao de Fluxos de Caixa

Entidade: A542 FE EBI Franc. F. Periodo: 14
Exercicio: 2022
Demonstracao de fluxos de caixa

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Hotas Pericdos
2022 2024
Fhusos de caixa das afividades operacionais
Recshimentos de dientes T7.730,05 6201854
Recshimentos de contribuintes Ul 0,00
Recebimentos transferéncias & subsidios comentes 3.868.57357 3508282 T3
Rec=himenios de uentes 0UDD 0,00
Pagarrentos a fomeczedones -381.814.79 -HMETIZAT
Pagamentos ao pessoal -3.527. 745 -3.414.487 73
Pagarmentos a contribuintes | uentes. 0ue 0.00
Pagamentos de transferéncias e subsidios -160.028.01 -111.810.73
Fagamentos de prestacies socais 0,00 0,00
Caita gerada pelas Operagies -325. 22474 208 72020
Pagamento [ recebimento do Imp. scbre rendimento 00D 0,00
Cwrtros recebimentosipagamentos. -348.807 53 G627 A7
Fluxos de caixa das atvidades operaconais (a) -363.832 32 -231. 102 03
Fhusos de caixa das atvidades de investimento
Pagamentos respeitante a:
Ativos fooos tangiveis -73.789.74 -5.BET,14
Ativos intangiveis -Gl 2 -B32.08
Propriedades de Inwestimento Ul 0,00
Imvestimentos financeiros OU0e 0.00
Cuitros atwos 0UDD 0,00
Recebimentos proveniente de:
Ativos foos tangives 0U0D 0,00
Ativos intangiveis 0UDD 0,00
Propriedades de Inwestimento Ul 0,00
Investimentos financeiros 0006 0,00
Cutros athos Ul 0,00
Subsidios a0 neestimento 309.438,78 M2 60254
Trarsferéncias de capital 0,00 0,00
Juros e rendimentos. similares U0 0.00
Dividendos (L] 0,00
Fluxos de caxa das atividades de inwestimento (&) Z35.084.01 TR




Entidade: A542 FE EB| Franc. F.

Exercicio: 2022
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Demonstragao de fluxos de caixa

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Motas Pericdos
222 2021

Flusos de caixa das atividades de Snancaments
Recebimentos proveniente de:
Financiamentos obbdos 00D 0.00
Realizaghes de cap. e de out. instrumentos de cap. 0,00 0,00
Cobertura de prejuzos 100D 0,00
Coagdes 00D 0,00
Owiras operacies de financiamento 0,00 0,00
Papamento respeitantes a:
Financiamentos obiidos 10,06 0,00
Jurcs e gastos similares 000 0,00
Dividendos 10,06 0,00
Redugies de cap. & de outros instrurmentos de cap. 0,00 0,00
Outras operacies de financiamento 0,00 0,00

Fluxos de caia das atwidades de financiamenio{c) 000 0,00
Variagao de caixa e seus equivalentes (at+bc) -123.748,31 -25.136.61
Efeito das diferengas de cambio 00D 0,00
Caixa e seus equivalentes de o no inicio do per. 188.814,45 21375108
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per. 59,804, 14 1BE.614.45
COMCILIACAD ENTRE CX E SEUS EQUIV E SALDO GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de cx. no inicio do per. 188.614.45 21375108
Equivalentes a caixa no inicio do penodo 000 0,00
+ Parte do 55 que nao constitui equiv. de caxa 0,00 0,00
A ariagdes cambiars de caixa ne inicio do periodo 0,00 0.00
= Saldo da geréncia antenior [SGA 183.814.45 213.751.08
534 De exscugio ongamental 128.798.57 18817245
554 De operagdes de tesouraria 51.815,38 24 57881
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per. 50,883, 14 1BE.614.45
-Equivalentes a caixa no fim do periodo 000 0,00
+ Parte do 55 que ndo constitui equiv. de caixa 0,00 0,00
Variagies cambiais de caia no fim do periodo 0.00 0.00
= Saldo da geréncia seguinte [SG5) 50 BAG, 14 1BE 614 45
S35 De execugdo onamental 542819 126, TR 5T
S35 De operacies de fesourana 2443895 61.815.88
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Anexo as Demonstrag¢oes Financeiras

1 Identificagdo da Entidade, Periodo de Relato e Referencial Contabilistico

1.1 Identificacdo da entidade e periodo de relato

Designacdo da entidade: Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond

NIF: 600084671

CAE/P: 85201 CAE/S: 85202

Endereco: Rua Padre Coelho de Sousa

Vila de Sdo Sebastido

9700 — 612 Angra do Heroismo Terceira — Acores
Telefone: — 295 206560; Telefax: 295 904710

Endereco de correio eletrdnico: ebi.FranciscoFerreiraDrummond@edu.azores.qgov.pt

Cdédigo da classificacdo organica:

Departamento: 04 Secretaria Regional da Educacgdo

Capitulo: 02 Direcdo Regional da Educacao

Divisdo: 60 Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond
Tutela: Secretaria Regional da Educacao

Legislacdo que criou a instituicdo e principal legislacdo aplicavel:

- Decreto Regulamentar Regional n2 19/2011/A de 11 de agosto de 2011, criacdo da Escola Basica
Integrada Francisco Ferreira Drummond

- Oregime e as estruturas da direcdo, administracdo e gestao dos estabelecimentos de educagdo
pré-escolar e do 12 ciclo do ensino basico foram definidos pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 2/98/A, de 28 de janeiro, no qual, pelo artigo 62, foi prevendo a criacdo das Escolas Basicas
Integradas, o que vem a concretizar-se pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 10/98/A, de 2
de maio.

- O Decreto Regulamentar Regional n.2 1/84/A, de 16 de janeiro regulamenta o funcionamento
dos Fundos Auténomos e dos organismos dotados de autonomia administrativa e financeira.

- Pelo Decreto — Lei n.2 43/89, de 03 de fevereiro foi estabelecido o regime juridico da autonomia
das Escolas aplicando-se a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.2 1/98/A, de 24 de janeiro,

revogado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 12/2005/A, de 16 de junho, sendo alterado e
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republicado através do Decreto Legislativo Regional n.2 35/2006/A, de 06 de setembro, Decreto
Legislativo Regional n.2 17/2010/A, de 13 de abril e posteriormente pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 13/2013/A, de 30 de agosto;

- O regime financeiro (Lei n.2 8/90, de 20 de fevereiro e Decreto — Lei n.2 155/92, de 28 de julho)
aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.2 18/99/A, de 21 de maio, pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 12/2005/A, de 16 de junho, alterado e republicado através do Decreto
Legislativo Regional n.2 35/2006/A, de 06 de setembro, Decreto Legislativo Regional n.2

17/2010/A, de 13 de abril e pelo Decreto Legislativo Regional n.2 13/2013/A, de 30 de agosto,

sendo o artigo 412 alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 1/2019/A, de 7 de janeiro.

Regime Financeiro: Autonomia Administrativa e Financeira

Periodo de relato: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022

1.2 Referencial contabilistico e demonstragoes financeiras

a) Referencial contabilistico

As demonstracbes financeiras foram preparadas em harmonia com o Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-

lein2192/2015, de 11 de setembro.

De referir que as notas ndo indicadas neste Anexo nao sdo aplicaveis, ou significativas para

a compreensdo das Demonstracdes Financeiras em analise.

Ndo existiram, no decorrer do exercicio, quaisquer casos excecionais que implicassem
diretamente a derrogacdo de qualquer disposicdo prevista pelo SNC-AP que tenham produzido
efeitos materialmente relevantes e que pudessem pOor em causa a imagem verdadeira e
apropriada das demonstragdes financeiras.

b) Comparabilidade

As presentes demonstragdes financeiras sdo compardveis com o exercicio anterior.

e) Valores de caixa e depdsitos bancarios
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A 31 de dezembro de 2022 os valores inscritos nas rubricas de caixa e em depdsitos bancdrios
estavam desagrados conforme quadro abaixo.

Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo:12
Exercicio: 2022
Quadro 1 - Desagregacéao de caixa e depodsitos

Unidade Monetaria: EUR

Conta Euros

Caixa 1.568,24
Depésitos a ordem 58.297,90

Depositos a ordem no Tesouro 0,00

Depdsitos bancarios a ordem 58.297,90
Depositos a prazo 0,00
Depositos consignados 0,00
Depositos de garantias e caucdes 0,00
Total de caixa e depdsitos 59.866,14

O saldo indicado e que transitara para 2023 como saldo da geréncia anterior foi 59.866,14€
na posse do servico, sendo proveniente de receitas de correntes.

Neste estdo incluidos os seguintes valores:

® 24.439,95€ resultam de operacdes de tesouraria, mais concretamente 22.155,27€ o valor
retido aos trabalhadores nos vencimentos de dezembro de 2022, a entregar as respetivas
entidades em janeiro de 2023, cumprindo a data limite de entrega; 2.006,22€ do saldo do
SIGE e 278,46€ de caucdes de manuais escolares de 2022/2023;

©35.426,19€, na posse do servico, resultando 19.724,99€ de verbas recebidas no ambito dos
Projetos Erasmus+, destinadas a atividades a realizar no ano de 2023; o valor de 12,40€
relativo as verbas transferidas do Plano da Diregao Regional da Administragdo Educativa; o
valor de 3.887,95€ da receita propria e 11.800,85€ relativo a verba transferida pela Camara
Municipal de Angra do Heroismo no ambito do Acordo de Colaboragdo. Estes valores
poderao ser verificados por ribricas no Mapa de Controlo Orgamental da Receita e da

Despesa.

2 Principais Politicas Contabilisticas, Altera¢6es nas Estimativas Contabilisticas e Erros

2.1 Bases de mensuragao

As demonstragdes financeiras (DF) foram apresentadas de acordo com a Norma
Contabilistica Publica n.2 1 (NCP) — Estrutura e conteudo das demonstracées financeiras

utilizando como unidade monetaria funcional o euro.

As DF apresentam de forma apropriada a posicdo financeira, o desempenho financeiro e os
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fluxos de caixa da EBIFFD. Representam de forma fiel os efeitos das transa¢des, outros
acontecimentos e condig¢0es, de acordo com a defini¢do e critérios de reconhecimento de ativos,
passivos, rendimentos e gastos conforme a estrutura conceptual das NCP.

A informacgdo comparativa relativa ao periodo anterior foi divulgada para todas as quantias
relatadas nas DF, respeitando o principio da continuidade, as politicas contabilisticas foram
adotadas de maneira consistente ao longo do tempo.

As DemonstragGes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel
da apresentagdo, quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem.

A relevancia da informacao é afetada pela sua natureza e materialidade. Cada classe material
de itens semelhantes é apresentada separadamente nas demonstracdes financeiras. Os itens de
natureza ou funcdo dissemelhante serdo apresentados separadamente, a menos que sejam
imateriais.

Devido a importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como os
gastos e os rendimentos, estes ndo foram sujeitos a compensacdes, exceto os que forem
exigidos por uma NCP.

Com base na informacdo disponivel e as expectativas futuras, a EBIFFD continuara a operar
no futuro previsivel, assumindo que ndo ha a intencdo nem a necessidade, de liquidar ou de

reduzir consideravelmente o nivel das suas operacoes.

2.3 Julgamentos com impacto nas quantias reconhecidas
A preparacdo das demonstragdes financeiras foi realizada de acordo com os principios

contabilisticos.

2.4 Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstrages financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operacgdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da A549 Fundo Escolar da Escola Basica
Integrada Francisco Ferreira Drummond, mantidos de acordo com os principios contabilisticos

geralmente aceites em Portugal.

3 Ativos Intangiveis

Durante o ano de 2022 ndo ocorreram variagoes relativamente aos ativos intangiveis.
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo: de 01a 12
Exercicio: 2022
Quadro 3.2 - Ativos Intangiveis - Quantia escriturada e variagdes do periodo

Unidade Monetaria: EUR

Variagdes no periodo
Quantia Adigées  |Transferéncias Revalorizagbes| Reversdes de | Perdas por | Amortizagbes | Diferengas | Diminuigdes Quantia
escriturada (3) internas a {5) Perdas por imparidade do cambiais (10} Escriturada Final
Rubricas inicial entidade Imparidade {7 periodo (9) (11)=(2) + (3) +
i 2) (4) (6) 8) (4) +(5) + (6) +
(T} +(8) + (9) +
(10)
ATIVOS INTANGIVEIS
Ativos intangiveis de dominio publico, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
patriménio histérico, artistico e cultural
Goodwill 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Projetos de desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas de computador e sistemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de informacdo
Propriedade industrial e intelectual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Ativos intangiveis em curso 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Ativos Fixos Tangiveis

a) Bases de mensuragao
Os ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de janeiro de 2021 encontram-se registados ao
seu custo de aquisicdo de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites até

aquela data, deduzido das depreciagGes.

Na transicdo manteve-se o critério de mensuragao pelo método do custo.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos apds 1 de janeiro de 2021 foram registados ao custo
de aquisicao, liquidos das respetivas deprecia¢Ges e perdas por imparidade acumuladas. Os
custos de aquisi¢do incluem o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as
atividades necessarias para colocar os ativos nas instalagdes da EBIFFD nas condigdes

necessarias para operarem da forma pretendida.

b) Métodos de depreciagdo usados

As depreciacGes dos ativos fixos tangiveis foram calculadas, apds a data em que os bens foram
disponibilizados para utilizacdo, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo da
vida util maximo dado. As vidas uteis foram definidas conforme o estabelecido no Classificador
Complementar 2 — cadastro e vidas Uteis dos ativos tangiveis, intangiveis e propriedades de

investimento do SNC — AP.

c) Vidas uteis ou taxas de depreciagdo
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Existem fichas de imobilizado, no programa informdatico GERFIP, onde consta entre outra

informacdo, a respetiva vida util e taxas de depreciacdo, bem como a respetiva quantia

escriturada liquida.

As taxas de depreciagao utilizadas correspondem aos periodos de vida estimada.

e) Ativos fixos tangiveis — quantia escriturada e variagdes do periodo
Durante o ano de 2022 ocorreram as seguintes variagGes relacionadas com os ativos
fixos tangiveis:
Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo: de 01a 12
Exercicio: 2022

Quadro 5.2 - Ativos Fixos Tangiveis - Quantia escriturada e variagées do periodo

Unidade Monetaria: EUR

Variagdes no periodo
Quantia Adigdes Transferéncias [Revalorizagtes| Reversdes de | Perdas por | Depreciagdes | Diferencas Diminuigdes Quantia
Rubricas Escriturada 3) Internas a (5) Perdas por Imparidade do Cambiais (10) Escriturada Final
(1) Inicial Entidade Imparidade (7} Periodo (9) (11)=(2) + (3) +
2) (4) (6) 8) (4) + (5) + (6) +
(7)+(8) + (9) +
(10)
Bens de dominio publico, patrimdnio
histdrico, artistico e cultural
Temenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio publico em curso 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concesséo
Temenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessdoc em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis
Temenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento basico 65.169,32 134 240,12 0,00 0,00 0,00 0,00 -30.756,44 0,00 0,00 168.653,00
Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 120,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -49,86 0,00 0,00 70,52
Equipamentos biologicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 21.926,39 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -1.926,79 0,00 0,00 19.999,60
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
87.216,09 13424012 0.00 0,00 0.00 0,00 -32.733,09 0,00 0.00 188.723.12
Tota 87.216,09 134.240,12 0,00 0,00 0,00 0,00 -32.733,09 0,00 0,00 188.723,12

Em 2022 as adicOes recairam na compra de ativos de equipamento basico, com uma
percentagem de 60,09% e de doagdo, heranga, legado ou perdido a favor do estado com
uma percentagem de 39,91%. Das doagdes a registar que, pela Secretaria Regional da
Educacdo e Assuntos Culturais, foi cedido a esta Escola computadores, tablets, jogos P-Com,

kits de robdtica, kits de impressdo 3D e kits de realidade virtual no ambito do plano de
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recuperacao e resiliéncia.

Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022
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Quadro 5.2A - Ativos Fixos Tangiveis - Adigdes

Periodo: de 01a 12

Unidade Monetaria: EUR

Adigbes
Internas Compra Cessdo  |Transferéncia| Expropriagdo | Doagéo, Dagdo em Locagéo Fuséo, Cisdo, Outras Total
Rubricas i2) 3) (4) ou (6) Heranga, Pagamento Financeira |Reestruturacio (11) 12) = (2) + (3) +
(1) Troca Legado ou (8) {9) {10} {4) + (5) + (6) +
(5) Perdido (T)+(8) +(9) +
a Favor do (10) + (11)
Estado
(7)
Bens de dominio publico, patriménio
histdrico, artistico e cultural
Termrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgées 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Patriménio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Bens de dominio publico em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Ativos fixos em concesséo
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras consirucdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Patriménio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessdo em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
Outros ativos fixos tangiveis
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento basico 0,00 80.658,21 0,00 0,00 0,00 5358191 0,00 0,00 0,00 0,00 134.240,12
Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos biologicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
0,00 80.658,21 0,00 0.00 0,00 53.581.91 0,00 0.00 0.00 0.00 13424012
Total 0,00 80.658,21 0,00 0.00 0,00 53.581,91 0,00 0,00 0.00 0,00 134.240.12

N3do se registaram diminui¢cdes em 2022 relativas a ativos fixos tangiveis.
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Entidade: A549 FE EBIFranc. F
Exercicio: 2022

Quadro 5.2B - Ativos Fixos Tangiveis - Diminuicoes

2

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E ASSUNTOS CULTURAIS
DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO E ADMINISTRACAO EDUCATIVA
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

Periodo: de 01a12

Unidade Monetaria: EUR

Diminuigdes
Rubricas Alienagdo a Transferéncia ou Devolugio ou Fusio, Cisdo, Qutras Total
(1) Titulo Oneroso Troca Reversdo Reestruturagio 8) (7)=(2)+(3) +
(2) (3) 4) (5) (4) *(5) + (§)
Bens de dominio piblico, patriménio historico, artistico e cultural
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Patrimdnio histérico, artistico e cultural 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
‘Outros 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio pablico em curso 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Ativos fixos em concessdo
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessdo em curso 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Equipamento basico 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Equipamento de transporte 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos biolégicos 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Inventarios

a) Politica contabilistica e método de custeio usado

No programa GERFIP, o inventdrio das mercadorias é calculado com base no custo médio

ponderado.

b) Quantia de inventarios registada

A 31 de dezembro de 2022 este era o valor de inventario registado na EBIFFD:
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Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Drummond Periodo: 14

Exercicio: 2022
Quadro 10.1 - Inventarios

Unidade Monetaria: EUR

Rubrica Quantia bruta Imparidade Quantia recuperavel
1) (2) acumulada (4)=(2)-(3)
(3)
Inventarios estratégicos e bens a transferir 0,00 0,00 0,00
Mercadorias 13.769,02) 0,00 13.769,02)
Matérias primas, subsidiarias e de consumo 172,95 0,00 172,95
Produtos acabados e intermédios 0,00 0,00 0,00
Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos 0,00 0,00 0,00
Produtos e trabalhos em curso 0,00 0,00 0,00
Total 13.941,97) 0,00 13.941,97
Entidade: A549 FE EBI Franc. F Periodo:14

Exercicio: 2022
Quadro 10.2 - Inventarios: Movimentos do periodo

Unidade Monetaria: EUR

Movimentos do periodo
Quantia Compras Consumos/ | Variages nos | Perdaspor | Reversoes de Outras Qutros Quantia
Rubrica escriturada liquidas gastos inventarios da | imparidade perdas por | redugdesde | aumentosde | escriturada
inicial produgao imparidade | inventarios | inventarios final
i) 2 @3 4 5] i8) m (B} ) r st:j;ﬁ_‘l—ﬂ:-ytd]-

Inventarios estratégicos & bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
a fransferir
Mercadorias 10.346,77 4234728 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.654,05
Matérias primas, subsidiarias e 24857 251331 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 276188
de consumo
Produtos acabados e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
intermédios
Subprodutos, desperdicios, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
residuos e refugos
Produtos e frabalhos em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total: 10.595,34 44.860,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.455,93

17 Acontecimentos apds a data do balango
Apds o encerramento do exercicio, e até a elaboragdo das presentes demonstragdes
financeiras, nao se registaram outros factos suscetiveis de modificar a situacdo relevada nas

contas.
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18 Instrumentos Financeiros

e Estado e Outros Entes Publicos

O valor registado em 2022 como passivo referente ao Estado e Outros Entes Publicos
resulta das retencbes efetuadas sobre o vencimento de dezembro de 2022 dos
trabalhadores a entregar as entidades devidas durante o més de janeiro de 2023,

cumprindo os prazos limite de entrega definidos.

e Qutras Contas a Pagar

O valor registado de outras contas a pagar resulta essencialmente de acréscimos de gastos
registados com o pessoal (subsidio e més de férias) no valor de 273.133,18€ e dos
acréscimos de gastos referentes aos contratos de comunica¢des 107,61€, o valor de

3.635,03€ diz respeito ao acréscimo de gastos referentes a outros contratos de dgua e

eletricidade.

19 Beneficios dos Empregados

19.1 Beneficios definidos

a) Politica contabilistica

Os beneficios dos empregados de curto prazo incluem saldrios, subsidio de
alimentagdo, subsidio de férias e de Natal, entre outras remunerag¢des definidas por lei

para os funciondrios da Administragao Publica Regional.

Todo o pessoal ao servigo da EBIFFD foi remunerado de acordo com as suas fung¢des

durante o exercicio.

As obrigacdes decorrentes dos beneficios de curto prazo foram reconhecidas como
gasto no periodo em que os servicos foram prestados, numa base ndo descontada por
contrapartida do reconhecimento de um passivo que se extingue com o respetivo

pagamento.

De acordo com a legislacdo aplicavel em matéria laboral, o direito a férias e subsidio
de férias relativo ao periodo, por este coincidir obrigatoriamente com o ano civil, vence-
se em 31 de dezembro de cada ano, sendo somente pago durante o periodo seguinte,
pelo que os gastos correspondentes se encontram-se reconhecidos como acréscimos de
gastos, num total de 273.133,18€. O total de despesas com pessoal ascendeu em 2022

a 3.547.965,90€, um valor superior ao registado em 2021 em 126.253,31€.
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20.6 Pessoas Chave da Gestao

Em 31 de dezembro de 2022, as pessoas chaves da gestao foram as indicadas no quadro

abaixo.

Acresce referir que a 07 de julho de 2022 deu-se a alteragdo do Conselho Administrativo

por cessacdo de funcGes do anterior.

Nome

Situagdo na entidade

Remuneragdo
liquida anual
auferida

Maria Raquel Lourenco
Machado Melo

Cristina Alexandra
Bettencourt da Costa

Maria Ana Avila Sim&es

Luciva Ventura

Sofia Isabel Gomes Faria

Presidente do
Conselho
Administrativo

Vice-presidente
do Conselho
Administrativo

Presidente do
Conselho
Administrativo

Vice-presidente
do Conselho
Administrativo

Secretaria do
Conselho
Administrativo

2.162,70

2.503,21

1.886,61

1.886,61

809,13

Periodo de Morada b)
responsabilidade
a)
01/01/2022 a | Rochdo da Cruz n.2 43
06/07/2022 9700-170 Vila Sdo
Sebastido
Canada da Adelaide
01/01/2022 a n.235 9700-348
06/07/2022 Serretinha
07/07/2022 a Canada do Coronel
31/12/2022 n.2 19

07/07/2022 a
31/12/2022

01/01/2022 a
31/12/2022

9700-345 Feteira

Ponta Nova n.2 26
9700-354 Feteira

Estrada 25 de Abril
n.2 121 9760-403
Praia da Vitdria

Assinado por: Maria Ana Avila Simées
Num. de Identificagdo: 12131092
Data: 2023.04.24 15:56:08+00'00'

Certificado por:Governo Regional dos Acores.

Atributos certificados: Presidente do Conselho

Executivo da Escola Basica Integrada Francisco
i mmond.

CHAVE MOVEL
[ I N N ]

Assinado por: Sofia Isabel Gomes Faria

Num. de Identificagdo: 12352608

Data: 2023.04.24 15:49:06+00'00'

Certificado por:Governo Regional dos Agores.
Atributos certificados: Secretdria do Conselho

Administrativo da Escola Basica Integrada Francisco

mmond.

CHAVE MOVEL
090

Assinado por: Luciva Ventura
Num. de Identificacdo: 12821867

Data: 2023.04.24 15:43:41+00'00"

Certificado por:Governo Regional dos Agores.

Atributos certificados: Vice-Presidente do

Conselho Executivo da Escola Basica Integrada
erreira Drummond.

CHAVE MOVEL
[ BN BN N
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Demonstra¢des Orgcamentais

As demonstra¢des orgamentais apresentadas no presente Relatério sdo referentes ao
exercicio de 2022, de 01.01.2022 a 31.12.2022, em harmonia com o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo
Decreto-lein.2192/2015, de 11 de setembro. A sua apresentagcdo assenta nas orientagdes
e na estrutura definidas pela NCP 26 - Contabilidade e Relato Orgcamental.

As demonstragGes orcamentais traduzem-se numa representagdo estruturada da
execucdo e desempenho orcamental de uma entidade. Consequentemente, os objetivos
das demonstracdes orcamentais de finalidades gerais sdo o de divulgar informacao sobre o
cumprimento de obrigacdes legais ou outras regras impostas externamente. Proporcionam
informacdo da entidade relativa ao orcamento inicial, as alteracdes orcamentais, a execucao
das receitas e das despesas orcamentadas, os pagamentos e os recebimentos, assim como,

o desempenho orgamental.

1. Demonstragoes de Relato Individual

1.1 Demonstracdo do Desempenho Orcamental

A Demonstracdo de Desempenho Orcamental apresenta as importancias relativas a
todos os recebimentos e pagamentos que ocorreram no periodo contabilistico, quer se
reportem a execugdo or¢camental, quer a operagdes de tesouraria.

Nesta demonstragdo também se evidenciam os correspondentes saldos (da geréncia
anterior e para a geréncia seguinte, o saldo global, saldo corrente, saldo de capital e saldo
primario). Apresenta ainda informacgdo organizada pela forma de financiamento e por
classificagdo econémica de execugdo orgamental.

Os pagamentos, recebimentos, assim como os saldos devem estar discriminados de

acordo com as diferentes formas de financiamento.



Entidade: A549 FE EBI Franc. F

Exercicio: 2022

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E ASSUNTOS CULTURAIS
DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO E ADMINISTRACAO EDUCATIVA
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

Demonstragédo do desempenho orgamental

Periodo: 14

Unidade Monetéaria: EUR
Fontes de financiamento (2022) |
Rubrica Recebimentos RF RG UE EMPR Fundos Total 2021
alheios
Saldo de Geréncia anterior 422720 1225M.37 0,00 0,00 6181588 18861445 237306
Operagdes orgamentais [1] 4722720 12257137 0,00 0,00 0.00 12679857 18017245
Devolugdio do saldo oper. orgamentais 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Rec=b. saldo oper. orgam. devolvido por enti terc. o.oo 0,00 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00
Operagdes de tesouraria [A] o.oo0 0,00 0,00 0,00 61.815.88 61.81588 24 57881
Receita Corrente T7.945,05 3.666.573,57 0,00 0,00 0,00 374451862 3.576.52643
R1 Receita Fiscal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D00
R11 Impostos Diretos 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
R12 Impostos Indiretos o.oo 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo
R2 Contrivigies sist. protegdo social & subsist salde D.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D.00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
R4 Rendimentos de propriedade 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R5 Transferéncias e subsidios comentes. 0.00 3686 573,57 0,00 o000 0.00 3866 573,57
51 Transferéncias comentes o.oo 2.688.573,57 0,00 0,00 0.00 3.886.573,57
5 Administragies Piblicas o.oo 3.666.573,57 0,00 0,00 0.00 3.866.573.57
Administragio Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Administragio Central - Outras entidades 0.00 20.118,92 0,00 0.00 0.00
Seguranga Social 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Administragio Regiona o.oo 3.602.018,87 0,00 0,00 0.00
Administragdo Local 0.0 34.537.78 0,00 0,00 0.00
Exterior - U E o.oo 0,00 0,00 0,00 0.00
Outras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios comentes 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Venda de bens e servigos 77.700,05 0,00 0,00 0,00 0.00
Qutras receitas comentes 155,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Receita de Capital o.00 309.468,78 000 0,00 0.00
R3 Venda de bens de investimento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R3 Transferéncias e subsidios de capital 0.00 300 48878 0,00 o000 0.00 300 488,78
R91 Transferéncias de capital o.oo 300.488,78 0,00 0,00 0.00 300.488,78
R911 Administragdes Piblicas o.oo 300.468,78 0,00 0,00 0.00 300.488,78
R2111 ¢do Central - Estado Portugués 0.0 0,00 0,00 0,00 0.00 o000
RO112 Administragio Central - Outras entidades 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
RO113 Seguranca Social 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
RO114 Administragio Regiona o.oo 300.488,78 0,00 0,00 0.00 300.488,78 21280254
RO115 Administragdo Local 0.0 0,00 0,00 0,00 0.00 o.00 0,00
Rg12 Exterior - I E o.oo0 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo 0,00
RO12 Outras 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 000
R9Z Subsidios de capital 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
R10 Outras receitas de capital o.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00
R11 Reposicio ndo abatidas aos pagamentos 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 31.87435
Receita Efetiva T7.345.05 3.976.042 .35 0,00 0,00 0.00 4.053.987.40 3.821.13332
Receita ndo Efetiva [3] 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
R12 Recsita com atvos financeinos 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
R13 Receita com passivos financeires 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Soma [4] = [1] +[2] + [3] 8217225 4.038.613.72 0.00 0.00 0.00 4.180.785.97 401038577
Operagoes Tesouraria [B] 0.00 0,00 0.00 0.00 830.808.21 830.808.21 BO0E.T05.09
Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo: 14
Exercicio: 2022
Demonstragao do desempenho orgamental
Unidade Monetaria: EUR
Fontes de financiamento (2022) |
Rubrica Pagamentos RP RG UE EMPR Fundos Total 20
alheios
Despesa Cormrente TT.689,31 3.993.285.70 0,00 0,00 0.00 4.070.373,01 3.876.840,08
Despesas com o pessoal 535,74 3.627.200,87 0,00 0,00 0.00 .527.745,81 341440773
Remuneragies certas e permanentes 0.00 283232024 0,00 0,00 0.00 2.822.320,24
Abenos variaves ou eventuais 53574 42.656,85 0,00 0,00 0.00 43.182,50
Seguranga Social 0.00 66222378 0,00 0,00 0.00 662.223.78
Aquisigo de bens e senigos 7710357 471122 0,00 0,00 0.00 3e1.814.70
Juros e outros encargos 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Transferdncias e subsidios comentes 0.00 160.028,01 0.00 0.00 0.00 160.028,01
Transferéncias comentes 0.00 160.028.01 0,00 0,00 0.00 160.028.01
Administragdes Pablicas 0.00 10.407 46 0,00 0,00 0.00 10.407 46
Administragio Central - Estado Portugués 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo
ini o Central - Outras enti 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
D4112 Segu—.rga-Sccial 0.00 10.407 48 0,00 0,00 0.00 10.407 48
D4a114 Administragie Regicna 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
D4115 Administracio Local 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
D412 Entidades do sector ndo lucrativo 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 o.00
D413 Familias 0.00 140,620,585 0,00 0,00 0.00 140.620,55
D414 Clutras 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
D42 Subsidios comentes. 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo
D5 Outras despesas comenies 50,00 1.336,80 0,00 0,00 0.00 1.286,60
Despesa de Capital 53439 T3789.78 000 0,00 o000 TAIBATT
D& Aquisicio de bens de capital 50420 7378078 0,00 0,00 0.00 T4.384.77
D7 Transferéncias e subsidios de capital 000 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
D71 Transferéncias de capital 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
D711 Administragdes Pablicas 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.0
D711 Administra: f.:éc Central - Estado Portugués 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
D7112 ini o Central - Outras enti 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
D7112 Segu—.rga-Sccial 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo
D7114 Administragie Regicna 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
D7115 Administracio Local 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
D712 Entidades do sector ndo lucrativo 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.0
D713 Familias 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo
D714 Clutras 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
D7z Subsidios de capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo
Da Outras despesas de capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Despesa Efetiva [J] 7828430 4 067 075.48 0.00 0.00 0.00 4145 359.78
Despesa nao efetiva [6] 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
D9 Despesas com ativos financeiros 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
D10 Despesas com passivos financeiros 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
Soma [7] = [5] + [§] TB.284,30 4.067.075.48 0.00 .00 0.00 4.145.359,78
Operagdes Tesouraria [C] 0,00 0,00 0,00 ,00 868.184,14 868.184,14
Saldo para a Gerencia Seguinte 388795 31.538.24 000 .00 24 43995 58 866,14
Operagies Orgamentais [3] = [4] - [7] 38BTRS 31.538.24 0,00 0,00 0.00 35.426,12
Operagdes Tesourana [D] = [A] + [B] - [C] 0.00 0,00 0,00 0,00 2443025 24.430,95
Saldo Global - -338.25 -51.033.13 0.00 0.00 0.00 -51372.38
Despesa Primaria TB2B4,30 4.067.075.48 0,00 0,00 0.00 4.145.250,78
Saldo Cormrente 25574 -326.712,13 0,00 0,00 0.00 -326.456,22
Saldo Capital -504.00 36 870,00 0,00 0,00 0.00 235 084,01
Salde Primario -338,25 -21.033,13 0,00 0,00 0.00 -81.372,28
Receita Total [1] +[2] + [3] B2.172,25 4.028.813,72 0,00 0,00 0.00 4.180.785,87
Despesa Total [5] + [E) 7B 284.30 4 087 075.48 0.00 0.00 0.00 4 145 35078 3.883 587.20
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O saldo para a geréncia seguinte (2023) é de 59.866,14€, estando neste incluidos os
seguintes valores:
® 24.439,95€ resultam de operacdes de tesouraria, mais concretamente 22.155,27€ o valor
retido aos trabalhadores nos vencimentos de dezembro de 2022, a entregar as respetivas
entidades em janeiro de 2023, cumprindo a data limite de entrega; 2.006,22€ do saldo do
SIGE e 278,46€ de caucdes de manuais escolares de 2022/2023;
©35.426,19€, na posse do servico, resultando 19.724,99€ de verbas recebidas no ambito dos
Projetos Erasmus+, destinadas a atividades a realizar no ano de 2023; o valor de 12,40€
relativo as verbas transferidas do Plano da Direcao Regional da Administracao Educativa; o
valor de 3.887,95€ da receita prépria e 11.800,85€ relativo a verba transferida pela Camara
Municipal de Angra do Heroismo no ambito do Acordo de Colaboragdo. Estes valores
poderdo ser verificados por rubricas no Mapa de Controlo Orcamental da Receita e da

Despesa.

1.2 Demonstracdo de Execucdo Orcamental da Receita

| Franc. F.

Demonstragdo de execugédo or¢amental da receita

Periodo:14

Unidade Monetaria: EUR

Reembolsos e Restituigdes Recsitas cobradas liquidas
Rubrica Descrigio Previsdes Receitas por Receitas Liquidagdes Receitas j j Recsitas por  [Grau de execugdol
comigidas cobrar de liquidadas anuladas cobradas Emitidos Pagos Periodos Periodo corrente Total cobrar np final do|  orgamental
periodos brutas anteriores periodo
anteriores
(1 @ ] ] 5) ) m ®) ) {10} ={5)-{7) () (2=
(101 (1) x100
Receita cormrente
RD6.03.11.0000 SFA- PAR,T\CIF'ACAO 50.221,00 0,00 20.118,82 0,00 Z0.118,92) 0,00 0,00 0,00 20.118,82 2011692 0,00 5798
COMUNITARIA EM
FROJETOS COFINAN
ROG04.01.WD01 ORAA . 3.630.628,00 0,00 360201887 0,00 380291837 0,00 0,00 0,00 380201387 3.602.018,87 0,00 9924
R.06.05.02.00.00 EE g\éﬁé]nAUTON OMA DOS 34.538,00 0,00 3453778 0,00 3453778 0,00 0,00 0,00 3453778 3453778 0,00 100,00
]
RO7.01.03.0000 PU BLICA%E'DES E 1.000,00 0.00 23540 0,00 235,40 0,00 0.00 0.00 23540 235.40 0,00 2354
IMPRESS03
ROT01.07.W001  REFEMORIOS ESCOLARES 45.000,00 0.00 3420033 0.00 3420033 0,00 0.00 0.00 3420033 3420033 0,00 76.20
RO701.07.W002 BUFETES ESCOLARES 41.500,00 0,00 37.704,66 0,00 37708,65 0,00 0,00 0,00 37.794 68 3770856 0,00 21,08
RO7T01.08W001 PAPELARIAS ESCOLARES 2.000,00 0.00 102081 0.00 1.020.81 0,00 0.00 0.00 1.020.81 1.020.81 0,00 5104
RO701.11.W002 BUFETES ESCOLARES 4.500,00 0,00 444485 0,00 444435 0,00 0,00 0,00 444485 4444 85 0,00 9877
ROB01.22.0000 OUTRAS 2.000,00 0.00 155,00 0.00 155,00 0,00 0.00 0.00 155,00 155.00 0,00 775
Receita de capital
RADO4.01.W001  TRANSF. CAPITAL ADM 316.285,00 0.00 30946378 0.00 30046873 0,00 0.00 0.00 30946373 300 468,76 0,00 oAl
REGIONAL E ORAA
R.16.01.01.00.00  NA POSSE DO SERVICO 126.800,00 0,00 128.798.57 0,00 126.708,57) 0,00 0,00 0,00 126.798,57 126.708.57 0,00 100,00
Total 425457200 0.00 4.180.783.97 0.00 418078597 0,00 0.00 .00 4.180.783.97 4.180.785.97 0,00 98.27

Das transferéncias recebidas a referir:

Agrupamento 06.03.00

- do Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, IP, no valor de 1.880,39¢€;
- da Agéncia Nacional Erasmus+, no valor de 27.236,53€;

Agrupamento 06.04.00

- Transferéncias para as despesas com pessoal, no valor de 3.526.914,73€;
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- Transferéncias para as despesas com funcionamento no valor de 76.004,14€;

Agrupamento 06.05.00

- do Municipio de Angra do Heroismo, no valor de 34.537,78€

Das transferéncias registadas no capitulo 10, a referir:

- Transferéncias para as despesas com Acdo Social Escolar, no valor de 201.377,48€;
- Transferéncias do Plano da Dire¢ao Regional da Educacdo para as despesas com os
programas ocupacionais, no valor de 32.744,88¢€;

- Transferéncias para as despesas com pequenas obras, no valor de 1.999,99€;

- Transferéncia para as despesas com formacao, no valor de 1.135,90¢€;

- Transferéncias para as despesas com equipamentos, no valor de 3.493,07€;

- Transferéncia para as despesas com desporto escolar, no valor de 59,62€;

- Transferéncia para a aquisicdo de manuais digitais (equipamentos e licengas), no valor de
68.657,84€.

No que concerne as receitas proprias, foi apurada a cobranga dos seguintes valores:

Rubrica Descricdo Receita Liquidada
R.07.01.03.00.00 Publica¢Ges e impressos 235,4
R.07.01.07.W0.01  Refeitorios escolares 34.290,33
R.07.01.07.W0.02  Bufetes escolares 37.798,66
R.07.01.08.W0.01 Papelarias escolares 1.020,81
R.07.01.11.W0.02 Bufetes escolares 4.444,85
R.08.01.99.00.00 Outras 155

Total 77.945,05

Em 31 de dezembro de 2022, a receita executada totalizou 4.180.785,97€, enquanto a
receita orcamentada corrigida totalizou 4.254.572,00€, o que se traduziu num grau de

execugdo or¢amental de 98,27%.
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1.3 Demonstracdo de Execucdo Orcamental da Despesa

Entidade: A549 FE EBI Franc. F. Periodo:14

Exercicio: 2022

Demonstracao de execugédo orgcamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Despesas pagas liquidas de reposighes
Rubrica Descrigio Despesas por Dotagbes Cativos | Cabi [= i Obrigags - , Compromissos a | Obrigages por |Grau de execugo|
pagar de periodos|  corrigidas descativos Periodos | Periodo corrente Total transitar ‘pagar orgamental
anteriores anteriores
) @ @ [0 =) ® m ] B =T | (0=(5H8) | (1)=(6H49) | (12) = B)2pxcion
Despesa corrente
D.0101.03.00.00 PESSOAL DOS 0.00 1.024.401,00 0.00 1.021.727,02 192172702 1.021.727,02 0.00 192172702 192172702 0.00 0,00 00,88
QUADROS-REGIME DE
FUNGAD PUBLICA
DU101020000  FESSOAL CONTRATADD A 0.00 200.200,00 0.00 200.068,34 200.065,34 200.088.3¢ 0.00 700.065,34 200.088,3¢ 0.00 0.00 20,38
D.0101.0800.00 FESSOAL AGUARDANDO 0.00 271,00 0.00 270,84 270,84 270,84 0.00 270,84 270,84 0.00 0,00 00,04
APOSENTAGAD
D.01.01 GRATIFICACOES 0.00 3807700 0.00 38.076,38 38.076,38 33.078,36 0.00 38.076,36 38078 36 0.00 0,00 100,00
D.01.01 SUBSIDIO DE REFEIGAD 0.00 111.386,00 0.00 111.246,11 111.346,11 111.346.11 0.00 111.346,11 111.248,11 0.00 0,00 08,08
D.01.01.1 SUBSIDIO DE FERIAS E DE 0.00 385.247.00 0.00 395.240.05 385.246.05 395.248.05 0.00 385.246.05 395.248.05 0.00 0.00 100.00
D.01.01.1 EEEh‘gEFéA_CéES FOR 0.00 155.588.00 0.00 155.506.52 155.506.52 0.00 155.506.52 0.00 0.00 100.00
géATERNIDADE.'F'ATERNIDA
D.0102.0200.00 HORAS EXTRACRDINARIAS 0.00 213200 0.00 1.660,55 1.860,55 1.680,58 0.00 1.680,55 0.00 0,00 77,82
D.07.02.0480.00  £JUDAS DE CUSTO 0.00 1.724.00 0.00 1377.25 1.377.25 1.377.25 0.00 1.377.25 0.00 0.00 T6.77
DO0102050000 ABONO Fj FALHAS 0.00 874,00 0.00 27302 £7302 ar3g 0.00 73,02 0.00 0.00 20,09
D.01.02.12.00.00 INDEMNIL&CDES POR 0.00 444500 0.00 4.444,10 4.444,10 444410 0.00 4.444.10 0.00 0,00 00,08
SSACADDE FLIN(;OE.:
D.01.02.14.A0.00 RE MUNERACAD 0.00 34.837.00 0.00 34.836,77 3483877 3483877 0.00 4.838,77 0.00 0,00 100,00
COMPLEMERTAR
D.0103.03.A0.00  SUBS. FAMILIAR A 0.00 456000 0.00 4.568,58 4,568 56 4.583,56 0.00 4,568 56 0.00 0,00 20,00
CRIANCAS E JOVENS
D.0103.0380.00  COMPLEMENTO ACORIANG 0.00 223,00 0.00 22231 23231 22,31 0.00 222,31 0.00 0,00 09,80
AD ABONO DE FAMILLA A
CRIANCA
D.0103.05.A0.00 CONTRBUICOES PARA A 0.00 323.330,00 0.00 323.370,47 32337047 32337047 0.00 12337047 32337047 0.00 0,00 100,00
CAIXA GERAL DE
APDSENTAGOES,
D.01.03.05.80.00 ;Sé;‘&ﬁl?.&é‘i“’“ PARAA 0.00 322.923,00 0.00 322.022,12 122.92212 32202212 0.00 122.022,12 2202212 0.00 0,00 100,00
D.01.03.06.00.00 ACIDENTES EM SEH\I’ICO E 0.00 1.860,00 0.00 1.658,57 1.658 57 1688,57 0.00 1.658 57 1.858,57 0.00 0,00 .01
OENCAS PROFISSIONAIS
D.01.03.08.00.00 ourmo PEMSOES 0.00 £.801.00 0.00 6.700,21 870031 700,31 0.00 6.700,31 670031 0.00 0,00 00,08
D.0103.10P0.00 PARENTALIDADE 0.00 257400 0.00 267344 257344 267344 0.00 267344 267344 0.00 0,00 98,98
DO0201.020000 COMBUSTIVEIS E 0.00 250,00 0.00 250,00 250,00 250,00 0.00 150,00 150,00 0.00 100,00 60,00
LUBRIFICANTES
D.0201.04.00.00  LIMPEZA E HIGIENE 0.00 £.886,00 0.00 5.685,31 598531 5.635,31 0.00 453403 4.634,03 0.00 1.051.28
D.0201.05W0.01 REFEITORIOS ESCOLARES 10.703,81 £7.35400 3237.00 81.502,25 £1.80225 21.802.25 10.703 81 Tiee44 81.802,25 0.00 0,00
D.0201.05W002  BUFETES ESCOLARES 0.00 3787200 4.500.00 30.611,43 3061143 0.00 30E11 43 0.00 0,00
D.0201.05W0.03  SUPLEMENTO ALIMENTAR 0.00 2.128.00 0.00 0.0BE.38 0.083.38 0.00 808833 0.00 0.00
D.0201.05W004 REFEICOES 0.00 €.320,00 0.00 1.041,51 104151 0.00 1.041,51 0.00 0,00
CONFECIOMADAS OUTROS
D.0201.05:W002 BUFETES ESCOLARES 0.00 3.000,00 0.00 2310,38 231035 2310,36 0.00 231038 2319, ae 0.00 0,00
D.0201.08.00.00 MATERIAL DE ESCRITORIO 547,81 12.638,00 0.00 12.638,80 12.638,80 12,638,080 547,81 B.885,72 85! 0.00 3 o437
D.0201.11.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 0.00 184,00) 0.00 183,60 183,30 183,50 0.00 183,80 123, eu 0.00
CLINICO
D.02.01.16.W0.01 PAPELARIAS ESCOLARES 6.183.55 1.841.00 25.263.80 25.263 86 25.263.80 .183.55 18.070.31 25.263.80 0.00 0.00 6,95
D.0201.16.W0.02 MERCADORIAS VENDAS 0.00 0.00 100,06 100,96 100,06 0.00 100,06 100,06 0.00 0,00 00,08
OUTROS
00201200000 MATERIAL DE EDUCAGAD, 0,00 29.678,00 1.000,00 16.056,70 16.056,70 0.00 10.057,50| 10.057,50 0.00 5.9080,20 33,89
CULTURA E RECREIO™
D.02.01.21.00.00 OUTROQ BENS 0,00 8.500,00 0.00 6.400,51 6.400,81 6.400,81 0.00 4.000,32 4.000,32 0.00 1.500,40 78,01
D.02.02.01.00.00 GO DAS 0,00 50.738,00 0.00 4003268 4203268 4003288 0.00 44.322,12 4432212 0.00 5.610,56 57,35
IN.;TALACDES
D.02 02020000 LIMPEZA E HIGIENE 0.00 600,00 0,00 48522 485,92 0.00 266,24 266,24 0.00 129,68 4437
D0202020000 CONSERVAGAQ DE BENS 0,00 2.854.00 0.00 6.653,64 5.853,84 0.00 4.001,85 001,05 0.00 265168 60,14
D.0202.020000 COMUNICACOES - MOVEIS 4337 570,00 0.00 56828 588,28 .28 43,37 438,02 0.00 86,52 84,45
D.02 02,02 E0.00 COMUNICACOES - OUTROS | 4585 218100 0,00 188188 1.881.99 188189 4585 1.638,08| 0.00 188,28 77.20
SERVICOS CONEXOS
D020202.00.00 COMUNICACOES - OUTROS 0.00 1.701.00 0.00 87017 a70.17 a7m.17 0.00 73150 73150 0.00 147.67 4300
SERVICOS DE
COMURICAGGES
D020210M001  TRANSRORTES 20.2768,47 134.070,00 1.263,00 132.805,88 132,305 38 132 825,86 20.276.47 108.754,52 120.030,09 0.00 3.884,57 95,80
& 5
D020210W002 OUTROS 0.00 12.288.00 0,00 774203 774203 0.00 7.742,03| 774203 0.00 0,00 &3,00
D.0202.12W001 SEGURC ESCOLAR 0.00 376.00 000 28646 256,48 0.00 256,46 000 0.00 88.21
DO202121W002  SEGURGS PARA 0,00 765,00 0.00 556,76 556,76 0.00 556,76 0.00 0,00 72,78
OCUPACIONAIS
D020212W003 SEGUROS-QUTROS 0.00 3.700,00 0,00 278164 278164 278184 0.00 278184 278184 0.00 0,00 75,18
D0202.135000 DESLOCACOES E ESTADAS 0.00 353500 000 306230 3.082.30 208230 0.00 3.062.30 3.062.30 000 0.00 e
EM TERRITORIO NACIONAL
DO202.180000 VIGILANCIA E SEGURANGA 0,00 a737.m 0.00 6.226,72 6.326,72 6.326,72 0.00 5.001,01 5.001,01 0.00 334,81 38,04
D.02 02 12.00.00 ASS ISTENCIA TECNICA 0,00 120,00 0,00 11948 119,48 11948 0.00 87,00 a7.00 0.00 3248 72,50
D0202200000 OUTROS TRABALHOS 0.00 1.131.00 0.00 1.080.02 1.080.02 1.060.02 0.00 243,08 242,08 000 225,08 Ta54
ESPECIALISADOS
D.0406.000000 SEGURANGA SOCIAL 0,00 10.408,00 0.00 10.407,48 10.407 46 0.00 10.407 46 10.407 48 0.00 0,00 90,00
DO040802WO002 OUTROS . 0,00 177.1828,00 0,00 14B.356,16 148.356,18 0.00 148.356,16| 14835618 0.00 0,00 8372
D.O40804IW001  AUXILIOS ECONOMICOS 0.00 1.530.00 0.00 126438 1.264.38 0.00 1.264.38 1.264.39 000 0.00 5284
DO020:5000  MATEMIAL FEDAGOGICO 0,00 1.800,00 0.00 1.500,00 1.800,00 0.00 1.336,60 1.338,80 0.00 483,40 74,28
DOB020200.00 OUTROS 0.00 522,00 0.00 50,00 50,00 0.00 50,00 50,00 0.00 0.00 a8
Despesa de capital
D.O701.07.0000 EQUIPAMENTO DE 0,00 73.158,00 0.00 72.150,82 7215002 72.150,82 0.00 72.150,92 72.150,02 0.00 0.00 w882
INFORMATICA .
D.07 01.028.0000 SOFTWARE NFDRMAT cCO 0,00 3.000,00 0,00 58420 584,99 50409 0.00 584,99 508409 0.00 0,00 18,83
D .07 01.10.00.00 EQUIPAMENTO BASICO 0,00 1.642.00 0,00 163888 1.638 86 1.638.868 0,00 1.638 86| 183888 0.00 0,00 98,39
Total 37.500,66 1.354.572,00 1154100 L170.931.41 A170.931.41 4170.931.41 37.500.66 1.107.459,12 414535978 0.00 3557163 97.43

Em 31 de dezembro de 2022 a despesa executada totalizou 4.145.359,78€, enquanto a
despesa or¢camentada corrigida totalizou 4.254.572,00€, o que se traduziu num grau de
execucdo orcamental de cerca de 97,43%. Salienta-se que o valor dos Compromissos
Assumidos, 3.921.467,86€, é superior a despesa executada em 25.571,63€, referida no
mapa anterior como Obrigacdes por Pagar, tendo este valor transitado para pagamento no

orcamento de 2023, atendendo que ndo nos foi transferido valor de portarias de Ac¢do Social
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Escolar e Funcionamento.

1.4 Demonstracdo de execucdo do plano orcamental plurianual / plano plurianual de

investimentos (PPI1)

Ndo possuimos estes mapas, presentemente assume-se os registos obrigatérios no

Sistema do Orgamento do Estado.

1.5 Demonstracdo de execucdo do plano plurianual de investimentos e alteracdo ao

plano plurianual de investimentos

Obrigacdo adiada pela Lei n.2 41/2000.

2. Anexo as Demonstragoes Orcamentais

2.1 Alteracoes Orcamentais da Receita

Entidade: A549 FE EBI Franc. F.
Exercicio: 2022

1 - Alteragodes orgamentais da receita

Periodo: de 01a 12

Unidade Monetéria: EUR
Rubricas Tipo Receita Observagoes
Previsdes Iniciais Alteragdes Orgamentais Previsdes
Corrigidas
Inscrigdes/ Diminuigdes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagdes
[1] [2] 3] [5] [6] [T]=[3]+[4]-[5]+[6] [8]

R1 - Receita fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
R1.1 - Impostos diretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R1.2 - Impostos indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R2 - Contribuigfes para a seguranga social, CGA e ADSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
R3 - Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R4 - Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RS - Transferéncias e subsidios correntes 3.321.804,00 3.715.394,00 3.331.811.00 0,00 3.715.387,00
R5.1 - Transferéncias correntes 3.3231.804,00 3.715.294,00 3.331.811,00 0,00 3.715.387,00
R5.1.1 - AdministragGes Publicas 3.331.804,00 371539400 3.331.811,00 0,00 3.715.387,00
R5.1.1.1 - Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades 27.000,00 27.000,00 27.000,00 0,00 27.000,00
R5.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades M 0,00 2322100 0,00 0,00 2322100
R5.1.1.3 - Seguranca Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.4 - Administracdo Regional 3294 804,00 3.294 804,00 3.294 804,00 0,00 3.294 804,00
R5.1.1.4 - Administragdo Regional M 0,00 33583100 0,00 0,00 335.831,00
R5.1.1.4 - Administracdo Regional P 0,00 0,00 7,00 0,00 7,00-
R5.1.1.5 - Administragdo Local 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
R5.1.1.5 - Administragdo Local M 0,00 24.538,00 0,00 0,00 24.538,00
R5.1.2 - Exterior- U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
R5.1.3 - Qutras 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
R5 2 - Subsidios comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RE - Venda de bens e servigos 90.500,00 90 500,00 90.500,00 0,00 90.500,00
RE - Venda de bens e servigos M 0,00 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
R7 - Outras receitas correntes 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
R9.1 - Transferencias de capital 0,00 328.118,00 11.733,00 0,00 316.385,00
R9.1.1 - Administraces Publicas 0,00 328118.00 11.733,00 0,00 316.385,00
R8.1.1.1 - Administracdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.2 - Administragdo Centfral - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
RE.1.1.4 - Administracdo Regional 0,00 328118,00 11.566,00 0,00 316.552,00
RE.1.1.4 - Administracio Regional P 0,00 0,00 167,00 0,00 167,00-
R9.1.1.5 - Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.2 - Exterior- UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.3 - Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 - Qutras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 - Reposicdo ndo abatidas acs pagamentos 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
R12 - Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
R13 - Receita com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R14 - Saldo da geréncia anterior - operagdes orcamentais M 0,00 126.626,00 0,00 0,00 126.626,00
R14 - Saldo da geréncia anterior - operacfes orgamentais P 0,00 174 00 0,00 0,00 174,00

Total 3.424.304,00 4.266.312,00 3.436.044,00 0,00 4.254.572,00
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Durante o ano de 2022, o orcamento da EBIFFD teve um acréscimo de 830.268,00€,

resultante, essencialmente, do reforgo para Pessoal, A¢do social e Saldo da geréncia anterior.

2.2 AlteracGes Orcamentais da Despesa

Entidade: A549 FE EBI Franc. F Periodo: de 01a 12
Exercicio: 2022
2 - Alteragoes orcamentais da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Despesa Observagdes
Dotagdes Iniciais Alteragoes Orgamentais Dotagoes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuigdes/ Creditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [TI=[R1+[4]-[51+[€] [8]

D4.1.2 - Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.3 - Familias 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
D4.1.3 - Familias M 0,00 158.689,00 2.034,00 0,00 156.655,00
D4.1.3 - Familias P 0,00 474,00 3.400,00 0,00 2.926,00-
D4.1.4 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.2 - Subsidios comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D5 - Qutras despesas correntes 1.800,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00
D5 - Outras despesas correntes P 0,00 522,00 0,00 0,00 522,00
D6 - Aquisicdo de bens de capital 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
D6 - Aquisicio de bens de capital M 0,00 80.173,00 6.366,00 0,00 73.807,00
D6 - Aquisicdo de bens de capital P 0,00 2452400 24.524,00 0,00 0,00
D7 - Transferéncia e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1 - Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1 - AdministragBes Plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.1 - Administragde Cenfral - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.2 - Administrago Central - Qutras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.4 - Administragde Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.5 - Administragde Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.2 - Entidades do setor nfo lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.3 - Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.4 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DB - Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D0 - Despesa com atives financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 3.424.304,00 1.238.132,00 407.864,00 0,00 4.254.572,00

Para adequac¢do do orcamento a execucdo orcamental, nomeadamente para acorrer a
despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, foram efetuadas 14
alteragbes orgamentais.

A dotagdo corrigida da despesa foi, em 2022, de 4.254.572,00€, com um cativo legal
aplicado de 11.941,00€ tendo sido executados 4.145.359,12€, valor que nos remete para um

grau de execuc¢do orgamental de 97,71%, excluindo o valor cativo.

3. Operagoes de Tesouraria

As operagdes de tesouraria resultam do Saldo SIGE, das cau¢bes de manuais escolares
2022/2023 e dos descontos e retengdes feitos aos trabalhadores para Segurancga Social e Caixa
Geral de Aposentag@es. Os saldos inicial e final correspondem aos valores retidos nos vencimentos

de dezembro de 2021 e 2022, pagos em janeiro do ano seguinte.
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4. Contratacdao Administrativa

4.1 Contratacdo Administrativa - Situacdo dos Contratos

O quadro resumo dos contratos celebrados no periodo de relato ou em periodos
anteriores e que foram objeto de execugado financeira é o seguinte:
Entidade: 4549 FE EB Franc . Perodc: 14
Exercicio: 2122
Situagdo dos contratos
Unidade Monetiria: EUR
Confrato Visto do Trbunal de Pagamentos no periodo Pagamentos Acumulados
Contas
. Chieto Dotz (Vabor do contraiof Preqo coniratual | Mimero o [+ Dotz do Trbakos | Revisioce | Trabohosa | Tebahosde | Cubros Trbahos | Revimode | Trbohosa | Tmbekesde | Cuis
Projeto | Confrato Entidade g prem | nomes | g M |umemoc| meahn | omm | g ma s mhe Os.
s | tebshos 2 omzsles | frabahosa
menas menes
I ] Bl 1 B [l [ L] ] ] 1] [ JiC o] ] 117 (8 13
MG | 20NASSE00 M.TMMMI Ftehtrio 00202 X100 14E5ERE =aua R pini] 455N T1AlM
21AGE0004 | Z1INASHS0004 | EMATER-EMPREEA ABAST. DE MERCADORIA | Eupiement Almenty - Lete X0 ST 2T muan 14757 155558
TERCEREREE.
21AGE00E | Z1INASSS000S | Luis Vicenee Loa EXpETED ALY - PR S50l ‘e 250728 268028 a2 B35 BNE
2145430006 | T1INASS000E | EV.T. - Empresa c Viagio Teeienze, Lia Transportes-Careines Fibiicas 221202 mia 55554 55 SR eoaxn S208,121
21AGE000T | Z1INASLS000T | Way 2 Azores, Unip, Lo Transportes Aluguer - Loke 1 Z2EI0 A Bz 4Bz 1R P x4 11385, 14| ImE
HAGE0NR | HINASLS0008 | CAZA DO POVD DO PORTO JUDEL Transportes Aluguer - Lot 2 MHEI jrhickin] 7T H TET EHAM 580 52 1428
J1ASA50008 | 21INASAS000 | Way 2 Azones, Lnip, Ly Tranesportes Abguer - Lote 3 T2 “mEan 71075, 16| T R i xg SEBEAL) 13774
21ASE001D | Z1INASS3001D | CASA DO POVO DO PORTC JUDEL Transportes Aluguer - Loke 4 JZEIT A B124451 B4 Ena BlE 4 1558
21ASE0DTY | HINASLE0011 EEMEETIQEESA.WT.ILEWM Bufsias - Lofe | - Aguas X002 WA 45,78 BETE T E- 1) Mo
ASE0DZ  2INASLS0012 | EMATEREMPRESA ABAZT, DE MERCADORIA. | Bufshas - Loe 2 - Bolachas 201/2002 WA 011,78 iom eI LN EE
TERGEREREE.
21ASE0013 | ZINASHE0013 EIE?&GE&EMPWDG Eiufetes - Lobe 3 - Catebriy X0H2I2 A 1780 iran maan 10 o)
21AGE0014 | Z1INASLE0014 | UNKCOL- Cooperaf Agricaia, CRL Eiufehes - Loke £ - Chocolates X212 A 20, 18| pdirs R EnA SHEE| mm
HASLA00E | HINASISONE | Empresaldesl Panficaan Terceien L Buufsbies - | obe § - Doces X002 jrhickin] 11085, 18| o= EHAM TR Hif
J1ASS0016 | 21INASAS001E | Empresaidesl Panficacas Terceien LR Buetes - Lok § - Pk 200112022 “mEan T4EL ) TARE Ena EE=a el
JIASS001T | HINASS001T | PROMICOL - PRODUTOS LACTEDE 8.4 Eiufehes - Lobe 7 - logurtes 017202 A Ly k10 maan .ol EEE
21AGE0018 | 21INASL20018 | UNICOL- Cooperab Agricaia, CRL Biufebes - Loke § - Eumos 01202 WA -S| 13400 EHA 18381 1z
21AGZ30013 | HINASLA0013 EEL.MEE&RESA.WT.ILEW Bufebies - | ok § - Pudine NCHCIT jrhickin] jlijkg oz ok e =y &7 313
HAGEOMH | HINASLSOA | CAZA DO POVD DO PORTO JUDEL Biufsties - | obe 10 - Confecionaos 140022 jrhickin] E5d3 8| Bad3Es ok e =y fam s 1550
J1AGE0MET | Z1INASSS00 EIE?&C?EMWD& Buetes - Lok 11 - (s 201202 “mEan 4T3 qin Eman et
J1ASS0I07 | HINASSSOIZZ | PROMICOL - PROCUTOS LACTEQE 84 Buetes - Lok 12 - Lt 204202 “mEan 150, 3| 1ams muaan 1045 =ax
21AGES00E3 | Z1INASSS00E3 | Luis Vicenie Lda Eiufehes - Loke 13 - Fruka 201202 HmEa 20| i) maan I8 s
21AGE0M | Z1INASLS002S | Adriang . Figusmdo (Herds 6 CA Ly Papsiaias- Lois 2 - Maietal Papsiaria Xinx 12.085, 35| 13038 1224 LI R L
HAGEOME | HINASLSOE | Jodo hanuel Durigue Ribsim Sapatar Amiga Papsiaias - Lot - Equip. Desportha F.Alkin] 75, 0| TS B 13500 000
21A4500E | HINASSSDDE | PORTO EDITORA, A Manuats Digitas 2 & B° Anps A02211 oz ERLEET B BRESTA4 onaxz BRLEST. M|
Z2ASS0000 | 1ZNASAS0000 | EV.T. - Empresa b Viagho Tersimnse, Loa, Transportes-Careines Fibiices 220023 ichik.ieed 2555, 17| BLESE1T Bian 738857
ZAGE000 | Z2NASHS0003 EIE?&GE&EMPWDG Eiufetes - Lobe (13 - Cafietoria 02072003 ichek.ieed 1334 1333 Haaxn B
Z2AGHI000E | ZINASA00CE | Empresaldesl Panficacas Terceien LP Eiufebes-Lote 05-Doces & Boios A1 ichek.ieed 2145001 11600 Haaxz 185,80
Z2ASL9000¢ | IINAS000E | Empresaldesl Panficacas Terceien LP Biufebes - Lobe 0% - Plo 0030003 iR ek iesd LALET| nimer Hiaxn k) ke
Z2AS430007 | Z2INASS0007 | PROMICOL - PROCUTOS LACTEQE 84 Buehas - Lote: 07 - logurtes 200003 ichik.ir2d TEE m nuaxn
LAGE001D | ZZNASS3001D | CASA DO POVO DO PORTC UDEL Eiufabes - Lobe 10 - Confecionados 20237003 ichik.ieed 765,401 BTEEAD Bz
TIASSSONHZ | ZHNASES0012 | PROMICOL - PRODUTOS LACTEDE 8A Eiufebes - Lobe 12 - Lafie 2020207 ichek.ieed 113584 LiEs Haan
AGETHA | ZNASLA001S | CAZA DO POVD DO PORTO JUDEL Transportes - Lot 1 X0V ek lik.ieed 4828 ez Biaz
TASS001E | 2NASESONIE | CASA DO POV DO PORTC UDEL Transportes - Lok 2 X020 E. oz 7548 TSR Bz
ZAGE0016 | ZZNASH3001E | Way 2 Azoms, Lnip, Loy Trantsporte: - Lot 3 002200 ichik.ir2d 047 e 04478 Nuan
LAGE0DT | Z2ZINASLS001T | CAEA DO POVO DO PORTC JUDEL Transportes - Lok 4 2022023 ichek.ieed 0548, 18| 1054518 niaan
ZAGE0D1E  ZINASLS0018 | Way 2 Azoms, Unip, Lda Transportes - Lot £ 202200 iR ek iesd i 14N Bian
ZIASLA0013 | TONASISONNS | Adriano 0. Figusmedo Hards 14 ClA Lin Papsiarias - Lois 2 - Papeiaria e Tk || B
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4.2 Contratacdo Administrativa — Adjudicacdo por Tipo de Procedimento

No periodo de relato foram adjudicados 15 contratos de contratacdo publica, dos quais
6 sdo de aquisicdo de servicos e 9 de aquisicdo de bens mdveis. Neste mesmo periodo, deu-
se continuidade a execugdo de 24 contratos de contratagdo publica iniciados em 2021, dos

quais 8 sdo de aquisicao de servicos e 16 de aquisicdo de bens moéveis.

Entidade: A549 FE EBI Franc. F Datas: de 01.01.2022 a 31.12.2022
Exercicio: 2022

Adjudicacgdes por tipo de procedimento

Unidade Monetaria: EUR

Adjudicacdes por tipo de procedimento

Tipo de contrato

Concurso publico

Concurso limitado
por prévia
qualificacdo

Procedimento de
negociagdo

Dialogo
concorrencial

Ajuste direto

Consulta prévia

Parceria para a
inovagio

Total

Prego

Prego

Prego

Preco

Prego

Valor

W Prego H Prago
contratual contratos| contratual fcontrato: contratual
110 11 [12) 13] 14]

N [ N [ N® N*
ntratos|  contratual niratos|  contratual nirato: contratual contratos|  contratual ntrato: contratos
I 2 I3 14 5 o 7 3 [15

18]

f=
o

218.732.67 216.73267

Aquisicdo de Servigos (CCP)

5. Transferéncias e Subsidios
5.1 Transferéncias e Subsidios Concedidos
No ano de 2022 foram efetuadas transferéncias correntes no montante de 160.028,01€

destinadas:

- ao pagamento vencimentos e respetivas retencdes da Seguranca Social dos Programas
Ocupacionais, no valor de 32.188,12€;

- ao pagamento de Auxilios Econdmicos Diretos, no valor 1.264,39€;

- a execucdo de 17 mobilidades para o estrangeiro no ambito dos Projetos Erasmus+
financiados pela Agéncia Nacional, no valor 105.349,90€. O apoio foi concedido ao
coordenador de Projetos Erasmus+ da unidade organica, que assegurou, em parceria com os
diferentes coordenadores dos 7 projetos em execugao, a realizagdo das viagens e atividades
previstas, envolvendo 40 docentes e 58 alunos. Salienta-se que ocorreu também na escola a
rececdo de alunos e docentes dos paises parceiros de 4 projetos, envolvendo a maioria da
comunidade escolar da EBIFFD. Registe-se que estas transferéncias se destinaram a financiar
as atividades realizadas em 2022 e previstas/realizadas no primeiro trimestre de 2023.

Ainda no ambito do Erasmus+ é de salientar que, em 2022, a EBIFFD passou a escola
acreditada pelo Programa Erasmus+ no horizonte de 2021/2027 através do projeto 2020-1-
PTO1-KA120-SCH-094933. Por forma a executar o Plano Erasmus, que sustenta a referida
acreditacdo, foram transferidos 7.752,00€ para 5 formacdes de curta duracdo; 4.377,60€ para

4 estagios em regime de job shadowing e 9.096,00€ para 2 mobilidades com alunos.
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Entidade: A549

Exercicio: 2022

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E ASSUNTOS CULTURAIS

DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO E ADMINISTRACAO EDUCATIVA

FE EBI Franc. F.

Transferéncias e subsidios concedidos

ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Devolugdo de |Observagdes
Despesas Despesas Despesas Despesas  |transferéncias/
Tipo de Entidade beneficiaria Disposigdes legais Finalidade orcamentadas| autorizadas pagas autorizadase | subsidios
despesa ndo pagas ocorrida no
exercicio
040600 10.408,00
040600 INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL DL: 9/2008 Prog: ADS Medi: AD4 10.407 48 0,00 0,00
DOS ACORES, IPRA Art®: N°: 00 Alinea: Proj: A1038 Ativ:
040802 177.199,00
040802 Ana Maria Figueiredo Nascimento Lop DL: 27TM5A Prog: AD5S Medi: AD4 1.550.40 0,00 0,00
Santos Art® 45° N°: 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Carmen F3tima Meneses Soares e Femn  [DL: 27/15A Prog: A0S Medi: AD4 1.094.40 0,00 0,00
Art™ 45° N 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Carmen Renata Lima Valente DL: 27115A Prog: ADS Medi: AD4 1.094 .40 0,00 0,00
Art® 45° N°: 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Luis Paulo Maciel Silva DL: 128813 Prog: A0S Medi: AD4 105.349,90 0,00 0,00
Art™: N°: 00 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Luis Paulo Maciel Silva DL: 27115A Prog: ADS Medi: AD4 9.096,00 0,00 0,00
Art™ 45° N°: 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Maria Ana Avila Simoes DL: 2Ti115A Prog: A0S Medi: AD4 1.094.40 0,00 0,00
Art® 45° N°- 01 Alinea- Proj: Ativ: 989
040802 Maria Manuela Stattmiller Galante DL: 27115A Prog: ADS Medi: AD4 1.550.40 0,00 0,00
Art® 45° N°: 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Maria da Graga Pimentel Costa Roldo DL: 27115A Prog: A0S Medi: AD4 1.550,40 0,00 0,00
Bernardo Nunes Art* 45° N° 01 Alinea- Proj: Ativ: 989
040802 Mariana Toste Codomiz DL: 27115A Prog: ADS Medi: AD4 1.094.40 0,00 0,00
Art® 45° N°: 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Sergio Miguel Godinho Dias DL: 2Ti15A Prog: ADS Medi: AD4 1.550,40 0,00 0,00
Art® 45° N°: 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Sofia Isabel Gomes Faria DL: 27115A Prog: ADS Medi: AD4 1.550.40 0,00 0,00
Art™ 45° N 01 Alinea: Proj: Ativ: 999
040802 Vencimentos DL: 9/2008 Prog: AD5 Medi: AD4 21.780,66 0,00 0,00
Art®: N°: 00 Alinea: Proj: A1038 Ativ:
040804 1.530,00
040804 Fornecedor Esperadico DL: 18/0TA Prog: ADS Medi: AD4 1.264,39 0,00 0,00
Art®: N°: 00 Alinea: Proj: AD742 Afiv:
Total transferéncias correntes 189.137.00 160.028,01 160.028,01 0,00 0,00
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Entidade: A549
Exercicio: 2022

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E ASSUNTOS CULTURAIS
DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO E ADMINISTRACAO EDUCATIVA
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

5.2 Transferéncias e Subsidios Obtidos

FE EBI Franc. F

Transferéncias e subsidios recebidos

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Devolucdo de |Observacdes
Previstes Receitas Previsdes |transferéncias/
Tipo de Entidade financiadora Disposices legais Finalidade corrigidas recebidas corrigidas e subsidios
receita nao recebidas | ocorrida no
exercicio
060311 50.221,00 50.221,00
060311 Agéncia Nacional PROALY DL: 128813 Prog: ADS Medi: AD4 2723653 -27.236,53 0,00
At N°: 00 Alinea: Proj: Ativ
060311 IFAP-Instituto de Financiamento Agricultura, Pescas DL 181/11 Prog: ADS Medi: AD4 1.880,39 -1.880,39 0,00
Art™ N° 00 Alinea: Proj: Ativ
060401 3.630.628,00 3.630.628,00
060401 DREAE - Dire¢fo Regional da Educagi da Administracio DL: 1205A Prog: AD5 Medi: A04 352691473 | -352691473 0,00
Educativa Art™ 41 N® 01 Alinea: M| Proj: Ativ
060401 DREAE - Dire¢do Regional da Educagi da Administragdo DL: 1205A Prog: ADS Medi: AD4 76.004,14 -76.004,14 0,00
Educativa Art> 41 N 01 Alinea: N__ | Proj: Ativ
060502 34 538,00 34 538,00
060502 MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROISMO DL: 7513 Prog: ADS Medi: AD4 3453778 -34.537,78 0,00
Art> N° 00 Alinea: Proj: Ativ
Total transferéncias correntes 3.715.387.00 3.666.573.57 48.813.43 0,00
100401 247.727,00 247.727,00
100401 DREAE - Dire¢fo Regional da Educagi da Administraco DL: 1205A Prog: AD5 Medi: AD4 201377 48 -201.377 48 0,00
Educativa Art® 41 N* 01 Alinea: AE | Proj: Ativ
100401 DREAE - Dire¢do Regional da Educagi da Administragdo DL: 1205A Prog: ADS Medi: AD4 1.999,99 -1.999,99 0,00
Educativa Art™ 41 N® 01 Alinea: G| Proj: Ativ
100401 DREAE - Dirego Regional da Educaca da Administracdo DL: 1205A Prog: AD5 Medi: AD4 7221053 -72.210,53 0,00
Educativa Art> 41 N 01 Alinea: H | Proj: Ativ
100401 DREAE - Dire¢o Regional da Educagi da Administraco DL: 1205A Prog: ADS Medi: AD4 1.125,90 -1.135,90 0,00
Educativa Art™ 41 N® 01 Alinea: L Proj: Ativ
100401 DREAE - Direcdo Regicnal da Educacd da Administracdo DL: 1205A Prog: ADS Medi: AD4 32744 88 -32.744 .88 0,00
Educativa Art®: 41 N°- 01 Alinea: M__| Proj- Ativ:
Total transferéncias de capital 247.727,00 309.468,78 651.741,78 0,00

Assinado por: Maria Ana Avila Simées
Num. de Identificagdo: 12131092
Data: 2023.04.24 15:57:03+00'00'

Certificado por:Governo Regional dos Acores.
Atributos certificados: Presidente do Conselho
Executivo da Escola Bésica Integrada Francisco

mmond.

CHAVE MOVEL
® e 00

Assinado por: Sofia Isabel Gomes Faria
Num. de Identificagao: 12352608
Data: 2023.04.24 15:49:45+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores.
Atributos certificados: Secretéria do Conselho
Administrativo da Escola Basica Integrada Francisco

mmond.

CHAVE MOVEL
[ I N N ]

Assinado por: Luciva Ventura

Num. de Identificagao: 12821867

Data: 2023.04.24 15:44:31+00'00'

Certificado por:Governo Regional dos Agores.

Atributos certificados: Vice-Presidente do

Conselho Executivo da Escola Basica Integrada
erreira Drummond.

CHAVE MOVEL
[ 3N M BN ]

13



&

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E ASSUNTOS CULTUTRAIS
DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO E ADMINISTRACAO EDUCATIVA
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

RELATORIO DE GESTAO

CONTA DE GERENCIA

DE 1 DE JANEIRO DE 2022 A 31 DE DEZEMBRO DE 2022




A W N =

2

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E ASSUNTOS CULTURAIS
DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO E ADMINISTRACAO EDUCATIVA
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

[ndice
[3Y oo [1 o= 1o TR 3
Descricao Sumaria das AtiVidades ..............coocvviieiiiiii i 4
EStrutura OrganizatiVa ..............oeiiiiiiiiie et e s e e e e 6
RECUISOS HUMANOS .......coiiiiiiiiiiiiiiiiiic e e e e 7
4.1  Orgaos de AdMINIStragao @ GESTAO ..cvvveveeveieeieeieeeeeeeeeteeeteseseesessess s s s s ssssssseseeees 7
4.2 FUNCIONAIIOS ¢ eetteiiteiiie ettt ettt ettt sttt e bt esbeesatesab e et e e b e e nbeesbeesmeesneeenneens 9
A3 ATUNOS ettt ettt sttt et b e h e e she e sat e st et e b e nreenrees 10
Organizagdo Contabilistica..............c.cooiiiiiii i s 11
L= 15 o PP PRRPOPPRPIN 12
6.1 Custo das Mercadorias vendidas e Matérias consumidas..........cccceeveeneeneenieenniennieens 12
6.2  FOrnecimentos € Servigos EXLEINOS ..cciiiiiiiiiiii e 13
RENAIMENTOS........eiiiiiiiii ettt sttt ettt e bt e sbeesaeesaeeenneens 23
NOTAS FINQIS .. ..ottt e e st e e st e e s r e e e s e nreeesennreeesenrees 24



1

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E ASSUNTOS CULTURAIS

DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO E ADMINISTRACAO EDUCATIVA
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

Introdugao

A Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond, adiante abreviadamente
designada por EBIFFD, criada pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 19/2011/A, de 11 de
agosto, foi inaugurada no ano letivo de 2011/2012. A sua sede estd instalada num edificio
construido de raiz na Vila de S3o Sebastido — a EB1,2,3/JI de S3o Sebastido — contando
ainda, para além deste, com o edificio da EB1/JI de Porto Judeu. Frequentam esta Unidade
Organica cerca de 511 alunos, desde o pré-escolar até ao 9.2 ano de escolaridade, oriundos
das freguesias da Feteira, da Vila de Porto Judeu e da Vila de S3o Sebastido.

Tem definida a visdo de ser uma instituicdo dinamica, moderna, inovadora e
comprometida com os referenciais de exceléncia da educagao.

O presente relatdrio foi elaborado no ambito da prestacdo de contas relativos a
geréncia de 2022, aplicando o Sistema de Normalizacdo Contabilistica para a
Administracdo Publica (SNC-AP), conforme definido no Decreto-Lei n? 192/2015, de 11
de setembro, e de acordo com a Instrugdo n.2 1/2019 do Tribunal de Contas.

As presentes demonstracGes financeiras reportam-se ao periodo de 1 de janeiro

a 31 de dezembro de 2022.

Ndo dispondo esta Escola de Conselho Fiscal ou outro 6rgao que exerca fungdes
especificas de fiscalizagdo, essa tarefa é exercida pelo Conselho Administrativo que,
periodicamente, procede a verificagdao dos fundos em cofre e em depdsito e fiscaliza os

registos da contabilidade e tesouraria.

Para além disso, o controlo interno estd cometido a funcionarios que executam as

seguintes tarefas:

- ReconciliacGes bancarias.

- Controlo periddico as existéncias.

- Controlo dos processos de aquisicdo dos bens e servigos.

- Controlo dos recebimentos e pagamentos e dos respetivos registos contabilisticos.
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2 Descricao Sumdria das Atividades

Como objetivo principal temos o fazer da EBIFFD uma instituicdo que alie a seriedade e o
rigor do ensino a um ambiente salutar e agradavel, onde toda a comunidade educativa interaja
de forma ativa e motivada. Pretendemos formar alunos dotados de conhecimentos cientificos
solidos, com vontade de alargar os seus horizontes e cidaddos com consciéncia civica,
detentores de valores, como respeito pelo outro e solidariedade.

Pretendemos que os nossos alunos terminem o seu percurso escolar com conhecimentos,
valores e autonomia para assumirem um papel ativo na sociedade.

Queremos alicercar a nossa escola numa dinamica pedagdgica com qualidade, ambicdo e
criatividade, promotora de diferenciacdo e espirito de mudanca e integrada na comunidade a
que pertence.

Desejamos ser uma Escola de referéncia e exceléncia, assegurando uma educacdo de
qualidade, apostando na melhoria dos seus resultados escolares nos diferentes niveis
educativos. Para tal, desenvolvemos a nossa acdo no sentido de nos afirmarmos como uma
instituicao que

— se organize em funcdo da formacdo dos alunos;

— promova e implemente o sucesso;

— desenvolva uma cultura de inclusdo;

— forme jovens conscientes dos seus deveres de cidadania na sua dimensdo pessoal,

social, cultural e ambiental;

— valorize o envolvimento dos profissionais que nela trabalham;

— contribua para a formagdo continua dos agentes educativos;

— procure avaliar e melhorar sistematicamente os seus servigos;

— valorize a manutencdo e a melhoria das suas instalagoes;

— disponibilize recursos didaticos e promova a utilizagdo das novas tecnologias;

— fomente a autonomia e o gosto pelo conhecimento;

— apoie os Encarregados de Educacao no acompanhamento dos seus educandos;

— valorize a solidariedade entre todos os membros da comunidade educativa;

— garanta a democraticidade, a participacao e a colegialidade como critérios de referéncia

no funcionamento da organizacao;

— reforce a ligacdo da escola ao meio.

Tendo em conta estes indicadores, selecionaram-se objetivos para as diversas areas de
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intervencao e formas especificas de operacionalizacdo para os atingir:

= A Organizagao Curricular e Pedagdgica;
= O Funcionamento da Unidade Organica (UO);

= A Relagdo Escola-Comunidade.

Neste contexto, apresentamos a listagem de atividades desenvolvidas:

Promoveu-se a comunica¢do/sequencialidade entre as diferentes modalidades e niveis
de ensino.

A UO continuou como escola Piloto na regido, no dambito do Decreto-Lei n.2 54/2018 -
Educacao Inclusiva.

Planificaram-se, ao nivel dos Conselhos de Turma, atividades e formas de atuacdo, no
sentido de promover o espirito de equipa entre todos os elementos.

Deu-se continuidade ao projeto nacional de Autonomia e Flexibilidade Curricular, que
permite a gestdo flexivel da carga hordria semanal e de conteudos interdisciplinares.
Deu-se continuidade as turmas de Formacao Profissionalizante até ao final do ano letivo
de 2021/2022. Continua a turma de Profij Pecudria e deu-se inicio a mais uma turma
Profij Cozinha, como estratégias para responder a um grupo de alunos que necessitavam
de uma forma diferenciada de completar a sua escolaridade, tendo em conta o seu
perfil/idade.

Considerando que a escola pertence a Rede de Escolas Associadas da UNESCO e
reconhecendo a importancia que tal acarreta na sua proje¢ao para o mundo e no acesso
a projetos e informacdo do que ja se faz noutros ambientes educativos, sdo incentivadas
atividades que se enquadram neste projeto.

Desenvolveram-se vdrias atividades no ambito da Escola Azul, tendo o Mar e os Oceanos
sido o mote para um leque diversificado de atividades e projetos ao longo do ano.
Desenvolveram-se Projetos Erasmus+ no ambito da formacgdo docente, do
estabelecimento de parcerias estratégicas com outras escolas da Unido Europeia e da
partilha de praticas inovadoras.

Com base na andlise dos resultados do ano anterior, assegurou-se uma rede articulada
de apoios e complementos educativos e ainda orientacdo para os alunos com
dificuldades de organizacdo, método e habitos no estudo.

Assegurou-se a uniformizacdao de critérios de avaliagdo e dos documentos com os

Descritores de Desempenho por disciplina;
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e Equipou-se e dinamizou-se a biblioteca e o bar dos alunos.

e Adquiriu-se material de educagdo e cultura, de acordo com as necessidades
manifestadas e a disponibilidade financeira.

e Promoveu-se a responsabilizacdo dos pais e encarregados de educacdo no
acompanhamento dos educandos.

e Promoveram-se momentos de debate, de partilha e de reflexdo entre os encarregados
de educacdo sobre as formas de atuacao e acompanhamento do processo educativo dos
filhos.

e Elaborou-se o Plano Anual de Atividades para o ano 2022/2023 e procedeu-se a
monitoriza¢do das atividades nele previstas.

e Desencadearam-se procedimentos para o fornecimento de bens e servigos.

e Assegurou-se o funcionamento de Gabinetes de Trabalho das Estruturas de Gestdo
Intermédia e Técnicos Especializados.

e Implementaram-se atividades no ambito da execucdo do Plano de Seguranca e Medidas

de Autoprotecdo do edificio sede da UO e da EB1/JI de Porto Judeu.

3 Estrutura Organizativa

A administracdo e gestdo das escolas prevista pelo artigo n.2 7 do Decreto-Lei n.2 115-A/98,
de 4 de maio, adaptado a Regido Autdonoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional
n.218/99/A, revogado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 12/2005/A, de 16 de junho, alterado
e republicado através do Decreto Legislativo Regional n.2 35/2006/A, de 06 de setembro,
Decreto Legislativo Regional n.2 17/2010/A, de 13 de abril e Decreto Legislativo Regional n.2
13/2013/A, de 30 de agosto, tendo o artigo n.2 41 nova redac¢do, dada pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 1/2019/A de 7 de janeiro, sdo asseguradas por érgdos préprios, sendo:

- Assembleia: é o drgdo responsdvel pela definicdo das linhas orientadoras da atividade da
Escola, sendo um drgdo de participacao e representacdo da comunidade educativa.

- Conselho Executivo: é o 6rgdo de administracdo e gestdao da Escola nas areas pedagdgica,

cultural, administrativa, patrimonial e financeira.

- Conselho Pedagégico: é o 6rgdo de coordenagdo, supervisao pedagdgica e orientagao

educativa da Escola, nomeadamente nos dominios pedagdgico - didaticos, da orientagdo e
acompanhamento dos alunos e da formagdo inicial e continua do pessoal docente e ndo
docente.

- Conselho Administrativo: é o 6rgao deliberativo em matéria administrativa, patrimonial e

financeira da Escola, nos termos da legislagdo em vigor.
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O organograma representa a interligacdo entre os diversos érgaos.

Assembleia

Conselho Conselho Conselho
Administrativo Executivo Pedagogico

Servigos

Pessoal Docente
e Pessoal Nao
Docente

Administrativos

4 Recursos Humanos

Nos termos do Decreto — Lei n.2 190/96, de 9 de outubro, foi elaborado o Balango Social da
EBIFFD, referente ao ano civil de 2022, sendo que a estrutura do pessoal é constituida por 119

funcionarios. Segue-se, de uma forma simplificada, alguns quadros com os aspetos, a hosso ver,

mais relevantes:

4.1 Orgdos de Administracdo e Gestdo

= Comissao Executiva Provisdria:
Presidente — Maria Ana Avila Sim&es
Vice-Presidente — Carmen de Fatima Meneses Soares Fernandes

Vice-Presidente — Luciva Ventura

=  Conselho Administrativo:
Presidente — Maria Ana Avila Sim&es
Vice-Presidente — Luciva Ventura

Secretaria — Sofia Isabel Gomes Faria
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Conselho Pedagégico:

Presidente — Luis Paulo Maciel Silva

Assembleia de Escola:

Presidente — Maria Raquel Lourengco Machado Melo

Coordenadores de Departamentos Curriculares:

Departamento da Educacdo Pré-Escolar e 1.2 Ciclo:

Maria Raquel Lourengo Machado Melo

Departamento de Linguas:

Claudio Manuel Serrano Cruz

Departamento de Matematica e Ciéncias Fisicas e Naturais:

Joaquina Maria Barbosa Freitas

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas:

José Rui Ribeiro de Sousa

Departamento de Educacdo Fisica, Expressdes Artisticas e Tecnoldgicas:

Paula Alexandra Batista Morais
Coordenacgao de Nucleo:
EB1/JI do Porto Judeu: Paula Elisabete Saide Mendoncga

EB1,2,3/J1 de S3o Sebastido: Filomena de Fatima Rocha Vieira Mendes

Coordenagao de Diretores de Turma 2.2 e 3.2 ciclo:

Paula Cristina Ferreira Magalhdes

Coordenagao de Diretores de Turma de Percursos Curriculares Diferenciados

Ricardo Jorge Ferreira de Bessa Ribeiro

Coordenagao EMAEI:

Sandra Paula Gongalves Martins
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4.2 Funcionarios

Afetacao Por

Docentes PQND Contratados L
Prioridade
Educacdo Pré- 7 ) 1
Escolar
0 (i .
1./ FZcho Ensino 15 1 0
Basico
Educacao Especial 4 1 0
o (i .
2./ Flclo Ensino 13 3 4
Basico
. .
3./ FZcho Ensino 13 6 9
Basico
TOTAL 52 13 14
Area Funcional Carreira/Categoria Provimento N2 de
lugares
Presidente Nomeacdo Definitiva 1
Dirigentes Vice-Presidente Nomeagado Definitiva 1
Vice-Presidente Nomeacao Definitiva 1
Nomeagado Definitiva 52a)
Docéncia Docente Afetagdo Por Prioridade 14
Contrato 13
Assistentes
Atividade Administrativa Nomeacgdo Definitiva 6
Técnicos
Servigo de Psicologia e
Técnico Superior Nomeacdo Definitiva 4
Orientacao
Nomeacdo Definitiva 27
Assistentes
o Estagidrios T 2
Pessoal N3o Docente Operacionais
Técnico Superior Nomeacdo Definitiva 1

a) trés que comp&em a Comissdo Executiva Provisoria.




No que concerne a populacdo escolar, a mesma encontrava-se distribuida da seguinte forma:

4.3 Alunos
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Alunos Matriculados

Nivel de Ensino

Ano Letivo 2022/2023

Educacdo Pré-Escolar

72

1.2 Ciclo

153

2.2 Ciclo

112

3.2 Ciclo

174

Total

511

Agdo Social Escolar — Auxilios Econdmicos Diretos

Escaloes

Pré-
Escolar

12 Ciclo

22 Ciclo

32 Ciclo

Ocupacional| 12ano | 22ano |3%ano | 42ano

Total

52ano

62ano

pov Total | 72 ano

82ano

92ano

Profij

Total

1 3 7 5 2

18 7

2

17 5

5

17

10

7 1 10 12

[ 10

16

36 17

20

12

58

iy

8 b 12 14

41 13

13

12

8

37

IV

10

5 1 3

9 3

2

5 5

5

16

v

29

14 9 12 8

8 13

7

Il K=2 I = A= i

b
1
2 32 10
0
1

2 13

15

14

SNl |lw|w

46

Total

7

S oo ||
o

32 38 40 39

153 46

40

16 112 50

56

44

174

Organograma da Unidade Organica

ia de

Escola

Presidente da Assembleia
10 Docentes

Presidente do CE
Presidente do CP

3 Representantes de Pais e EE
1 Representante da Autarquia

3 Representantes das Entidades
Coordenador Prosucesso

2 Representantes do Pessoal Nao Docente
Cl

Conselho
Execuuvn

Conselho
Administrativo

Presidente do Conselho
Executivo

Vice-presidente do Conselho
Executivo

Secretario

2 Vice-presidentes

1 Presidente

Conselho
Pedagégico

Presidente do Conselho Pedagégico
Presidente do CE

Coordenadores de Departamento
Coordenador de SPO e EMAEI!
Coordenador de PCD

Representante de EE

2 Representantes de Pessoal Nao Docente
Coovdev\ado! da Biblioteca escolar

de Cidadania e

desenvm\nmemo

Conselho de
Diretores

Departamentos
Curriculares

deTurma

Coordenadores de
Departamentos
Curriculares

Coordenador de
Diretores de Turma

Presidente (DT)
Secretario

Servicos
Pessoal Auxiliar Administrativos )

Assistentes
Assistentes Técnicos

Operacionais

Servicos
Especializados de
Apoio Educativo

Professores das
vérias disciplinas
Delegado de turma
Representante de EE

Servigo de Orientacao
e Psicologia

Técnicos superiores de
psicologia e terapia da
fala

Equipa Muhldlscuplmar de
EMAI Apono sécio-educativo

Percursos
Curriculares
Diferenciados

Coordenador de PCD

Psicélogo

Vice-presidente do C

Coordenadore de Diriores de wma
de e 10

Vice-presidente do CE
3 Técnicos de Agdo Social
2 Docentes / Pessoal Ndo Docente

1 Assistente técnico

Psicdlogo

2 enfermeiros da equipa de sade
Coordenador de niicleo de Porto Judeu
1 Membro da AE

cwclo
Coordenador de PCD
1 Educador de infancia
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Isiuipy ap soebio

oedey

eAesnp3
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4
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5 Organizagdo Contabilistica
Procurou-se seguir um conjunto de procedimentos, critérios e regras que garantissem a

execucao da contabilidade de forma rigorosa, criteriosa e isenta de erros materiais.

Os Registos utilizados sao as Requisi¢cdes Oficiais, Contas Correntes, Mapas de Controlo
Orcamental da Despesa e da Receita, Fluxos de Caixa, Inventario das Imobilizagdes, Inventario

das Existéncias e Balangos.

Os documentos de suporte ao registo das operacdes contabilisticas estdo arquivados

da seguinte forma:

e Despesas — por processo de despesa, o qual integra o nimero de processo de despesa, a
informacdo de cabimento, a autorizacdo da despesa, o numero de compromisso, a nota
de encomenda, o documento comprovativo da despesa (fatura ou documento equivalente),
o pedido de autorizacdo de pagamento e recibo comprovativo do pagamento. Estes processos
estdo arquivados por ordem de pagamento, organizados de acordo com a classificacdo

econdmica das despesas publicas.

¢ Receitas — Guias de receita e documentos equivalentes, os quais servem de apoio ao registo
da liquidacdo e cobranca das receitas. Estas guias e documentos estdo arquivados

cronologicamente.

e Qutras operagdes — Existe um arquivo para as guias de entrega de receitas em conta de

receitas proprias, guias de entrega de descontos e retengdes e demais documentos de suporte.

A EBIFFD utiliza, desde 2018, a solu¢do de Gestdao de Recursos Financeiros em modo

partilhado (GeRFiP), que integra a gestao logistica, orcamental, financeira e patrimonial.

O sistema informatico para a execu¢do da contabilidade assenta em mecanismos
automaticos de geracdo de movimentos contabilisticos. Trata-se de um sistema de gestdo
financeira e contabilistica em que os movimentos contabilisticos e patrimoniais sdo gerados

a medida que as tarefas e as operagdes inerentes a execugao or¢amental sdo executadas.

Este automatismo é conseguido gracas a um sistema de equivaléncias e ligacGes
entre a classificagdo econdmica das despesas e das receitas publicas e o cddigo de contas

previsto no SNC-AP.

No programa SIGRHARA, sdo processadas as despesas com vencimentos, ajudas de
custo, transportes e despesas com os programas ocupacionais, que depois sdo exportadas para
o Programa do SPA (aplicagdo informatica de pagamentos), para efetuar os pagamentos e,

posteriormente, estes sao langados manualmente no GeRFiP.
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Para a movimentacdo das receitas provenientes dos programas de Acado Social Escolar
e controlo dos subsidios dos alunos abrangidos pela A¢do Social Escolar, existe um programa
denominado por SIGE, no qual os alunos fazem carregamentos, sendo estes valores entregues,
diariamente, a tesoureira que procede depois ao seu registo no programa GeRFiP. Do SIGE é

retirada a listagem dos valores utilizados pelos alunos e lancado, em conta das receitas préprias,

no programa GeRFiP.

Para o imobilizado, em GeRFiP, é criada uma ficha de inventario para cada produto com
os dados do mesmo, gerando um numero que, posteriormente, é associado ao processo de

aquisicdo de bens.

Relativamente as demonstracdes financeiras intercalares, através da Direcdo Regional

da Educacdo e Administragdo Educativa, é prestada a informacao necessdria.
N3o existe descentralizacdo contabilistica.
Outra informacdo considerada relevante:

» Oportunidade da informagdo — A informacgdo contabilistica encontra-se disponivel nos
servicos financeiros e devidamente organizada, sendo introduzida diariamente no sistema

informatico de apoio a contabilidade.

> Revisdo dos registos contabilisticos — S3o objeto de conferéncias didrias através do
cruzamento da informacgao registada no sistema informatico de apoio a contabilidade.
» Reconciliagdes bancarias — As reconciliagdes bancarias sdo efetuadas mensalmente. Sempre
que se verificaram diferencgas, as mesmas foram averiguadas e prontamente regularizadas.
» Paraoencerramento de contas, a validacdo foi executada pela Direcdo Regional da Educacdo

e da Administracdo Educativa, emanando instrucgdes.

6 Gastos

6.1 Custo das Mercadorias vendidas e Matérias consumidas

Pela demonstrac¢do de resultados, verifica-se que, no ano de 2022, o custo das mercadorias
vendidas e matérias consumidas apresenta o valor de 41.513,96 €, sendo 38.925,03€ de
mercadorias e 2.588,93€ de matérias-primas, subsidiarias e de consumo.

Numa analise comparativa com 2021, verifica-se um acréscimo de 1.797,64€ no valor das
mercadorias e um decréscimo de 1.093,54€ no valor das matérias-primas, subsididrias e de

consumo, conforme se constata no seguinte grafico.
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Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas

38925,03

40000 - 37127,39

35000 -
30000 -

25000 -

20000 - Ano 2021

M Ano 2022
15000 -

10000 -

3682,47

5000 - 2588,93

| .

Matérias Consumidas

Mercadorias Vendidas

6.2 Fornecimentos e servicos externos

Esta conta apresenta um valor total de 336.674,38€, conforme se verifica na seguinte

tabela:

Tabela 1

Conta em POC-P Valor
6221100000 FSE-Electricidade 39.742,17
6221220000 FSE-Comb-Gasoli 250,00
6221230000 FSE-Comb-Outros 4.227,41
6221300000 FSE-Agua 9.268,24
6221710000 FSE-Mat.Escrit 9.922,73
6222210000 FSE-Com-TelFixo 1.401,07
6222220000 FSE-Com-Telmov 524,91
6222230000 FSE-Com-Dados 542,88
6222240000 FSE-Com-Correios 1.155,42
6222300000 FSE-Seguros 4.418,28
6222610000 FSE-Transp Escolar 129.380,94
6222711000 FSE-Desloc-Terri Nac 1.997,28
6222730000 FSE-Desl e Est -Out 1.620,26
6223210000 FSE-Con.Rep-Edi 181,71
6223220000 FSE-Con.Rep-Eq.B 202,80
6223260000 FSE-Con.Rep-Eq.Ad 197,20
6223270000 FSE-Assist técnica 119,48
6223290000 FSE-Con.Rep-Outros 5.767,23
6223400000 FSE-Limp/Higi/Confor 5.859,20
6223410000 FSE-Limp, Hig e Conf 465,92

13
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6223500000

FSE-Vigilan/Segurang

6.144,51

6223610000

FSE-TrabEspe-C.Alim

34.793,03

6223630000

FSE-TrabEspe-S.Infor

594,99

6223692000

FSE-Out Serv Espec

1.491,27

6229800000

FSE-Outros FSE

28.444,54

6229810000

FSE-Mat Edu e Cult

8.011,16

6229820000

FSE-Med e Art Saude

183,60

6229840000

FSE-Outros Servigos

39.766,15

Fazendo uma comparacdo com o ano de 2021, constata-se que, em 2022, houve um

decréscimo de 34.200,75€ no valor dos fornecedores e servicos externos, correspondendo a

9,22%, conforme se pode verificar no seguinte grafico.

400000 -

350000 -

300000 -

250000 -

200000 -

Euros

150000 -

100000 -

50000 -

370875,13

Fornecedores e Servigos Externos

336674,38

0

2021

Ano

2022

Nos seguintes graficos verifica-se uma andlise comparativa entre os anos 2021 e 2022

de cada uma das contas indicadas na Tabela 1.
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39742,17

34758,4
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Ano

De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta da Eletricidade de 4.983,77¢€,

correspondente a 14,34%.
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: | : ]
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De 2021 para 2022 verificou-se um decréscimo na conta de Combustiveis e Lubrificantes

de 2.490,34€, correspondente a 35,74%.
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Euros
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De 2021 para 2022 verificou-se um decréscimo na conta da Agua de 140,97€,

correspondente a 1,5%.

Euros
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9922,73

5188,88

2021 2022
Ano

De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Material de Escritério de

4.733,85€, correspondente a 91,23%.
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Comunicagoes
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De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Comunicag¢des de 615,66€,

correspondente a 20,46%.
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De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta dos seguros de 732,29€,

correspondente a 19,87%.
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De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta do transporte escolar de

6.811,60€, correspondente a 5,56%.
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De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Desloca¢cdo em Territdrio

Nacional de 404,80€, correspondente a 25,42%.
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Deslocagdes e Estadas - Outros
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1620,26

Euros

2021 2022
Ano

De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Deslocagdes e Estadas -

Outros de 1575,26€, correspondente a 3.500,58%.

Conservagao

6500 -
6000 - 5767,23
5500 -
5000 -
4500 - 4134,59
4000 -
3500 -
3000 -
2500 Ano 2021
2000 -
1500 -

1000 202,8 492,06

500 - o 18171 330,7 197,2 o 119,48

0 | | | —

Euros

M Ano 2022

Conservagao Conservagdao Conservagdao Assisténcia Conservagao
e Reparagdo e Reparagao e Reparagao Técnica e Reparagao -

Edificios de de Outros
Equipamento Equipamento
Basico Adquirido

De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Conservacao de 1.511,07€

correspondente a 30,48%.
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Limpeza, Higiene e Conforto

10.000,00
9.000,00
8.000,00
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4.000,00
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2.000,00
1.000,00
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6.235,12

w2021
W 2022

2021 2022

De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Limpeza, Higiene e Conforto

de 3.131,31€ correspondente a 33,43%.

Vigilancia e Seguranca

7000 -
6144,51

6000 - 5625,19

5000 -
4000 -

Euros

3000 -
2000 -
1000 -

2021 2022
Ano

De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Vigilancia e Seguranca de

519,32€, correspondente a 9,23%.
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0

Euros

Outros FSE

125989,27

28444,54

2021 2022
Ano

De 2021 para 2022 verificou-se um decréscimo na conta de Outros FSE de 97.544,70€,

correspondente a 77,42%.

50000

40000

30000

Euros

20000

10000

Material

39766,15
Ano 2021
M Ano 2022

8011,16
4361,49
183,6 500
211,2
T T 1
Material de Educagdoe  Medicamentos e Outros Servigos

Cultura Artigos para a Saude

De 2021 para 2022 verificou-se um acréscimo na conta de Material de 42.888,22€,

correspondente a 845,47%, tendo a maior ocorréncia acontecido na conta Outros Servicos.
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Remuneragoes
3.000.000,00
2.730.933,66
2.500.000,00
2.089.939,60

2.000.000,00
1.500.000,00 - oat
1.000.000,00 = 2022

500.000,00

2021 2022

De 2021 para 2022 verificou-se na conta das remuneragdes um acréscimo de

640.994,06€, correspondente a 30,67%.

Encargos Sociais

250.000,00
207.748,53 211.104,83
200.000,00
150.000,00
2021
100.000,00 on2
50.000,00

2021 2022

De 2021 para 2022 verificou-se na conta dos encargos sociais um acréscimo de

3.356,30€, correspondente a 1,62%.
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Transferéncias correntes concedidas e prestagdes sociais

180.000,00

166.882,26

160.000,00
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100.000,00

80.000,00 e

H 2022
60.000,00
40.000,00

20.000,00

2021 2022

De 2021 para 2022 verificou-se na conta das transferéncias correntes concedidas e
prestacles sociais um acréscimo de 52.945,86€, correspondente a 46,47%. De ressalvar que
nesta conta se inclui o pagamento dos programas ocupacionais, nomeadamente
vencimentos e seguranga social, assim como comparticipacdo de préteses e ortdteses e

verbas para gestdo de projetos Erasmus+.

7 Rendimentos

Vendas e Prestagoes de Servigos
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m 2022
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10.000,00

2021 2022
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8 Notas Finais

O presente relatério e prestagdao de contas, referente ao intervalo de 1 de janeiro a 31 de
dezembro de 2022, foi elaborado, tendo por base os principios contabilisticos definidos no
Sistema de Normalizag¢do Contabilistica para as Administra¢des Publicas, e de forma a transmitir
a atividade levada a cabo pela EBIFFD, traduzindo, de uma forma sucinta, a execu¢do do
orcamento referente ao ano de 2022, através da andlise a execugdo orgcamental e as
demonstracGes financeiras previstas no SNC-AP.

De salientar que toda a documentacdo referente a presente apresentacdo de contas foi
elaborada e conferida pelos membros do conselho administrativo.

Os documentos da prestacdo de contas serdo disponibilizados na pasta partilhada, conforme
instruces da tutela, para aprova¢do do Membro do Governo Regional da Tutela, conforme
disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo n.2 41, do Decreto Legislativo Regional n.2 13/2007/A,
de 5 de junho, com a redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.2 13/2011/A, de 11 de
maio.

O endereco eletréonico do sitio na Internet onde serdao disponibilizados os documentos
relativos a conta de geréncia é o seguinte:

https://ebiffd.edu.azores.gov.pt/conta-de-gerencia-2022/

Assinado por: Maria Ana Avila Simbes
Num. de Identificagdo: 12131092
Data: 2023.04.24 15:59:26+00'00'

Assinado por: Luciva Ventura
Num. de Identificacdo: 12821867
Data: 2023.04.24 15:46:36+00'00'

Certificado por:Governo Regional dos Agores.

Atributos certificados: Presidente do Conselho

Executivo da Escola Bésica Integrada Francisco
mmond.

CHAVE MOVEL
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Assinado por: Sofia Isabel Gomes Faria

Num. de Identificagao: 12352608

Data: 2023.04.24 15:51:10+00'00'

Certificado por:Governo Regional dos Agores.

Atributos certificados: Secretaria do Conselho

Administrativo da Escola Basica Integrada
erreira Drummond.
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Certificado por:Governo Regional dos Acores.

Atributos certificados: Vice-Presidente do

Conselho Executivo da Escola Basica Integrada
erreira Drummond.
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1 -INTRODUCAO

A elaboracdo do Plano Anual de Atividades tem como referéncia o disposto genericamente para o
setor publico administrativo no Decreto-Lei n? 183/96, de 27 de setembro e na Resolu¢do n? 100/2003, de
31 de julho, onde se define a obrigatoriedade de todos os servicos e organismos do Estado elaborarem um
Plano Anual de Atividades com a clara definicao dos objetivos a atingir, bem como dos programas, projetos
e acoes a levar a efeito.

O Regime Juridico da Criacdo, Autonomia e Gestdo das Unidades Organicas do Sistema Educativo
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional N2 13/2013/A, de 30 de agosto, define especificamente aquilo
gue se entende por Plano Anual de Atividades, estabelecendo ainda a forma de elaboragdo, execugdo e
avaliacdo do mesmo.

O Plano Anual de Atividades reveste-se de grande relevancia para toda a Comunidade Educativa,
pois constitui um instrumento do exercicio de autonomia que reflete a realidade da escola no seu dia-a-
dia, bem como do contexto envolvente, e permite ir ao encontro dos objetivos tracados no Projeto
Educativo de Escola. Pretende-se, com o seu desenvolvimento, proporcionar a todos os membros da
Comunidade Escolar um conjunto de atividades potenciadoras de uma sa convivéncia, assente no respeito
interpessoal, na responsabilidade e na liberdade partilhada. Para a sua total concretizacdo, sao
fundamentais o empenho, esforco e entusiasmo colocados ao servico da sua elaboracao, pois trata-se de
um documento dindmico, participado, que procura promover um ensino de qualidade, numa escola
inclusiva, em interagdo com todos 0os membros da comunidade educativa. E no estabelecimento destas
relagBes positivas entre todos os atores educativos que se cimenta um clima propicio a construcdo de uma
escola de sucesso e qualidade para todos, através da promoc¢do de uma efetiva articulacdo dos saberes
entre as diferentes disciplinas e ciclos, contribuindo, desta forma, para o sucesso educativo dos alunos, a
educacdo para a cidadania e a interdisciplinaridade, através de uma efetiva coordenacgdo de atividades.

Assim, mais do que um documento fechado, o Plano Anual de Atividades assume-se como um
programa em constante atualizacdo e aberto a sugestdes, requerendo, por isso, atitudes de colaboracao,
cooperagdo e compromisso, bem como o envolvimento efetivo de toda a Comunidade Educativa. A sua
avaliacdo, de forma a verificar se a sua aplicacdo e adaptagdo estdo em consonancia com os objetivos de
enriquecimento e necessidades dos alunos e as prioridades da Escola, serd efetuada no préprio documento,
seguindo as linhas orientadoras fornecidas, e é elaborada, obrigatoriamente, pelo responsavel da atividade,
podendo a mesma ser acompanhada por outros documentos que sejam considerados importantes.

Este ano letivo, devido as contingéncias impostas pela pandemia originada pelo virus COVID-19, as

atividades vao sendo planeadas ao longo do ano, isto porque é ainda prematuro identificar a natureza das



atividades guanto aos espacos e organizagao dos alunos.

2 - CARACTERIZACAO DA EBIFFD

A Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond assegura o funcionamento da Educagdo

Pré-Escolar e do Ensino Basico na freguesia da Feteira, Vila de Porto Judeu e Vila de S3o Sebastido.

2.1 - Alunos

Educacdo Pré-Escolar 55
1.°Ciclo 165
2.°Ciclo 112
3.°Ciclo 150

Total 482

2.2 - Acao Social Escolar

Pré- 1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo

Escolar | Ocupacional | 1.2 Ano |2.2 Ano |3.2 Ano |4.2 Ano | Total [5.2Ano |6.2Ano | DOV | PP | Total | FP | Profij |7.2Ano |8.2 Ano 9.2 Ano | Total
Ese.l | 1 0 6 7 2 3 19 5 4 4 5 18 2 0 6 2 4 14
Esc.l | 9 2 10 10 9 3 63 14 19 3 5 41 4 4 20 16 5 49
Esc.ll | 18 1 5 10 13 9 56 10 12 5 1 28 3 3 1 9 9 35
Esc.W| 6 1 5 2 3 6 3 3 0 0 0 3 2 1 5 4 2 14
Bse.V| 2 1 10 9 7 11 59 8 11 1 2 2 0 3 13 13 9 38
Total | 55 5 36 38 34 5 | 20 | 4 46 13 B || U 11 55 44 29 | 150




3 - BALANCO SOCIAL

Quadro 1
Area Funcional Carreira/Categoria Provimento N° de
lugares
Presidente Nomeac¢ao Definitiva 1
Dirigentes Vice- Presidente Nomeagao Definitiva 1
Vice-Presidente Nomeacao Definitiva 1
Nomeac¢ao Definitiva 49
Docéncia Docente Afetacao Por Prioridade 13
Contrato 16
Atividade
Assistentes Técnicos Nomeacio Definitiva 6
Administrativa
Servigo de Psicologia 3
Técnico Superior Nomeacao Definitiva
e Orientacao
Nomeagio Definitiva 26
Contrato a termo resolutivo 1
Assistentes Programa CTTS 4
Pessoal Nio Docente Operacionais Estagiar T 5
Prosa 3
Jovem Pro 4
Técnico Superior Nomeac¢ao Definitiva 1




Quadro 2

Afetagdo Por

Docentes Contratados Prioridade
Educacgio
Pré-Escolar 8 3 1
1° Ciclo
Ensino Basico 15 1 0
Educagio Especial 3 1 1
2° Ciclo
Ensino Basico 13 3 >
3° Ciclo
Ensino Basico 1 4 7
TOTAL 50 12 14
Quadro 3

Pessoal Técnico Superior

Técnico Superior 4 4 0 0 0 0 0

Pessoal Administrativo

Assistentes Técnicos 6 6 0 0 0 0 0

Pessoal Nao Docente

Assistentes 26 26 4 3 4 1 5
Operacionais
TOTAL 36 36 4 3 4 1 5




3.1 Calendario

Escolar

ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

CALENDARIO ESCOLAR 2021/ 2022
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3.2 - Aulas Previstas

A contagem de aulas prevista contempla:

9 de junho de 2022 para os alunos do 9.2ano
15 de junho de 2022 para os alunos da Pré-escolar e do 1.2 ciclo, dos 5.2, 6.2, 7.2 e 8.2 anos e TPCD

3.3 - Horario Escolar

Turmas Pré-escolar
09:00 horas —12:15 horas e 13:30 horas — 15:00 horas

Turmas 1.2 Ciclo 09:00 horas — 12:15 horas e 13:30 horas — 15:00 horas (4.2f/ 6.2f)
09:00 horas — 12:15 horas e 13:30 horas — 16:00 horas (2.2f/3.2f e 6.2f)
Turmas 2.2 e 3.2 Ciclos
08:05/9:00 horas — 13:00/16:25horas
Turmas PCD / /

Nota: O Refeitdrio funciona entre as 12:00 e as 14:00 horas.




4 - ATIVIDADES A DESENVOLVER

4.1. Conselho Executivo

Atividade

Objetivos

Intervenientes/Responsaveis

Regulamento Interno

Atualizar o documento.

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico

Plano Anual de
Atividades

Planear as atividades a desenvolver pela unidade organica:
Zelar pelo cumprimento do plano anual de atividades;
Promover a reflexdo e o ajuste sobre procedimentos em curso.

Conselho Executivo
Conselho Pedagoégico
Departamentos Curriculares

Autoavaliacdo da
Unidade Organica

Desenvolver o processo de avaliagdo interna

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico

Educacao Inclusiva

Sensibilizar a comunidade educativa para a educagdo inclusiva;
Propor medidas de suporte a aprendizagem;
Acompanhar e monitorizar a aplicagcdo de medidas de suporte a aprendizagem;
Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas pedagdgicas inclusivas;
Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo
Inclusiva

Indisciplina dos
alunos

Manutencdo do Gabinete de Intervencdo Disciplinar e Promogao da Cidadania;
Monitorizar a aplicagdo do estatuto do aluno e regulamentos da unidade organica.

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico
Equipa do Gabinete de Intervencdo
Disciplinar e Promoc¢do da Cidadania

Servico de Exames

Assegurar a realizagdo/vigilancia/corre¢do dos Exames

Conselho Executivo
Secretariado de Exames

Pagina Internet da
Escola

Atualizar/ dinamizar a pagina da escola.

Conselho Executivo
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Atividade

Objetivos

Intervenientes/Responsaveis

Avaliagdo de
desempenho do
pessoal docente

Assegurar a aplicacdo do ECD e a melhoria da qualidade da educagdo e do ensino ministrados.

Conselho Executivo
Coordenadores de Departamentos
Pessoal Docente

Avaliagdo de
desempenho do
pessoal ndo docente

Assegurar a aplicacdo do Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho da
Administragdo Publica Regional dos Agores (SIADAPRA).

Conselho Executivo
Coordenador de Nucleo
Pessoal Ndo Docente

Orgamento

Elaborar proposta do Or¢amento da Escola do or¢gamento do Fundo Escolar;
Prever despesas e receitas;

Analisar a execugdo orgamental;

Refletir sobre prioridades orcamentais.

Conselho Executivo
Conselho Administrativo

Gestdo Corrente

Coordenar as tarefas inerentes as competéncias consagradas no regime juridico da criagdo,
autonomia e gestdao das unidades organicas do sistema educativo.

Conselho Executivo

Reunides
CE/EE/alunos com
mais dificuldades

Promover o didlogo da escola com a familia, consciencializando os pais e encarregados de
educacgao para o papel que lhes cabe na vida escolar
Implicar os pais e encarregados de educa¢do no acompanhamento dos educandos.

Conselho Executivo

11



4.2- Atividades de carater permanente

Promover o contacto com as tradi¢cdes
locais e europeias;

Desenvolver uma consciéncia europeia.

INTERVENI
~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- RECURSOS
INTERMEDIA ALVO
Conhecer realidades culturais distintas;
Promover a aquisicao de
conhecimento, informacao e saberes -
. . AL . Materiais:
disciplinares; Atividades no ambito do projeto:
Desenvolver a criatividade; recolha, pesquisa, produgdo Coordenadoras Internet,
Projeto Our EB1,2,3/Jl de L N3, pesquisa, p~ §90 do projeto Alunos computadores,
) ~ Desenvolver o pensamento critico e a escrita e apresentagdes orais em o .
Treasure, Our Vila de Sao . , . ~ . do 6.2 fotocépias,
i autonomia; lingua inglesa, producdo de livros L.
Culture Sebastido Al o . Docentes do ano telemdveis,
Desenvolver competéncias digitais e em papel, atividades de o
(Erasmus+) o . ~ . 6.2 ano ferramentas
comunicacionais; interacdo oral e escrita, ... digitais
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INTERVENI

~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- RECURSOS
INTERMEDIA ALVO
Conhecer realidades culturais distintas;
Promover a aquisicao de
conhecimento, informacao e saberes
disciplinares; . AL . Materiais:
. P L Atividades no &mbito do projeto:
Projeto Desenvolver a criatividade; recolha pesquisa. broducso Coordenadoras Internet,
“Where is EB1,2,3/Jl de | Desenvolver o pensamento critico e a L pesq ! p~ ¢ . do projeto Alunos computadores,
” ) ~ . escrita e apresentacdes orais em R .
Beauty? Vila de Sao autonomia; , . ~ do 5.2 fotocopias,
i o lingua inglesa, producdo de ..
(Erasmus+) Sebastido Desenvolver competéncias Docentes do ano telemdveis,

comunicacionais;

Desenvolver uma consciéncia europeia;
Promover estratégias que induzam a
acoOes solidarias e de promocgao da
saude.

videos, atividades de interacao
oral e escrita, ...

5.2ano

ferramentas
digitais.
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INTERVENI

~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- RECURSOS
INTERMEDIA ALVO
- Desenvolver consciéncia ambiental e
adotar comportamentos responsaveis
na Natureza;
- Detetar problemas ambientais e - AL . Materiais:
~ s Atividades no ambito do projeto: .
propor solugdes, utilizando a , Pré- Internet,
. videos, desenhos, uso de Coordenadora do
Ao longo do ano metodologia STREAM; e e . escolar e | computadores,
. EB1,2,3/Jl de . aplicagdo digitais, didlogos, projeto L.
letivo ) - - Promover o conhecimento sobre - . . 1.2ano fotocdpias,

. Vila de Sao n . N cangdes, coding & robotics, L
Projeto e alteragdes climaticas, propondo agdes ~ . . EB1/JI de | telemdveis,
“ ” Sebastido . . excursdes, paginas web, Educadoras e

ECOMATES para criar um futuro sustentavel; ) . , S. ferramentas
. , magazines e jogos na lingua docentes do o L
(Erasmus +) - Desenvolver capacidades nas areas de inglesa ntcleo Sebastido | digitais, Bee-
observacdo, pesquisa, investigacdo e glesa, ... bots, ...
comunicacao;
-Desenvolver competéncias linguistica
em Inglés, ICT e robdtica
- Promover a autoestima e autonomia
através de jogos; , Materiais:
108 . . N . Coordenadora do | Pré- .
- Desenvolver a personalidade de Atividades no ambito do projeto: . Internet, livros
Ao longo do ano . . . . projeto escolar e
letivo EBI/JI de forma livre, integral e harmoniosa, jogos de descoberta, 1.2ano computadores,

. respeitando ritmos de aprendizagem; dinamizagdo de historias, " fotocopias,

Projeto Porto Judeu P . . P g . ~ ¢ , . Educadoras e EB1/JI de ,p .
“ . ” - Aumentar a literacia dos alunos interacdo na lingua inglesa, telemdveis,
Happy Children . . . s . docentes do Porto
através da audicao e dinamizacgao de didlogos , ferramentas
(Erasmus +) s e . nucleo Judeu e
histdrias especificas, associadas a digitais, ...

atividades exploratorias;
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INTERVENI

~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- RECURSOS
INTERMEDIA ALVO
- Estimular o gosto e o estudo pelas Humanos:
ciéncias (Matematica, Ciéncias Naturais -Docentes do
.. .o Docentes do
e Fisico-Quimica). DMCFN
. A . 0 a2 0 Departamento
- Atrair os alunos que tém receio das - Os alunos do 2.2 e 3.2 Ciclos (. - Coordenadora
. o e . < el de Matematica e
Aventuras nas supracitadas disciplinas, permitindo devem dirigir-se a Biblioteca A da BE
. EB1,2,3/JI de L Ciéncias Fisicase | Alunos .
Ciéncias ) . que estes descubram o lado ludico das | Escolar, todos os meses, para . - Assistente
Vila de Sao . , Naturais do2.2e .
i mesmas. resolverem o desafio que estara o Operacional da
Sebastido .. . . o 3.%ciclos
Mensal - Tentar que os alunos se divirtam a afixado e deixar a sua resolugao Coordenadora da BE
resolver as questdes e percebam que numa caixa para o efeito. s
. Biblioteca Escolar ..
conseguir resolver os problemas (BE) Materiais:
propostos é uma conquista pessoal - Papel Ad e A5
muito recompensadora. - Lapis
Humanos:
Docentes do 1.2
ciclo.
. . Materiais:
O concurso realiza-se em dois .
o, , . auditdrio (som e
niveis: nivel da turma e nivel da Titulares de rojecio); folhas
EB1,2,3/JIde | Desenvolver capacidades da lingua escola. Nivel da turma (1.2 turma e 1.2 Ciclo pro) g‘ ’
Concurso . ~ . . , ] n de registo e
“ ” Vila de Sao materna, nos dominios da leitura e periodo); Nivel da escola: Coordenadora de | Sdo .
Letra a Letra oo . . - L. o . ~ . caixas com
Sebastido escrita. primeira eliminatéria (2.2 Nucleo, Sao Sebastido A
, L i palavras de trés
periodo) e segunda eliminatdria Sebastido .
0 niveis, por
(3.2 periodo). -
escaldo.
Financeiros:

prémios finais (3
por escaldo)
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INTERVENI

~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- RECURSOS
INTERMEDIA ALVO
Livros da
biblioteca,
~ “ fotocdpias
o L -Exploracao da obra “Cachalote, a pias,
- Identificar os principais problemas . e computadores,
. . Baleia com Cauda Pl3stico. .
ambientais. N internet,
o . -Exploragao dos recursos da g
- Apresentar solugdes para reduzir o - R Turma material diverso
EB1,2,3/Jl de P o formacao “Educar para uma Vanda Camara .
“ - ” . - consumo de plasticos e a polui¢do N ” . DoV 1/ de papelaria;
Geragao Azul Vila de Sao . Geracdo Azul”. José Melo , . .
e maritima. ~ o . . Prée1° material cedido
Sebastido L - -Construgdo de material diverso Tito Pereira .
- Conhecer as principais caracteristicas nas oficinas ciclo pelos
do mar, principalmente o dos Acores e N responsaveis da
. -Exposicao final dos trabalhos ~
as suas potencialidades. . formagao:
realizados. )
Educar para
uma Geragao
Azul.
. . . O desafio sera divulgado Fotocépias a
- Estimular o interesse e a curiosidade
A . mensalmente, em formato papel, | Docentes do cores do cartaz
pelas Ciéncias Sociais e Humanas; s .
“ . EB1,2,3/JI de . . e na pagina da rede social Departamento Alunos A4;
Desafio ) - - Mobilizar saberes geograficos e .
” Vila de Sao . Facebook da Escola. Os alunos de CSH dos 2.2 e | Caixa para
Mundo+ - histdricos; . .
Sebastido devem depositar a sua resposta Coordenadora da | 3.2 ciclos | respostas;

- Desenvolver a competéncia de
localizagdo geografica.

numa caixa existente na
Biblioteca Escolar.

BE

Financiamento
do prémio final
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INTERVENI

~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- RECURSOS
INTERMEDIA ALVO
-Promover o contacto com obras Materiais:
literarias variadas; -Estimular o treino Professores de Livros
. A R Alunos .
Concurso EB1,2,3/Jl de | da leitura; -Desenvolver competéncias . Portugués o selecionados,

. . ~ ;o . -Participacao no Concurso do 1.9, L

Nacional de Vila de Séo aos niveis escrito e oral; . . Coordenadora da o o guestionarios

. o ) ~ Nacional de Leitura. - 22e3.0

Leitura Sebastido -Promover a articulagdo com a Biblioteca ciclos elaborados pelos
disciplina de Portugués; Escolar. ) professores de
-Envolver os alunos na vida escolar. Portugués.
-Promover o bom uso da lingua em
diferentes contextos; - . Professores de

. Exposi¢cdo de trabalhos realizados n

-Corrigir erros comuns s Portugués,

e wn_ . . | EBL2,3/lIde o pelos alunos, privilegiando as TIC; . ~
Projeto “Assim é Vila de S3o -Sensibilizar os alunos e toda a Equipa da Toda a Impressoées a
que se fala” o comunidade educativa para o uso L . Biblioteca Escolar | escola cores

Sebastido , Participacdo nos desafios da .
correto da lingua; s e Equipa do
, Biblioteca.
-Trabalhar a lingua de forma ProSucesso.
transversal.
Humanos:
. Alunos de
Promover momentos de partilha e de Alunos Mdsica
indole artistica do ..
. - Departamento . Materiais:
EB1,2,3/JIde | Promover um momento de partilha Criagao de pequenos momentos N ensino .
. . . ~ L . . das Expressoes . instrumentos
Miniconcertos Vila de Sado com o publico escolar; de partilha musical e/ou pré- -
o (s . " Professores de musicais, alguns
Sebastido Promover a pratica musical de dramatica. . escolar, .
. Musica o 10 objetos de
conjunto. 19, 22¢ N
.. 0 decoracao,
Conhecer repertério adaptado 32 ciclos
Programas de
Concerto
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INTERVENI

~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- RECURSOS
INTERMEDIA ALVO
Objetivo Geral:
- Visita de estudo: “Literacia do
Promover atividades relacionadas com | Oceano”, pela Oceandgrafa
grandes temas dinamizados pela escola | Caroline Schio.
com o tema relacionado com o
Ambiente Natural: Escola Azul; AFC Dia de Aulas ao Ar Livre - 5 de
“Educar para uma Geracgdo Azul”; novembro:
Dominios da Cidadania:
- Educacdo Ambiental (1.2 e 2.2 anos) | - Percursos na Natureza a beira-
- Desenvolvimento Sustentavel (3.2 e mar;
o
4.2 anos) 40
Objetivos especificos: Dia Nacional do Mar .
. . , ano/T-10 | Materiais:
. - Incutir nos alunos e comunidade -15 de Novembro- sketch com o - Nucleo escolar; .
Projeto . . . . Material de
“ . ” escolar o respeito pelo meio ambiente | Ramiro, uma personagem dos
Ambienta-te ~ . » ” Todas as | desgaste;
e pela preservacdo do patrimonio Fala Quem Sabe”, para - Coordenadora .
EB1/JI de e . - , turmas Material
, natural; sensibilizacdo da ndo poluicdo do | de Nucleo; .
Incluido no Porto Judeu L . , N da escola | reciclavel;
. - Reconhecer a biodiversidade ao nivel | Oceano; - Coordenadora
Projeto Escola L . e Autocarros para
dos animais e das plantas; do Projeto Escola . .
Azul ~ . comunid | eventuais visitas
- Reconhecer a fungdo da - 16 de novembro —Pintura de um | Azul da UO
. . . A . . - ade em de estudo;
Biodiversidade e a importancia da sua mural a partir das ilustragoes e geral

preservagao;

- Desenvolver atividades que abordem
os principios de literacia do oceano.

- Identificar alguns impactes
resultantes das alteragdes climaticas;
- Participar em agdes de sensibilizagao
que visem a ado¢ao de medidas de
adaptacdo as alteragGes climaticas na
familia e na comunidade;

- Compreender a importancia da dgua
no planeta enquanto recurso e suporte

mensagens de sensibilizacdo das
criangas sobre a literacia do
Oceano;

Dia Mundial da Arvore — 21 de
margo e Dia Mundial da Agua 22
de margo:

- Continuacgao da construcao em
3D do ciclo da agua por todos os
alunos, num dos halls da escola;
- Dia Mundial do Ambiente/ Dia
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DESIGNAGCAO

ESTRUTURA
DE GESTAO
INTERMEDIA

OBJETIVOS

ATIVIDADES/
METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENI
ENTES
PUBLICO-
ALVO

RECURSOS

da vida;
- Assumir comportamentos
ambientalmente responsdaveis que
respeitem e valorizem a dgua;
- Reconhecer os objetivos para a
definicao de areas protegidas;
- Participar em visitas a dreas
protegidas, visando:

. ainteriorizagdo de regras de conduta
responsaveis;

. 0 reconhecimento de fragilidades e
ameagcas a conservagao;

- Desenvolver atividades
interdisciplinares;

- Desenvolver atividades interturmas;

- Desenvolver capacidades de
comunicagao;

- Estimular a colaboragao;

- Inovar em termos de criagdo de
trabalhos criativos e apelativos sobre o
tema;

- Incutir o espirito de grupo na escola.

Mundial dos Oceanos —5 e 8 de
junho:

-Criagdo de panfletos de
sensibilizacdo para a preservacao
e desenvolvimento sustentavel
do ambiente, pelos alunos do 3.2
e 4.2 s anos;

- Exploracdo de subtemas que
envolvam o ambiente terrestre e
marinho, utilizando metodologias
de descoberta, pesquisa,
trabalho de grupo e auténomo;

- Elaboracdo de murais, cartazes
ou outros trabalhos que
permitam ser fixados nas paredes
ou ser expostos nos halls da
escola, para que todos tenham
acesso a informacgao;

- Organizagao de visitas de
estudo;

- Elaboragao de trabalhos de
diferente natureza, de diferentes
areas, que permitam a
apresentacdo intersalas e a
comunidade educativa.
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INTERVENI

~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ ENTES
DESIGNAGA - BJETIV! 2 RECUR
SIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO- CURSOS
INTERMEDIA ALVO
- Desenho de jogos no espago
exterior do recreio, com a .
~ . Materiais:
colaboracgao de parceiros da .
. Tintas para
. . comunidade; )
- Manter, reformular e dinamizar os pavimentos,
jogos pintados no espaco exterior da . o . incéis;
Jogos p pac - Dinamizac&o dos jogos P ’
escola; L Todas as | Bolas de espuma,
desenhados no patio nos tempos .
. o . - Coordenadora turmas dado gigante,
Dinamizacao e . . . de recreio; ,
- Promover brincadeiras que estimule a de Nucleo. da escola | pecas de xadrez
embelezamento | EB1/JI de L o . L
disciplina, a socializacdo, o respeito de - “ . e em plastico,
dos espagos de Porto Judeu . . - Criacdo de um “Banco Amigo , .
) regras e o respeito mutuo; L - Nucleo escolar; | comunid | entre outros;
recreio com o intuito de promover a .
) . ade em Materiais
- amizade nos recreios; R
-Fomentar a tomada de consciéncia do geral. reciclaveis;
dever de cuidar do espaco e dos bens Terra para
- Recolha de plantas em casa, nas
da Escola. . . envasar;
familias e na comunidade, com o
Plantas;

propdsito de embelezar o recinto
escolar e incutir rotinas de
cuidado do mesmo nos alunos.

Pedras do mar
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4.3 - Atividades previstas por Semestre

12 Semestre

DESIGNAGAO/
CALENDARIZAGCAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO-ALVO

RECURSOS

Dia da Matematica

- Estimular o gosto pela
Matematica.

- Tentar que os alunos se
divirtam e vejam a
disciplina como uma drea
presente no seu dia a dia.
- Envolver os
encarregados de
educacdo nas atividades
promovidas pela escola.

Afixacdo de uma faixa no exterior
da escola

no Dia Internacional da
Matematica.

Afixacdo de um cendrio
fotografias alusivo ao dia.
Exposi¢dao com trabalhos dos
alunos realizados ao longo do ano
letivo e um concurso

Existird uma atividade para cada
ano letivo a designar
posteriormente.

Docentes do
DMCFN e do 1.2
CEB

Todos os alunos da
escola

Humanos: Docentes do
DMCFN, departamento
do 1.2 CEB

e Auxiliares da Acao
Educativa

Materiais: Algum
material de papelaria e
algum material
reciclado e de desgaste.

Semana Europeia do
Desporto Escolar
23 a 30 de setembro

Promover a atividade fisica, a saude e
estilos de vida saudaveis

Circuito com diferentes estagdes
pedagdgicas para todas as idades

Toda a
comunidade
escolar

Toda a comunidade
escolar

Espaco desportivo
exterior, pavilhdo
gimnodesportivo da EBI
FF Drummond

Dia Mundial da
Mdsica

(1 de outubro)

-Celebrar o Dia Mundial da Musica de
forma articulada e entre varios ciclos.
-Promover a fungao integradora de
Musica como linguagem universal.

Preparagdo de pequenas
apresentacdes. Trabalho em
pares, onde os mais velhos
ensinam os mais novos.
Indicador / Meta
Aperfeicoamento da técnica
instrumental.

Contexto de sala de aula.

Grinoalda Avila /
Marlene Freitas

52,62 DOV e
algumas turmas de
19 Ciclo

Humanos:

Professores de
Educacdo Musical
Materiais:

Clavinova, sintetizador,
aderecgos cénicos,
amplificador, coluna de
som, computador,
projetor e tela de
projegao.
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DESIGNAGAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA AT TS SR e RECURSOS
- Reconhecer as tradig¢bes tipicamente L . .
. A ¢ P - Participagao no projeto E- Materiais: Internet,
Halloween americanas e britanicas; .
o o Twinning: Docente de o0 computadores,
De 25a29de - Promover a criatividade e originalidade . I . o o 1.2 Ciclo - Lo
English Festivities - partilha de Inglés: 1.2 Ciclo fotocopias, telemoveis,
outubro dos alunos; . , s
, . fotos e trabalhos (online- videos). ferramentas digitais.
-Desenvolver o gosto pela lingua inglesa.
. - . Espaco desportivo
Promover a atividade fisica; Mega Salto e Mega Sprinter Grupo de Alunos do 192,22 ¢ A . s
. . . exterior. Fita métrica,
27 outubro Promover um momento competitivo. (Fase Escola) Educacdo Fisica. |32 ciclos

cones e crondmetro

22 novembro

Promover a atividade fisica;
Promover a solidariedade.

Dia do Pijama

Grupo de

Educacao Fisica.

Alunos da pré, 12
Ciclo e DOV

Aparelhagem

30 novembro

Promover a atividade fisica;
Promover um momento competitivo.

Corta-mato escolar
(Fase Escola)

Grupo de

Educacao Fisica.

Alunos do 19,22 e
39 ciclos

Espaco envolvente da
Escola

Peitorais, alfinetes, fita
marcadora

4

“Natal eTwinning
(dezembro)

- Divulgar algum do trabalho realizado
no ambito do eTwinning.

-Participar na decoragao de Natal da
escola.

- Decoracgdo de uma arvore de
Natal com postais recebidos de
diversos paises.

- Construgdo de estrelas azuis e
amarelas.

Vanda Camara
Vanda Pimpao

DOV1 e 12 ano/

comunidade escolar

Postais de Natal
recebidos em projetos
de eTwinning.
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO-ALVO RECURSOS
- Participar ativamente no processo de
producao artistica;
- Reconhecer a importancia da qualidade
de expressao plastica para que a Humanos:

Natal - decoracgdo
dos espacos
escolares

(dezembro)

comunicacdo se estabelega;

- Relacionar a estrutura dos materiais
com o seu comportamento (resisténcia);
- Conhecer as propriedades dos
materiais;

-Aplicar os conhecimentos das
linguagens elementares das artes em
novas situagdes;

- Aproveitar e reciclar materiais;

- Manifestar capacidades expressivas e
criativas nas suas producoes,
evidenciando os conhecimentos e
técnicas adquiridos.

- Realizagdo trabalhos com os
alunos alusivos a época natalicia;

-Decoragdo dos espacgos
interiores da escola.

Docentes de
Educacdo Visual
e Educacdo
Tecnoldgica:

Comunidade escolar

Comunidade Escolar;

Materiais:

Materiais diversos e
ferramentas
apropriadas.

Outros:
Espagos interiores da
escola.

Concerto de Natal e

Preparagdo de pequenas

Professores de

Alunos dos varios

Humanos: Professores,

. A musica de Natal aberta a escola. apresentagdes em contexto de Educacgao . .
ou Reis . ciclos de ensino alunos
sala de aula e fora da sala de aula. | Musical
Torneio de Promover a atividade fisica; Grupo de Pavilhdo da Escola
Basquetebol Promover um momento de convivio e de | Torneio de Basquetebol Educacio Fisica Alunos 22 e 32 Ciclo. | Francisco Ferreira
Dezembro competicdo. ¢ Drummond.
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA AT TS SR e RECURSOS
. Desenvolver nos alunos o desejo por
participar nas atividades produzindo
objetos com varios materiais explorando
temas, ideias e situagdes; Humanos:

Decoragdo dos
espacos escolares

(dezembro)

. Participar em atividades respeitando,
normas, regras e critérios pré-
estabelecidos

. Desenvolver capacidades de criagao,
fomentando a criatividade e o gosto por
atividades artisticas;

. Promover a cooperagdo na comunidade
escolar;

. Desenvolver as competéncias gerais e
especifica da disciplina.

. Participagdo em atividades de carater
cultural;

. Promoc¢do de uma imagem prdépria e
valorizada da Escola, junto dos alunos e
de toda a comunidade escolar.

. Realizacdo trabalhos com os
alunos, relativos ao Natal.

. Decoracdo dos espacos interiores
da escola.

Educacdo
Tecnoldgica

Alunos do 4 2 ciclo -
Atelier de Expressdao
Plastica

Alunos do 32 ciclo

Comunidade escolar

Professa e alunos;

Materiais:

Papel cavalinho,
cartolinas, tesoura,
lapis, borracha, cartdo,
madeiras, tetra-pack,
colas, pregos, outros
(reciclagem).

Outros:
Espaco escolar
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DESIGNAGAO/
CALENDARIZAGCAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO-ALVO

RECURSOS

Criacdo de postais
de Natal

(dezembro)

. Desenvolver nos alunos o desejo por
participar nas atividades produzindo
objetos com varios materiais explorando
temas, ideias e situacdes;

. Participar em atividades respeitando,
normas, regras e critérios pré-
estabelecidos;

. Desenvolver capacidades de criagdo,
fomentando a criatividade e o gosto por
atividades artisticas;

. Promover a cooperagdo na comunidade
escolar;

. Desenvolver as competéncias gerais e
especifica da disciplina.

. Realizagdo com os alunos de
postais, alusivos ao Natal,
distribuicdo dos mesmos no Lar de
Idosos e Centro de Dia
Comendador José Cardoso
Romeiro (Vila de S. Sebastido)

e por toda a comunidade escolar.

Educacdo
Tecnoldgica

Alunos do 32 Ciclo

Utentes do Lar de
Idosos e Centro de
Dia Comendador
José Cardoso
Romeiro (Vila de S.
Sebastido)

Comunidade Escolar

Humanos:

Professora e alunos;
Materiais:

Materiais de desenho,
tintas, cartolinas,
tesoura, lapis, borracha,
cartdo, cola, outros
(materiais reciclados).

e Espaco escolar

25



DESIGNAGAO/
CALENDARIZAGCAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO-ALVO

RECURSOS

Promover estratégias que envolvam:

- 0 enriguecimento das experiéncias
visuais dos alunos, estimulando habitos
de apreciacao e fruicdo dos diferentes
contextos culturais;

Reutilizacdo de

- Promover dinamicas que exijam materiais
relacdes entre aquilo que se sabe, o que Tintas
Decoracdo de Natal |se pensa e os diferentes universos do N 1.9ciclo — Expressao | Cartolinas
. Decoracdo de Natal da Escola com , .
da Escola com os conhecimento; Plastica Tesoura

os trabalhos de Educacdo Visual
(3.9ciclo) e Expressao Plastica
(1.9ciclo)

trabalhos de
Educacdo Visual e

Videoprojector
Papel de cenario

- incentivar praticas que mobilizem

. ) . Educacdo Visual
processos para imaginar diferentes ¢

3.2 ciclo — Educacdo

Expressdo Plastica possibilidades para gerar novas ideias. Visual Papel Cavalinho
dezembro Promover estratégias que desenvolvam Pinceis
0 pensamento critico e analitico dos Borracha
alunos, incidindo em: Lapis

- debates sobre as diferentes imagens,
criando circunstancias para a discussao e
argumentacgao dos seus pontos de vista e
dos outros.
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DESIGNAGAO/
CALENDARIZAGCAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO-ALVO

RECURSOS

Carnaval - realizacao
de mascaras
carnavalescas.

(12 e 22 semestres —
janeiro/fevereiro)

-Participar em momentos de
improvisacao no processo de criacdo
artistica;

- Colaborar na planificacdo das diversas
fases da estruturacdo de um trabalho;

- Executar operacdes concertadas tendo
em vista a obtencdo do produto final;
-Expressar ideias, utilizando diferentes
meios e processos;

-Promover a cooperacdo na comunidade
escolar;

-Desenvolver a criatividade e o gosto por
atividades artisticas;

- Incentivar praticas que mobilizem
processos para imaginar diferentes
possibilidades para gerar novas ideias;

- Aproveitar e reciclar materiais;

- Cumprir normas democraticamente
estabelecidas para o trabalho de grupo,
gerir materiais e equipamentos
coletivos, partilhar espagos de trabalho
-Produzir objetos plasticos explorando
temas, ideias e situagdes.

- Construcdo de mdscaras
carnavalescas.

Docentes de
Educacdo Visual
e Educacdo
Tecnoldgica:

Comunidade escolar

Humanos:
Professores e alunos;

Materiais:

Materiais e suportes
diversos, ferramentas
apropriadas.

Festa do Patrono
(Janeiro)

-Partilhar com a comunidade atividades
de indole artistica
-Celebrar o patrono da escola.

-Ensaios e espetdculo final.
Exposicdo de trabalhos de
Educacdo Visual no dia da festa do
Patrono.

Conselho
Executivo e
professoras de
Educacao
Musical

Alunos e
professores da

escola/ Convidados

Humanos:

Professoras de musica,
de EV e outros
Materiais:

Auditério, sala de
musica, material de
apoio audio,
instrumentos musicais.
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DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO-ALVO RECURSOS
Incentivar praticas que mobilizem
rocessos para imaginar diferentes
P P 8 Humanos:

Exposicao Dia do
Patrono
(Janeiro/Fevereiro)

possibilidades para gerar novas ideias;

. Desenvolver as competéncias gerais e
especificas da disciplina em cada ano de
escolaridade;

. Cumprir normas democraticamente
estabelecidas para o trabalho de grupo,
gerir materiais e equipamentos
coletivos, partilhar espacos de trabalho e
ser capaz de avaliar esses
procedimentos;

. Produzir objetos pldsticos explorando
temas, ideias e situagdes.

. Exposicdo de trabalhos
realizados no 1.2 semestre.

Educacdo
Tecnoldgica

Alunos do 32 ciclo

Comunidade escolar

Professora e alunos;

Materiais:

Materiais de desenho,
tintas, pregos, linhas,
suportes de madeira,
cavaletes e outros.

Outros:
Espaco escolar.

Exposicao Dia do
Patrono
Janeiro/Fevereiro

Justificar a intencionalidade das suas
composicées, recorrendo a critérios de
ordem estética (vivéncias, experiéncias e
conhecimentos). No¢des de composi¢do
e de harmonia, de acordo com o objetivo
escolhido/proposto. Selecionar, de
forma auténoma, processos de trabalho
e de registo de ideias que envolvam a
pesquisa, investigagao e
experimentacgao.

- Exposicdo dos autorretratos.
- Trabalhos realizados pelos 7.2 e
8.2 anos de Educacdo Visual.

Maria Ana
Simoes
Educacdo Visual

As turmas dos 9.2
anos

Fotografia
Computador
Plataformas digitais
Tintas

Cartolinas
Tesoura
Videoprojector
Papel de cenario
Papel Cavalinho
Pinceis

Borracha

Lapis
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22 Semestre

DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES PUBLICO
CALENDARIZACAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA v N RECURSOS
- Promover o gosto pela leitura e pela escrita; Docentes de
Concurso Regional |- Promover e valorizar a criatividade e a imaginacao Elaboragdo de textos Portugués e a ..
& . . ginag .C & ~ Alunosdo 2.2e 3.2 Materiais:
Palavras com através da escrita; subordinados a uma coordenacao ciclos fotocopias
Histdria - Desenvolver o gosto pelos valores da identidade, da | determinada temdtica. |da Biblioteca ' '
cultura e da lingua portuguesas. escolar.
Apresentacdo de
conteudos e debate de
. . Humanos:
I . ideias sobre os temas 22 Ciclo .
n Sensibilizar os alunos para as problematicas da o0 Materiais:
Més da e . .. apresentados; Docentes de 32 Ciclo
. seguranca na utilizagdo dos meios tecnoldgicos e na (s , _ . Computadores
Ciberseguranca Informatica Pré Profissionalizante
Internet Salas de TIC

Elaboragdo de trabalhos
sobre os temas deste
ano.

DoV

Acesso a Internet

Hora do Cddigo

Introduzir os alunos a programacdo de uma forma
ludica

Realizacdo das
atividades
disponibilizadas no site
da Hora do Cédigo

Docente de
Informatica

22 Ciclo

32 Ciclo

Pré Profissionalizante
DOV

Humanos:
Materiais:
Computadores
Salas de TIC
Acesso a Internet

Dia da Internet +
Segura 2022

Sensibilizar os alunos para as problematicas da
seguranga na Internet

Apresentacgdo de
conteldos e debate de
ideias sobre os temas
apresentados;

Elaboragdo de trabalhos
sobre os temas deste
ano.

Docente de
Informatica

22 Ciclo

32 Ciclo

Pré Profissionalizante
DOV

Humanos:
Materiais:
Computadores
Salas de TIC
Acesso a Internet
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DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES PUBLICO
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | o\ | DORES T RECURSOS

. , . Humanos:

. Proporcionar momentos de convivio mediante a

N . , Professa e alunos;
participacdao em atividades de carater cultural; Materiais:
. Cumprir normas democraticamente estabelecidas o
Materiais de

Desfile de Carnaval
- Xaranga.
(Fevereiro)

para o trabalho de grupo, gerir materiais e
equipamentos coletivos, partilhar espacos de trabalho
e ser capaz de avaliar esses procedimentos;

. Procurar solugdes originais, diversificadas,
alternativas para a resolucdo de problemas;

. Produzir objetos explorando temas, ideias e
situagOes;

. Promover uma imagem prépria e valorizada da
Escola, junto dos alunos e de toda a comunidade
educativa.

Realizacdo de cartazes e
aderecos para o desfile.

Educacgdo
Tecnoldgica;
Departamento
de Educagao
Fisica,
Expressdes
Artisticas e
Tecnoldgica

Alunos do 1 2 ciclo -
Atelier de Artes Plastica

Alunos do 32 ciclo

Comunidade escolar

desenho, papel de
cenario, tintas,
cartolinas,
tesoura, lapis,
borracha, cartao,
cola, madeira,
outros (materiais
reciclados).
Outros:

Espaco escolar

Wall of love
14 de fevereiro

- Celebrar valores como a amizade, o amor e o afeto;
- Expressar sentimentos;

- Promover a partilha de emogdes positivas;

- Expressar-se em lingua inglesa.

- Criacdo de um mural
alusivo ao amor;

- Producdo de quadras /
textos escritos em inglés
sobre a amizade e/ou
amor;

- Colagem destas
mensagens no mural
gue estard exposto em

Professores de
Inglés

Alunos do 3.2 ciclo

- Papel de cendrio
(para o mural);

- Cartolinas de
cores diversas
(escrita final das
mensagens);

- Cola ou fita-cola
(colagem das

. ; mensagens).
frente a Papelaria. gens)
. , - Desfile e apresentagdo
Promover momentos de partilha e de indole artistica . P ¢ .
. - musical Departamento . . Materiais:
Promover um momento de partilha com o publico ~ N - Alunos do ensino pré- . .
Festa de Carnaval Selegdo e preparagao de | das Expressdes 0 70 - 20 material de apoio
) escolar; escolar, 12, 22 e 32 .
(Fevereiro) . . . uma batucada Professores de | . audio,
Promover a pratica musical de conjunto. . . ciclos .
- instrumental com Musica instrumentos
Conhecer repertdrio adaptado . . .
material reciclado reciclados.
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DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES PUBLICO
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | 0 "\ p T RECURSOS
-Dar a conhecer o mundo da francofonia através de
. . filmes e de cancgoes;
Dia Internacional da . .
. -Dar a conhecer e despertar o interesse pelo cinema _— . Docentes de 0 .
francofonia N Projecao de filmes N Alunos do 3.2 ciclo Projetor
francés; francés
(21 a 26 de margo) . .
-Estimular e aprofundar o conhecimento sobre a
cultura francéfona.
. - . . Aparelhagem
Maratoninha da Promover a atividade fisica; Maratoninha da Grupo de , .
. - . X o Alunos da pré e 1° Ciclo | Medalhas
Primavera Promover um momento competitivo. Primavera Educagéo Fisica ,
. aguas
Abril
. . o Docentes de
Dia Mundial da - Promover o contacto com o texto poético; . . . , L. .
. L . N . Assinalar o Dia Mundial |linguas e Alunos dos varios Materiais:
Poesia -Consciencializar para a importancia da poesia; . s . . L.
. . - . da Poesia. Biblioteca ciclos de ensino. fotocopias.
(21 de marco) -Propiciar momentos de escrita para fruicao estética. Escolar
. .. Pavilhdo da Escola
Semana da Promover a atividade fisica; o . .
Semana da Educacao Grupo de Alunos da escola dos Francisco Ferreira

Educacdo Fisica
Maio

Divulgar a modalidade;
Promover um momento competitivo.

Fisica

Educacdo Fisica

19, 22 e 32 ciclos

Drummond.
T-shirt — 1,30€

“Dia da Europa”
(9 de maio)

-Mobilizar a Escola para a celebragdo do Dia da Europa;

-Relevar o papel das Ciéncias Sociais e Humanas na
compreensao do mundo em que vivemos;

-Divulgar os valores que construiram a Europa através

dos tempos;
-Promover o conhecimento e a aplicacao de

conhecimentos em exposi¢des, concursos e trabalhos;

-Implementar a dimensao de cidadania europeia no
curriculo escolar.

Promover um dia
Idedicado as Ciéncias
Sociais e Humanas e ao seu
papel na compreensao do
mundo em que vivemos;
Este sera celebrado,
juntando a sua
comemoragao ao Dia da
Europa, uma vez que se
trata de uma das
realidades mais sensiveis
as tarefas e objetivos das
Ciéncias Sociais e
Humanas.

Docentes do
Departamento
de CSH

Comunidade escolar

Material de
desgaste.
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DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES PUBLICO
L RECUR
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | 0 "\ p T CURSOS
. Promover dinamicas que exijam relacdes entre aquilo
gue se sabe, o que se pensa e os diferentes universos
do conhecimento;
. Incentivar praticas que mobilizem processos para Materiais:
imaginar diferentes possibilidades para gerar novas L
2.2 Semestre & P parag Materiais de

Exposicdo Final de
Ano Letivo —
Trabalhos de
Educacao
Tecnoldgica
(Junho)

ideias;

. Desenvolver as competéncias gerais e especificas da
disciplina em cada ano de escolaridade;

. Cumprir normas democraticamente estabelecidas
para o trabalho de grupo, gerir materiais e
equipamentos coletivos, partilhar espacos de trabalho
e ser capaz de avaliar esses procedimentos;

. Procurar solugGes originais, diversificadas,
alternativas para a resolugdo de problemas;

. Produzir objetos plasticos explorando temas, ideias e
situagoes.

Exposicao de trabalhos
realizados pelos alunos.

Educacao
Tecnoldgica

Alunos do 32 ciclo

Comunidade escolar

desenho, tintas,
pregos, linhas,
suportes de
madeira, cavaletes
e outros.

Outros:
Atrio principal da
escola.
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DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES PUBLICO
A BJETIV ATIVIDADES/METODOLOGIA RECUR
CALENDARIZAGAO OBJETIVOS Al DINAMIZADORES ALVO CURSOS
Humanos:
. ~ R Professores e
-Valorizar a expressdo espontanea;
. . . — alunos;
Exposicio de -Produzir objetos plasticos explorando temas, ideias e Docentes de
. situacdes; Educagao ..
trabalhos realizados ) . . L. - . Materiais:
- Manifestar capacidades expressivas e criativas nas -Exposicao dos trabalhos | Visual e
pelos alunos o . . . . o . Trabalhos dos
suas producdes, evidenciando os conhecimentos e de aula realizados ao Educacao Comunidade escolar .
durante o ano L. .. . . alunos realizados
. técnicas adquiridos; longo do ano letivo Tecnoldgica:
letivo. ) o . . nas aulas de
. - Colaborar nas diversas fases de estruturagao de um - Tito Pereira .\
(junho) . Educagdo Visual e
trabalho; - Paula Morais o
Educacao

- Valorizar as produgdes artisticas escolares.

Tecnoldgica.

2.2 Semestre
Junho
Trabalhos finais

- Incentivar praticas que mobilizem processos para
imaginar diferentes possibilidades para gerar novas
ideias.

- Embelezamento do espaco do corredor com
trabalhos dos alunos.

- Participacdo em atividades de carater cultural.

Exposicdo fisica e Virtual
de trabalhos realizados
pelos alunos durante o
ano letivo 2021-2022

Maria Ana
Simdes
Educacao
Visual

As turmas dos 7.2 e 8.2
anos

Fotografia
Computador
Plataformas
digitais

Tintas
Cartolinas
Tesoura
Videoprojector
Papel de cenario
Papel Cavalinho
Pinceis
Borracha

Lapis
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4.4 -Diretores de Turma

Tematica

Objetivos

Metodologia

Intervenientes

Recegdo aos alunos e respetivos
Encarregados de Educagao.

Apresentacao do Diretor de Turma; Informagdes sobre o funcionamento da Escola e
legislagdo em vigor: calendario escolar, regime de faltas, avaliagdo, ASE,...;
Realizagdo de uma visita guiada a Escola.

Reunido com os
Encarregados de
Educagdo dos alunos da
turma.

Diretor de Turma /
Encarregados de
Educacgdo e alunos

Elei¢do do delegado e
subdelegado da turma.

Eleger os elementos que possam representar a sua turma de forma responsavel, zelando
pelo cumprimento das regras de conduta estabelecidas e regulando o didlogo sempre
gue seja necessario tomar uma decisdao que envolva a turma.

Eleicdo na aula de

Cidadania

Diretor(a) de Turma /

alunos

Reunido com os Encarregados de
Educacdo da Turma

Fomentar as relagdes entre a Escola e os Encarregados de Educacgdo; sensibilizar os
Encarregados de Educacdo para a necessidade de acompanharem a vida escolar dos seus
educandos; InformagGes sobre o funcionamento interno da Escola: calendario escolar,
regime de faltas, avaliacdo, ASE; Eleger o Representante dos Encarregados de Educagdo
da Turma; Indicagdo do horario de atendimento do Diretor de Turma ao Encarregado de
Educagao.

Reunido com
Encarregados de
Educacdo

Diretor(a) de Turma /
Encarregados de
Educacdo

Atendimento aos Encarregados
de Educagao

Informacdes sobre a assiduidade, comportamento e aproveitamento dos educandos.
Recolha de informacgGes sobre o ambiente familiar para facilitar a integracdo dos alunos
na turma/ Escola.

Encontro com o
Encarregado de
Educacao, contato
telefénico ou envio de
carta registada.

Diretor(a) de Turma /
Encarregados de
Educacao

Reunides dos Conselhos de
Turma - intercalares

Avaliar o aproveitamento e assiduidade dos alunos; identificar problemas de natureza
pedagdgica e/ou disciplinar e situaces a carecer de apoio especial; elaborar e avaliar
Planos Individuais de Aprendizagem.

Reunides ordinarias —
conforme calendario
escolar

Conselho de Turma

Reunides dos Conselhos de
Turma - avaliagdo

Avaliagdo da Turma em termos do seu aproveitamento e da sua assiduidade; propor
estratégias para superar os problemas detetados.

ReuniGes — conforme
calendario escolar

Conselho de Turma

Entrega dos registos de avalia¢ao

Informacdo sobre o aproveitamento dos alunos;
Partilha de informacgdes pertinentes recolhidas em Conselho de Turma.

Reunidgo -
calendario escolar

conforme

Diretor(a) de Turma e
Encarregados de
Educacao
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4.5 - Atividades Planeadas ap6s aprovacao do Conselho Pedagogico (outubro 202)

DESIGNAGAO/
CALENDARIZACAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO-ALVO

RECURSOS

Avaliagao
(preenchimento
no final do ano letivo)
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5. DISPOSICOES GERAIS

Para a consecucao do enunciado no Plano Anual de Atividades, torna-se necessdrio estabelecer um conjunto
de normas que facilitem e disciplinem as formas de intervencdo dos diferentes promotores e, ao mesmo
tempo, regulamentem a disponibilidade de verbas e facam a primeira avaliacdo da execuc¢do do plano.

1. Todas as atividades a desenvolver devem apresentar um plano, conforme o modelo do documento.

2. Os planos de atividades devem ser entregues no inicio do ano letivo e carecem de aprovacao do Conselho
Executivo e do Conselho Administrativo, quando for caso disso.

3. Nos dez dias seguintes a conclusdo da atividade, deve ser preenchida a coluna referente a avaliacao, pelos
responsaveis / dinamizadores das atividades, no documento digital, disponivel na pasta de partilha PAA.

4. E ao responsavel da atividade que compete dar a necessaria publicidade da mesma, ao nivel da escola,
cabendo ao Conselho Executivo da-la para o exterior.

5. Os casos ndo previstos no presente Plano Anual e as dividas resultantes da sua aplicacdo serdo resolvidos

pelo Conselho Executivo, na sequéncia da analise das situacdes em concreto e no respeito pelas
competéncias previstas na lei.

6. ANEXOS

Anexo I- Plano de Atividades da Biblioteca Escolar

(documento aprovado no Conselho Pedagdgico de 13 de outubro de 2021)
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1. INTRODUCAO

A elaboracdo do Plano Anual de Atividades tem como referéncia o disposto genericamente para o
setor publico administrativo no Decreto-Lei n2 183/96, de 27 de setembro e na Resolugdo n2 100/2003, de
31 de julho, onde se define a obrigatoriedade de todos os servicos e organismos do Estado elaborarem um
Plano Anual de Atividades com a clara definicdo dos objetivos a atingir, bem como dos programas, projetos
e acoes a levar a efeito.

O Regime Juridico da Criacdo, Autonomia e Gestdo das Unidades Organicas do Sistema Educativo
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional N2 13/2013/A, de 30 de agosto, define especificamente aquilo
gue se entende por Plano Anual de Atividades, estabelecendo ainda a forma de elaboracdo, execucao e
avaliacdo do mesmo.

O Plano Anual de Atividades reveste-se de grande relevancia para toda a Comunidade Educativa,
pois constitui um instrumento do exercicio de autonomia que reflete a realidade da escola no seu dia-a-
dia, bem como do contexto envolvente, e permite ir ao encontro dos objetivos tracados no Projeto
Educativo de Escola. Pretende-se, com o seu desenvolvimento, proporcionar a todos os membros da
Comunidade Escolar um conjunto de atividades potenciadoras de uma sa convivéncia, assente no respeito
interpessoal, na responsabilidade e na liberdade partilhada. Para a sua total concretizacdo, sdo
fundamentais o empenho, esfor¢o e entusiasmo colocados ao servico da sua elaboragdo, pois trata-se de
um documento dindmico, participado, que procura promover um ensino de qualidade, numa escola
inclusiva, em interagdo com todos os membros da comunidade educativa. E no estabelecimento destas
relacBes positivas entre todos os atores educativos que se cimenta um clima propicio a construcdo de uma
escola de sucesso e qualidade para todos, através da promog¢ao de uma efetiva articulagao dos saberes
entre as diferentes disciplinas e ciclos, contribuindo, desta forma, para o sucesso educativo dos alunos, a
educacdo para a cidadania e a interdisciplinaridade, através de uma efetiva coordenagdo de atividades.

Assim, mais do que um documento fechado, o Plano Anual de Atividades assume-se como um
programa em constante atualizacao e aberto a sugestdes, requerendo, por isso, atitudes de colaboragao,
cooperagdo e compromisso, bem como o envolvimento efetivo de toda a Comunidade Educativa. A sua
avaliacdo, de forma a verificar se a sua aplicagdo e adaptacdo estdo em consonancia com os objetivos de
enriquecimento e necessidades dos alunos e as prioridades da Escola, sera efetuada no préprio documento,
seguindo as linhas orientadoras fornecidas, e é elaborada, obrigatoriamente, pelo responsavel da atividade,

podendo a mesma ser acompanhada por outros documentos que sejam considerados importantes.



2. CARACTERIZAGCAO DA EBIFFD

A Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond assegura o funcionamento da
Educacao Pré-Escolar e do Ensino Basico na freguesia da Feteira, Vila de Porto Judeu e Vila de Sao

Sebastido.

2.1 - Alunos

Educacdo Pré-Escolar 69
1.2 Ciclo 166

2.2 Ciclo 94

3.2 Ciclo 171

Total 500




2.2 - Agao Social Escolar







3. BALANGCO SOCIAL

Area Funcional

Quadro 1

Carreira/Categoria

Provimento

N2 de
lugares

Presidente Nomeagdo Definitiva 1
Dirigentes Vice-Presidente Nomeacdo Definitiva 1
Vice-Presidente Nomeacdo Definitiva 1
Nomeagao Definitiva 52
Docéncia Docente Afetacdo Por Prioridade 13
Contrato 12
Atividade
Assistentes Técnicos Nomeacdo Definitiva 6
Administrativa
Servigo de Psicologia e
Técnico Superior Nomeagao Definitiva 3
Orientagdo

Nomeacao Definitiva 27

Assistentes
Contrato a termo resolutivo 1

= Operacionais

Pessoal Nao Docente Estagiar T )
Técnico Superior Nomeagao Definitiva 1




Quadro 2

Afetacgao Por

Docentes Contratados Prioridade
Educacao
Pré-Escolar 8 0 !
o Ci
1.. CIC!O. 15 5 0
Ensino Basico
Educagao Especial 3 1 0
o Ci
2.2 Ciclo 12 2 4
Ensino Basico
o ci
3.. CIC!O. 14 7 3
Ensino Basico
TOTAL 52 12 13
Quadro 3

Carreira/Categoria Providos ‘ CTTS PROSA Jovem Pro Contrato Estagiar

Pessoal Técnico Superior

Técnico Superior 4 4 0 0 0 0 0

Pessoal Administrativo

Assistentes Técnicos 6 6 0 0 0 0 0

Pessoal Nao Docente

Assistentes 27 26 0 0 0 0 2
Operacionais

TOTAL 37 37 0 0 0 0 2




3.1 - Calendario Escolar

ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND
CALENDARIO ESCOLAR 2022 /2023

Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex
2 | 1 1 15 16 19 20 | 2 2 3 % 27 8 | 2 30
SET. INCI 00
A
Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seq
3 4 5 6 7 10 1 12 13 1" 17 18 19 2 2 Y] s | % | o 3 3
OUT, "
REPUB.
Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua | Qui | Sex Seg | Ter | Qua
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7 de junho de 2023 para os alunos do 9.°ano
*16 de junho de 2023 para os alunos do Pré-escolar e do 1.° ciclo, bem como os dos 5.°, 6.9, 7.° e 8.° anos, FP, DOV, PP, OCUP



3.2 — Aulas Previstas

A contagem de aulas prevista contempla:

7 de junho de 2023 para os alunos do 9.2ano

16 de junho de 2023 para os alunos do Pré-escolar e do 1.2 ciclo, dos 5.2, 6.2, 7.2 e 8.2 anos e TPCD

3.3 — Horario Escolar

Turmas Pré-escolar
09:00 horas —12:15 horas e 13:30 horas — 15:00 horas

Turmas 1.2 Ciclo 09:00 horas — 12:15 horas e 13:30 horas — 15:00 horas (4.2f/ 6.2f)
09:00 horas — 12:15 horas e 13:30 horas — 16:00 horas (2.2f/3.2f e 6.2f)
Turmas 2.2 e 3.2 Ciclos 08:05/9:00 horas — 13:00/16:25horas

08:05/9:00 h —13:05h 4af/gaf
Turmas PCD / oras oras (42f/62f)

Nota: O Refeitdrio funciona entre as 12:00 e as 14:00 horas.




4. ATIVIDADES A DESENVOLVER

4.1- Conselho Executivo

Atividade

Objetivos

Intervenientes/Responsaveis

Regulamento
Interno

Atualizar o documento.

Conselho Executivo
Conselho Pedagégico

Plano Anual de
Atividades

Planear as atividades a desenvolver pela Unidade Organica;
Zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Atividades;
Promover a reflexdo e o ajuste sobre procedimentos em curso.

Conselho Executivo
Conselho Pedagégico
Departamentos Curriculares

Autoavaliacdo da
Unidade Organica

Desenvolver o processo de avaliacdo interna

Conselho Executivo
Conselho Pedagégico

Educacgao Inclusiva

Sensibilizar a comunidade educativa para a educacao inclusiva;

Propor medidas de suporte a aprendizagem,;

Acompanhar e monitorizar a aplicacao de medidas de suporte a aprendizagem;
Prestar aconselhamento aos docentes na implementagdo de praticas pedagdgicas
inclusivas;

Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

Conselho Executivo

Conselho Pedagdgico

Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacéo Inclusiva (EMAEI)

Indisciplina dos
alunos

Manutencdo do Gabinete de Intervengdo Disciplinar e Promocgdo da Cidadania;

Monitorizar a aplicacdo do estatuto do aluno e regulamentos da unidade orgénica.

Conselho Executivo

Conselho Pedagégico

Equipa do Gabinete de Intervencdo
Disciplinar e Promoc¢do da Cidadania

Servico de Exames

Assegurar a realizagdo/vigilancia/correcdo dos Exames.

Conselho Executivo
Secretariado de Exames

Pagina Internet da
Escola

Atualizar/ dinamizar a pagina da escola.

Conselho Executivo
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Atividade

Objetivos

Intervenientes/Responsaveis

Avaliacdo de
desempenho do
pessoal docente

Assegurar a aplicacdo do Estatuto da Carreira Docente e a melhoria da qualidade da
educacdo e do ensino ministrados.

Conselho Executivo
Coordenadores de Departamentos
Pessoal Docente

Avaliagao de Conselho Executivo
desempenho do Assegurar a aplicacdo do Sistema Integrado de Gestdo e Avaliacao de Desempenho da ,
~ . o Ll . Coordenador de Nucleo
pessoal ndo Administracdo Publica Regional dos Agores (SIADAPRA). N
Pessoal Nao Docente
docente

Elaborar proposta do Orcamento da Escola do Orcamento do Fundo Escolar;

Prever despesas e receitas; Conselho Executivo
Orgamento

Analisar a execucdo orcamental;
Refletir sobre prioridades orgamentais.

Conselho Administrativo

Gestdo Corrente

Coordenar as tarefas inerentes as competéncias consagradas no regime juridico da
criacdo, autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo.

Conselho Executivo

Reunides
CE/EE/alunos com
mais dificuldades

Promover o didlogo da escola com a familia, consciencializando os pais e encarregados de
educacdo para o papel que lhes cabe na vida escolar;
Implicar os pais e encarregados de educagdao no acompanhamento dos educandos.

Conselho Executivo

Diretores de Turma/Titulares de Turma
EMAEI

SPO (quando necessario)
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4.2- Atividades de carater permanente

INTERVE
o ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Conhecer realidades culturais distintas;
p .
romO\{er a aqu_|5|<;ao de~ Materiais:
conhecimento, informacdo e saberes .. N
. Atividades no ambito do Internet,
CISa[PIITEEE rojeto: recolha esquisa tad
. Desenvolver a criatividade; proj - - S Alunos compfj ? ores,
Projeto Our - produgdo escrita e . fotocopias,
Departament | Desenvolver o pensamento critico e a n . , Wendy Vieira e do 7.2 ;.
Treasure, Our , . apresentacdes orais em lingua telemoveis,
o de Linguas autonomia; . ~ . Duarte Curvelo ano
Culture . inglesa, producdo de livros ferramentas
Desenvolver competéncias e L .
(Erasmus+) digitais e em papel, atividades digitais.

comunicacionais;
Promover o contacto com as tradi¢es
locais e europeias;

Desenvolver uma consciéncia europeia.

de interacdo oral e escrita, ...

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:

Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE

o ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Conhecer realidades culturais distintas;
Promover a aquisi¢ao de
conhecimento, informacdo e saberes . .
. . AL Materiais:
. disciplinares; Atividades no ambito do
Projeto s . . Internet,
“ . Desenvolver a criatividade; projeto: recolha, pesquisa,
Where is " - . Professores de Alunos | computadores,
” Desenvolver o pensamento critico e a producdo escrita e . n ..
Beauty? Departament . ~ . , Inglés e Portugués do 6.2 fotocdpias,
, autonomia; apresentacdes orais em lingua .
(Erasmus+) o de Linguas a . ~ , do 6.2 ano. ano telemoveis,
Desenvolver competéncias inglesa, producao de videos,
. s . ~ ferramentas
comunicacionais; atividades de interacgdo oral e digitais

Desenvolver uma consciéncia europeia;
Promover estratégias que induzam a
agoes solidarias e de promogao da
saude.

escrita, ...

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:

Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE
. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Desenvolver consciéncia ambiental e
adotar comportamentos responsaveis
na Natureza; . .
. . Materiais:
Detetar problemas ambientais e propor . a :
o o ) Atividades no ambito do Pré- Internet,
solugdes, utilizando a metodologia . ,
STREAM: projeto: videos, desenhos, uso escolar e | computadores,
. Nucleo da ’ . de aplicagdo digitais, didlogos, R 1.2ano | fotocdpias,
Projeto . | Promover o conhecimento sobre ~ . . Professor de Inglés: ..
“ ” EB1,2,3/JI Sdo - . L. - cangdes, coding & robotics, . EB1/Jl de | telemoveis,
ECOMATES i alteragdes climaticas, propondo acdes ~ . . 1.2 Ciclo
Sebastido . X excursoes, paginas web, S. ferramentas
(Erasmus +) para criar um futuro sustentavel; . . , ix L
. , magazines e jogos na lingua Sebastido | digitais, Bee-
Desenvolver capacidades nas areas de .
~ . L inglesa, ... bots, ...
observagdo, pesquisa, investigagao e
comunicagao;
Desenvolver competéncias linguistica
em inglés, ICT e robdtica.
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:
Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE

- ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNAGAO DE GESTAO OBIETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Promover a autoestima e autonomia
através de jogos; Pré- Materiais:
Desenvolver a personalidade de forma | Atividades no ambito do Internet, livros
. , . . . . . N escolar e
Projeto Nucleo da livre, integral e harmoniosa, projeto: jogos de descoberta, Professor de Inglés: computadores,
« . ” . . . . . . . . 1.2ano , .
Happy Children” | EB1/JI de respeitando ritmos de aprendizagem; dinamizagdo de histérias, 1.2 Ciclo EBL/)l de fotocdpias,
(Erasmus +) Porto Judeu Aumentar a literacia dos alunos através | interagdo na lingua inglesa, Porto telemoveis,
da audicdo e dinamizacdo de histdrias didlogos. ferramentas
o . . Judeu .
especificas, associadas a atividades digitais, ...

exploratorias.

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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INTERVE
. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
. . . O desafio sera divulgado Materlla!s:
Departament | Estimular o interesse e a curiosidade Fotocdpias a
A A .. mensalmente, em formato Docentes do
o de Ciéncias | pelas Ciéncias Sociais e Humanas; . . cores do cartaz
“ . .. - o papel, e na pagina da rede Departamento de Alunos
Desafio Sociais e Mobilizar saberes geograficos e . A4;
” . social Facebook da Escola. Os CSH dos2.2e .
Mundo+ Humanas e historicos; ) . Caixa para
e a alunos devem depositar a sua Coordenadora da 3.2 ciclos
Biblioteca Desenvolver a competéncia de . . respostas;
. (e resposta numa caixa existente BE . .
Escolar localizagdo geografica. s Financiamento
na Biblioteca Escolar. i e
do prémio final
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:
Apreciacao da Atividade:
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INTERVE

o ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Promover estratégias que incentivem o
guestionamento, o querer aprender mais,
desenvolver o pensamento reflexivo, critico
e criativo; procurar novas solugdes e
aplicagdes;
Realizar tarefas de natureza diversificada
(projetos, exploragGes, investigagdes, Materiais:
Departament resfc?lugéo de r.)r.oblemés, elxer_cicios, jogos); Maquetes Internet,
. . Utilizar materiais manipulaveis e outros - computadores,
Criar, Construire | ode . . o Jogos pedagdgicos Alunos .
. L. recursos, incluindo os de tecnologia digital Docentes do telemoveis,
Comunicar nas Matematica e . Banda desenhada do2.2%e
A . para controlar, utilizar, transformar, . DMCFN . ferramentas
Ciéncias Ciéncias . . . ) Historias a retalho 3.2 ciclos . .
. imaginar e criar produtos e sistemas; i digitais, material
Fisicas e . o Recursos didaticos
Naturais Debater temas que requeiram sustentagao de desgaste

ou refutagdo de afirmagdes sobre situagdes
reais ou ficticias, apresentando argumentos
e contra-argumentos baseados em
conhecimento cientifico;

Adequar comportamentos em contextos de
cooperagao, partilha, colaboracao e
competigao.

rapido,...

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:

17



INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Aumentar o interesse dos alunos pela
Histoéria e Geografia;
Aproximar os alunos dos conteldos Humanos:
lecionados, tornando a Histdoria mais real; Professores de
Possibilitar aos alunos a investigacdo direta HGP e outros
com.fo.r?tes locais; = @ AulEEs E professores da
Possibilitar aos alunos um melhor . ~ . Escola.
. . . informagao relativa ao .
conhecimento da geografia do meio . Materiais:
Patrimdnio natural, -~
Departament | envolvente; s Docentes de Os alunos | GuiGes para as
A . , histérico/cultural; o .
Ao encontro da o de Ciéncias | Gerir, pelo professor, os conteudos . .. Historia e do 2.2 | visitas de estudo;
. L. . . o . Organizagdo de visitas de . . o
Historia Local Sociais e programaticos de um modo diferente e Geografia de ciclo. fotocdpias;
e A estudo a espacgos .
Humanas mais dinamico; ) Portugal portateis e
- . relacionados com o .
Sensibilizar os alunos para a necessidade da ., projetores;
~ o Patrimonio Local e
defesa e preservagao do Patrimdnio Local; . autocarros.
: b o Regional.
Divulgar uma nog¢dao ampla de Patrimdnio Outros:
Local; Colaboragdo da
Adquirir técnicas de pesquisa e recolha de familia dos
informacao; alunos.

Desenvolvimento da capacidade de
observagao.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:

Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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INTERVE
~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNAGAO DE GESTAO OBIETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Interagao com os parceiros Professora de
Learn English Contribuir para o desenvolvimento do europeus em atividades Inelés Materiais:
differently! sentido estético e artistico dos alunos; variadas; g . Computador,
.. . Docente 1.9ciclo |,
Together Envolver os alunos em atividades Realizacdo de desenhos em . internet,
. . . T . . L especializada do L
Etwinning Project interdisciplinares e trabalhos de projeto. aplicagbes  digitais em DOV fotocdpias.
simultaneo.
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:
Apreciacao da Atividade:
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INTERVE
. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Promover o contacto com obras literarias Materiais:
variadas; -Estimular o treino da leitura; - Livros
Departament . . Professores de .
Concurso , Desenvolver competéncias aos niveis . N Alunos selecionados,
. o de Linguas e . Participacao no Concurso | Portugués e a .
Nacional de e escrito e oral; ) . - do 2.2 guestionarios
. Biblioteca . ~ . Nacional de Leitura. coordenacgdo da .
Leitura Promover a articulagdo com a disciplina de s ciclo. elaborados pelos
Escolar . Biblioteca Escolar.
Portugués; professores de
Envolver os alunos na vida escolar. Portugués.
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:
Apreciacao da Atividade:
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INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Desenvolver o gosto pela leitura, em
particular pela leitura em Lingua Inglesa;
Fomentar a leitura atenta;
Orientar os alunos para leituras adequadas . .
. . . , T Materiais:
a sua idade, gostos pessoais e nivel de Ida a biblioteca da escola . .
, - . . . o Livro(s) Inglés(es)
lingua utilizando uma ficha de leitura; para ouvir uma histdria em s
. Departament . n Professora de . da biblioteca da
Story Time Desenvolver as capacidades de Inglés; 1.2 ciclo

o de Linguas

compreensao e de expressao escritas, em
registos diversificados;

Divulgar obras e autores, sobretudo de
literatura para a juventude e outra
informacgao pertinente;

Desenvolver o espirito critico.

Interacdo com a histoéria,
respondendo a perguntas.

Inglés

escola
“Scholastic”

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:

Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE
. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Humanos:
Alunos de
Musica
Promover momentos de partilha e de Alunos Materiais:
Miniconcertos indole artistica do Sala de Mdsica,
(Serao efetuados Promover um momento de partilha com o Criacdo de pequenos Professores de ensino instrumentos
ao longo do ano, publico escolar; momentos de partilha Musica pré- musicais, alguns
quando Promover a pratica musical de conjunto. musical e/ou dramitica. escolar, objetos de
necessario) Conhecer repertério adaptado 19,2%¢ decoracao,
32ciclos | toalhas de cores
diversas.
Programas de
Concerto
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:
Apreciacdo da Atividade:

22



INTERVE
. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Humanos:
Alunos de
Musica
Promover momentos de partilha e de Alunos Materiais:
. indole artistica do Sala de Mdsica,
Parcerias com os . N . .
roietos que Promover um momento de partilha com o Criacdo de pequenos Professores de ensino instrumentos
proj 9 publico escolar; momentos de partilha Musica pré- musicais, alguns
envolvam a " . . . " .
Promover a pratica musical de conjunto. musical e/ou dramitica. escolar, objetos de
escola .. ~
Conhecer repertério adaptado 19,2%¢ decoracao,
32ciclos | toalhas de cores
diversas.
Programas de
Concerto
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:
Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
- Atividades de Literacia
Rodovidria com
“formacao” por parte de
Encarregados de
Educacdo/convidados que
A.prender a Proporcionar aos alunos oportunidades de sejam agentes da N
Brincar: . . . . PSP;(Reforgo na aquisicao
~ conviver e realizar atividades ao ar livre . Coordenadoras de
Educacao , . . de bicicletas § Alunos
Ay através de um projeto consistente de e Ndcleo . ) .
Rodovidria e : s . principalmente a EB1/JI do do Pré- Tintas, pinceis,
. . Departament | dinamiza¢do do espaco de recreio da .
Dinamizagao de . . . . Porto Judeu) Escolar e | paletes, bicicletas,
. . odo 1.2 Ciclo | Escola, incentivando-se a realizagdo de . e Docentes do o
recreios . . . -Pintura de sinalética no , do 1.2 triciclos...
brincadeiras no espago exterior do . " Pré-escolar e do .
Espacos . . pavimento dos patios de . ciclo
. recinto escolar que conduzam também a 1.2 ciclo
exteriores das uma aprendizagem rodoviaria ambas as escolas;
escolas P & ; - Melhorar a qualidade dos

equipamentos ludicos e
das atividades no recreio;
- Pintura de
jogos/atividades didaticas
no pavimento do patio.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:

Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Sensibilizagdo dos alunos
nas varias dreas do
Estabelecer parcerias com artesaos e artesanato (latoeiro,
artistas locais e familiares da bordadeiras, tecelagem,
comunidade educativa para desenvolverem | calceteiro, marceneiro...) Familiares dos
ateliers e oficinas no espago escolar; Criar produtos artisticos Coordenadoras de Alunos alunos, artesaos
Consciencializar para o valor do com a colaboracgao dos Nucleo do Pré- locais e outros
“Cultura, Ca Departament | patriménio cultural, como fator de coesdo e | artesdos da nossa parceiros;
. . escolar e
Dentro!” odo 1.2 Ciclo | de pertencga, e para as artes como comunidade, de forma a Docentes do do 1.0
promotoras da formagao integral dos fomentaras aprendizagens Pré-escolar e do o Materiais
alunos; em contextos formais e 1.2 ciclo el diversos a utilizar
Desenvolver a motricidade fina e a nao formais; nos ateliers.

criatividade através da criagdo de projetos
artisticos/artesanais.

Intercambio e partilha de
trabalhos entre salas da UO
e outras escolas do
concelho.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:

Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE

o ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Criacdo de frases de alerta
para o correto uso das
zonas balneares e de
banhos da Salga,
Salgueiros, Porto do Porto Tintas, Viroc,
- . Coordenadoras de ; :
Judeu e Faja do Fisher; , madeira, tecidos,
i Nucleo .

Pintura das frases em Alunos colas, material

Sensibilizagdo da Comunidade para os tdbuas de madeira para do Pré- | de desgaste e

« . - N ' ) Coordenadora da .
Uma Casa no Departament | riscos da poluicdo e emergéncia da afixar nas supracitadas escolar e | reciclado....
” . ~ . Escola Azul
Oceano odo 1.2 Ciclo | preservagdo do Patrimdénio Natural dos zonas; do 1.2 | rochas, conchas
Oceanos. Pintura de Mural do Mar ciclo e outros
. Docentes do ..
na EB1/Ji de Porto Judeu; X materiais
. o Pré-escolar e do .
Arraial do Mar - Realizagao : relacionados
L. . R 1.2 ciclo

de atividades ligadas a com o mar.

gastronomia dos produtos
do mar e dinamizagdo de
atividades de recreio
aquatico.

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Proporcionar momentos de
jogo e de experiéncias
“Pr@gramal” relacionadas como Recurso-Chave do
O projeto surge a Preparar melhor os alunos a nivel das entendimento da Projeto Alunos Jogos:
partir do competéncias digitais; programacdo de aparelhos | Pensamento do Pré- & L
Departament . ~ L . Equipamentos e
Programa . Orientar os alunos para a compreensao do | e ferramentas digitais Computacional escolar e
o do 1.2 Ciclo .. ~ . ferramentas
Pensamento mundo digital, baseado na programacao; presentes na vida do 1.2 digitais
Computacional Educar para uma maior seguranga no quotidiana (jogo digital, Docentes ciclo & i
do 1.2 CEB Mundo Digital. magquina de lavar, maquina | do 1.2 ciclo

de café, multibanco,
cartdes da escola,).

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO . OBJETIVOS - RECURSOS
¢ DE GESTAO METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO
INTERMEDIA -ALVO
Exploracdo da obra .
“ . Livros;
Cachalote, a Baleia com fotocdpias:
Identificar os principais problemas Cauda de Plastico”; p1as;
. . ~ Alunos computadores;
ambientais; Exploragdo dos recursos .
~ . ~ X daturma | internet,
Apresentar solugdes para reduzir o da formagdo “Educar Para | José Melo .
“ - " Departament L . - ~ ” . . DOV 1, material de
Geragao Azul . consumo de plastico e a poluicdo maritima; | Uma Geragdo Azul”; Tito Pereira , .
o do 1.2 Ciclo . . ~ . . Pré- papelaria,
Conhecer as principais caracteristicas do Construcdo de material Vanda Camara . .
. . - Escolar e | material cedido
mar, principalmente o dos Acores e suas diverso nas oficinas e em .
19 ciclo pelos

potencialidades.

expressao plastica;
Exposicdo no final do ano
dos trabalhos realizados.

responsaveis da
formacao e EE.

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Venda de produtos
confecionados na oficina
de culinaria e de trabalhos
manuais;
Realizagdo de um almogo
. docentes.e naci ~ Material variado
docentes no dia de “Sdo .
S, de papelaria,
7 . Martinho”;
Passeio & ST N . Alunos produtos para a
, . Angariar dinheiro para a realizagdo das Realizacdo de um bazar; ~
Convivio com os L . . . , da turma | confegdo de
atividades no final do ano letivo; Venda de materiais/ doces | José Melo .
Encarregados de . . .. . . . ~ DOV 1 receitas;
~ Realizagdo de um convivio/piquenique com | e outros alusivos as épocas | Vanda Camara
Educacao da - . S e produtos
" os alunos e suas familias. festivas e tradicionais da - .
Turma DOV 1 Familias | alimentares

ilha/Acores: filhoses,
donetes, coscordes e
massa sovada;

“Tourada” (festa profana) -
venda de bifana e pipocas;
Espirito Santo (festa
religiosa) - almogo de
sopas.

cedidos pelos
pais.

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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INTERVE

. ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO . OBJETIVOS - RECURSOS
¢ DE GESTAO METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO
INTERMEDIA -ALVO
Exploragdo do tema ao
longo do ano letivo
Valorizar a diversidade de culturas, . g .
. . - atividades de pesquisa na .
sociedades e mundivisGes, atribuindo-lhes e Livros da
a . Internet e Biblioteca nas s
. uma relevancia equitativa: biblioteca;
Projeto o C . aulas de TIC. .
. Identificar os varios tipos de refugiados no . . fotocdpias;
Refugiados Realizacdo de diversos Alunos
“nis ) mundo; ~ _ . tablets,
Ninguém foge , . trabalhos na Expressao Ldcia Parreira da Turma
Reconhecer o que é ser refugiado, . . . computadores,
de casa porque . N Plastica, Oficinas e DOV 2 .
" referindo causas e consequéncias e , internet,
quer! der . restantes areas .
sensibilizar para as suas necessidades; . material de
oo , . curriculares. .
Identificar paises geradores de refugiados papelaria.

pelo mundo.

Exposicao no final do ano
dos trabalhos realizados na
biblioteca da escola.

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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INTERVE

o ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
Dias Comemorativos: Dia
Nacional do Mar - 16 de
novembro, Dia Mundial do
Ambiente - 5 de junho e
Dia Mundial dos Oceanos -
8 de junho;
Aldeia do Mar - a realizar
na zona Balnear da Baia, no
Porto Judeu, e em parceria
com a entidades locais;
Promover atividades relacionadas com Exploracao de
grandes temas dinamizados pela escola e barraquinhas dinamizadas | Coordenadora da Todas as | Conchas,
relacionados com o Ambiente Natural e por familiares/artesdos da Escola Azul da UO turmas escamas de
. com os Dominios da Cidadania: freguesia, gastronomia da escola | peixe, pedras do
Projeto ~ . .
Escola Azul na - Educacao Amblental ’ 'reIaC|ona(?Ia' com o mar, qurdenadoras de |e ‘ mar... :
FED - Desenvolvimento Sustentavel jogos e atividades...; Nucleo comunid | Impressoes,
Panfletos e outras ade tintas, cola,
Exploracao dos Objetivos de registos/atividades de Docentes do Pré- educativ | material
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda sensibilizagao e atuagao Escolar e 1.2 Ciclo a. reciclado...

2030

para a preservagao e
desenvolvimento
sustentavel do ambiente;
Exploracdo de subtemas
gue envolvam o ambiente
terrestre e marinho,
utilizando metodologias de
descoberta, pesquisa,
trabalho de grupo e
autonomo;
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INTERVE
~ ESTRUTURA ATIVIDADES/ RESPONSAVEIS/ NIENTES
DESIGNACAO DE GESTAO OBJETIVOS METODOLOGIA DINAMIZADORES | PUBLICO RECURSOS
INTERMEDIA -ALVO
- Elaboragao de murais,
cartazes ou outros
trabalhos a serem afixados
nas paredes da escola e/ou
outras instituicdes locais e
apresentados noutras
turmas ou escolas.
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:
Apreciacao da Atividade:
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4.3 — Atividades previstas por Semestre

1.2 Semestre

DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Humanos:
Apresentagdo de conteudos :lrlj):zzsores €
A Sensibilizar os alunos para as problematicas da e debate de ideias sobre os | Docentes de 22 Ciclo 32 Ciclo ..
Més da e . , . ‘o L Materiais:
Ciberseeuranca seguranca na utilizacdo dos meios tecnoldgicos e na | temas apresentados; Informatica - PROFIJ Cozinheiro/a Combutadores
g ¢ Internet. Elaboragdo de trabalhos Ricardo Sousa DOV’s > .
com acesso a
sobre os temas deste ano.
Internet; Salas
de TIC.
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:
Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Materiais:
s . Participagao no projeto E- Internet,
Reconhecer as tradi¢des tipicamente americanas e .
Halloween britanicas: Twinning: Professora de computadores,
De 25 a 29 de L L English Festivities - partilha | Inglés: 1.2 Ciclo | 1.2 Ciclo fotocdpias,
Promover a criatividade e originalidade dos alunos; . ..
outubro , . de fotos e trabalhos (online- telemoveis,
Desenvolver o gosto pela lingua inglesa. ,
videos). ferramentas
digitais.

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Materiais:
Outdoor Abordar tdpicos pertinentes e atuais - Incentivaros | ,, ., . Computador
. S Tea Time” no exterior da Professora de .
Classroom Day alunos a comunicacao visual sala de aula Inelés 1.2 ciclo (PPT),
Novembro Reconhecer as tradi¢des tipicamente britanicas; g Fotocdpias, Cha,
Bolachas

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Observagfo mlcr.otsc_oplca; Materiais:
Preparagdes definitivas; .
L. o~ . . Laboratdrio;
Conhecer o laboratorio; Exposicdo minerais/ rochas; | Docentes CN do . . .
. . A . L. . . Microscopio;
Consciencializar os alunos para a importancia da Painéis informativos/ 2.2 ciclo Minerais:
Dia Mundial da ciéncia na sociedade; posters; !
A . . . Alunosdo 2.2 e 3.2 Lupas;
Ciéncia Relacionar os avangos cientificos com os Tarefas de pesquisa e Docentes dos . o
L . . .~ ciclos Preparagées
(24 de novembro) |tecnoldgicos; investigacdo sustentada por |grupos definitivas
Compreender o processo de construcao do critérios, com autonomia disciplinares 510,
. . e . Recursos
conhecimento cientifico. progressiva; 520, 700 . Ly
Apoiar atuagdes Uteis para I OfiTeEes &
P digitais

outros (trabalhos de grupo

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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DESIGNACAO

OBIJETIVOS

ATIVIDADES/
METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO-ALVO

RECURSOS

Exposicao de dias
comemorativos:
“Aconteceu no
dia 1 de
dezembro de
1640”; Dia
Internacional dos
Monumentos e
Sitios.

Conhecer e preservar o patriménio cultural e
reforgar a identidade nacional;

Sensibilizar os alunos para a importancia da
memoaria e da identidade;

Promover o aprofundamento de conhecimentos
desenvolvidos no dominio C, subdominio 3.3 do
manual;

Desenvolver capacidades de pesquisa e
comunicac¢do de informacao;

Fomentar o respeito pelas regras basicas de
organizagao;

Desenvolver a criatividade e a imaginagao;

Promover a colaboragdo da comunidade escolar.

Pesquisa e tratamento da
informacdo sobre a
efeméride em questao;
Trabalho de grupo;
Organizacdo de uma
exposi¢cdo na escola.

Docentes de
Histdria e
Geografia de
Portugal

Os alunos do 2.2 ciclo
(6.2 ano).

Humanos:
professores de
HGP e outros
professores da
Escola.
Materiais: Papel
de cenario;
computadores;
fotocdpias e
papel.

Outros:
Colaboragdo de
toda a
comunidade
escolar.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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DESIGNACAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

~ ATIVIDADES/METODOLOGIA . RECUR
CALENDARIZACAO (LA S/ llelfels DINAMIZADORES PUBLICO ALVO e
Humanos:
Professores e
o . .. : . alunos.
Hora do Cadigo . R ~ Realizagao das atividades Docentes de 22 Ciclo 32 Ciclo . .
Introduzir os alunos a programacao de uma forma ) s . " L Materiais:
(1.2 semestre — lidica disponibilizadas no site da Informatica - PROFIJ Cozinheiro/a Computadores
dezembro) ’ Hora do Codigo. Ricardo Sousa DOV’s P .
Ccom acesso a
Internet; Salas
de TIC.
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:
Apreciacdo da Atividade:
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
” OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA . RECURSOS
CALENDARIZACAO / DINAMIZADORES PUBLICO ALVO
Participar ativamente no processo de produc¢ado
e : 2 > - Humanos:
artistica; .
. a . . ~ Comunidade
Reconhecer a importancia da qualidade de expressao Escolar:
lastica para que a comunicacao se estabeleca; .
: . PEIE R . .. - . Docentes de Materiais:
Relacionar a estrutura dos materiais com o seu Realizagdo trabalhos com os ~ ..
A . .. Educagdo Visual Materiais
comportamento (resisténcia); alunos alusivos a época ~ .
o . .. . e Educacgdo . diversos e
Natal - decoragdo | Conhecer as propriedades dos materiais; natalicia; L Comunidade escolar
. . . - Tecnoldgica: ferramentas
dos espacgos Aplicar os conhecimentos das linguagens Decoragdo dos espagos . . .
. ~ . . - Tito Pereira apropriadas.
escolares elementares das artes em novas situagdes; interiores da escola. .
. . .. - Paula Morais Outros:
Aproveitar e reciclar materiais;
. . . . Espagos
Manifestar capacidades expressivas e criativas nas . .
~ . . . interiores da
suas produgoes, evidenciando os conhecimentos e escola

técnicas adquiridos.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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DESIGNACAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

CALENDARIZACAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Promover momentos de partilha e de indole
Concerto de Natal artisticas; . . Criagdo de pequen‘os Profess:)res de Alunos dos varios Humanos:
. Promover um momento de partilha com o publico momentos de partilha Educagao . . Professores,
e ou Reis . - . ciclos de ensino
escolar; musical e/ou dramdtica Musical alunos

Promover a pratica musical de conjunto.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/
CALENDARIZAGAO

OBIJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO ALVO

RECURSOS

Festa do Patrono
(Janeiro)

Promover momentos de partilha e de indole
artisticas;

Promover um momento de partilha com o publico
escolar;

Promover a pratica musical de conjunto.

Animag¢do Musical do dia do
Patrono

Conselho
Executivo e
professoras de
Educacao
Musical

Alunos e professores
da escola/
Convidados

Humanos:
Professoras de
musica, de EV e
outros
Materiais:
Auditorio, sala
de musica,
material de
apoio audio,
instrumentos
musicais.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciacdo da Atividade:

41



DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
- OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA - RECURSOS

CALENDARIZACAO / DINAMIZADORES PUBLICO ALVO

Participar em momentos de improvisa¢ao no

processo de criagdo artistica;

Colaborar na planificagdo das diversas fases da

estruturacdo de um trabalho;

Executar operagoes concertadas tendo em vista a

obtengdo do produto final;

Expressar ideias, utilizando diferentes meios e Humanos:
Carnaval - processos; : . Docentes de Professores e

. Promover a cooperacao na comunidade escolar; e alunos;
realizacao de . . ~ . Educagao Visual . .
. Desenvolver a criatividade e o gosto por atividades Construgdao de mdscaras ou ~ Materiais:

mascaras ou . e Educagao . ..

artisticas; aderecos carnavalescos. . Comunidade escolar | Materiais e
aderegos . ‘a: - Tecnoldgica:

Incentivar praticas que mobilizem processos para . . suportes
carnavalescos. . . . - - Tito Pereira .

imaginar diferentes possibilidades para gerar novas . diversos,
(12 e 22 semestres | . , . - Paula Morais

ideias; ferramentas

janeiro/fevereiro)

Aproveitar e reciclar materiais;

Cumprir normas democraticamente estabelecidas
para o trabalho de grupo, gerir materiais e
equipamentos coletivos, partilhar espagos de
trabalho

Produzir objetos plasticos explorando temas, ideias e

situagoes.

apropriadas.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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2.2 Semestre

DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
£ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA . RECURSOS
CALENDARIZACAO / DINAMIZADORES PUBLICO ALVO
Humanos:
. , ) ~ Todos os
Promover momentos de partilha e de indole Desfile e apresentagdo
. . Departamento professores do
artistica musical ~ .
. . ~ - das Expressoes Alunos do ensino Departamento
Festa de Carnaval | Promover um momento de partilha com o publico Selecdo e preparagao de , . .
) Professores de pré-escolar, 12, 22 e | Materiais:
escolar; uma batucada instrumental . . . .
" . . . . Musica 32 ciclos material de
Promover a pratica musical de conjunto. com material reciclado .
, . apoio audio,
Conhecer repertoério adaptado .
instrumentos
reciclados.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Materiais:
Computadores

Dia da Internet +
Segura 2023 (22
Semestre —
fevereiro)

Sensibilizar os alunos para as problematicas da
segurancga na Internet

Apresentagdo de conteudos
e debate de ideias sobre os
temas apresentados;
Elaboragdo de trabalhos
sobre os temas deste ano.

Docentes de
Informatica -
Ricardo Sousa

22 Ciclo 32 Ciclo
PROFIJ Cozinheiro/a
DOV’s

com acesso a
Internet; Salas
de TIC
Humanos:
Professores e
alunos.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/
CALENDARIZAGAO

OBIJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
PUBLICO ALVO

RECURSOS

La Chandeleur
(fevereiro)

Promover a lingua francesa;

Dar a conhecer a cultura francesa (tradigdes e
gastronomia);

Promover a cooperagdo entre alunos.

Pequena exposic¢do alusiva a
esta tradicdo francesa
(origem e simbolismo);
Confecao de crepes e de
caramel au beurre salé

Professora(s) de
Francés e de
Cozinha

Alunos do 3.2 ciclo e
do PROFIJ Cozinha

Materiais:
ingredientes
para os crepes e
o caramel au
beurre salé;
utensilios de
cozinha;
cartolinas;
marcadores.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:

45



DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
" OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA - RECURSOS
CALENDARIZAGAO / DINAMIZADORES PUBLICO ALVO
Colocar a faixa Dia
Internacional da
o - Humanos:
Matemdtica em local visivel
. i - . Docentes do
Desenvolver uma predisposicdo positiva para | da escola e fotografias do DMCEN
aprender Matemadtica e estimular o gosto e a|cartaz !
. . . . departamento
autoconfianga pela aprendizagem; alusivo ao dia.
. " . .~ Y do 1.2 CEB
Dia da Aprender Matematica de uma forma lidica; Exposicdo no atrio de Docentes do
- o Todos os alunos da e PND
Matematica Reconhecer a presenca da Matemadtica no mundo que | entrada DMCFN e do 1.2 . .
. . - escola Materiais:
14 de margo 2022 | nos rodeia e nas rotinas do quotidiano; de trabalhos dos alunos CEB .
. . material de
Envolver a comunidade escolar. realizados ao longo do ano .
. papelaria e
letivo, .
A e algum material
Dinamicas especificas a .
. . reciclado e de
realizar por turma/ ano/ciclo
. desgaste.
a designar pelos docentes
responsaveis.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Materiais:
Reconhecer as tradi¢des tipicamente americanas e Internet,
britanicas; Atividade colaborativa inter- computadores,

St. Patrick’s Day
(17 de margo)

Divulgar as culturas-alvo (paises de lingua Inglesa)
Comemorar datas festivas;

Promover o trabalho em equipa, a articulagdo entre
ciclos e o trabalho entre turma.

ciclos de decoragao e
dramatizacdo/
caracterizagao.

Professores de
Inglés

Todos os alunos da
escola

fotocdpias,
telemoveis,
ferramentas
digitais,
T-shirts

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES

CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Trabalhos de pesquisa sobre
paises francéfonos;

Festa da Promover a lingua francesa; Disseminacgdo dos trabalhos . .

. . . . . Materiais:
Francofonia Dar a conhecer a diversidade cultural, gastronémica | realizados; Professora(s) de .
i , § .~ . . A Alunos do 3.2 ciclo computador;
(20 a 24 de e artistica dos paises francéfonos; Audicdo de musicas de Francés . .
. . n . , projetor; filmes.

margo) Despertar o interesse pelo cinema francés. artistas francoéfonos;

-Projecao de filmes.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Docentes de :\::::r:éils:
Dia Mundial da linguas e i
. - computadores,
Poesia Promover o contacto com o texto poético; Departamento de fotocdpias
“Cantar e Pintar a | Consciencializar para a importancia da poesia; Assinalar o Dia Mundial da Educacgdo Fisica e | Alunos dos varios telemc')F:/eis’
Poesia” Propiciar momentos de escrita para fruicao estética. | Poesia. Expressoes ciclos de ensino. !
. ferramentas
(21 de margo) Artisticas e L
Tecnoldgicas e cligicls,
Material de

Biblioteca Escolar

desenho/pintura

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

CALENDARIZACAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
O que é o voluntariado?;
Conhecer associagdes que
dependem dos voluntarios . .
Materiais:

Feira dos Usados
(Acdo de
sensibilizagao e
voluntariado)

3 e 4 de abril

Incentivar os alunos a conhecer, refletir e
problematizar sobre os conceitos de voluntariado e
de voluntario, as suas motivagGes, direitos e deveres;
Mobilizar os alunos envolvidos e a comunidade
educativa, em geral, para apoiar uma associacao de
protecdo dos animais com um papel de relevo na
comunidade local.

para a intervengao na
comunidade;

Sensibilizar — os direitos dos
animais.

Divulgar e recolher produtos
usados; Venda na “Feira dos
Usados”, na escola;

Doagdo do montante
conseguido a uma
associagao com um papel de
relevo na comunidade.

Professoras de
Cidadania das
turmas DOV |,
5.2Ce 6.9B

Alunos do DOV I, 5.2C
e 6.2B, com o
envolvimento de
toda a comunidade.

Internet, redes
sociais, recursos
de Cidadania,
cartolina,
fotocdpias e
atrio da escola
(hall de entrada)

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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DESIGNAGCAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Pretende-se mobilizar os
professores do
Humanos:

Dia das Ciéncias
Sociais e
Humanas/Dia da
Europa

Mobilizar a Escola para a celebrag¢do do Dia da
Europa;

Relevar o papel das Ciéncias Sociais e Humanas na
compreensdao do mundo em que vivemos;

Divulgar os valores que construiram a Europa através
dos tempos;

Promover o conhecimento e a aplicacdo de
conhecimentos em exposi¢cdes, concursos e
trabalhos;

Implementar a dimensdo de cidadania europeia no
curriculo escolar.

Departamento e outros
professores da Escola para
promover um dia especial
dedicado as Ciéncias Sociais
e Humanas e ao seu papel na
compreensdao do mundo em
gue vivemos; este dia seria
adequadamente celebrado
juntando a sua
comemoracao ao Dia da
Europa, uma vez que se trata
de uma das realidades mais
sensiveis as tarefas e
objetivos das Ciéncias Sociais
e Humanas.

Para a sua celebragdo, na
qual se pretendem envolver
todos os Ciclos da Escola —
mas com especial relevo os
2.2 e 3.2 Ciclos.

Departamento de
Ciéncias Sociais e
Humanas e
Departamento de
Linguas

Toda a Escola

Professores do
DCSH; outros
professores da
Escola.
Materiais:
Materiais para
exposicao;
fotocdpias;
Auditdrio da
Escola; portateis
e projetores
para as
exposicoes e
auditério.
Outros:
Colaboragao das
familias dos
alunos.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participacao:

Apreciacao da Atividade:
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DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES
CALENDARIZACAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
. ~ A Humanos:
Valorizar a expressdo espontanea;
. . . " Professores
. Produzir objetos plasticos explorando temas, ideias e
Exposicdo de . " e alunos;
situagoes; Docentes de . .
trabalhos . . . . ~ Materiais:
. Manifestar capacidades expressivas e criativas nas suas o Educagdo Visual
realizados pelos ~ . . . .. Exposicao dos trabalhos de ~ Trabalhos
producodes, evidenciando os conhecimentos e técnicas ) e Educacgao .
alunos durante o - aula realizados ao longo do L Comunidade escolar dos alunos
. adquiridos; . Tecnoldgica: .
ano letivo. . n ano letivo . . realizados
Colaborar nas diversas fases de estruturacdo de um - Tito Pereira
(22 Semestre — . nas aulas de
. g trabalho; - Paula Morais -
maio/junho) : ~ L Educacgdo
Valorizar as produgdes artisticas escolares. .
Visual e
Educagao
Tecnoldgica.
Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:
Apreciagao da Atividade:
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DESIGNAGCAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

- OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA . RECURSOS
CALENDARIZACAO / DINAMIZADORES PUBLICO ALVO
English is
everywhere . .
- . . . Materiais:
— Lucky numbers | Abordar tépicos pertinentes e atuais; Trabalhos de pesquisa sobre S
— Famous people | Incentivar os alunos a comunicagdo visual - Expor os temas; -
. e cartolinas,
— Going to school | trabalhos de alunos; Elaboracgdo de posters /
o s . . .. Professora de . computadores,
— Royal families Contribuir para o desenvolvimento do sentido artefactos caracteristicos; . 1.2 Ciclo . .
. - . - Inglés fotocdpias,
— International estético e artistico dos alunos; Decoracdo;
. . . L . . ferramentas
animals Envolver os alunos em atividades interdisciplinares e | Convidar a comunidade digitais

— Typical clothes
around the world
Junho 2022

trabalhos de projeto.

escolar a visitar a exposicao.

Dos Dinamizadores:
Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciacdo da Atividade:
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DESIGNAGCAO/

RESPONSAVEIS/

INTERVENIENTES

CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS
Humanos:
Alunos de
Musica
Promover momentos de partilha e de indole Materiais:
artistica; Departamento Sala de Mdsica,
Promover um momento de partilha com o publico Criacdo de pequenos das Expressoes Alunos do ensino instrumentos
Semana das . , ..
~ escolar; momentos de partilha Professores de pré-escolar, 12,22 e | musicais, alguns
expressoes r: . . . " . . .
Promover a pratica musical de conjunto; musical e/ou dramitica. Musica 32 ciclos objetos de
Conhecer repertério adaptado. decoracao,

toalhas de cores
diversas.
Programas de
Concerto

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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4.4 — Diretores de Turma

Tematica

Objetivos

Metodologia

Intervenientes

Recec¢do aos alunos e
respetivos Encarregados de
Educacgao.

Apresentacdao do Diretor de Turma; Informagdes sobre o funcionamento da
Escola e legislagdo em vigor: calendario escolar, regime de faltas, avaliagdo,
ASE,...;

Realizagao de uma visita guiada a Escola.

Reunido com os
Encarregados de
Educacdo dos alunos
da turma.

Diretor de Turma /
Encarregados de
Educacdo e alunos

Eleicdo do delegado e
subdelegado da turma.

Eleger os elementos que possam representar a sua turma de forma responsavel,
zelando pelo cumprimento das regras de conduta estabelecidas e regulando o
didlogo sempre que seja necessario tomar uma decisdo que envolva a turma.

Eleicdo na aula de

Cidadania

Diretor(a) de Turma /

alunos

Reunido com os Encarregados
de Educagdao da Turma

Fomentar as relagdes entre a Escola e os Encarregados de Educacdo; sensibilizar
os Encarregados de Educacdo para a necessidade de acompanharem a vida
escolar dos seus educandos; Informacdes sobre o funcionamento interno da
Escola: calendario escolar, regime de faltas, avaliacdo, ASE; Eleger o
Representante dos Encarregados de Educacdao da Turma; Indicacdo do horario
de atendimento do Diretor de Turma ao Encarregado de Educacéo.

Reunidao com
Encarregados de
Educacdo

Diretor(a) de Turma /
Encarregados de
Educacao

Atendimento aos
Encarregados de Educagao

InformacBes sobre a assiduidade, comportamento e aproveitamento dos
educandos. Recolha de informacgbes sobre o ambiente familiar para facilitar a
integracdo dos alunos na turma/ Escola.

Encontro com o
Encarregado de
Educacao, contato
telefénico ou envio de
carta registada.

Diretor(a) de Turma/
Encarregados de
Educacao

Reunides dos Conselhos de
Turma - intercalares

Avaliar o aproveitamento e assiduidade dos alunos; identificar problemas de
natureza pedagdgica e/ou disciplinar e situacdes a carecer de apoio especial;
elaborar e avaliar Planos Individuais de Aprendizagem.

Reunides ordinarias —
conforme calendario
escolar

Conselho de Turma

Reunioes dos Conselhos de
Turma — avaliagao

Avaliacdo da Turma em termos do seu aproveitamento e da sua assiduidade;
propor estratégias para superar os problemas detetados.

Reunides — conforme
calenddrio escolar

Conselho de Turma

Entrega dos

avaliacao

registos de

Informacdo sobre o aproveitamento dos alunos;
Partilha de informacGes pertinentes recolhidas em Conselho de Turma.

Reunido - conforme
calendario escolar

Diretor(a) de Turma e
Encarregados de
Educacao
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4.5 — Atividades Planeadas ap6és aprovacao do Conselho Pedagogico (novembro 2022)

DESIGNAGAO/ OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOL RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES

CALENDARIZAGAO 0GIA DINAMIZADORES PUBLICO-ALVO RECURSOS

Dos Dinamizadores:

Do Publico-Alvo:
Participagao:

Apreciagao da Atividade:
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4.6 — Balancgo Individual de cada Departamento Curricular da Unidade
Organica (junho de 2023)

DEPARTAMENTO DO ENSINO PRE-ESCOLAR E 12 CEB

DEPARTAMENTO DE LINGUAS

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS FiSICO NATURAIS

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA, EXPRESSOES ARTISTICAS E TECNOLOGICA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

SPO
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5. DISPOSICOES GERAIS

Para a consecucao do enunciado no Plano Anual de Atividades, torna-se necessario estabelecer um
conjunto de normas que facilitem e disciplinem as formas de intervencao dos diferentes promotores e, ao
mesmo tempo, regulamentem a disponibilidade de verbas e facam a primeira avaliacdo da execucao do

plano.

1. Todas as atividades a desenvolver devem apresentar um plano, conforme o modelo do documento.

2. Os planos de atividades devem ser entregues no inicio do ano letivo e carecem de aprovagdo do Conselho
Executivo e do Conselho Administrativo, quando for caso disso.

3. Nos dez dias seguintes a conclusdo da atividade, deve ser preenchida a linha referente a avaliacdo, pelos
responsaveis / dinamizadores das atividades, no documento digital, disponivel na pasta de partilha PAA.

4. E ao responsavel da atividade que compete dar a necessaria publicidade da mesma, ao nivel da escola,
cabendo ao Conselho Executivo da-la para o exterior.

5. Os casos ndo previstos no presente Plano Anual e as dividas resultantes da sua aplica¢ao serdo resolvidos
pelo Conselho Executivo, na sequéncia da andlise das situacGes em concreto e no respeito pelas

competéncias previstas na lei.
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6. ANEXOS

Anexo I- Plano de Atividades da Biblioteca Escolar
(documento aprovado no Conselho Pedagédgico de 2 de novembro de 2022)
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