Legislacdo bésica do organismo ou servigo

@

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

(a) SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

(b) FUNDO ESCOLAR DA EBI FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

ANO ECONOMICO DE 2024

© ° ORCAMENTO

(d) ORDINARIO

OBSERVAGOES

Conferido e verificado.
Esta em termos de ser visado.
Direcdo Regional do Orcamento e Tesouro

Visto. Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, Planeamento

Administracdo Publica

RESUM O (em euros)

Receita Orcamento (e)

COITENTE. ...ttt
Receitas proprias (500) .........cccovevinniennennen.
Receitas do estado (310) ......ccoeevervreivrnrieiernnnns
D CAPILAL...cveieeeeeeceee e
Receitas préprias (500) .....
Receitas do estado (310)
Reposicdes ndo abatidas Nn0s pagamentos...........cccoceeeererenens
Receitas proprias (500) .........cccovevinrieienennen.
Receitas do estado (310) ......ccoeevvrvveinririeinrnnnns
CoNtas de OFdEM.........c.cueueeieieerre e

COITEINTE. ...t
Receitas préprias (500)
Receitas do estado (310) .....cccooevrrirriririnicininns
D CAPILAL ..vcveieeeeieeee e
Receitas proprias (500) ........ccoorrrrrrininirininnns
Receitas do estado (310) ...
CoNtas de OFUEM.......ceirieiiriirieese e

ORDINARIO () __.°orcamento suplementar
4.149.903
76.700
4.073.203
4.149.903
4.149.903
4.149.288
76.085
4.073.203
615 4.149.903
615
4.149.903

Regime juridico (gy  AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

O CONSELHO ADMINISTRATIVO

@
(b
(
«
(e
(f

(g) Indicar «autonomia administrativa» ou «autonomia administrativa financeira».

Presidéncia do Governo Regional, Secretaria Regional.

Organismo ou servico.

A tilizar quando se trate de orcamento suplementar.

Ordinario ou suplementar.

Ordinéario ou suplementar anterior.

Indicar os totais rectificados de todo o orgamento.

SECRETARIA REGIONAL DA FINANGAS, PLANEAMENTO E ADMINISTRAGAO PULICA

DROC-MOD. OR / 27

Assinado por: LUCIVA VENTURA

Num. de Identificagdo: 12821867

Data: 2024.07.01 08:46:05+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores
Atributos certificados: Presidente do Conselho
Executivo da Escola Basica Integrada Francisco

Ferreira Drummond
ﬁ CARTAO DE CIDADAO
eo oo

Assinado por: Sofia Isabel Gomes Faria
Num. de Identificagao: 12352608
Data: 2024.07.01 08:43:27+00'00'
Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: {Assistente Técnico da
Escola Basica Integrada Francisco Ferreira
D l e Secretaria do Conselho
fre tivo da Escola.Basica Integrada
Mmdd)
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Folha n.° 1

o ° - § Namero da Importancia (em Euros)
% % g’) _§ § é Designacéao da receita referéncia da 1 2 3 4 5
8 o < 2 x £ justificagdo i
= ARTIGO GRUPO CAPITULO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL RECEITAS
RECEITAS CORRENTES
04 00 00 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04 01 00 Taxas
04 01 22 00 00 500 | PrOPINGS. ...ttt ettt ettt b kb et h b bbb E b bR e R bbb bRt b bbbt
04 01 99 00 00 BO0 | TAXAS GIVEISAS. ... euverireeeeseeeeietsieseesesebeestsebs et bbb bt es b e bbb bt b b bR bbb bbb bbbttt
04 02 00 Multas e outras penalidades
04 02 01 00 00 500 [JUIOS B8 IMOT@. ...ttt bbb bbbttt
04 02 99 00 00 310 | Multas € Penalidades QIVEISAS..........cciriririeuieiirieiei ettt bbbttt bbbt eb et en e
04 02 99 00 00 500 [Multas & Penalidades QIVEISES...........ceiiuiririririririieeies ettt n s
05 00 00 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
05 02 00 Juros - sociedades financeiras
05 02 01 00 00 500 |Bancos e outras iNStitUIGOES FINANCEITAS. ..........oueeiriririeiei e
05 10 00 Rendas
05 10 01 00 00 500 [ TOITENOS. ....veueeteueeiee ettt ettt ettt se st s et b e st s s se e s e e R e s e e bt R et e R e e e R e e e b e AR et e R ne e Rt R e st e s e s e e bt e e b e nr et erenneneneneas
06 00 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06 01 00 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
06 01 01 00 00 BL0  |PUBIICAS. ....vvveeicieie ettt bbbkttt
06 01 02 00 00 BOO  [PFIVAUAS. ... cveveseeseietiee st
06 02 00 Sociedades financeiras
06 02 01 00 00 310 |Bancos e outras iNStitUIGOES FINANCEITAS. ..........oveueiiriieiei et
06 02 01 00 00 500 ([Bancos e outras institui¢des financeiras....
06 03 00 Administracdo central
06 03 01 00 00 310 |Servigos da AAMINISEraGa0 CeNMAl..........ccocueiiiriiiiiciiie e
06 03 07 00 00 310 [Servigos € FUNAOS AULONOMOS. .........uvvrererereieeeeeeesetnsseseseesesesesesesesssesessssssssssssssesesssssssssesesesssssssssssssssnsseseses
06 03 11 00 00 310 |Servigos e fundos auténomos - Partic. Com. em projectos co-financiados............c.ccoevieniivnicinininnn.
06 04 00 Administracdo Regional
06 04 01 WO 01 310 |Orgamento da Regido AULONOMA HOS AGOTES...........ceuieririiiciiiieiisei s 1 4.073.203
06 04 01 WO 02 310 [Outros Servicos & fUNOS AUEONOMOS. ......c.curuririririririserereieieieisestsesesesesee et sesessssesese e esesesesesesesesesnes 4.073.203
06 05 00 Administracéo local
06 05 02 00 00 310 [ReQiA0 AULONOMA UOS AGOIES. ... c.evireeeereeererererereseseesesesesesesssassesesssesesesesesesesesesesesasssssssssssssesesesesesesesasesssnsns
06 07 00 Instituicdes sem fins lucrativos
06 07 01 00 00 500 |INStituigBes SEM FiNS TUCTALIVOS........coiviiriciiiiiieieie ettt bbbttt
06 08 00 Familias
06 08 01 00 00 BOO  [FAMITIAS. ... teceesieei ettt
06 09 00 Resto do mundo
06 09 01 310 |UNI&O0 EUropeia = INSHIIUIGOES. ......cucueuiiieieieteiisiieieiee sttt bbbttt b b 4.073.203
A TRANSPORTAR: .....coooooooessveessssessssssssssesssossesssssssess s 4.073.203 4.073.203 4.073.203

C.P.-Mod. D58

Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)




Folhan®__ 2

=} <] « § Ntmero da Importancia (em Euros)
% % g’) _§ § é Designacéao da receita referéncia da 1 2 3 4 5
8 o < 2 x £ justificagdo i
= ARTIGO GRUPO CAPITULO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL RECEITAS
TRANSPORTE  ....ouiitirieeisiieeseesseessesess sttt ssesens 4,073.203 4.073.203 4.073.203
07 00 00 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
07 01 00 Venda de bens
07 01 02 00 00 500 [Livros € dOCUMENLAGAD tECNICA. .. ..vvverererrrrrrrreeieieeeeseseseseseeseneseseses et se e e se e se e sese st s e st s s s ne e e ens
07 01 03 00 00 500 |PUDIICAGOES € IMPIESSOS. ....cuvuvvieriririsieierisieteteteeststebete e e st besase st st bese st st st et ese e et e bese e b e bebese e st et e bas e b besese e es 2 400
07 01 07 Produtos alimentares e bebidas
07 01 07 WO 01 500 |REfEItOrI0S ESCOIAES........c.cuiiiiiiiieir bbb 2 35.000
07 01 07 WO 02 500  [BUFELES BSCOIAIES........vveeeceicicicierere et n et 2 35.000
07 01 08 Mercadorias
07 01 08 WO 01 500 |Papelarias escolares 2 1.000
07 01 10 00 00 500 [Desperdicios, reSidUOS € FEUGOS. .......c.cuuiuiuiiiiriririreeeeieteie ettt enna
07 01 11 Produtos acabados e intermédios
07 01 11 WO 01 500 | RETEITOMNIOS BSCOIAIES. ... cveuiuiveietitirisieieieiit ettt b bbb ettt bbb et b et e bbbt e ettt ne e s
07 01 11 WO 02 500  [BUFELES BSCOIAIES........vveeeceicieicierere et r et 2 5.000
07 01 99 00 00 500 |Outros 76.400
07 02 00 Servicos
07 02 01 00 00 500 [Aluguer de eSpagoS € EQUIPAMENTOS. .......iuiuivrerieisirisesereretetessssesssesese e esesese b bbb bbb s s s e eses b b ebebebeseseses
07 02 99 00 00 BOO  [OUTOS. c. vttt 76.400
08 00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
08 01 00 OUTRAS
08 01 99 00 00 BO0 [ OULTAS. . eveeveereeieseieseiete ettt et ese bt s e b bbb s b8 b e e £ e E bR b e b b s b e e bbbt e s s b s bt an et 2 300 300 300 4.149.903
RECEITAS DE CAPITAL
10 00 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10 03 00 Administracdo central
10 03 01 00 00 310 |Estado
10 03 08 00 00 310 |Servigos & FUNAOS AULONOMOS...........ceuiiuiiiiiiciiiirisi it
10 03 10 00 00 310 (Servicos e Fundos Auténomos - Participagdo comunitaria em projetos co-financiados............ccccceeerennn.
10 04 00 Administracao regional
10 04 01 Regido Auténoma dos Acores
10 04 01 WO 01 310 |Orgamento da Regido AULONOMA HOS AGOTES...........cruieririiiciniiieiisie s
10 04 01 WO 02 310 (Servigos e Fundos Auténomos
10 05 00 Administracdo local
10 05 02 00 00 310 [ReQiA0 AULONOMA UOS AGOTES. .....cucvivreeeeeeeeererereresesesesesesesesesssassssssssesesesesesesesesesesesessssssssssssssssssesesesesasasesasasns
10 09 00 Resto do Mundo
10 09 01 00 00 310 |UNI&O0 EUropeia = INSHIIUIGOES. ......cucueuiiieieieteiisiieieiee sttt bbbttt b b
15 00 00 REPOSICOES NAO ABATIDA NOS PAGAMENTOS
15 01 00 Reposicoes ndo abatidas nos pagamentos
15 01 01 00 00 310 |Reposicdes Nd0 abatidas NOS PAGAMENTOS........c.cvivrurueiririeteiete sttt ettt ettt st sbebenane
15 01 01 00 00 500 |Reposicdes ndo abatidas NOS PAGAMENTOS.........c.c.ieeuiiierrisireririeire et 4.149.903

C.P.-Mod. D58

Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)




Folhan__ 3

Classificagdo econémica

Importéancia (em Euros)

5 Ndmero da
% % - B g § Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
£ [e¢ E g % 2 justificacdo
s |1%g|le| < |3 |¢
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
DESPESAS CORRENTES
01 | oo [ 0O DESPESAS COM O PESSOAL
01 | 01| 0O Remuneracfes certas e permanentes
01 | 01| 02 | 00 | 00 [ 310 [OFGAOS SOCIAIS...........oveeeeeeeiereeeeeeeeceeeeee e seeees e s e sees s aee s ee e e s s s s s e s es s ee e sssen e eneensersneon
01 | 01| 02 | 00 | 00 | 500 [OFGAOS SOCIAS........oveeveerreerireesiesiiesesisesssesssessesses st e ssesssesssessesssssss s ssen s ens s s s s st ns s s ess s sssssssssnssanssassenses
01 (01 03| 00 | 0O Pessoal dos Quadros - Regime de FUNGAD PUBIICA............cciiiiiiiieiiiinicee s
01 [ 01 03 | AO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em fungdes. 1 2.153.041
01 ] 01| 03 | A0 | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal €M fUNGBES...........cccouriiiiiiiiiiciiieic e
01 ] 01| 03| BO| 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio..........ccocovverereeeereririreneneas
01 [ 01| 03| BO| 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - AlteragBes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............ooveeveveuerivrererenenes
01 ] 01| 03| CO| 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio............cocoeeeerirervreeeerenenn
01 ] 01| 03| CO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alterages facultativas de posicionamento remuneratorio..............ccceeeererievereeereeans
01 [ 01 | 03 | DO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho..
01 ] 01| 03 | DO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho.............ccccovvvreiinnnncenns
0101 04| 00 | 00 Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho............ccccoriiiiiiiiiie e
01| 01| 04 | A0 | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - PeSS0al €M FUNGOES. .........courueuiriririirieieiririei et
01|01 04| A0 | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - PeSS0al €M FUNGOES. ........cuourueieriririirieieiie ettt
01|01 04| BO| 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - AlteragBes obrigatorias de posicionamento remuneratorio............ccceeeervrerereeecernnenss
01|01 04 | BO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alterag@es obrigatorias de posicionamento remuneratorio............ccceeeervrereeeererernnenss
01 ] 01| 04| CO| 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............coceeeeererieenneenes
01 ] 01| 04| CO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............oceeeereneeenineenes
01 [ 01| 04| DO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho....
01|01 04 | DO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............ccccovrrreiinnccene,
0101 05| 00 | 00 PESS0@l AIEM A0S QUAAIOS. .......vvteiiiiieteie ettt bbbtk s bbbt b b s et bbbt
01 ] 01| 05| A0 | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - PesS0al €M TUNGBES. ..........cucuriiiiririeiciiiise et
01 ] 01| 05| A0 | 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - PeSS0al €M FUNGBES. ..........cueuriiiiririeiiiiiie et
01 ] 01| 05| BO | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio............ceoeverereieveerirereeereens
01 ] 01| 05| BO | 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio............ccoevvrereueeerirereeeeens
01 ] 01| 05| CO| 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............c.coeeeerirvrerereriennnennns
01 ] 01| 05| CO| 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............c.cceeeerirvrerereneennnenns
01 ] 01| 05| DO | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............ccceeeriniiccinnnccene,
01 [ 01| 05| DO | 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..
0101 06| 00 | 00 Pessoal CONratado @ TEIMO..........c.ciiiiiiici bbb
01 [ 01 | 06 [ AO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - PeSSOal €M TUNGBES. ........coviuerieiiriiirieiete et 2 159.212
01 [ 01 | 06 [ AO | 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - PeSSOal M TUNGBES. ........cviueireiiriiiriei et
01 ] 01| 06 | BO| 00 | 310 [Pessoal contratado a termo - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio..........ccccoevvveeueeeerirerinieenens
01 ] 01| 06 | BO| 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio..........ccccoevvreueeerirereneenens
01|01 06 | CO| 00 | 310 [Pessoal contratado a termo - AlteragBes facultativas de posicionamento remuneratorio.............c.ccoeeverereeereeennnnnne
01|01 06 | CO| 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - AlteragBes facultativas de posicionamento remuneratorio.............c.ccoeevrvrereeereenennnne
01 [ 01| 06 [ DO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............coccoveiiiiniincnnicne
01 ] 01| 06 | DO | 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...
01 (01 07 | 00 [ 0O Pessoal em regime de tarefa OU aVENGA............covveiriiireiieeese s
01 [ 01 [ 07 [ AO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal €M fUNGOES.........ccoveiiueirieirieieic s
01 [ 01 [ 07 [ AO | 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Pessoal €M fUNGOES.........ccoveuiriririririeire et
01|01 07 | BO | 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.......................
01|01 07 | BO| 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.......................
A TRANSPORTAR: ... s 2.312.253

C.P.-Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan__ 4

Classificagdo econémica

Importéancia (em Euros)

5 Ndmero da

% % o . © § Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5

£ [e¢ E E % 2 justificacdo

s |1%g|le| < |3 |¢

< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE ..ottt s 2.312.253

01 ] 01 07 | CO| 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............c.c......

01 ] 01 07 | CO| 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............c........

01|01 07 | DO | 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccccceenee.

01 [ 01 [ 07 | DO | 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avencga - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............cccccceeee

0101 08| 00 | 00 Pessoal aguardando @POSENTAGAD. .......c..viveueueiiriiteteterire ettt bbbt b bbbttt

01 ] 01| 08| A0 | 00 | 310 [Pessoal aguardando aposentagao - Pessoal €M FUNGBES.........ccovriiiieiiiiieiiiicct e 3 10.000

01 ] 01| 08 | A0 | 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentagao - Pessoal €M FUNGBES. ..ot e

01 ] 01| 08| BO| 00 | 310 [Pessoal aguardando aposentacéo - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio..............cccevvvvrvevenene.

01 ] 01| 08| BO| 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentacéo - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............ccccceerereeueene.

01 ] 01| 08| CO| 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratdrio..

01|01 08| CO| 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentagdo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............c.ccceeeeeevrnnen.

01 [ 01 | 08 [ DO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............ccccceveevierinennne

01 ] 01| 08| DO | 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentagédo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccccoeeevinrninenne

01 (01| 09 00 [ OO Pessoal em qUAIQUET OULTA SIEUBGAD. .........vrvivevieieiiiiiit ettt bbbttt

01 [ 01| 09 | AO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacéo - Pessoal em funcdes..

01 ] 01| 09 | AO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra Situagao - Pessoal M FUNGBES...........oeueiririiiirciiiieec e

01 ] 01 09 | BO| 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situagéo - Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..............c.cocevevee.

01 ] 01| 09 | BO| 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situacéo - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..............c.cocvevevee.

01|01 09 | CO| 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situacdo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............cccccceenene.

01 | 01| 09 [ CO| 00 | 500 |Pessoal em qualquer outra situacéo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio............c..cecveveerenne

01 ] 01| 09 | DO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situagdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............c.ccccoeiinnee.

01 (01| 09 [ DO | 00 | 500 |Pessoal em qualquer outra situacdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccccccovveinene

01 (01 10 [ 0O [ OO GEALITICAGOES. ...ttt bbbkttt b bbbt b bbbtk

01 | 01 | 10 | A0 | 00 | 310 |Gratificagdes - PESS0@l EM FUNGOES..........c.cueriiririeiiiiiirisiei ettt ettt ettt ettt 4 40.000

01 | 01| 10 | A0 | 00 | 500 [GratificacOes - PESSOAl M FUNGOES..........c.cuiiiiiiiieiiiii ettt

01 [ 01| 10 | DO | 00 | 310 |Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 [ 01| 10 | DO | 00 | 500 |Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 (01 11 [ 00 [ OO REPIESENMTAGED. ...ttt ekt b et bbb bbb b £ bR e bbb b £ b e bR bbbt et b et b r b b ne

01 | 01| 11 | A0 | 00 | 310 [RepresentaGao - PESS0Al EM FUNGOES..........ceuiiririeiiiiriirieiei ettt ettt bbbttt bbbt eb et

01 ] 01| 11 | A0 | 00 | 500 [RepresentaGao - PESS0@l EM FUNGOES..........ceuiiriririiiiiirisiet ettt ettt ettt ettt

01|01 11 | DO | 00 | 310 |Representacdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccccevrrreiiinnncieneceee

01 [ 01| 11 [ DO | 00 | 500 |Representacdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccooeveniiiieieincee

01 (01 12 [ 00 [ 0O SUPIEMENTOS € PTEIMIOS. ...ttt ettt bbbt b et b et e e b bRt bbb e b et bbb e b et b bbb e e e s

01 [ 01| 12 | A0 | 00 | 310 |Suplementos e Prémios - Pessoal em funcdes

01 ] 01| 12 | A0 | 00 | 500 [Suplementos e Prémios - Pessoal em fungdes

01|01 12 | DO | 00 | 310 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............ccccoeieiniiiinisccene

01|01 12 | DO | 00 | 500 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............ccccovrviciiniicccnne

0101 13| 00 | 00 SUDSTAIO A FEFRIGAD. ...ttt ettt ettt bbb bbb sttt ettt e b b e bbb ns

01 ] 01 13 | A0 | 00 | 310 |Subsidio de refei¢do - Pessoal em funcgdes 5 126.000

01 [ 01 [ 13 | A0 | 00 | 500 |Subsidio de refeicéo - Pessoal em funcdes

01|01 13 | DO | 00 | 310 [Subsidio de refei¢do - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............cccovvieiininniiciinice

01|01 13 | DO | 00 | 500 [Subsidio de refei¢do - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............ccccovrieierinnnccice

01 (01| 14 [ 00 [ 0O Subsidios de TEMAS € de NGLAL...........covriiiiii bbbt

01 | 01 [ 14 | SF | AO | 310 [Subsidio de férias - PeSSOal €M FUNGBES.........ccivriririiiiiirieieeieie ettt b ettt ebebenas 6 500.000

01 | 01 [ 14 | SF | AO | 500 [Subsidio de férias - PeSSOal €M FUNGBES.........coriiiuriiiiiiieiete ettt
A TRANSPORTAR: ...t s 2.988.253

C.P.-Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan®__ 5

Classificagdo econémica

Importéancia (em Euros)

5 Ndmero da

% % o . © § Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5

% % g E g § % justificagdo

S IS N B I

< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE ..ottt s 2.988.253

01 | 01 | 14 | SF | BO | 310 [Subsidio de férias - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuNEratorio.............c.ccceervrvruereiereerereeereseeenenans

01 | 01 | 14 | SF | BO | 500 [Subsidio de férias - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............coeeerrrrerecerenneeereneseneeene

01 | 01 [ 14 | SF | CO | 310 [Subsidio de férias - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............oeeeeririeeeeririnsseieresenens

01 | 01| 14 | SF | CO | 500 [Subsidio de férias - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio............ooveeerrireeerernneeeerenenens

01 | 01 [ 14 | SF | DO | 310 [Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............cooeeeiiiireieiiinceeen

01 | 01 | 14 | SF | DO | 500 [Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............cocoeeeiinrriiiincces

01 [ 01 [ 14 | SN | AO | 310 |Subsidio de Natal - PeSS0al €M FUNGOES..........c.curuerruririririiieieieieiei sttt

01 | 01 | 14 | SN | AO | 500 [Subsidio de Natal - PESS0al M TUNGOES. .......c.eruririririiiiiriieieee ettt ettt ettt

01 [ 01 [ 14 | SN | BO | 310 |Subsidio de Natal - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuNEratorio. ...........covvririreerereieirirrnneneseenenns

01 | 01 | 14 | SN | BO | 500 [Subsidio de Natal - AlteragBes obrigatorias de posicionamento remMuNEratorio............oeueueerirerieeererisieeeneeesieeenes

01 [ 01 [ 14 | SN | CO | 310 |Subsidio de Natal - Alteracdes facultativas de posicionamento remuUNEratorio............cccvvrrerrerireerereeeisinesenereneene

01 | 01| 14 | SN | CO | 500 [Subsidio de Natal - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............ccccoerrerureerirrneereseneseeenns

01 [ 01 [ 14 | SN | DO | 310 |Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............cccovvriiiiensnssns

01| 01 14 | SN | DO | 500 [Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............cooeeeiiinrncennnccee

01 ] 01 15| 00 | 00 | 310 [RemuneracOes por doenga e maternidade/ PaternNidade............cccvieiiiiiciriniiic s 7 210.000

01 ] 01| 15| 00 | 00 | 500 [Remuneragdes por doenga e maternidade/ PAtErNIAATE. ............ceiiiiiirieiriiisee s 3.198.253

01| 02| 00 Abonos variaveis ou eventuais:

01 | 02 01 | 00 | 00 | 310 |GratifiCaghes VAriAVEIS OU BVENTUAIS. .........cceiririrteiereirerieteseseeestet sttt ettt sttt ettt b bbb e e b e bt bbb n et st ebenen

01 | 02 01 | 00 | 00 | 500 [GratificacOes VAriAVEIS OU BVENTUAIS. .........c.ceiririeiieiiiiriitettitet ettt ettt bbbt b sttt bbbt nenes

01 [ 02 [ 02 | 00 | OO0 | 310 [HOIAS EXITAOTTINAIIAS. .. ...veeeeeeierererereritseeees bt s ettt 8 1.000

01 | 02 [ 02 | 00 | 00 | 500 [HOras EXtra0rTINAIIAS. ........c.etriirreretiriririetetetet ettt ettt eh et b bttt b bbb et b bbb e bbbt bbbttt b ekt bebets

01 | 02 [ 03 | 00 | 00 | 310 [AlIMENtAGAD € AIOJAMENTO. .......cviuiuiriiteteteiriieteie ettt ettt b bbb b ettt b bt s e eb e b b es e bt eb e b st bbb ene e e

01 | 02 [ 03 | 00 | 00 | 500 [AlIMENtAGAD € AIOJAMENTO. .......cucuiuiriiteteteireieteie ettt se et b e bt b bttt et b et eeb et b st bt eb e bt b et bene e e

01 ] 02| 04 Ajudas de custo

01 ] 02 04 | AO | 00 | 310 [Ajudas de custo em territério estrangeiro

01 ] 02| 04 | AO | 00 | 500 [Ajudas de custo em territério estrangeiro

01 ] 02 04 | BO| 00 | 310 [Ajudas de cuStO em territdrio NACIONAL.........cccuiuiueuiiiiiieieit ettt 9 500

01 ] 02| 04 | BO| 00 | 500 [Ajudas de cuSto em territdrio NACIONAL..........ccuiuiueuiiriiiiieieie ettt 10 100

01 | 02 [ O5 | 00 | 00 | 310 [ADONO PATA FAINGS.......ccuiueiiriiiieieiei ettt bbbttt b bbb bbb st bbb sttt b bttt b et et e et st ebenenea 11 1.000

01 | 02 [ O5 | 00 | 00 | 500 [ADONO PArA FAINGS.........cueueiiriirieieieiiiie ettt b bbb st bbb st b bbbt b bt e e et benenea

01 [ 02 [ 06 [ 00 | OO0 | 31O |FOIMAGED. ... . cutreuereeuirtestetestetetete sttt st aseesbeseebe e ebeseese e b e st ebea e b e e eb e ee e s e e b e s e e b eh b e b et e b e e eb e b e s e b e b e eb et e b et eb et e bt et eb e b s e ene s

0L [ 02 [ 06 | 00 | 00 [ 500 [FOMMAGAD. ... ..ceiueeiiierieierireserere ittt sttt b ettt

01 [ 02 [ 10 | 00 | 00 | 310 |Subsidio de trabalnO NOCIUMNO..........c.ciiiiriiiticitii bbb

01 | 02| 10 | 00 | 00 | 500 [Subsidio de trabaln NOCIUINO. .........c.iuiiiiiiiii bbbttt

01 [ 02 [ 12 [ 00 | 00 | 310 |IndemnizagBes POr CESSAGAD A& TUNGBES. .......ccveuereiuietiriete ettt ettt sttt et b et 12 6.657

01 [ 02| 12 | 00 | OO | 500 |IndemnizagBes POr CESSAGAD AE TUNGOES. .........courvririiiiiiiceierrr e

01 | 02 13 | 00 | 00 | 310 [OUutros SUPIEMENTOS € PIAIMIOS. .......cveueririirirtetesitetateteseseetetetes ettt ebebe et se st ebe b e e b b ebebes e et ek eb e s et et ebebeb et ee b et ebene e enes

01 | 02 13 | 00 | 00 | 500 [Outros SUPIEMENTOS € PIEMIOS........ccvvviuiiretiiieiert ettt es et stttk b et bbbt b bbb bbbt

01 02| 14 Outros Abonos em Numerario ou Espécie

01 [ 02 [ 14 | A0 | 00 | 310 |ReMUNEraGAO COMPIEMENTAT..........cviiiieiiiecicieie ettt 13 25.334

01 [ 02 [ 14 [ AO | 00 | 500 |REMUNErAGED COMPIBIMENTAL . .......ciiieiirieiite ettt ettt bbbt bbb bbb bbbt b bttt eb et e bene

01 [ 02 [ 14 | BO | 00 | 310 |REMUNEraGAO COMPENSALONIA. ... ....vueeeeirrrerisesese ettt

01 ] 02| 14 | BO | 00 | 500 [REMUNEIAGAD COMPENSALOIIA. ... veverereeeteresisetatetesesetateteseeseaeetebese st sessesesese b esasesesessabebebes et s bebebe st et st ebebese s aeabebenans

01 ] 02 14 | CO | 00 | 310 [Outros Abonos em NUMETATiO OU ESPECIE. .......cciririeiiuiiiiiiiieititte ettt

01 ] 02 14 | CO | 00 | 500 [Outros Abonos em NUMEFATIO OU ESPECIE.........cciriririruiiiiisieieiete sttt ettt e 34.501
A TRANSPORTAR .....ouvieartsesissessesssesss sttt ssess st 3.232.844 3.232.844

C.P.-Mod. D 58-A
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Classificagdo econémica

Importéancia (em Euros)

. Ndmero da
% g - = § Designacéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
% % g E g % % justificagdo
sl gl |3]F
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE .....ioiritiriiisiissiisss s st ssss s 3.232.844 3.232.844
01 ] 03| 00 Seguranca Social
01 | 03 [ O1 | 00 | 00 | 310 [ENCArGOS COM @ SAUME. ......c.cueuireeteiereririreetetese ettt bbb bbbt b bk s e se b e b bt e b b e b et b bbbt ettt ebebeben
01 | 03 [ O1 | 00 | 00 | 500 [ENCArGOS COM @ SAUME. ........cueuiieteieteriririeteteseresestesesee bbbt e bbbttt b ke s e st b e b bt e e bbb et bbb e bttt et sttt ebeten
01 ] 03| 02| 00| 00 | 310 [Outros encargos com a saude..
01 | 03 02 | 00 | 00 | 500 [OULroS ENCAIGOS COM 8 SAUDE. .......eueuereeeetesiseteteteseteetebese ettt es et b b bt e b b e b s st b b eb et b e b et ettt e b et et e e e b b eienea
01 [ 03[ 03 | AO | 00 | 310 |Subsidio familiar @ CrANGAS © JOVENS........c.c.iriiriiiiiieieieietei sttt bbbttt bbbt es bbbt b b 14 6.000
01 | 03| 03 | AO | 00 | 500 [Subsidio familiar @ CrIANGAS € JOVENS.........iuiueuiuiriiriiieiesitiete ettt ettt bbbt bbbttt e
01 ] 03[ 03| BO| 00 | 310 [Comp. Acoriano subs. familiar & Criangas @ JOVENS...........cuuiuciiiiiiiciciiie e s 15 250
01 | 03| 03 | BO| 00 | 500 [Comp. Acoriano subs. familiar @ CrianGas @ JOVENS...........cuiuiueiiriiirieeininisie ettt
01 [ 03 [ 03 | OO0 | 00 | 310 |OULIOS SUDSIAIOS. .......cuevvteieierirerieeeseseieiete st sttt es bbb sttt es bbb bbbt s es R bbb bbb bbbttt benas
01 | 03 [ O3 | OO0 | 00 | 500 [OULIOS SUBSIAIOS. .....ecueveuiiiiteteteriririetetete sttt ettt ettt bbbttt b et b et e bbb st bbb e bRt bbb ettt e bbb et b bt s et e
01 | 03 [ 04 | 00 | 00 | 310 [Outras Prestagies fAMIIIAIES...........cciiriiiurieriiiririetee bbbttt bbbttt bbbt s et s b benn
01 [ 03 [ 04 [ 00 | 00 | 500 |Outras prestagdes familiares....
01 ] 03| 05 Contribuices para a seguranga social
01 | 03 [ O5 | AO | 00 | 310 [CaixXa Geral de APOSENTAGOES..........cucviuiiriiritetitriet ettt sttt bbbt b bbb bttt b bttt 16 363.539
01 | 03 [ O5 | AO | 00 | 500 [CaixXa Geral de APOSENTAGOES..........iucueririrretererirertstetestreresteteset e sesbesese s sbsbese et beb et e st st ae st et et e e ne st ebebes e b s b ebebeneseabebaban
01 [ 03 | 05 [ BO | 00 | 310 |Seguranca Social 17 363.539
01| 03| 05| BO| 00 | 500 [Seguranga Social
01 | 03 [ O5 | OO0 | 00 | 310 [OULraS CONIIIDUIGBES. ......c.cvrviiieiutiiiititeteitit ettt ettt bbbttt b bbb bbbttt b bbbt
01 | 03 [ O5 | OO0 | 00 | 500 [OULrAS CONIIIDUIGHES. ......cueuvereeeeririeiteietesteeistetese et eebetese sttt e bebese st e b b e st e b b e b e sttt e b et ebe e et s b b e b e s e e st e b b s e bbb eneneaes
01 [ 03 | 06 [ 00 | 00 | 310 |Acidentes em servico e doengas profissionais. 18 1.000
01| 03| 06 | 00 | 00 | 500 [Acidentes em servico e doengas profissionais
01 | 03 [ 08 | 00 | 00 | 310 [OULIAS PENSOES.....c.cvirreririireretestrtrtstetetestressettets e st ebestatat et ebebes et et ebeb et es et st eb b b e et eb b ehte bbb bttt b eb kst et e bbb e e e 19 9.000
01 [ O3 [ 08 [ 00 | OO0 | 500 |OULIAS PEINSOES. ... ecuerereareseseseetereesessestaseseasessaseseasesseseasessaseseeseseeseaseseaseseases s ab e e eb e aeeheabeseabes e eb e e abene e bt b e st sbes e et et abe e enn
01| 03| 10 Outras despesas de seguranca social
01 | 03 [ 10 | PO | 00 | 310 [PArENtAlITAE. ......c.cuiierieieririiiteiet ettt sttt ettt bbb b bttt b ek b et b b st bbbt bbbttt b et b et 20 8.000
01 | 03 [ 10 | PO | 00 | 500 [PArENtAIIAAUE. ........c.coviiieiiiiiiiiitetet ettt bbbt b bt b bbbt b bkttt b et
01 | 03 | 10 | OO0 | 00 | 310 [Outras despesas de SEGUIANGA SOCHAL.........c.euiiririrurueriiririetere sttt ettt b ettt b bbbt b sttt s et ebenen
01 [ 03 | 10 [ OO | 00 | 500 |Outras despesas de seguranga social.. 751.328 3.984.172
02 | 00 [ 0O AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02 | 01| 00 Aquisicdo de bens
02 | 01 [ 01 | 00 | 00 | 310 [Matérias-primas € SUDSIIANIAS. .......cceirirueueiiiiiiieteie ettt b bt b ettt ettt e bbb ens
02 [ 01 01 [ 00 | OO0 | 500 |Matérias-primas e subsidiarias...
02 | 01 [ 02 | 00 | 00 | 310 [COMDUSLIVEIS € LUDFTICANIES. ... .c.cuiiiiteieii ittt bbbttt b bt 21 300
02 | 01 [ 02 | 00 | 00 | 500 [COMBUSLIVEIS € LUDFITICANTES. ... ..c.euiiiirctciiiiriet ettt
02 | 01 [ 03 | 00 | 00 | 310 [MunigBes, EXPIOSIVOS € AItIfICIOS. ... c.cveuiiiirieieiiiiteieie ettt bbbttt ettt
02 1 01| 03 | 00 | 00 | 500 [Munigdes, explosivos e artificios...
02 | 01 [ 04 [ 00 | OO0 | 310 |LIiMPEZA € NIGIENE. ......ciiuiuiiiiietereete ettt ettt ekttt st b e b s b s b e s s eb e se e b e b e st e b e st sb e s b bt e b e s e e bt b et b e e et et et e e enas 22 3.000
02 | 01 [ 04 | 00 | 00 | 500 [LIMPEZA & RIGIENE. ......cuiuiiiiiteiiiieset ettt bbbttt b bbb bbbt
02 | 01 [ 05 Alimentacdo-Refei¢des confeccionadas
02 | 01| 05 | WO | 01 | 310 [Refeitorios escolares
02 | 01| O5 | WO | 01 | 500 [Refeitorios escolares 23 35.000
02 | 01 [ O5 | WO | 02 | 310 [BUFELES BSCOIAIES.........cucuimiiieteieiiiiest etttk bbb bbb bttt b bbb
02 [ 01 [ 05 [ WO | 02 | 500 |BUFEES BSCOIAIES......cueueitiuiitiietirietieteeetet ettt sttt ettt b et bbb et b s e b e b e b e se e bt b e st e b e s e e b et eb e e e e b e et e Rt e b e e b et et e ne et e e enis 24 35.935
02 | 01 | 05 | WO | 03 | 310 [Suplemento alimentar...
02 [ 01 [ 05 [ WO | 03 | 500 |SUPIEMENLO AIIMENTA.......c.iitiiiitiiirtiiite ettt sttt e et b et b e e b e ek e e e b e b e st e b et e b e s e eb e e et e sb e st ket et e sn et et ebe s
02 [ 01 [ 05 | WO | 04 | 310 [OULIOS....evrreiiieieeieieiereresessistsese ettt se et e sttt
02 [ 01 [ 05 | WO | 04 | 500 [OULIOS. ..evvreiieieiseietetetetesasssstssse st eses bbbt sssss et s s s b b s e e s e £ bbbttt bbbttt
A TRANSPORTAR ....oouviiartsesiseessessses sttt 4.058.407 3.984.172 3.984.172

C.P.-Mod. D 58-A
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Folhan__ 7

Classificagdo econémica

Importéancia (em Euros)

. Ndmero da
% g - = é Designacéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
E |2 § E g % % justificacao
s |1%g|le| < |3 |¢
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE .....ioiritiriiisiissiisss s st ssss s 4.058.407 3.984.172 3.984.172
02 | 01 [ 06 Alimentagdo-Géneros para confeccionar
02 | 01 [ 06 | WO | 01 | 310 [RETEILOIIOS ESCOIAIES. ... .cueuiuvtteiisiirietetete sttt b bbbkt bbbt e b bttt b bbbt
02 | 01 [ 06 | WO | 01 | 500 [REFEITOIIOS BSCOIAIES. ... cueuivitetetisiieietetete sttt ettt sttt b etttk s e etk bt s et b bbb e e b e b e b e b e st bk eb e b e et bbb e b e e s
02 | 01 [ 06 | WO | 02 | 310 [BUFELES BSCOIAIES. ........cveviriiiiteieieiisiiet ettt bbbt b bbb bbb bt b bttt n s
02 [ 01 [ 06 [ WO | 02 | 500 |BUFEIES ESCOIAIES......cueueitiuiitiietirietieteieete ettt sttt e bbb e et e e ebe b e st b e st b e s b ek e se e bt s b e Rt e b e s e e b et ek e s b e b e e b e st e b et et e s b e be st et e neenis 25 3.000
02 | 01 [ 06 | WO | 03 | 310 [SUPIEMENLO AIMENTAL........cuiiiietitetiiiieiet ettt et b et ettt bbb bbbt bebenn
02 1 01 [ 06 | WO | 03 | 500 [SUPIEMENLO AIIMENTAL........c.eiiiiiritiiiiiiietet ekttt ettt b s
02 | 0L [ 06 [ WO | 04 | 310 [OULIOS. ....eveueremeateneeseeaseseesessesessesesseeeseseesessesessesesseseaseseese s ese s es e ases e eb e neeb e e eh e b eb e nEeh e e b e e e b e e e R e b e b e ne e bt e b et et e e e b e n b e nrer e e
02 [ 01 [ 08 | WO | 04 | 500 [OULIOS. ..evvreiieieiseietetetesesasetstseeeses s setebeseseasssss s et s s bbb e s e e se e et s s bbb bbb £ttt s bbbttt ettt bbbt
02 | 01 [ O7 | 00 | 00 | 310 [VESLUAIIO € ArtigOS PESSOAIS. .. ...cveueuiuereitesiuisiieteteseesestetete et se bbbttt sb b s es bbb e s e s et b e bt e st e e b e b bt b bbb et et ebenens
02 [ 01 [ 07 | 00 | OO0 | 500 |VEStUAIIO € ArtigOS PESSOAIS. ...c.cuvvrrrriiisisisereretetesetesetsse s esese bbbt ebe b b e bbb bbb bt s bbbttt
02 | 01 [ 08 | 00 | 00 | 310 [MAErial A8 ESCIIEOTIO. .. ...c.cueuiriiierieietiiisie ettt et bbbt bbb s et bbbt b bttt e bt n b tan 26 9.000
02 [ 01 [ 08 | 00 | OO0 | 500 |MGLErIAl 08 ESCIEOIIO. . ..cviririririiiiieieisiseseri ittt b bbbtk b bbb bbb bbbt b e
02 1 01 09 | 00 | 00 | 310 [Produtos QUIMICOS € FAMMACEULICOS. ......cucueuiuiiiteieteiceiete ettt bbbtttk ettt
02 1 01| 09 | 00 | 00 | 500 [Produtos qUIMICOS € FAMMACEULICOS. ......c.cuiuiiiireieiiiii ettt bbbttt
02 | 01 [ 10 | 00 | 00 | 310 [Produtos VENdidOS NAS FAMMACIAS. .......c.cueriririririeiiiititeieee ettt b ettt b bbbttt b bt
02 [ 01 [ 10 | 00 | 00 | 500 |Produtos vendidOS NAS FAIMACIAS.........c.e.euivruivririririiieiei ettt bbbttt bbbttt b b es
02 | 01 11 | 00 | 00 | 310 [Material de CONSUMO CHIMICO. ......ceiiiiiiteieiiieteiei et bbb bbbt b bbbttt 27 100
02 1 01| 11 | 00 | 00 | 500 [Material de CONSUMO CHINICO. ......c.coiiiirireiiiiiiietcie ettt
02 | 01 [ 12 | 00 | 00 | 310 [Material A8 tranSPOIE-PEGAS. ... c.eevteuerererirertetetestrereeteteseesbstesesesteesbebes e et et ebebes et ae b et et et e et e b ebes e b et et e b e s et b ebebeneena
02 | 01 [ 12 | 00 | 00 | 500 [Material A& traNSPOItE-PEGAS. .....c.cviirererertririetetetes ittt eiti ettt bt s bbbkttt b b bt st b e ee bbbttt b ettt
02 | 01 [ 13 | 00 | 00 | 310 [Material de CONSUMO NOLEIBITO. .......c.eviuieiiuieiiiieieee ittt bbbttt b ettt ettt ebenenea
02 ] 01 13 | 00 | 00 | 500 [Material de CONSUMO NOLEIBITO. .......c.oiviiiieiiiiiiieteictit ettt
02 | 01 [ 14 | 00 | 00 | 310 [OULIO MALEIIAI-PEGAS. .. .cuteerteteteriririetetesestreeteteses ettt es et b et e s et st e e b et es e bbb e b eb st b e b e b e b e st b b ek e b ettt e b et e b ettt et et ene s aees
02 | 01 [ 14 | 00 | 00 | 500 [OULIO MALEIIAI-PEGAS. .. ..c.tieireteeiiririettetit ettt ettt ettt bbbt e bbbt bbbttt b bkttt b ettt e e
02 | 01 [ 15 | 00 | 00 | 310 [Prémios, CONAECOTAGOES € OFEITAS. .....c.e.irviietereriirieietetet ittt bbbttt b etttk et s bbbttt ettt n b ebenes
02 [ 01 [ 15 [ 00 | OO0 | 500 |Prémios, CONAECOrAGBES € OFEITAS.....c.eiveiiteuiriiiete et ste ettt sttt ettt e et e s e s es e be e ebe st eneebe e sseseese e etees
02 | 01| 16 Mercadorias para a venda
02 | 01 [ 16 | WO | 01 | 310 [PAPEIArias ESCOIAIES. ... .c.c.iiriiieteiiiiiiitetcititt sttt ettt eh ettt bbbt b ettt b bt bbbt bbb bt bbbkt e bbb
02 | 01 [ 16 | WO | 0L | 500 [PAPEIAIias ESCOIAIES........c.eiririetetisiriiieteiesiestetet ettt bese st b ettt st b e be s et e e b e b s st b e b b e b et e b e b e b ettt eb et e b e e et b et b ne et e s 28 500
02 | 01 [ 268 | WO | 02 | 310 [OULIOS. c..evvreeirieeeeseieeetetetesetesstsesesesesesesesetesesessssesesese e sesesesesebes e ae s e e ettt s s eh b e b et e s £ et s st s bbb et ettt sesen b ebenas
02 [ 0L [ 16 [ WO | 02 | 500 [OULIOS. ....cveuiarererteueatineeteseeseatesestesesseseeseseeseaseseaseseaseseaseseeseabeseases e eseseabeseeb e s es e b eb e aEeh e eb e e ek e s b e bt b eb e aeeh e eb et et e e ab e b et e nrebe s
02 | 01 [ 17 | 00 | 00 | 310 [Ferramentas € ULBNSITIOS. ... .....oiuiuiuiiririeiiiieiiti ettt bbbt bbbttt 29 150
02 [ 01 [ 17 [ 00 | 00 | 500 |Ferramentas € ULENSIIIOS. ........co.eiriiiiuiiieiiiei ittt ettt bbbttt b bbbttt e b e e bbb
02 [ 01 18 | 00 | 00 | 310 |Livros € dOCUMENLAGAD TECIMICA. .......cuvveiieiereeeeci e
02 | 01 [ 18 | 00 | 00 | 500 [Livros & dOCUMENTAGAD TECIICA. .. ..c.vveveririiietetetetirte ettt ettt bbbttt et et et b et s et bt e b s s e bbb e b e et bt et ene e e
02 [ 01 [ 19 | 00 | 00 | 310 |Artigos honorificos € de AECOTAGAD. .........cvoviieieiiieiciete e
02 [ 01 [ 19 [ 00 | OO0 | 500 |Artigos hONOKIfICOS € U8 UECOTAGHD. .........euertiuiriieiete ettt ettt et b et bbbttt
02 [ 01 [ 20 | 00 | 00 | 310 |Material de edUCAGAOD CUILUIA € FECTRIO.........c.cuvririiriree e 30 4.000
02 [ 01 [ 20 [ 00 | OO0 | 500 |Material de eAUCAGAD CUITUIA € FECTRIO. ..... et ruiuereerieteeetestett ettt ettt se ettt b bbbttt b et b bbbt e e b 31 1.000
02 [ 01 [ 21 | 00 | 00 | 310 [OULIOS BENS.....coeiereeieeieieieieeeieeseresest ettt s s e s e st eses e s e e e e s e b s et s s e e et et et s s s e s er et s en et esennen 32 1.500
02 [ 01 [ 21 [ OO0 | OO0 | 500 |OULIOS DENS....c.ecuiiitiiteiieteiirteiete ettt sttt ettt e st s e se s eb et ebe e eb e b eb e s b eh £ eb e e ek e e e e bt b e bt e b e b e eb et eb et e b et e bt ne e b e nbeneebe e enin 93.485
02 | 02 [ 00 Aaquisicéo de servicos
02 [ 02 [ 01 [ 00 | 00 | 310 |ENCArg0S 0as INSLAIAGOES. ... c.civeuiateeiieietiieete ettt sttt b et bbbt bbbt b e bbbt ne bt e b et e b e s bbb et e st ebe et et abas 33 59.031
02 | 02 [ 01 | 00 | 00 | 500 [ENCArg0S das INStAIAGOES. .........cveveuiriiitetesesiririetetese sttt b et bbbt b ettt se bbbttt n ettt
A TRANSPORTAR: .....oocetaetsessseesssessss st est sttt 4.136.688 4.077.657 3.984.172

C.P.-Mod. D 58-A
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Classificagdo econémica

Importéancia (em Euros)

5 Ndmero da

% % o . © § Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5

£ [e¢ E E % 2 justificacdo

s |1%g|le| < |3 |¢

< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE .....ioiritiriiisiissiisss s st ssss s 4.136.688 4.077.657 3.984.172

02 | 02 [ 02 [ 00 | OO0 | 310 |LIMPEZA € NIGIENE. ......euiiuiuiiieietirieti ettt sttt etttk e b b st b e st b e s £ ek e ne ek e e b e Rt e b e s e eb e s e e b e st ek e se e bt b e bt st e s e et et ebenrenan 34 800

02 | 02 [ 02 | 00 | 00 | 500 [LIMPEZA & NIGIENE.....c.cuiuiiiiitetiiiisiet ettt b et bbb bbbttt b bbbttt b bttt bt e e

02 [ 02 [ 03 [ 00 | 00 | 310 |CONSEIVAGAD A DENS.....c.eiuieetireeiiitesisieiiete ettt see ettt sb et et seebe b e st b e s b e e e be s e e bt e b e st e ke st e b e s b et e ne e b e e b e st ek e s e eb e s b ebe st ebenbeneabas 35 1.200

02 | 02 [ 03 | 00 | 00 | 500 [CONSEIVAGAD UE DENS.........cuiuiiiicieiiiit ettt b bbbk s et b bt bbbt n bbbt

02 | 02 | 04 | AO | 00 | 310 [Locagdo de edifiCios - SUDAITENAMENTOS. .......ccuiviviieiiriiieieiee ittt ettt ettt ee s

02 | 02 [ 04 | AO | 00 | 500 [Locagao de edifiCios - SUDAITENAAMENTOS. .......ccoviviieiiriiiisieiee ettt bbb

02 [ 02 [ 04 | BO| 00 | 310 |Locagao de edifiCios - CONAOMINIOS. ......c.cuiuiuiiririiiiireseieieisisisis sttt bbbttt n s

02 | 02 04 | BO| 00 | 500 [Locagao de edifiCios - CONAOMINIOS. ......cciviiiieuiiiiirieiei ettt ettt b bttt ne e

02 [ 02 [ 04 | OO0 | 00 | 310 |LOCAGAOD € BUIfICIOS = OULIOS. ... ...e.eeieieieiietetitisesire bbbttt

02 1 02 [ 04 | OO0 | 00 | 500 [LOCAGAD dE EAIfICIOS = QULTOS........cueuiireieieiieiitetetes ettt ettt sttt bbbt bbbt b bbb b s

02 [ 02 [ 05| 00 | 00 | 310 |Locacdo de material de INFOrMALICA. ...........c.eveuiueiiiiiiirr bbbt

02 | 02 05 | 00 | 00 | 500 [Locagao de material de INFOMMALICA. ...........eeiiriririeieiriririetei ettt

02 | 02 [ 08 | 00 | 00 | 310 [LOCAGAD UE OULIOS DENS.......ccuiiittetiiiisiet etttk bbb b bbbt b bbbt b bt

02 | 02 [ 08 | 00 | 00 | 500 [LOCAGAD OB OULTOS DENS......ueuiiieteteiiririetetete sttt bbbttt bbbt e bbbt bbbttt b et b bttt ettt

02 [ 02 | 09 Comunicagdes

02 1 02 09 | ADO | 00 | 310 [COmMUNICAGOES - ACESSO & INEEIMEL......c.eveteteriirerietetett sttt bbbttt b bbbt e bbb sttt bebenn

02 [ 02 [ 09 | AO | 00 | 500 |COMUNICAGEES - ACESSO & INEIMIEL. ......veeeririirtises sttt sttt b bbbt eb bbb ebanas

02 | 02 [ 09 | BO | 00 | 310 [COmMUNICAGOES - FiXAS U8 HAUDS. ....c.cueuiiieteieiiiirieieiet ettt bbbttt bbbttt sttt

02 1 02 09 | BO | 00 | 500 [COmMUNICAGOES - FiXAS UE HAUDS. ......cueuiiiireiiiiririe ettt bbbt

02 | 02 [ 09 | CO | 00 | 310 [COMUNICAGOES - FIXAS U8 VOZ.......civuiiriiieteiete ittt ettt b ettt bbb bbbttt n et bebenan

02 1 02 [ 09 | CO | 00 | 500 [COMUNICAGHES - FIXAS UE VOZ.......covvieiriiieieteiiitrist ettt bbbkttt rets

02 | 02 [ 09 | DO | 00 | 310 [COMUNICAGOES = IMIOVEIS. ......ecuiriuiiiiestsitetetete ettt st ettt e e b b st bbb e st b e b bRttt b b bt e st e b b e stttk e b s s b babn

02 1 02 [ 09 | DO | 00 | 500 [COMUNICAGHES - IMGVEIS. ........cuiuiuiiitteitiitet ettt sttt ettt b bbbkt e bt bbbt b s

02 | 02 09 | EO | 00 | 310 [COmMUNICAGOES - OULIOS SEIVIGOS COMEXOS. ....vutueueurterestereasesestssssstesesessasasesesestasssebesestsessesesesesessasesesesssbssesenenssasasesen 36 2.000

02 | 02| 09 | EO | 00 | 500 [Comunicagdes - Outros servigos conexos

02 1 02 09 | OO0 | 00 | 310 [ComunicagOes - OULros SErvigoS de COMUNICAGDES. ........eueueeririererirerireeiesesetetete ettt sttt b et ene e 37 800

02 1 02| 09 | OO0 | 00 | 500 [Comunicagdes - OULros SErvigoS de COMUNICAGDES. ........cueueeririeteririririeiesesete ettt ettt se st s st ene e

02 | 02 | 10 Transportes

02 | 02 [ 10 | WO | 0L | 310 [TTANSPOITES ESCOIAIES. ... .cueueuiriitetetisterietetestestsieseses e et bese sttt eb et e sttt eb et es et eebebehes e b e b b e b e sttt eb ek e s e et et ebeb e e et ebebenenn

02 | 02 [ 10 | WO | 0L | 500 [TranSPOITES ESCOIAIES. .....cueueuiiritetetiriririetetesttsteiesesestetebebese et et ebeb et st st e bebes e st e e b e b ebes e b s b b e b e s e st et e b et e st st e et ebe b e et st ebebenenn 38 350

02 [ 02 10 | WO | 02 | 310 |Outros

02 [ 02 10 | WO | 02 | 500 |Outros

02 [ 02 [ 11 [ 00 | 00 | 310 |REPIESENAGAD UOS SEIVIGOS. ....cveueeterreuirrettreesesterteteseesesbeseseeseste st abe e ebesbesessebeab e st ebe e e b e b eb e seeb e sb e st eb et ab et eb e et et e nbeneebe e anen

02 [ 02 [ 11 [ 00 | OO0 | 500 |REPIESENAGAD UOS SEIVIGOS. ....cveueetirruiretereestatereeteseesebeseseesesbestabeeebesbeseseeseab e st ebeseebe b ebeseeb e sbeneebe e ab et ebeab et e nbeseebe e anen

02 | 02 | 12 Seguros

02 | 02| 12 | WO | 01 | 310 [Seguro Escolar...

02 | 02 [ 12 [ WO | OL | 500 |SEOUIO ESCOIAL......c.eiuiiitiieitiitetiet ettt ettt b et b et b ek e h e b e s e bbb e ek s e e b e b e st e b e b e et e s s et et ebe b eneebere

02 | 02 [ 12 | WO | 02 | 310 [Seguros para Programas OCUPACIONAIS. ..........curuueurriiriiueseitsiteretesetne st esebes et ss bt es et s b bt s bbbt enenenene

02 | 02 [ 12 [ WO | 02 | 500 |Seguros para Programas OCUPACIONAIS. .........c.urueeruerrtirietertestateesteseeteseebeseesesbesesbesesbe e ebe st ebesbestebesesseseebeseebesbeneaneseas

02 [ 02 12 | WO | 03 | 310 |Outros..

02 [ 02 [ 22 | WO | 03 | 500 [OULIOS. ..evvreieeeeeieiietetetereresesssssse s esesetes st s se et eh s bbb et h ettt ettt

02 ] 02| 13 Deslocacoes e estadas

02 | 02 [ 13 | A0 | 00 | 310 [Deslocagdes e estadas em territdrio EStrANGEIO. ...........eurueiriririeieriiririeteiee ettt ettt se e s

02 | 02 | 13 | A0 | 00 | 500 [Deslocagdes e estadas em territdrio estrangeiro..

02 | 02 [ 13 | BO | 00 | 310 [Deslocacdes e estadas em territrio NACIONAL..........c..cueuruririririiieii ittt ettt bebenea 39 250

02 | 02 [ 13 | BO | 00 | 500 [Deslocagdes e estadas em territdrio NACIONAL.............cuuueieiiriiiiierei it 40 200
A TRANSPORTAR: ... cttaetsessseesssessss sttt sess st 4.142.288 4.077.657 3.984.172

C.P.-Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagdo econémica

Importéancia (em Euros)

. Ndmero da

% g - = § Designacéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5

% % g E g % % justificagdo

sl gl |3]F

< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE .....ioiritiriiisiissiisss s st ssss s 4.142.288 4.077.657 3.984.172

02 | 02 [ 14 [ 00 | 00 | 310 |Estudos, pareceres, Projectos € CONSUIAAOITAL .........ciruriireriitiieeee ettt

02 | 02 14 | 00 | 00 | 500 |Estudos, pareceres, projectos € CONSUIAAOIIA. .........eueuiiririrueieriiiresieieee sttt ettt

02 [ 02 [ 15 [ 00 | OO0 | 310 |FOIMAGAD. ... ..eeutreuireruertereatestateteteseeteseeseatesessesesseseebeseeseabe st abeseas e e et e seeaeeb e st ebes e ebe s b ebeseeb ek eRe e b es e eb e st et e ne e b et ebeabebeabeneebe s

02 | 02 [ 15 | 00 | 00 | 500 [FOIMAGAD. ... c.cuterererrerireertetesestestetesesetesesetese st seseebebes e e sesseseses e ae b ebeses e e e b eb e b e s et E e b ek eb e et e e e b b e b et e b b e he st bbb e st tebebern

02 | 02| 16 | 00 | 00 | 310 [SEMINArios, EXPOSIGOES € SIMIIAIES.........c.cceiiiirieteiiriieieiete ettt bbbt bbbt ettt s ebeberene

02 | 02 16 | 00 | 00 | 500 [SemiInArios, EXPOSIGOES € SIMIIATES...........cciiriiieiiiiiiiieie et bbbttt et

02 [ 02 [ 27 | 00 | 00 | 310 [PUBICIAAAR. ... ..eeeeieieiiietetitsisi ettt bbbttt

02 [ 02 [ 17 | 00 | OO0 | 500 [PUBICIAAAE. .......ceueeeiereiererereriiii ettt

02 | 02 [ 18 | 00 | 00 | 310 [VigIlANCIA & SEQUIANGA......cviveretiriirieteieiit ittt bttt b kst b bbbt b b bbb bbb bbbttt b bbbt b et e 41 5.500

02 | 02 [ 18 | 00 | 00 | 500 [VigilANCIA & SEGUIANGA......cvivetereriererteteiestrerteteieste bt es ettt e bt s et beb et st e se et e b eb e e b e b e b e s st bbb e b et e b eb et e st st st e b et et e e e e

02 [ 02 [ 19 | 00 | OO0 | 310 |ASSISLENCIA LECIMICA. ... .euevererrerereririieiese sttt sttt b bbb bbbttt bbbttt

02 [ 02 [ 19 | 00 | OO | 500 |ASSISIENCIA tECIMICA. ... .c.evirrererererrirrerieees ettt ettt s ettt

02 | 02 [ 20 | 00 | 00 | 310 [Outros trabalh0s ESPECIAIIZAUDS. ........cvcuiuiriiiiiiiiiii ettt 42 1.500

02 | 02 [ 20 | 00 | 00 | 500 [Outros trabalh0s ESPECIAIIZAUDS. ........c.cueuiririririeiiiiee ettt b ettt

02 [ 02 [ 22 | 00 | 00 | 310 |SEIVIGOS A8 SAUTE. ........eieirrerteteteteritsisee bbbt b sttt s bbb bbbt s bbbttt ettt ettt

02 | 02 [ 22 | 00 | 00 | 500 [SErVIGOS A& SAUGE. ......cueueereeeriririsietetesertrestetese et estesese e e s se st b b e b ese st e s b e b e b et et b ebebes et e st e b eb e st b et e b e b e s et b et e b et en bt

02 [ 02 [ 23 | 00 | 00 | 310 |OULIOS SENVIGOS 08 SAUUE. ......eiiririsriieiitiriresis ittt b bbb bbb bbbt bbbttt b b es

02 | 02 [ 23 | 00 | 00 | 500 [OULIOS SENVIGOS 08 SAUTE. .......vrvvererieeiteteresirerietetese sttt ebesese st bbbt e bbbt e b et e st se b e b b e st e et b e b s et e bk e b et b bt ene e e

02 | 02 [ 24 | 00 | 00 | 310 [ENncargos de CODIranGa d& MECRITAS. ..........iuiueuiuiiiiieeiciei ettt bbbttt

02 | 02 [ 24 | 00 | 00 | 500 [ENcargos de CODIaNGa 08 FECRITAS. ..........iuiueuiuiiiiiieicie ettt bbbt bbbttt et

02 | 02 [ 25 | 00 | 00 | 310 [OULIOS SEIVIGOS. .. ..euvreeetieietiitatestatetetetetesetes st esese e st st eb et ese e e s b b et b bbb st e e bbb sttt e bbbttt b bbbt es b bt en bbbt

02 | 02 [ 25 | 00 | 00 | 500 [OULIOS SEIVIGOS. ...ueuveerueristereatesesearatatesesetasstesesesesesestesesesssessasesesesasesesestasabebesese e et abebes e st aeasabebes e s ababeseseseanabebebeneaeas 71.631 165.116

03 [ 00 [ 0O JUROS E OUTROS ENCARGOS

03 [ 05 | 00 Outros juros

03 | 05 [ 02 | JO | 00 | 310 [JUIOS 8 MOTA.....eiveuiuiiitetetisirtitettititet sttt tats bbbttt b b bttt b bbb b bt ee bbb bttt b bk s et et b bttt b bbb

03 [ 05 [ 02 | JO | OO | 500 [JUFOS G8 MOTA...c.uuuirrrriiieiststereteesesesetst st setstses e e s s s s s e s bbb e R e R b st s bbb bR n et benen et

03 | 05 [ 02 | OO0 | 00 | 31O [OULIOS JUFOS. ....cctuiuiiriteeimtaitateretetrtstetetestrestssetesest s se st s ta et bbb sttt b bk et e e bbb e et bbb et b bbbttt b bk es et e bbbt neas

03 | 05 [ 02 | OO0 | 00 | 500 [OULIOS JUIOS.....cutuirierterererieatatesetresesteteseesesssseseseasssssesesessasaseseseseasasesesestaessasesesesessasasesestsasasesesestababasesetasasabesesensanas

04 [ 00 [ 0O TRANSFERENCIAS CORRENTES

04 [ 01 | 0O Sociedade e quase sociedades néo financeiras

04 [ 01 [ 01 | 00 | 00 | 310 [PUDICAS. . .c.eueeereeeeririiiiaisestieieietetetete ettt es bbbt be s bt s s bbbt b s b et s b h bbbttt s bbbttt

04 [ 01 [ 01 | 00 | 00 [ 500 [PUBICES......cuturuiuirraiiiiiititieieieiereses ettt bbb bbb bbbttt

07 I 22 00T 0T 0 1Y Vo TSR

04 | 01 [ 02 | 00 | 00 | 500 [PrIVAES.......cocueuriiiiiiiieieiiiitiistet ettt b bbbk bbbttt

04 | 04 | 00 Administracdo Regional

04 | 04 [ 01 | 00 | 00 | 310 [REQIAO AULONOMA UOS AGOIES......c.euiuierteereniaratetesesestatetetesesesestesesesesessasesasessasesesesestabebebese st et sbebatestssabebebase s aeabesenanea

04 [ 04 [ 01 | 00 | OO | 500 |Regi&o AUONOMA UOS AGOTES........cucvvvieiiieiieecieeerere ettt

04 [ 06 [ 00 Seguranca Social

04 [ 06 [ 00 | 00 | 00 | 310 [SEQUIANGA SOCIAL.......cocviviiiieieiiiiriiieie et

04 | 06 [ 00 [ 00 | OO0 | 500 |SEYUIANGE SOCIAL......c.eitiuiiiiietiiietiiteit ettt ettt se et sttt b bbb eb e s e b et et e e e bt b e bt eb e R e e b e e ek e e e e bt b eb e ebeb e et et ebe e enenan

04 | 07 | 00 Instituicdes sem fins lucrativos

04 | 07 [ 01 [ OO0 | 00 | 310 |INStitUiGBES SEM FINS TUCKALIVOS. ......cveuiieiiiiiiete ettt bbbt b et bbbt ebe e ens

04 [ 07 [ 01 | OO0 | 00 | 500 |INStituiGBES SEM FINS IUCTALIVOS. .......c.euiuiiiiiieirircee s

04 | 08 [ 00 Familias

04 1 08 01 | 00 | 00 | 310 [Empresario €m NOME INAIVIAUAL .........ceoiriiiitiiiiiiict ettt

04 | 08 [ 0L | 00 | 00 | 500 [Empresario €M NOME INAIVIAUAL.........cooiiiririiiiiiisietee ettt ettt ettt ettt s
A TRANSPORTAR .....ouvieartsesissessesssesss sttt ssess st 4.149.288 4.149.288 4.149.288

C.P.-Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagdo econémica

Importancia (em Euros)

. Nuamero da
% 2 . - é Designagao da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
§ % g é é % E justificacao
SN =Y L e A
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE ... cotovereesaaeeeseessseess st s sess s eest st sess st sessssesses 4.149.288 4.149.288 4.149.288
04 | 08 | 02 Outras
04 | 08 [ 02 [ WO | OL | 310 |BOISAS A8 ESLUAO. .. .c.eiueeetiieiiteiesteierte ettt ettt he stk st bbbt e stttk s e e b e b e bt b e bt b e st ebeseeb e b e bt eb e b e e b e st ebe st ebe b eneebesenbens
04 | 08 [ 02 | WO | 0L | 500 [BOISAS UE ESLUAO. ... c.evvieririieteiettrtsestetetese sttt eies ettt es et b b b s et b b bt e bbb e bbb bbb bttt b ke b ettt b et e s
04 [ 08| 02 | WO| 02 | 310
04 [ 08 [ 02 | WO | 02 | 500 |Outros
04 | 08 [ 04 Subsistema de proteccéo social de cidadania - Accéo social
04 | 08 [ 04 | WO | 01 | 310 [Auxilios econémicos directos
04 [ 08 [ 04 | WO | 01 | 500 |Auxilios econémicos directos
04 | 08 [ 04 | WO | 02 | 310 [SUbSIAIO dE IOJAMENTO......cueiieeeiiiieiiiteteiei ettt b st bbbttt b bbbk b ettt
04 |1 08 [ 04 | WO | 02 | 500 [SUDSIAIO A€ IOJAMENTO......c.ciiviieiiiiiiiitctei ittt bbbttt bbb bbbttt
05 [ 00 [ 0O SUBSIDIOS
05| 08 [ 00 Familias
05 [ 08 [ 03 | 00 | 00 | 310 [OULIOS. .cvcrrreieeeeeieserererererersrseseseeesesesesesesesssssse e e s s s s es e e s e s s sttt E b s s e e ettt st s ettt n s
05 [ 08 [ 03 | 00 | 00 | 500 [OULIOS. .cuvrreiieisisetetetetetesesetstsesees st sesetebebeseassse ettt s s bbb s e s e se e et s s bbbt E ettt b bbbttt enas
06 | 00 [ 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06 | 02 | 00 Diversas
06 [ 02 [ 01 [ OO0 | OO0 | 310 |IMOSLOS € TAXBS....e.veuerererenrarerearereesessesessessasesasessaseaseseasessaseseseseeseaseseabeseaseasebeneeseas e st abes e s b es s ebeneebenb e st e b e e as e s ane e ere s
06 [ 02 [ 01 [ OO | OO0 | 500 |IMPOSLOS € TAXES......ecuriueririiiiitirietesietiate sttt s b e b b e b e bbb bbb se b e bbb s bbb bbbt s
06 | 02 [ 02 | 00 | 00 | 310 [ALIVOS INCOIPOIEOS. ....cueuiueeteterestrereatesestseseesesesteasateseseeasasebeseseseseaseses et aeaseseses e b ebebeses et et ebeb et e e s e bebebe e se et ebebene e snnan
06 | 02 [ 02 | 00 | 00 | 500 [Ativos incorporeos....
06 | 02 [ 03 Outras
06 | 02 [ 03 | BO | 00 | 310 [Material de APOIO PEAAGOGICO. .......veuiriiiireieiiiiitet ettt b ket
06 | 02 [ 03 | BO | 00 | 500 [Material de APOiO PEAAGOGICO. ........cueuiriiietetiriiieteiete ettt b sttt et b bbb bbbttt b ettt e bt n bt
06 | 02 [ 03 | OO | 00 | 310 [Outros
06 [ 02 [ 03 | OO | 00 | 500 |Outros 4.149.288
DESPESAS DE CAPITAL
07 | 00 [ 00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07 | 01 | 00 Investimentos
07 [ 01 [ 03 | 00 | 00 | 310 |EGITICIOS. ..eivieiisiriieieieieiiieisise sttt ettt b bbb R bbbt nen s
O7 [ 01 [ 03 | 00 | 00 | 500 |EGITICIOS. . ..viverererirereieietsisiriristsese ettt ettt es e bbb b e b b8 s bbbt b ettt es bbbt en s s anaen
07 | 01 [ 04 | 00 | 00 | 310 [CONSLIUGBES QIVEISAS. ....c.vvivereririeatatesesiresietetestssseetesesesesseeeseses et ebebes et st st ebebes e aeseebebeb et b ebebeses e bbb e b et b et et et e et bebebens
07 | 01| 04 | 00 | 00 | 500 [Construgdes diversas....
07 | 01 [ 06 [ 00 | 00 | 310 |Material 0& trANSPOILE. ......cueiueuieteieteueetereete sttt ettt ettt s bt e b e s e b e e ek e se e bt e b e st b e s e b e b ek e s e e bt b e st e b e beab e s b ebe st ebe b eneeberea
07 | 01 [ 06 | 00 | 00 | 500 [Material A8 trANSPOITE. ........c.eiieereteiiirist ettt ettt b bbb b sttt b b bt e b bttt e bbb bt er et
07 | 01 [ 07 | 00 | 00 | 310 |Equipamento de informatica
07 | 01 | 07 [ 00 [ 00 | 500 |Equipamento de informatica...
07 | 01 [ 08 | 00 | 00 | 310 [SOFtWArE INFOMMALICO. .. ..cuiiiieteieiiiiieietet ettt ettt ettt bbbttt b bt s bbb e bRt b ke b ettt b et e bt ee b et nen b
07 | O1 | 08 | 00 | 00 | 500 |SOFtWArE INFOIMALICO.........cviiiiiieiiicte ettt ettt ettt st e b e e teete e e e st e st et et e st e sbeebesaeebeebsessess et esenbessesbesseaneereans 43 615
07 | 01 | 09 [ 00 | 00 | 310 |Equipamento administrativo
07 [ 01 | 09 [ 00 | 00 | 500 |Equipamento administrativo...
07 | 01 [ 10 | 00 | 00 | 310 [EQUIPAMENTO DASICO. . ....cteuiiiiririeteiiiiitsieiet ettt ettt b st bbbt b et b ettt et ettt e bbb e e et ebenanea
07 | 01 [ 10 | 00 | 00 | 500 [EQUIPAMENTO DASICO. ... ...cviuiiiiriiitiiiiiist ettt bbbttt b bttt
07 [ 01 [ 11 [ 00 | 00 | 310 |Ferramentas € ULENSTIIOS. .......ccouiuiiiiiiieiiiieiist etttk b et b etk b bbbt b et b e bbbt e ne st b et ebe e
07 | 01| 11 | 00 | 00 | 500 [Ferramentas e utensilios...
07 [ 01 [ 12 [ 00 | OO0 | 310 |ArtigOS € ODJECLOS U8 VAIOK.......cuiiitiieiiieiieteiiit ettt bbbt b e bbbt b et e bbb et et e e b et et e enan
07 | 01 [ 12 | 00 | 00 | 500 [Artigos € ODJECIOS UE VAIOT.......c.cueiiitieeiiiiisieiet ettt bbbt b ekttt
A TRANSPORTAR: ... cttaetsessseesssessss sttt sess st 4.149.903 4.149.288 4.149.288 4.149.288

C.P.-Mod. D 58-A
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Importancia (em Euros)

Classificagdo econémica » Nlmero da
% 2 . - E Designagao da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
E |2 % g g % 2 justificacao
s |12l | <|2]|¢
< < RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE ...ttt 4.149.903 4.149.288 4.149.288 4.149.288
07 | 01 [ 13 | 00 | 00 | 310 [INVESLIMENTOS INCOMPOTEOS. ... ..cveviuerretesesiretetesetreatebebese sttt ebese e ss b ses bbb eh e st e e b e b e b e st b e b b e bttt e b b e e bbb s b b
07 | 01 13 | 00 | 00 | 500 [Investimentos incorpéreos..
07 | 01 [ 15 | 00 | 00 | 310 [OULIOS INVESTIMENTOS. ... ceiveteteriiritesesisttstetesesees sttt e e bbb et e b b es s e b e st st e bbb st e b e b e b sttt eb e b b e et b e b e e b ann
07 [ 01 [ 15 [ OO0 | OO0 | 500 |OULIOS INVESTIMENTOS. ... ..cveuiiterirtereatereetestesestesesteeeteseetessesesbese st esesbe st ebeseebe b eb e seeb e ebe e eb e e abe b ebeseeb e et e st et e e abe b ebeneebeneenis 615 615
08 | 00 | 0O TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08 | 07 | 00 Instituicdes sem fins lucrativos
08 | 07 [ 01 | OO0 | 00 | 310 [INStitUiGOES SEM FINS TUCTALIVOS. ........cveveiiriieieieietiit ettt bbbttt eb bttt
08 | 07 [ 01 | OO0 | 00 | 500 [INStitUiGOES SEM FINS TUCTALIVOS. .......ccviviiiiiiiiiciiicit ettt bbbttt
11 [ 00 | 00 OUTRAS TRANSFERENCIA DE CAPITAL
11 | 02 | 00 Diversas
11 [ 02 | 00 [ OO | OO0 | 310 |DIVEISAS....ceiviueueuiurirreetesesitateteseeresestetesesesesesteseseseseeseseseas b ebesese st e e b ek eb e st a e e e b e b eb e s e ne e b e b ebeh £ bbb e b e st st b e b ek e s e et ebebeb e s e e e
11 | O2 | OO0 | OO0 | OO | 500 [DIVEISAS....cuiuereerirerrerieiateseatastaseseesessesessesessessaseseasessesessessssessssesseseseesessessssessssessasessesessesessessssessaseseesessesessesessessaseneases 615 4.149.903

C.P.-Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI FRANCISCO FERREIRA DRUMMON Projecto n.°

Numero

da
referéncia

Justificagdo apresentada pelo servico

Informacéo complementar da Delegagéo

de Contabilidade

JUSTIFICACAO

RECEITA

Verba referente a transferéncia do Orgamento da Regido
Auténoma dos Acores Administracdo Regional

Verba referente a previsao de receita prépria

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagdo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D1.2




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI FRANCISCO FERREIRA DRUMMONIProjecto n.°

Numero

da
referéncia

Justificac8o apresentada pelo servico

Informacéo complementar da Delegagéo

de Contabilidade

9e10

11

12

13

14

JUSTIFICACAO

DESPESAS
Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
pessoal dos quadros

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
pessoal contratado

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
pessoal aguardando aposentacdo

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
gratificacdes

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
subsidio de refeicao

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
subsidio de férias

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
remuneracOes por doenca e maternidade/paternidade

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
horas extraordinarias

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
ajudas de custo em territorio nacional

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
abono para falhas

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
indemnizagdes por cessagdo de fungdes

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
remuneracdo complementar

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
subsidio familiar a criancas e jovens

(a) Estabelecimento ou servigo.
(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12




(@)

FUNDO ESCOLAR DA EBI FRANCISCO FERREIRA DRUMMONIProjecto n.°

Numero

da
referéncia

Justificacdo apresentada pelo servigo

Informacgéo complementar da Delegacdo
de Contabilidade

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24 ¢ 25

26

27

28

29

30e31

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
complemento acoriano sub familiar a criancas e jovens

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
contribuicBes para a Caixa Geral de Aposentagdes

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
contribuicgdes para a Seguranga Social

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
acidentes em servico e doengas profissionais

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
outras pensdes

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
parentalidade

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicdo de combustiveis e lubrificantes

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisi¢do de material de limpeza e higiene

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicao de refeicBes confecionadas

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicdo de bens para o bufete

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicao de material de escritério

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
material de consumo clinico

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicao de bens para a papelaria

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicao de ferramentas e utensilios

Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicao de material de educacdo, cultura e recreio

(a) Estabelecimento ou servigo.
(b) A utilizar pela Delegagdo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI FRANCISCO FERREIRA DRUMMONIProjecto n.°

Ntmero Informagdo complementar da Delegagédo
da Justificagdo apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia
32 Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
aquisicdo de outros bens
33 Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
encargos das instalacdes
34 Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
servicos de limpeza e higiene
35 Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
conservacédo de bens
36 e 37 Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
comunicacdes
38|Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
transportes escolares
39 e 40 |Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
deslocacdes e estadas em territdrio nacional
41 Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
servicos de vigilancia e seguranca
42|Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com
outros trabalhos especializados
43 Proposta de verba destinada a assegurar as despesas com

aquisicao de software informatico

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagdo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D1.2
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