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Data de Emissdo 30

210 Educagdo
311 RG ndo afetas a projetos cocfinanciados
8.3.1,1 - Alteragfes Orgamentais - Despesa
Data 01.01,2018 até 31.12.2018
Prog|Med. Classificag@c Econémica Dotagdes Alteragdes Orgamentais Reposigses Dotagdes
Iniciais abatidas Corrigidas
Cédigo Deserigdo Traneferéncias de verbas entre Rubricas Créditos Modificagdes na | aos pagamentos
especiais redacgdo da
Reforgos Anulagdes rubrica

(1 |2y (3 (4) {5) (8) (7 (8) {2y (10) (11)=(5)+(6)-(7)+(8) - (9) (12}
000 |000 |D.01.02.04.A0.00 AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO ESTRANGEIRO 10.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
000 |000 [D.D1.02.04.B0.00 AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO NACIONAL 1.500,00 0,00 0.00 o.00 0,00 0.00 1.500,00
000 {000 |D.02.01.01.00.00 Matérias-primas e subsididrias 2,000,00 2.173,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.173,00
000 [000 'D.02.01.05.A0.00 REFEITORIOS ESCOLARES 40.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
000 (000 (D.02.01.05.C0.00 SUPLEMENTC ALIMENTAR 7.000,00 4.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.100,00
000 (000 |D.02.01.05.D0.00 OUTROS 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00
00¢ (000 'D.02.01.08.00.00 Material de escritérioc 0,00 880,00 0,00 0,00 0,00 0,00 880,00
000 |0DO |D.02.01.16.A0.00 PAPELARTAS ESCOLARES 14.000,00 3.008,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.008,00
000 |000 |D.02.01.20.00.00 Material de educagdo, cultura e recreio 13.000,00 13.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.200,00
000 |000 |D.02.01.21.00.00 Outros bens 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
000 (000 |D.02.02.03.00.00 Cnsexvagdo de bens 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
000 :000 (D.02.02.10.A0.00 TRANSPORTES ESCOLARES 113.000,00 11.300,00 0,00 0,00 0.00 0,00 124.300,00
000 (000 (D.02.02.10.B0.00 QUTROS 0,00 4.500,00 278,00 0.00 0,00 0,00 4.222,00
000 (000 (D.02.02.12.A0.00 SEGURO ESCOLAR 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
000 (000 |D.02.02.12.E0.00 SEGUROS PARA PROGRAMAS OCUPACIONAIS 2.000,00 578,00 594,00 0,00 0,00 229,75 1.984,00
000 (000 |D.02.02.12.C0.00 OQUTROS 2.000,00 3.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.900,00
000 |000 |D.02.02.13.A0.00 }JESLUCAC&BS E ESTADAS EM TERRITOGRIO ESTRANGEIRO 8.000,00 0,00 3.600,00 0,00 0.00 0,00 4.400,00
000 (000 |D,02.02.13.B0.00 DESLOCAGOES E ESTADAS EM TERRITGRIO NACIOMAL 2,000,00 129,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.129,00
000 (000 |D.02.02.15.00.00 Formag&o 5.000,00 34.033,00 0.00 0,00 Q.00 0,00 39.039,00
000 |0D0 |D.04.06.00.00.00 SEGURANCA SOCIAL: 20.000,00 9.256,00 10.800,00 0,00 0,00 0,00 18.456,00
000 (000 |D.04.08.02.B0.00 CUTROS 40.500,00 101.517,00 o.00 0,00 0,00 0,00 142.017.00
000 |000 [D.04.0B.04.A0.00 AUXILIOS ECONSMICOS DIRETOS 2.000,00 0,00 0,00 o.00 0,00 0,00 2.000,00
0po 000 [D.06.02.03.00.00 OUTROS 10.000,00 55.789,00 51.846,00 0,00 0,00 0,00 13.943,00
000 (000 (D.07.01.07.00,00 Equipamento de Informitica 2.500,00 3.278,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 4.778,00
000 (000 |D.07.01.10.00.00 Equipamentc bisico 1.000,00 4,320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.320,00

Total por Medida: ooo 305.000.00 257.467,00 68.118,00 0,00 0,00 225,79 494.349,00

] T
Total por Programa: 000 305.000,00 ’ 257.467,00 | 68.118,00 ‘ 0,00 0.00 | 229,79 i 494.349,00 ]
‘ | | !
Total por Fonte Financiamento: 311 305.000,00 } 257.467,00 ’ 66.118,00 ’ 0.00 0,00 | 229,79 ‘ 494.349,00
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210 Educagio
500 Receita Prépria (RP) ndo afeta a projetos cofinanc
8.3.1.1 - Alteragbes Orgamentais - Despesa
Data 01.01.2018 até 31.12.2018
Prcg‘Hgd.: Classificag@o Econdmica Dotagdes AlteragSes Orgamentais Reposicdes Dotagdes
I Iniciais S abatidas Corrigidas
Cédigo Descrigdo Transferéncias de verbas entre Rubricas Créditos Modificagdes na | aos pagamentos
especiais redacgdo da
Reforgos Anulagdes rubrica
(1) |(2) (31 (4) (5) (8) {7) (8) 19} (1o) (11)=(5)+(6) - (7} +(8) - (9) (12)
000 000 |D.01.02.04.A0.00 AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO ESTRANGEIRO 200,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 i 200,00
000 000 |D,01.02.04.B0.00 AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO NACIONAL 300,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 300,00
Q00 [000 |D.02.01.05.A0.00 REFEITORIOS ESCOLARES 45.000,00 0,00 1 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
000 |000 |D.02.01.05.B0.00 BUFETES ESCOLARES 42.300,00 6.303,00 | 5.652,00 | 0,00 0.00 0,00 42.951,00
000 |000 |D.02.01.06.B0.00 BUFETES ESCOLARES 4.000,00 200,00 :’ 0,00 0,00 i 0,00 0,00 4.200,00
200 000 |D.02.01.16.A0.00 PAPELARIAS ESCOLARES 1.000,00 0,00 | 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
000 |p00 |D,02.01.20.00.00 Material de educagdo, cultura e recreio 2,500,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 2.200,00
Q00 (000 |D.02.02.10.A0.00 TRANSPORTES ESCOLARES 500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 500,00
000 000 |D.02.02.13,A0,00 DESLOCAGOES E ESTADAS EM TERRITORIO ESTRANGEIRO 500,00 0,00 | 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
000 |000 |D.02.02.13.B0.00 DESLOCN;ﬁES E ESTADAS EM TERRITORIO NACIONAL 500,00 352,00 200,00 0,00 0,00 0.00 652,00
Q00 |000 |D.06.02.03.00.00 OUTROS 2.000,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 €6.500,00
000 |000 |D,.07.01.07.00.00 Equipamento de Informitica 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
200 |000 |D.07.01.08.00.00 Software Informitico 2.500,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00
000 |000 |D.07.01.10.00.00 Equipamento bdsico 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Total por Medida: ooo 105.800,00 12.155,00 7.152,00 0,00 0,00 0,00 110.303,00
Total por Programa: noo 105.800, 00 , 12.155,00 ’ 7.152,00 ‘} 0,00 | 0,00 0,00 ’ 110.803,00 ’
Total por Fonte Financiamento: 500 105.800,00 12.155,00 7.152,00 [ 0,00 0,00 0,00 ‘ 110.803,00 1
= i
. i T
Total por “lassificagdo Funcional:210 410.800,00 269.622,00 75.270,00 0,00 0,00 229,79 | 605.152,00 1
Total por Classificagdo Orgénica: 05 9 02 &0 00 410.800,00 I 269.622,00 ‘ 75.270,00 ‘ 0.00 ‘ 0,00 229,79 | 605.152,00 |
Total por Organismo: AS549 0,00 | 0,00 229,79 ' 605,152,00

410.800,00 ’ 269.622,00 ‘ 75.270,00 ‘
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n1 RG nio afetas a projetos cofinanciades Data de Emipakc 30.04.201%

B.3.1.2 - Alteragbes Orgamentais - Receita

Data 01.01,2018 até 31.12.2018

I
Prog|Med. Classificagio Beondmica Previnses AlteragBes Orgamentais Previsdes Obaervagdes
Iniciais Corrigidan
cédige Deserigio Créditon Especiais Reforgen Roulagdes
) e 33 3 5 t8) n (8) (8)= (5)e6)+(7)-(8) (10)
000 (000 [R.06.03.11.01.00 OUTROS SERVIQOS E FUNDOS AUTENOMOS 0,00 0,00 1.930,00 0.00 1.930,00
000 000 [R.06.03.11.02.00 AGENCIA NACIONAL PROALV 40.000,00 0,00 89.409,00 0,00 128.40%, 00
090|000 |R.06.03.11.03.00 IFAP, IP 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
000 (000 |R.06.05.02.00.00 Regi Auténorma dos Agorss 8.0040,00 0,00 10.500,00 9,00 18.500,00
0ao {000 |R.06.09.01.00.00 UNIEO EUROPEIA - INSTITUIGGES 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,
000 {000 |R.10.04.01.01.00 ORGAMENTO DA REGIAO AUTGROMA DOS AGORES (DRE) 255.000,00 0,00 66.094,00 0,00 321.094,00
000 [000 |R.16.01.01.00.¢ NA POSSE DO SERVICO 0,80 0,00 6.416,00 0,00 6.416,00
Total por Medida 000 305.000,00 2,00 185.3439,00 0,00 494.349,00
Total por Programa 000 305.000,00 0,00 189.349,00 0,00 494.349,00

Total por Fonte Financiamaento: 11 105.000,00 8,03 189.349,00 0,00 494.345,00




A549 FE EBI Pranc. F. Druwwnsond
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soa Receita Prépria (RF] mioc afeta a projetos cofimanc Data de Eminolo 30.04.2019

8.3.1.2 - Alteragden Orgamentais - Receita

Data 01.01.2018 até 31.12.2018

#rog|Had. | Classificagic Bv:admica Pravisges Alteragdes Orgamentais g

i

1 Iniciain Corrigidas

]— cédige Duscrigio Créditos Bopeciain Aoulagden
) |z ; 31 14) s} 161 7 [LH (91 = (5)+{6)«(7)-(8) (10}

i
000 looo |R.07.01.03.00.00 PUBLICAgSES B IMPRESSCT 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00
000 000 'R.07.01.07.01.00 REFEITGRIOS BSCOLARES 49.000,00 0,00 0,00 2.250,00 46.750,00
000 000 BUFETES ESCOLARES 50.000,00 0,00 5.000,00 5.518,00 49.382,00
200 ;000 PAPELARIAS ESCOLARES 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
000 (000 (R BUFETRS ESCOLARES a,00 a.00 5.000,00 0,00 5.000,00
088|000 |R.07.01.99.00.00 SUTROS 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
000 (000 [R.08.01.99.00.00 OUTRAS 0,00 9,00 6.863,00 0,00 6.868,00
000 (000 [R.16.01.01.00.00 NA POSSE DO SERVIGO 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00

i
8 i L &
Total por Medida 000 105.800,00 0,00 16.871,00 11.868,00 110.803.00
I
Total por Programa 000 105.800,00 0,00 ‘ 16.871,00 11.868,00 110.803,00 |
| \
I

Total por Fonte Financiaments: 500 10%.800,0° 0,00 ‘ 16.871,00 11.868,00 110.803,00
Total por Claapifircagi- Orgénica: 05 9 02 &0 00 410.800,00 0,00 20¢ 320,00 11.868,00 605.152,00

Total por drganismo: AS49 410.800,00 0,00 136 220,° 11.8685,00 §05.152,00




Exercicio:2018
Unidade Monetaria:Eur

Balango - Activo £k
Organismo: AS549 FE EBI Franc. F. Drummond Pagina: 1 5 4
EmissH0:29.04.2019 22:3&: 34

Balango - Activo
Periodo de 1 a 12

Moeda EUR Euro europeu

1.774.366,90

288.047,05 246.850,03 41.1987,02 28.138,53
711,63 706,93 4,70 38,29
249.838,79 216.242,92 33 595;87 101.221,04

538.597,47 463.799,88 74.797,59 1.203.764,76




Balango - Activo

Organismo: A549 FE EBI Franc. F. Drummond
Exercicio:2018
Unidade Monetdria:Eur

Balango - Activo
Periodo de 1 a 12

Pagina: 2

Emissdo0:29.04.2019 22:

Moeda EUR Euro europeu

AP
2018

Circulante:

Existénciag:
36 Matérias-primas, sub. e de consumo
35 Produtos e trabalhos em curso
34 Subprodutos,despexd.,resid. e ref.
33 Produtos acabados e intermédios
32 Mercadorias
37 Adiantamentos por conta de compras

Dividas de terceiros-M/longo prazo:
2812+2822 Empréstimos concedidos
211 Clientes, cfc
212 Contribuintes, c/c
213 Utentes, c/c
214 Clientes,contrib.e utent-Tit.receb
218 Clientes,contrib e utent-cobr.duv
281 Devedoreg pela execucdo orcamento
229 Adiantamento a fornecedores
2619Adiant . fornecedores de imobilizado
24 Estado e outros entes publicos
262+263+267+268 Outros Devedores
221 Fornecedores, ¢ ¢
222 PFornecedores - Titulos a padgar
2612Fornec. imobiliz.-Titulos a pagar
2611Fornecedores de imobilizado, c¢/c

Dividas de terceiros - Curto prazo:
2811+2821 Empréstimos concedidos
211 Clientes. c/c
212 Contribuintes, c/c
212 Utentes, c¢/c
214 Clientes,contrib.e utent-Tit.receb
218 Clientes,contrib.e utent-cobr.duv
251 Devedores vela execucac orcamento
229 Adiantamentos a fornecedores
26192Adiamnt . fornecedores de imobilizado
24 Estado e outros entes pliblicos
262+263+267+268 Outros devedores
221 Fornecedores, ¢ cC
222 Fornecedores - Titulos a pagar
2612Fornec. imobiliz.-Titulos a pagar
2611Fornecedores de imobkilizado, c/c

72,19

5.567,74

72,19

5.567,74

148,79

5.864,44

5.639,93

5.639,93

601323

4.666,23-

4.666,23-




Balango - Activo

Organismo: A549 FE EBI Franc. F. Drummond
Exercicio:2018
Unidade Monetaria:Eur

Periodo de

Balango - Activo
1l a 12

Pagina:
Emissdo:29.04.2019 22:29:32

Dados atuais 29.04.2019 22:29:2

Moeda EUR Euro europeu

ap
2018

AL
201

2017

Titulos negociaveis:
151 Accoes
152 Obrigacoes e titulos de particip.
153 Titulos da divida piblica
159 Outros titulos
18 COutras aplicagdes de tesouraria

Conta no Tesouroc, depdsitos em
Instituicdes financeiras e caixa:
13 Conta no Tesouro
12 Depbsitos em instit. financeiras
1L T Caixa

Acréscimos e diferimentos:
271 Acréscimos de proveitos
272 Custcg diferidos

Total de aflorE i ZaG0c S e e

Tohal el DOV LG e S i s aals e e s e e

34.565,61
3.533,13

34.565,61
3.533,13

6.585,69
4.666,23

38.0%98,74

38.098,74

11.251., 92

463.799, 88

T IO v e e P |

463.799, 88

118.536,26

1l.916.363,68

O Responsavel

=

e de s o de 900G







Balango - Fundos Prdéprios e Passivo Dados atuais 29.04.2019 22:3

Organismo: AS549 FE EBI Franc. F. Drummond Pagina: 1
Exercicio:2018 Emissdo:29.04.2019 22:3
Unidade Monetdria:Eur
Balango - Fundos Préprios e Passivo
Periodo de 1 a 12

Moeda EUR Euro europeu

2018 2017

Fundos Préprios e Passivo

Fundos proprios:
51 Patrimonio
55 Ajustamento partes capital empresas
56 Reservas de reavaliacao

Recsexrvas:
571 Reservas legais
572 Reservas estatutarias
573 Reservas contratualis .
574 Reservas livres 2.015.890,00 2.015.890, 00
575 Subgidios
576 Doac¢des 515.319,94 515.319,94
577 Reservas decorr.transf.activos
59 Resultados transitados 2.414.377,14- 523.608,51-
88 Resultado liguide do exercicio 2.258,52- 125.153,92-

SN E e T HdO S OO L T O s s elele e e e rals s o5 114.574,28 1.882.447,51

Pasgivo: :
29 ProvisOes para Iriscos e encargos

Dividas a terceiros-M/l prazo:
23121423221 Empréstimeos p/divida tit
23122+23222+12 Empréstimos p/div.ndo tit
269 Adiantamento por conta de vendas
221 Fornecedores, c/¢
228 Fornec.-Facturas em recep/conf
222 Fornecedores - Titulos a pagar
2612Fornec. imobiliz.-Titulos a padgar
252 Credores pela execucao do orcamento
219 Adiant. de client.contrib.e utent
Z2611Fornecedores de imcbilizado, c/c
24 Estado e Outros Entes Publicos
262+263+267+268 Outros Credores
211 Clientes, c¢/c
212 Contribuintes, c/c
213 Utentes, c¢/¢
214 Clientes,contrib.e utent-Tit.rec

Dividas a terceiros - Curto prazo:
23111423211 Empréstimos p/divida tit
23112+23212 Empréstimos p/div.ndc tit
269 Adiantamentos por conta de vendas
221 Fornecedores, c¢/e




Balango - Fundos Proprios e Passivo Dados atuais 29.04.20;9 22;

Organismo: A549 FE EBI Franc. F. Drummond Pagina: 2
Exercicio:2018 Emissdo:29.04.2019 22
Unidade Monetaria:Eur
Balango - Fundos Prdprios e Passivo
Periodo de 1 a 12

Moeda EUR Euro europeu

2018 2017

228 Fornec.-Facturas em recep/conf

222 Fornecedores - Titulos a pagar

2612 Fornec. imobiliz.-Titulos a padgar
252 Credores pela execucao do orcamento
219 Adiant. de elient., contrib.e utent 3.533,13
2611 Fornecedores de imocbkilizado, c/c
2618 Fornc c/c imob-Fact em recep/conf
24 Estado e outros entes publicos
262+263+4267+268 Outros credores 410,85 167,95
211 Clientes, c/c

212 Contribuintes, c/c

213 Utentes, ¢/c

214 Clientes,contrib.e utent-Tit.receb

3.943,98 167,95
Acréescimos e diferimentos:
273 Acréscimo de custos 18,00
274 Proveitos diferidos 33.748,22
18,00 33.748,22
oY o AT o (s s P Lm0 S e el A B o 3.961,98 33.916,17
Total fundos proprios € pasSivo......... 118.536,26 1.916.363,68

0 Responsavel

Em de de




Demonstragdo dos Resultados Dados atuais 29.04.2019 22:3

Organismo: A549 FE EBI Franc. F. Drummond Pagina: 1
Exercicio:2018 Emissdo:29.04.2019 22:3
Unidade Monetaria:Eur
Demonstragdo dos Resultados
Periodo de 1 a 12

Moeda EUR Euro europeu

2018 2018 ulaL ) 2017
Custos e perdas
61 Custo mwerc,vendid. e mat. consum. :
Mercadorias ; 35.985,35
Matérias 7.420,22 43.405,57
62 Fornecimentos e servicos externos 267.956,65
Custos com o pessoal:
641+642 Remuneracoes 746,28
5432648 Encargos soclails:
Pensdes
outros 746,28
63 Transf.corr.conced.prest. sociais 137.165,31
66 Amortizacdes do exercicio 44.336,60
67 Prcovisdes do exercicio 44 .336,60
65 Outros cust. e perd. cperacionais
(€. e e o 493.610,41
68 Custos e perdas financeiras
(e Pt e o S 493.610,41
69 Custos e perdas extraordinarios 17.014,66
(B Lt gl s 510.625,07
88 Resultado liquideo do exercicio 2.258,52- 125.153,92- |
508.366,55 125.153,92-
Proveltos e ganhos
71 Vendas e prestacido de servicos:




\549 - FE EBI Franc. F. Drummond Pagina: 1
E Data de emissdo: 30.04.2019 12:0

7.3 - Mapa de Fluxos de Caixa
Data de langamento 01.01.2018 até 31.12.2018

Coédigo

Recebimentos

R.06.03,11
R.06.05.02

R.10.04.01
R.15.01.01

?.07.01.03
R.07.01.07
2.07.01.08
2.07.01.11
:.08.01.99

SALDO DA GERENCIA ANTERIOR:
EXECUCAO ORCAMENTAL
DE DOTAGOES ORGAMENTAIS (OE) . . . . . .

DE RECEITAS PROPRIAS:
NA POSSE DO SERVIGO . . . . . . . . .

NA POSSE DO TESOURO . . . . . . . . . . . .

DE RECEITA DO ESTADO - FUNDOS ALHEIOS . . . . .
DE OPERAGOES DE TESOURARIA - FUNDOS ALHEIOS. .,

DESCONTOS EM VENCIMENTOS E SALARIOS - RETENGAO NO TESOURO:

RECEITA DO ESTADO. . . + + « + + + + & 2 s &+ & &

I - TOTAL DO SALDO DE GERENCIA NA POSSE DO SERVIGO

RECEITAS
DOTAGOES ORCAMENTAIS (OE)
CORRENTES :
TRANSFERENCIAS DO TESOURO

Regido Autdnoma dos Agores

CAPITAL:
TRANSFERENCIAS DO TESOURO
REGI&0 AUTONOMA DOS AGORES
Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos

RECEITAS PROPRIAS:
CORRENTES :

PUBLICAGOES E IMPRESSOS
PRCDUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS
MERCADORIAS
PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS
OUTRAS

CAPITAL:

II - TOTAL DAS RECEITAS

TOTAL DAS RECEITAS DO EXERCIcio ( I + II )

6.415,09

6.415,09

6.417,74

96.225,20
15.547,00

321.682,69
40,05

0,00
4.834,18

11.251,32

111.772,20

321.722,74

400,12
61.342,18
1.569,88
4,711, 35
6.848,08

74.871,61

0,00

433.494,94

74.871,61

508.366,55

519.618,47




4549 - FE EBI Franc. F. Drummond Pagina: 2
Data de emissdo: 30.04.2019 12:05:29

7.3 - Mapa de Fluxos de Caixa

Data de langamentoc 01.01.2018 até 31.12.2018 i
cédigo Recebimentos
III - TOTAL RECEBIDO DO TESOURO EM C/RECEITAS PROPRIAS ~,00
| i
|IV - TOTAL DE RECEBIMENTCS DO EXERCICIO ( I + II + III ) ) 519.618,47
|
IMPORTANCIAS RETIDAS PARA ENTREGA AC ESTADO OU OUTRAS ENTIDADES - FUNDOS ALHEIOS
RECEITAS DO ESTADO . . . . « & &+ v & o + o = o o a = o o & + =« =
R.17.01.04 IRS 870,00
R.17.02.20 Organismos De Previdencia E Abono De Familia 6.107,63 6.977,63
OPERAGOES DE TESOURARIA . . . . . « « & « « = o o « o & s+ + & o =«
/R.17.02.25 ' Depositos De Garantia E Caugdes Diversas 410,85
R.17.02.99 Retengdes a entregar a terceiros 66.925,43 67.336,28 74.313,91
V - TOTAL DAS RETENC(—JES DE FUNDOS ALHEIOS 74.313,91
DESCONTOS EM VENCIMENTOS E SALARIOS:
RECEITAS DO ESTADO. . . . . &+« « & + = & = & s = s = s + = o =« « = 870,00
0PERAC5ES DE TESOURARIA . . . . &+ & & + = o = = & « & 2 s & 2 = = 73.033,086
:TOTAL GERAL DO MAPA DE FLUX0S DE CAIXA ( IV + V) 593.932,38

) Responsivel : 0 Censelho de Administragdoc:
L) y

= A rl, b - P i ¥, <
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A543 - FE EBI Franc. F. Drummond
Data de emissdo:
7.3 - Mapa de Fluxos de Caixa
Data de langamento 01.01.2018 até 31.12.2018
cédigo Pagamentos
DESPESAS
DESPESAS ORGAMENTAIS (OE)
CORRENTES :
D.01.02.04 Ajudas de custo 645,88
D.02.01.01 Matérias-primas e subsididrias 1.645,17
D.02.01.05 Alimentagdo - refeigfes confeccionadas 50.556,43
D.02.01.08 Material de escritdrio 869,75
D.02.01.16 Mercadoria para venda 15.92%9,90
D.02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 25.134,79
D.02.01.21 Outros bens 2.000,00
D.02.02.03 Cnservagdo de bens 4,992,00
D.02.02.10 Transportes 123.798,36
D.02.,02.12 Seguros 5.133,55
D.02.02.13 Deslccagdes e estadas 2.019,69
D.02.02.15 Formagdo 11.984,00
D.04.06.00 SEGURANCA SOCIAL: 18.455,30
D.04.08.02 Outras 117.292,99
D.04.08.04 Subsistema de protecgdo social de Cidadania - Acga 1.417,02
D.06.02.03 Qutras 13.942,15 395.816, 98
CAPITAL:
D.07.01.07 Equipamento de Informatica 4.778,00
D,.07.01,10 Equipamento bédsico 5.319,46 10.097,46 405,914, 44
I - TOTAL DA DESPESA POR C/ OE 405.914,44
DESPESAS ORGAMENTAIS COM COMPENSACﬁD EM RECEITA PROPRIA, COM OU SEM
TRANSICGAC DE SALDOS:
CORRENTES :
D.01.02.04 Ajudas de custo 100,40
D.02.01.05 Alimentagdo - refeigdes confeccionadas 60.944,47
D.02.01.06 Alimentag¢doc - generos para confeccionar 3.018,71
D.02.01.16 Mercadoria para venda 329,10
D.02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 157,32
D.02.02.10 Transportes 274,54
D.02.02.13 DeslocagBes e estadas 269,41
D.06.02.03 Outras 6.492,36 71.586,31
CAPITAL:
D,07.01.08 Software Informatico 3.128,78 3.128,78 74.715,09
II - TOTAL DAS DESPESAS POR C/ RECEITAS PROPRIAS 74 .715,09
TOTAL DA DESPESA DO EXERCICIO ( I + II ) 180.629,53
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A549 - FE EBI Franc. F. Drummond
Data de emissdo:

7.3 - Mapa de Fluxos de Caixa
Data de langamentc 01.01.2018 até 31.12.2018

cédigo Pagamentos

III - TOTAL DA ENTREGA AO TESOURO EM C/RECEITA PROPRIA |

{IV - TOTAL DE PAGAMENTOS DO EXERCICIO ( I + II + III) 480.629,53

IMPORTANCIAS ENTREGUES AC ESTADO E OUTRAS ENTIDADES - FUNDOS ALHEIOS
RECEITA DO ESTADO . . . & &« 2 & & o & s & 5 o s « « = = &« = =

D.12.01.04 IRS
D.12,02.20 Organismos De Previdencia E Abono De Familia

870,00
6.107,63 6.977,63

OPERAGOES DE TESOURARTIA . . « -« « + =« & « « o o « « = o« «
D.12.02.25 Depositos De Garantia E Caugdes Diversas
D.12.02.99 Retengdes a entregar a terceiros

SALDOS DE GERENCIA ANTERIORMENTE ENTREGUES

167,95
68.058,53
68.226,48 75.204,11

v TOTAL DA DESPESA DE FUNDOS ALHEIOS 75.204,11

DESCONTOS EM VENCIMENTOS E SALARIOS:

RETIDOS NA FONTE E CONSIDERADOS PAGOS:

RECEITA DC ESTADO . . . . . . & &« 4 4 o &« & 4 & s s« s = =
OPERACOES DE TESOURARTA . . . . + +« & + « o+

870,00
74.166,16

SALDO PARA A GERENCIA SEGUINTE:
DE DOTAGOES ORGAMENTAIS (OE) . - « . + o« « « « « o « & + v 33.995,59 33.995,59
DE RECEITAS PROPRIAS: )

NA POSSE DO SERVIGO . . . . + « « « o o« « « o o « 4 «

NA POSSE DO TESOURO . . « + « & + 4 o o o « « o o o o = 0,00

159,17 159,17 34.154,75

0,00

DE RECEITA DO ESTADO - FUNDOS ALHEIOS . . . . . . . .
3.943,98

|DE OPERAGOES DE TESOURARIA - FUNDOS ALHEIOS . . . . . - . .
|

| DESCONTOS EM VENCIMENTOS E SALARTOS - RETENGRO NO TESOURO:
|RECEITA DO ESTADO . . . . « & « « & « o o v o« o o . 0,00

VI - TOTAL DO SALDO DA GERENCIA NA POSSE DO SERVIGO 38.098,74

593.932,38

i
ETOTAL GERAL DO MAPA DE FLUXOS DE CAIXA ( IV + V + VI }
|

O Conselho de Administragdo:

2 Resp_?nsével : h
Em S0 de O\f})‘»\ de 2018 B 20y de (1\3-/1,‘? de 7() (C
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FE EBI Francisco Ferreira Drummond

Educacgédo

RG nd@c afetas a projetos cofinanciados

Mapa do orgamento Inicial Despesa
2018

Pagina 1!
Data de emissdo:
Hora de emissdo:

30.04.2018
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D.01.02.04.A0.00
D.01.02.04 A0.00
D.01.02.04.B0.00
D.01.02.04.B0.00
D.02.01.01.00.00
D.0Z2.01.01.00.00
D.02.01.05.A0.00
D.02.01.05.A0.00
D.02.01.05.C0.00
D.02.01.05.C0.00
D.02.01.05.D0.00
D.02.01.05.D0.60
D.02.01.08.00.00
D.02.01.08.00.00
D.02.01.16.A0.00
D.02.01.16.A0.G0
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D.02.01.20.06.0G0
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D.02.02.10.B0.00
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D.02.02.12.€C0.00
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L.02.0G2.13.B0.00
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D.02.02.15.00.00
D.04.06.00.00.00
D.04.066.00.00.00
D.04.08.02.B0.00
D.04.08.02.B0.00

AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO ESTRANGEIRO
AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO NACIONAL
Matérias-primas e subsididrias

REFEITORIOS ESCOLARES

SUPLEMENTO ALIMENTAR

OUTROS

Material de escritério

PAPELARIAS ESCOLARES

Material de educagdo, cultura e recreio
Outros bens

Cnservacao de bens

TRANSPORTES ESCOLARES

OUTROS

SEGURO ESCOLAR

SEGUROS PARA PROGRAMAS OCUPACIONAIS

QUTROS

DESLOCACOES E ESTADAS EM TERRITORIO ESTRANGEIRO
DESLOCAGOES E ESTADAS EM TERRITORIO NACIONAL
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A549 FE EBI Franc. F. Drummond

£XE Todas as Orgdnicas Legais Pagina 2
Rk, Todas as Areas Funcionais Data de emissdo: 30.04.2019
whk Todas as Fontes de Financiamento Hora de emissdo: 12:07:49

Mapa do orcamento Inicial Despesa

2018
060 |999 D.04.08.04.A0.00 AUXILIOS ECONOMICOS DIRETOS 2.000,00
5 000 |0oo |999 D.04.08.04.A0.00 2.000,00
000 |000 |999 D.06.02.03.00.00 QUTROS 10.000,00
* 000|000 |99% [.0€.02.02.00.00 10.000, 00
000 |000 |999 D.07.01.07.00.00 Equipaments de Informitica 2.500,00
* 000 000 |993 D.07.01.07.00.00 2.500,00
000 000 | 999 D.07.01.10.00.00 Equipamento bidsico 1.000,00
* 000 |000 |99% D.07.01.10.00,00 1.000,00
[ %% 000 | 000 305.000, 00
| wa 000 305,000, 00
r
[k F. Finan. 311 305.000, 00
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059026000 FE EBI Francisco Ferreira Drummond Pagina 3
210 Educagéo Data de emissdo: 30.04.2019
500 Receita Propria (RP) ndo afeta a projetos cofinanc Hora de emissdo: 12:07:49

Mapa do orgamentc Inicial Despesa
2018

000 000 |999 D.01.02.04.20.00 AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO ESTRANGEIRO 200,00
* 000 000 {999 D.01.62.04.A0.00 200,00
000 000 |999 D.01.02.04.B0.00 AJUDAS DE CUSTO EM TERRITORIO NACIONAL 300,00
¥ ano 000 (999 D.01.02.04.B0.00 ) ing, 00
000 000 /999 D.02.01.05.A0.00 REFEITORIOS ESCOLARES 45.000,00
| 000 000 [99% D.02.01.05.A0.00 45.000,00
000 000 |992 D.02.01.05.B0.00 BUFETES ESCOLARES 42.300,00
* 000 000 |49299 D.02.01.05.B0.00 42.300,00
000 000 1999 D.02.01.06.B0.00 BUFETES ESCOLARES 4.000,00
* 000 000 |999 D.02.01.06.B0.00 4.000,00
Q00 000 (999 D.02.01.16_.A0.00 PAPELARIAS ESCOLARES 1.000,00
* 000 000 (999 D.02.01.16.A0.00 1.000,00
000 000 999 D.02.01.20.00.00 Material de educagido, cultura e recreio 2.500,00
* 000 000 (999 D.02.01.20.00.00 2.500,00
000 000 | 999 D.02.02.10.A0.00 TRANSPORTES ESCOLARES 500,00
* gno ogo |999 D.02.02.20.A0.00 500,00
| 000 000 |998 D.02.02.13.A0.00 DESLOCAGOES E ESTADAS EM TERRITORIO ESTRANGEIRO 500,00
| * 000 000 | 299 D.02.02.12.A0.900 500,00
000 000 |9935 D.02.02.13.B0.00C DESLOCAGOES E ESTADAS EM TERRITORIO NACIONAL 500,00
* 000 000 |999 D.02.02.13.B0.00 500,00
000 000 399 D.06.02.03.00.00 OUTROS 2.000,00
* 000 000 |999 D.06.02.03.00.00 2.000,00
000 000 |[999 D.07.01.07.00.00 Equipamento de Informidtica 2.500,00
* 000 000 1999 D.07.01.07.00.00 2.500,00
000 000 |929 D.07.01.08.00.00 Scftware Informidtico 2.500,00
* 000 0600 | 999 D.07.01.08.00.00 2.500,00
000 000 |99¢% D.07.01.10.00.00 Equipamento basico 2.000,00
® 000 000 299 D.07.01.10.00.00 2.,000,00
T 000 000 105.800, 00
*hk 000 105.800,00
*kk K F. Finan. 500 105.800,00
R Area funci 210 410.800,00
*xxkkk%x  Orginica Legal 059026000 41C¢.800,00
*kkxx*** Empresa AS549 410.800,00
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Mapa do orgamento Inicial Despesa
2018

30.04.2019
12:07:49

|
% drodekok ok ok ek

410.800,00




A549 FE EBI Franc. F. Drummcnd
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311 RG ndo afetas a projetos cofinanciados Data de emigsdo: 30.04.2019
Hora de emissdo: 12:08:21

Mapa do orgamento Imnicial Receita
2018

'\ Previsioc Inicial
000 000 |[R.06.03.11.01.00 OUTROS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 0,00
* G00 000 |R.06.02.11.01.00 0,00
000 000 R.06.03.11.02.00 AGENCIA NACIONAL PROALV 40.000,00
| *® 000 000 |R.06.02.11.02.00 40.000,00
000 000 |R.06.03.11.03.00 IFAP, IP 2.000,00
| * w00 000 |{R.06.03.11.03.00 2.000,00
; 000 000 (R.06.05.02.00.00 Regido Auténoma dos Agores 8.000,00
:* 000 U0 |R.0OA.05.02.00.00 . 8.000,00
| Q00 000 |R.06.09.01.00.00 UNIZ0 EURQPEIA - INSTITUIGSES 0,00
* noo N00 |R.NE.N9.01.00.00 0,00
000 000 |R.10.04.01.01.00 ORCAMENTO DA REGIAO AUTONOMA DOS AGORES (DRE) 255.000,00
* 000 000 |R.1u.94.01.01.00 255.000,00
000 000 |[R.16.01.01.00.00 NA POSSE DO SERVICO 0,00
* 000 000 [R.16.01.01.00.00 0,00
¥ 000 000 305.000, 00
i*** Q00 305.000,00
ko kk F. Finan. 311 305.000,00
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500 Receita Propria (RP) ndo afeta a projetos cofinanc Data de emissdo: 30.04.2019
Hora de emissdo: 12:08:21

Mapa do orgamento Inicial Receita
2018

SRR

000 |000 |R.07.01.03.00.00 PUBLICACGES E IMPRESSOS 800,00
* 000|000 [R.07.01.03.060.00 800,00
| 000 |000 [R.07.01.07.01.00 REFEITORIOS ESCOLARES 49.000,00
* 000 1000 |R.07.G1.07.01.00 49.000,00
‘ 000 000 |R.07.01.07.02.00 BUFETES ESCOLARES 50.000,00
* 000 |000 |R.07.01.07.02.00 50.000,00
1 000 |000 |R.07.01.08.01.00 PAPELARTAS ESCOLARES 2.000,00
* 000 '|000 (R.0D7.01.08.01.00 2.000,00
‘ 000 000 [R.07.01.11.02.00 BUFETES ESCOLARES 0,00
* 000|000 |R.07.01.11.02.400 0,00

000 |000 |R.07.01.99.00.00 OUTROS 4.000,00
|* 000|000 [R.07.01.99.00.00 4.000,00

000 |000 |R.08.01.99.00.00 OUTRAS 0,00
* 000 |000 |R.08.01.92.60.00 0,00
| 000 |000 |R.16.01.01.00.00 NA POSSE DO SERVIGO 0,00
* 000 |000 |R.16.01.01.00.00 0,00
L
g ooe  |o0o00 105.800,00
[ 000 105.804,00
| %%%%%  F. Finan. 500 165.800, 00
*%%kkx  Orgidnica Legal 059026000 410.300,00
| *%sx%x% Empresa AS49 410.800,00
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Plano Anual de Atividades - 2017 /2018

B

1 - INTRODUCAO

A elaboracdo do Plano Anual de Atividades tem como referéncia o disposto genericamente para o
setor publico administrativo no Decreto-Lei n2 183/96, de 27 de setembro e na Resolugdo n2 100/2003,
de 31 de julho, onde se define a obrigatoriedade de todos os servicos e organismos do Estado elaborarem
um Plano Anual de Atividades com a clara definicdo dos objetivos a atingir, bem como dos programas,
projetos e agdes a levar a efeito.

O Regime Juridico da Criagdo, Autonomia e Gestao das Unidades Organicas do Sistema Educativo
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional N2 13/2013/A, de 30 de agosto, define especificamente aquilo
gue se entende por Plano Anual de Atividades, estabelecendo ainda a forma de elaboracdo, execucao e
avaliagdo do mesmo.

O Plano Anual de Atividades reveste-se de grande relevancia para toda a Comunidade Educativa,
pois constitui um instrumento do exercicio de autonomia que reflete a realidade da escola no seu dia-a-
dia, bem como do contexto envolvente, e permite ir ao encontro dos objetivos tracados no Projeto
Educativo de Escola. Pretende-se, com o seu desenvolvimento, proporcionar a todos os membros da
Comunidade Escolar um conjunto de atividades potenciadoras de uma sa convivéncia, assente no respeito
interpessoal, na responsabilidade e na liberdade partilhada. Para a sua total concretizacdo, sdo
fundamentais o empenho, esforco e entusiasmo colocados ao servico da sua elaboracao, pois trata-se de
um documento dindmico, participado, que procura promover um ensino de qualidade, numa escola
inclusiva, em interagdo com todos os membros da comunidade educativa. E no estabelecimento destas
relagdes positivas entre todos os atores educativos que se cimenta um clima propicio a construgdo de
uma escola de sucesso e qualidade para todos, através da promogao de uma efetiva articulagdo dos
saberes entre as diferentes disciplinas e ciclos, contribuindo, desta forma, para o sucesso educativo dos
alunos, a educagdo para a cidadania e a interdisciplinaridade, através de uma efetiva coordenagdo de
atividades.

Assim, mais do que um documento fechado, o Plano Anual de Atividades assume-se como um
programa em constante atualizacdo e aberto a sugestfes, requerendo, por isso, atitudes de colaboracao,
cooperagdo e compromisso, bem como o envolvimento efetivo de toda a Comunidade Educativa. A sua
avaliacdo, de forma a verificar se a sua aplicacdo e adaptacdo estdo em consonancia com os objetivos de
enriquecimento e necessidades dos alunos e as prioridades da Escola, serd efetuada no proprio
documento, seguindo as linhas orientadoras fornecidas, e é elaborada, obrigatoriamente, pelo
responsavel da atividade, podendo a mesma ser acompanhada por outros documentos que sejam

considerados importantes.
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2 - CARACTERIZACAO DA EBIFFD

A Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond assegura o funcionamento da Educacao
Pré-Escolar e do Ensino Basico na freguesia da Feteira, Vila de Porto Judeu e Vila de Sdo

Sebastido.

2.1 - Alunos

Educacdo Pré-Escolar 77
1°.Ciclo 207
2°.Ciclo 120
3°.Ciclo 123

Total 554
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2.2 - Acao Social Escolar

Plano Anual de Atividades - 2017/2018

1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo
Pré-Escolar
1¢ 20 32 4e Total 5¢ 62 Total 7° 8¢ 9¢ Total
Ano Ano Ano Ano Ano Ano bov PP FP Ano Ano Ano

Esc. | 6 4 12 7 16 39 2 9 5 16 6 7 4 4 7 28
Esc. Il 22 17 19 23 28 87 12 16 3 31 4 10 11 12 12 49
Esc. Il 19 5 8 9 10 32 8 16 2 26 2 1 3 9 6 21
Esc. IV 3 1 1 1 2 5 0 3 1 4 1 2 7 3 2 15
Esc.V 27 13 9 15 7 44 11 18 1 30 0 7 15 13 15 50
Total 77 40 49 55 63 207 33 62 12 | 107 | 13 | 27 40 41 42 163




Area Funcional
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3 - BALANCO SOCIAL

Quadro 1

Carreira/Categotia

Provimento

N° de

lugares

Presidente Nomeacao Definitiva 1
Vice- Presidente Nomeacao Definitiva 1
Dirigentes

Vice-Presidente Nomeac¢ao Definitiva 1

Assessora Nomeac¢ao Definitiva 1
Nomeagio Definitiva 49

Docéncia Docente Afetacao Por Prioridade 6
Contrato 18

Atividade Nomeac¢ao Definitiva 5

Assistentes Técnicos
Administrativa Programa CTTS 2
Assistente Social Técnico Superior Estagiar L. 1
Terapeuta da Fala Técnico Superior Contrato por termo resolutivo 1
Nutricionista Técnico Superior Programa CTTS 1
Nomeagio Definitiva 1
Servico de Psicologia
Técnico Superior Programa CTTS 1
e Orientacao

Estagiar L. 1

Nomeac¢io Definitiva 21

Programa CTTS 6

Assistentes Programa PROSA 3

Pessoal Nio Docente Operacionais Prestacido Servico 2
Programa Recuperar 2

Estagiar T 1

Técnico Superior Nomeac¢ao Definitiva 1




&Bﬂ ) Plano Anual de Atividades - 2017/2018

Quadro 2

Afetacao Por

Docentes Contratados Prioridade
Educacgio
Pré-Escolar 8 0 1
1° Ciclo
Ensino Basico 15 2 0
Ensino
Especial > 2 0
2° Ciclo
Ensino Basico 1 > 3
3° Ciclo
Ensino Basico 10 ? 2
TOTAL 49 18 6
Quadro 3

Prestagio Prog.
de servigo Recuperar

Carreira/Categotia Quadro | Providos | CTTS PROSA‘

Pessoal Técnico Superior

Técnico Superior 1 1 2 0 0 0

Pessoal Administrativo

Assistentes Técnicos 5 3 2 0 0 0

Pessoal Nao Docente

Assistentes 21 0 6 3 2 2
Operacionais
TOTAL 27 4 11 3 2 2




4 - CALENDARIO ESCOLAR

ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

CALENMDARIO ESCOLAR 2017/ 2018
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Plano Anual de Atividades
4.1 - Aulas Previstas
N° de dias Total Seg Ter Qua Qui Sex
1° Perfodo 64 13 12 13 12 14
2° Periodo 61 11 12 12 13 13
3° Periodo 39 8 6 9 8 8
Total 164 32 30 34 33 35
A contagem de aulas prevista contempla o periodo de 14 setembro a 23 junho.
4.2 - Horario Escolar
Turmas Pré-escolar 09:00 horas —12:15 horas e 13:30 horas — 15:00 horas
22 42 e 62 feira
09:00 horas —12:15 horas e 13:30 horas — 15:00 horas
32 e 52 feira
09:00 horas — 12:15 horas e 13:30 horas — 16:00 horas
08:05 horas — 08:50 horas
09:00 horas — 09:45 horas
09:45 horas — 10:30 horas

Turmas 1.2 Ciclo

10:45 horas —11:30 horas
11:30 horas —12:15 horas

12:20 horas — 13:05 horas
14:05 horas — 14:50 horas

14:55 horas — 15:40 horas

15:40 horas — 16:25 horas

2.2 e 3.2 Ciclos

Turmas

Nota: O Refeitdrio funciona entre as 11:45 e as 14:00 horas.
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5 - ATIVIDADES A DESENVOLVER

5.1.- Conselho Executivo

Atividade

Objetivos

Intervenientes/Responsaveis

Regulamento Interno

Atualizar o documento.

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico

Plano Anual de
Atividades

Planear as atividades a desenvolver pela unidade organica:
Zelar pelo cumprimento do plano anual de atividades;
Promover a reflexdo e o ajuste sobre procedimentos em curso.

Conselho Executivo
Conselho Pedagoégico
Departamentos Curriculares

Autoavaliagdo da
Unidade Organica

Desenvolver o processo de avaliagdo interna

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico
Equipa de Autoavaliagao

Apoio Educativo

Contribuir para o aumento do sucesso educativo dos alunos;
Monitorizar a taxa de recuperagao

Conselho Executivo
Conselho Pedagoégico
Equipa Especifica (a designar)

Regime Educativo
Especial

Assegurar a execugao de respostas educativas inseridas no ambito da educagao especial;
Monitorizar a aplicagdo do regime juridico da educagdo especial e do apoio educativo.

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico
Nucleo de Educacdo Especial

Indisciplina dos
alunos

Manutencdo do Gabinete de Intervengdo Disciplinar e Promogado da Cidadania;
Monitorizar a aplicagdo do estatuto do aluno e regulamentos da unidade organica.

Conselho Executivo
Conselho Pedagdgico
Equipa do Gabinete de Intervengdo Disciplinar e
Promocgdo da Cidadania

Servico de Exames

Assegurar a realizagdo/vigilancia/corre¢do dos Exames

Conselho Executivo
Secretariado de Exames

Pagina Internet da
Escola

Atualizar/ dinamizar a pagina da escola.

Conselho Executivo

Avaliagdo de
desempenho do
pessoal docente

Assegurar a aplicacdo do ECD e a melhoria da qualidade da educagdo e do ensino
ministrados.

Conselho Executivo
Coordenadores de Departamentos
Pessoal Docente

10
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Intervenientes/Responsaveis

Atividade

Objetivos

Conselho Executivo
Coordenador de Nucleo

Avaliagdo de
desempenho do
pessoal ndo docente

Assegurar a aplicagdo do Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho da
Administracdo Publica Regional dos Agores (SIADAPRA).

Pessoal Ndo Docente

Conselho Executivo

Orgamento

Elaborar proposta do Or¢amento da Escola do or¢gamento do Fundo Escolar;
Prever despesas e receitas;
Analisar a execugdo orcamental;
Refletir sobre prioridades orgamentais.

Conselho Administrativo

Conselho Executivo

Gestdo Corrente

Coordenar as tarefas inerentes as competéncias consagradas no regime juridico da
criacdo, autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo.

Conselho Executivo

Reunides
CE/EE/alunos com

Promover o didlogo da escola com a familia, consciencializando os pais e encarregados

de educacdo para o papel que lhes cabe na vida escolar
Implicar os pais e encarregados de educagdao no acompanhamento dos educandos.

mais dificuldades

11
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5.2- Atividades de carater permanente

x ~ . AVALIAGAO
DESIGNACAO | CALENDARIZAGAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES .
GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES | / PUBLICO ALVO RECURSOS no(fr;;zf:t;h::;‘;:ta(;e)
INTERMEDIA
Dezembro,
marco e iunho- Humanos: | Dos Dinamizadores:
coel - Sensibilizar os alunos destes Docentes e | Desenvolvido

_A.S . duas niveis de Ensino a desenvolver alunos do | conforme o

Zrlmelras fases técnicas linguisticas para fazer 2.9 ciclo. previsto.

to . Iconcurso “spelling”, dominando o alfabeto Materiais: | Do Publico-Alvo:

erdo lugar na x . . . . .\
dltima femana de expressdo Inglesa; - Estimular a participac¢do dos Fichas, Positiva.
- Alargar o conhecimento | glunos. fotocdpias, | Formas de
Concurso de | de aulas do 1.2 e | Departamento ; : . Docentes do 2.2 |Alunos do 2.2 . . ~
speli 5o o deli vocabular em diversas areas; -Envolver os alunos enquanto | . | el projetor, Divulgagdo: Aulas,

peding r(.e;petivzfnetltzs, € fingtias - Desenvolver este meio de construtores da sua | 9 ciclo quadro e | cartazes.

‘A terceira fas.e Intercambio e competicdo aprendizagem. Promover viatura para | Participagao: A

do concurso iré escolar, em parceria com outras |intercambios escolares e deslocagdo. | prevista.

realizar-se  em escolas da ilha (2.2 ciclo). parcerias. Financeiro: | Aprecia¢do da

escola 3 Viatura para | Atividade: Alcancou

designar deslocagdo | os objetivos

' (taxi) previstos.

12
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B 2
~ ~ ; AVALIAGAO
DESIGNAGCAO | CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES .
GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES | / PUBLICO ALVO RECURSOS no(fr;;zf:t;h::;;:t;je)
INTERMEDIA
Dos Dinamizadores:
Muito positiva.
Do Publico-Alvo:
Materiais: Muito positiva, com
. * | grande ades3o.
Promover o contacto com obras Livros
Ao longo do ano . . . . Formas de
. literarias variadas; -Estimular o selecionado | .. -
letivo. . . Professores de Divulgagdo: Aulas
treino da leitura; -Desenvolver R S, .
a . . Portugués do 3.2 ., . |dePortugués,
Concurso competéncias aos niveis escrito L . o | Questionari .
Nacional de e oral: -Participagdo no Concurso | ciclo e a | Alunos do 1.9, os cartaz, redes sociais.
Leitura (CNL) Prom’over 2 articulacio com a Nacional de Leitura. coordenagdo da|2.2e 3.2ciclos. elaborados Participagao:
. cA Biblioteca Elevada, com a
disciplina de Portugués; pelos S
. Escolar. participacdo de
-Envolver os alunos na vida professores
alunosdo 2.2 e do
escolar. de .
Portugués 3.2 ciclo.
gues. Apreciagdo da
Atividade: Atingiu
amplamente os
objetivos previstos.
o . . Humanos: Dos Dinamizadores:
-Reunides trimestrais com os . ~
representantes dos Todos os A articulagdo
enpcarre ados de educacio docentes Escola/Familia foi
“A10 - Implicar Pais e & ¢ deste realizada dentro do
o das turmas e a coordenadora .
Encarregados de Educagao no Conselho de | previsto.
acompanhamento dos da escola; Todos 03 Nucleo e Do Publico-Alvo: A
educaF;dos” “B4 - Promover o - Reunides para docentes deste todos os familia foi im Iic:ada
Articulagao Mensal EB1/Jl de Porto di4logo da e.scola com a familia apresentacdo de projetosda | A Coordenadora | Conselho de ais e/ou no P
Escola / Judeu consgencializando os Pais e escola; de Nucleo —e)Nucleo e todos zncarre ad | acompanhamento
Familia Encarregados de Educacio para -Atendimento mensal pelos Nucleo Escolar. os pais e/ou os de g dos egucandos
opa eIg ue lhes cabe nil viga docentes titulares; encarregados educacao Formas de ‘
pap ”q -Utilizagdo da Caderneta do de educagao. g L K N
escolar”. Aluno: Materiais: Divulgacao: Foram
Publit,:itagéo das - Material utilizados os meios
informacdes no Facebook informatico | para divulgagdo
’ -Caderneta |apresentados neste
do Aluno documento.

13
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B 2
~ ~ ; AVALIAGAO
DESIGNAGCAO | CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES .
GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES | / PUBLICO ALVO RECURSOS no(fr;;zf:t;h::;‘;::;e)
INTERMEDIA
Participagao:
A participacdo dos
pais e encarregados
de educagdo foi
sempre muito
satisfatoria, no
geral, atendendo a
pedidos de
colaboragdo e
cooperagdo com a
escola ao longo do
ano letivo.
Apreciagao da
Atividade:
O envolvimento da
familia dos alunos
no percurso escolar
é imprescindivel.
B1 - Fomentar a participacdo de | Divulga¢do dos documentos Dos Dinamizadores:
todos os elementos da da Escola; @ Envolvimento Humanos: Muito Boa.
comunidade educativa na dos Encarregados de Comunida.d Do Publico-Alvo:
. elaboragdo e execuc¢do dos Educagdo nas atividades . Foram muitos os
Envolvimento . e Educativa
da documentos estruturantes da promovidas pela Escola. Materiais: eventos em que os
. Unidade Organica”. Metodologia @ Contatos . " | pais participaram
Comunidade “ . . Equipament | .
. B2 - Divulgar os documentos diretos com os Encarregados direta e
Educativa na ~ . ~ A Coordenadora . o -
s a . EB1/JI de Porto | estruturantes da escola por de Educacgdo; [ Divulgacado X Comunidade ) s indiretamente, quer
dinamica de Nducleo e . informatico
Judeu todos os elementos da dos documentos; , educativa. , .| com presenga nos
escolar com . . - Nucleo Escolar. e fotocépias
L comunidade educativa”. Participacdo dos . eventos ou apenas
vista a “ . ~ - Material
. C2 - Promover uma imagem Encarregados de Educagdo .| como colaboradores
valorizagao L . L . de papelaria
propria e valorizada da escola nas atividades promovidas . com aderegos e
da Escola. . diverso .
Mensal junto dos alunos e de todos a pela Escola. materiais para os
. . . Outros: .
comunidade educativa geradora | Estabelecer parcerias com as filhos.
. . . T Internet
de identidade levando aos diferentes institui¢des e Formas de
membros da comunidade entidades da vila; Divulgagao:

14
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LW m &
~ ~ ; AVALIAGAO
DESIGNAGCAO | CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES .
GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES | / PUBLICO ALVO RECURSOS (r?reenchm:le.nto
INTERMEDIA no final da atividade)

educativa o sentimento de que a
escola é de todos”.

Incluir nas atividades
escolares a participagdo e
colaboragdo de outras
instituicdes e entidades da
vila;

As formas de
divulgagdo foram as
explicitadas neste
documento.
Participagao:

A escola é
considerada
dindmica e parte
integrante na Vila
do Porto Judeu;

A escola recebeu
sempre adesdo e
elogios as atividades
que ela prépria
dinamizou e que
envolviam a
comunidade
educativa: recegao
de grupos
ERASMUS+; Festa
de Natal; celebragao
de tradigdes (Dia de
Amigos e Amigas);
Desfiles de Carnaval
na vila e em Angra
do Heroismo;
participagao na
Festa do Dia da Vila
de Porto Judeu e
Participacdo no
Desfile de freguesias
a convite da Junta
de freguesia, nas
Sanjoaninas.

15
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L)
DESlGNACAO CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS INTERVENIENTES AVALIA.CAO
¢ GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORE/S / PUBLICO ALVO RECURSOS (r?reenchm:le.nto
INTERMEDIA no final da atividade)
Apreciagdo da
Atividade:
A Valorizagdo da
escola pela
comunidade
educativa e
envolvente é
essencial a
implementagdo de
projetos e a
construgdo da
propria identidade
escolar.
C3 - Definir um plano de Dos Dinamizadores:
formacdo que considere o A Escola tentou
pessoal docente, ndo docente e Humanos: | fazer parcerias com
Mensal EB1/JI de Porto | encarregados de educagio, Técnicos diversas institui¢des
Judeu estabelecendo para isso, especializad | e o inverso também
protocolos com o Centro de Instituices de os; aconteceu.
Formacdo de Associagdo de o e . | Docentes e | Do Publico-Alvo: As
Escolas da Terceira, S. Jorge e “AcBes de .sen5|b|I|zagao acordo o @ Ndo parcerias trouxeram
Articulagao Graciosa e outras identidades” sobre 95 diferentes A Coordenadora problemtica Docentes, vantagens para a
da Escola com “C4 - Fomentar a articulacdo conteudos; . de Nucleo do em causa; alunos e dinamizagao de
. . Contactos diretos com os Encarregados .
diferentes entre a escola, os pais e os Encarregados de Educacio; Porto Judeu e de educacio encarregad | atividades na escola
parceiros e a encarregados de educacdo, a Encaminhamento dos ’ todos S| _lunos é os de e para a resolugdo
restante Policia de Seguranga Publica, o e Docentes. educacao. de problemas.
comunidade Instituto de Ag¢do Social, o centro processos para as instituicoes pessoal .| Materiais: Formas de
educativa. de refei¢Ges, Autarquia e outras adequadas. docente e ndo Equipament | Divulgacao:
instituicGes de forma a reunir docente. o As apresentadas
recursos com o objetivo de informatico | neste documento.
prevenir o absentismo, o e Participagao:
abandono escolar, apoiar audiovisual | A participagdo em
familias carenciadas e atividades com
problematizadas e proceder ao outras instituicdes
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LW m &
~ ~ ; AVALIAGAO
DESIGNAGCAO | CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES .
GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES | / PUBLICO ALVO RECURSOS (?reenchm:le.nto
INTERMEDIA no final da atividade)

despiste de situagGes de risco”.

parceiras trouxe
sempre vantagens:
-A escola manteve
ao longo do ano
uma parceria com a
Biblioteca Publica
de Angra, apoiada
pela Camara
Municipal de Angra
do Heroismo, a qual
tinha como projeto
“Um conto...Um
amigo”, em que
diferentes
contadores de
histérias fizeram a
diferenga no gosto
dos nossos alunos
pelos livros e pelas
histdrias contadas;
- A festa de Natal da
escola foi realizada
no espaco da
ICHTUS, porque a
nossa escola cedeu
o ginasio, ao longo
do ano, para
ginastica de adultos;
- A parceriacoma
Junta de freguesia
foi muito positiva,
pois esta instituicdo
colabora com a
escola nas prendas

17
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LW m &
~ ~ ; AVALIAGAO
DESIGNAGCAO | CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES .
GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES | / PUBLICO ALVO RECURSOS (?reenchm:le.nto
INTERMEDIA no final da atividade)

de Natal dos alunos,
em atividades
dinamizadas no
Natal pela prépria e
na semana dedicada
ao Dia da Vila, entre
outros apoios;

- A Casa do Povo
integrou uma das
suas valéncias “O
Ninho” na
Maratoninha da
Primavera,
organizada pela
escola;

- A cedéncia do
campo de jogos da
escola as festas de
verdo da vila,
parceria com a
“Dionysus”, fez com
gue esta ultima
doasse alguns jogos
a escola;

- A cedéncia do
espaco da escola
para alojar no
gindsio grupos de
futebol vindos de
outras regioes, fez
com que a escola
pudesse utilizar o
campo de futebol
do “Barreiro” para

18
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DESIGNACAO

CALENDARIZAGAO

ESTRUTURA DE
GESTAO
INTERMEDIA

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES
/ PUBLICO ALVO

RECURSOS

AVALIAGAO
(preenchimento
no final da atividade)

convivios
desportivos;

- Entre outras
pequenas parcerias
gue a escola foi
desenvolvendo.
Apreciagdo da
Atividade:

E sempre
enriquecedor
manter parcerias
com instituigcdes da
comunidade, uma
vez que a escola ndo
dispde de
determinados
recursos e pode
realizar atividades e
desenvolver
projetos auxiliada
por essas entidades.

Dinamizacao
do Plano de
Prevengio e
Emergéncia
da Escola e
Articulagao
da Escola com
diferentes
parceiros e
com a
restante
comunidade

Dezembro,
margo e junho

EB1/Jl de Porto
Judeu

B3 — Desenvolver uma cultura de
consciéncia civica, solidaria e
ética conducentes ao exercicio
de uma cidadania responsavel.

-Nomeacgado de
coordenadores de piso e
respetivos suplentes;
-Nomeagdo dos abre-filas;
-Em cada turma ao longo do
ano trabalhar situagdes
especificas do Plano de
Emergéncia: sismos,
incéndios;

- Apresentacdo e divulgacao
dos temas trabalhados a
comunidade escolar;

A Coordenadora
de Nucleo e
docentes
Carmen
Fernandes e
Paula Mendonga.

Comunidade
educativa.

Humanos:
Alunos,
docentes e
assistentes
operacionai
S;

Materiais
Equipament
o
informatico
e
audiovisual;
Sinalética,

Dos Dinamizadores:
Foram dinamizadas
as atividades
propostas no inicio
do ano letivo.

Do Publico-Alvo: As
atividades surtiram
efeitos positivos nos
destinatarios, ja que
criancas e adultos
ficaram mais
preparados para
situagOes de
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%ﬂ I &
DESlGNACAO CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS, INTERVENIENTES AVA”A.CAO
¢ GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORE/S / PUBLICO ALVO RECURSOS (Preenchm:ne.nto
INTERMEDIA no final da atividade)
educativa. extintores, |intempéries.
campainha | Formas de
e cartazes. | Divulgagdo:
Outros: As previstas na
Protecao planificacdo das
Civil e atividades.
Bombeiros | Participagdo: Todos
Voluntdrios | os elementos da
de Angra do | comunidade
Heroismo. | educativa tiveram a

participagao
prevista.
Apreciagao da
Atividade:

As atividades de
simulacro de sismo
decorreram de
forma ordeira e
vincularam a
aprendizagem
efetiva de como agir
em situagao de
emergéncia. Faltou
realizar uma
atividade que
envolvesse a
Protecgdo Civil ou os
Bombeiros
Voluntarios de
Angra do Heroismo.
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B 2
~ ~ ; AVALIAGAO
DESIGNAGCAO | CALENDARIZACAO | ESTRUTURA DE RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES .
GESTAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES | / PUBLICO ALVO RECURSOS no(fr;;zfr;t;h::;‘;:t;;e)
INTERMEDIA
Dos Dinamizadores:
Muito positiva; foi
Humanos: | visivel a adesdo dos
-Estimular o gosto e o estudo Professores |alunos.
pela Matematica. de Do Publico-Alvo:
-Atrair os alunos que tém receio . matematica | Positiva, pelo
T 9 (o -Os alunos do 2.2 e 3.2 Ciclos p,
Mensal Departamento | da disciplina de Matematica, devem dirigir-se 3 Biblioteca Professores de , elevado nimero de
Desafio de Matematica | permitindo que estes descubram & ’ o Alunos dos 2.2 | Coordenado | participacdes.
Mensal na e Ciéncias o lado ludico da mesma todos os meses, para Matematica € rada Formas de
- L ) resolverem o desafio que e 3.2 Ciclos. L . =
Biblioteca Fisicas e -Tentar que os alunos se . o . coordenadora de biblioteca e | Divulgagao: Aulas,
. L o estara afixado e deixar a sua .
Escolar Naturais divirtam a resolver questdes N . - Assistente | cartazes, redes
matematicas e percebam que resolugdo numa caixa para o | Biblioteca. Operacional | sociais
. efeito. L
conseguir resolver os problemas da Participagdo:
propostos é uma conquista biblioteca; | Elevada.
pessoal muito recompensadora. Materiais: | Apreciacao da
Papel A4. Atividade: Alcancou
claramente os
objetivos.
A modalidade consiste numa Dos Dinamizadores:
eliminatdria disputada a nivel Positiva
Escolar, outra a nivel Do Publico-Alvo:
Regional e uma a nivel Positiva
. Nacional. Formas de
Incentivar e desenvolver o gosto . o Humanos:a | . N .
. . Os alunos inscrever-se-3o nas - Divulgacdo: Muito
Departamento | pela Fisica nos alunos do Ensinos L, . definir
_— - . L. . Olimpiadas junto da Alunos do 9¢ .. Bom
Olimpiadas da | A definir pela de Matematica | Basico considerando a sua .. L . Materiais: C .
i - A . a . L. professora de Fisico-Quimica ano do Ensino Participagao: Muito
Fisica do 32| comissdao e Ciéncias importancia na educagao basica ~ . Marta Ventura L . ~_ | Provase
. . . . e responderdo a prova Basico (Escaldao| |, Bom
Ciclo organizadora Fisicas e dos jovens e o seu crescente . . numero de I
. . fornecida pela Comissdo A) Apreciagao da
Naturais impacto em todos os ramos da . L salas a ..
Cibneia e Tecnologia Organizadora das Olimpiadas definir Atividade: Apesar
gla. da Fisica do 32 Ciclo. da equipa nao ter
Posteriormente serdo sido classificada nos
selecionados os melhores 3primeiros lugares,

alunos para a 22 eliminatoria
e proceder-se-a da mesma

considero a
atividade bastante
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maneira para a selecdo a satisfatoria.
Fase Nacional.
A modalidade consiste numa . .
S , Dos Dinamizadores:
eliminatdria disputada a nivel .
., s Muito boa.
local, outra a nivel distrital e L
. . Do Publico-Alvo:
uma Final Nacional. .
. o Muito boa.
Os alunos inscrever-se-do nas
L, . Formas de
Olimpiadas junto do seu Humanos:a | . "
A _ Divulgagao: Oral.
Departamento . . professor de Ciéncias Alunos do 92| definir R
_— - . Avaliar os conhecimentos e . s . - Participagdo:
Olimpiadas da | A definir pela de Matematica . Naturais, e responderdo a - ano do Ensino | Materiais:
. . - A motivar os alunos para as . Jodo Fagundes e |, . Conforme a
Biologia do 32 | comissdo e Ciéncias - prova fornecida pela L. Basico Provas e .
. . . tematicas, abordas pelas o . Sénia Alves . , prevista.
Ciclo organizadora Fisicas e L Comissdo Organizadora das (Categoria numero de .o
. olimpiadas. ., . . - Apreciagao da
Naturais Olimpiadas da Biologia do 3¢ Junior). salas a L
. . ~ .. Atividade: Os
Ciclo. Posteriormente serao definir L
. objetivos
selecionados os melhores L
I inicialmente
alunos para a 22 eliminatodria
, propostos foram
e proceder-se-a da mesma
. N plenamente
maneira para a sele¢do a
. alcangados.
Fase Nacional.
12 de dezembro, | Departamento -Em cada turma, numa aula Humanos: Dos Dinamizadores:
janeiro e junho de Educagdo de educacao fisica, realizagao Professores | Muito boa
Fisica, do salto em comprimento e de Do Publico-Alvo:
Expressdes -Promover a atividade fisica; da corrida de velocidade para educacao, Muito boa
MEGA SALTO Artisticas e -Desenvolver momentos de apurar os melhores tempos e Pobulacio alunos e Formas de
E MEGA Tecnoldgicas atividade fisica em competicdo; | os maiores saltos. As Professores de esfolarcdo 10 funcionarios | Divulgagao: Através
SPRINTER -Promover o convivio saudavel atividades e metodologias educacdo fisica. 20 @ 30 cicIos-l . dos professores de
entre das fases seguintes: llha, " | Materiais: | educac3o fisica.

a populagdo escolar; Regional e Nacional, estdo Material Eficaz.
dependentes de informacgdes especifico Participagdo:
posteriores. de Dentro do

atletismo esperado.
Dos Dinamizadores:
“Concurso - Estimular para a leitura e |- Selecdo de alunos por sala Os docentes das | Alunos e Humanos: Muito boa.
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Letra a Letra” escrita; (selecdo de quatro a oito diferentes docentes. Professores, | Do Publico-Alvo:.
—concurso de - Desenvolver a consciéncia | alunos por ano de turmas/ alunos, Muito boa.
soletragdao fonolégica e operar com |escolaridade); professoras Délia assistentes | Formas de
fonemas; - Realizagdo de uma primeira | Martins e Dulce operacionai | Divulgagao: Aulas,
- Melhorar a pronuncia, a |eliminatéria, por anos de Ferreira. s Professores do 12
ortografia e aumentar o escolaridade (selegdo de seis Materiais: | Ciclo
vocabulario; alunos por ano de Caixas, tiras | Participagdo:
- Exercitar a oralidade; escolaridade); com Elevada.
Novembro, EB1/JI deS. - A3 - Planificar e executar os |- Final do concurso com palavras. Apreciagao da
dezembro, Sebastido Projetos Curriculares de Turma | apuramento de trés alunos, Financeiros: | Atividade:
margo e junho contemplando a articulagdo | por anos de escolaridade. Fundo O apuramento dos
horizontal de competéncias monetdrio | alunos foi feito em
especificas e conteudos, para todas as turmas,
desenvolvendo projetos com compra dos | mas devido a
carateristicas interdisciplinares e prémios. acumulacgdo de
transdisciplinares; atividades no final
- C1 - Promover a participacdo e do ano, nao foi
envolvimento da comunidade possivel fazer a
educativa em projetos de eliminatdria final
enriquecimento curricular, que estava prevista
intercambio nacional ou para a ultima
internacional. semana de aulas.
-Reviver tradigdes; Humanos: | Do Publico-Alvo:
-ldentificar as festas tradicionais Professores, | Aderiu em pleno,
Um povo como festas de fraternidade e Os docentes das assistentes | desde as diversas
sempre em incentivar o espirito de amizade diferentes operacionai | etapas que
festa - e solidariedade; turmas: S, construiram o
TradigGes e Mensal EB1/JI deS. -Valorizar a Poesia como forma | -Colaboragdo no jornal da|Margarida encarregad | Projeto, até aos
festividades Sebastido de Expressao; escola; Machado, os de momentos da
-Promover a articulagao da -Visita a exposi¢coes | Conceicado Alunos, educacdo e |respetiva
Poesia e a Expressdo Plastica; tematicas, culturais e | Carvalho, Lucia docentes, Conselho apresentacao.
-Realizar dramatizagdes, artisticas; Garcia. discentes e Executivo. Formas de
coreografias, dangas a partir de | -Desenvolvimento de pais. Materiais: | Divulgagdo: Sala de
histérias ou situagdes simples; trabalhos de Expressao Livros, aula, auditorio,
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-Articular atividades que vdo ao | Plastica, Dramatica e jornais, pavilhdo da escola e
encontro do eixo trés do Projeto | Musical; revistas, espacgos exteriores.
ProSucesso. -Reconhecimento auditivo de computador | Participagao:
A10-Incentivar a participagao sons vocais, corporais e es, Participaram todos
das familias no processo instrumentais. audiovisuais | os alunos do pré
educativo dos filhos e - Intercambio entre salas. , tintas, escolar e do
estabelecer relagdes de efetiva pinceis, primeiro ciclo.
colaboragdo com a comunidade. papel Apreciagdo da
B4 - Promover o didlogo da manteigueir | Atividade:
escola com a familia, oe A atividade
consciencializando os pais e materiais de | desenvolveu-se com
encarregados de educagdo para desgaste. éxito, sempre numa
o papel que lhes cabe na vida Financeiros: | perspetiva de
escolar; Transporte | proximidade, quer
C1 - Promover a participagdo e para as entre ciclos, quer
envolvimento da comunidade visitas de com a comunidade
educativa em projetos de estudo. educativa.
enriquecimento curricular,
intercambio nacional ou
internacional.
- Ampliar o conhecimento do |- Sensibilizagdo para a area Humanos: | Do Publico-Alvo:
Expressdes mundo através das artes: | das expressdes artisticas; Professores, | Muito positiva
artisticas: cinema, teatro, pintura, | - Desenvolvimento das Assistentes | Formas de
Artes: escultura, literatura, danca e |expressdes; Os docentes das Operacionai | Divulgag¢do:
Articulacdo mdusica; - Desenvolvimento de jogos | diferentes Alunos s, Atividades
entre - Comunicar e expressar | dramatico-corporais; turmas/ docent,es Encarregad | realizadas nas datas
imaginacao, pensamentos e sentimentos a |- Colaboragdo no jornal da | professoras discentes,e os de festivas Pdo-por-
raz3o e partir de todas as expressoes | escola; Guida Sousa e pals Educacao, Deus, Natal, dias
emocdo artisticas; - Visitas de estudo a museus, | Benvinda assistentes | amigos/amigas,
- Conhecer o valor das artes|galerias de arte, oficinas e | Mendonga da Carnaval, Pascoa,
como valor cultural | olaria; biblioteca e | Projeto
indispensavel ao |- Implicagdo dos pais no professores | Musicalidades da
desenvolvimento do ser | processo  educativo  dos das Lingua (salientando
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Mensal EB1/JI deS. humano; filhos. expressoes | as a festa dos alunos
Sebastido - Participar ativamente em do 2%ciclo. |finalistas do 4.2 ano,
processos de produgado artistica; Materiais: | aula aberta “Os
- Estimular as capacidades de Livros, instrumentos
cada crianga e favorecer a sua jornais, musicais vem a
formagdo e o desenvolvimento revistas, escola”da turma 4),
equilibrado de todas as suas audiovisuais | colaboragdo da
potencialidades; , barro, docente Elisabete
- Interessar-se pelas suas plasticina, Nunes a turma 1,
criagdes, pelas de outras tintas, Participagao:
criangas e pelas diversas obras cartolinas, | Muito Boa, grande
artisticas; papel adesdo dos alunos
- Apreciar, interpretar e criticar manteigueir | nas atividades.
de forma construtiva as 0, pincéis, Apreciagao da
diferentes producGes artisticas; colase Atividade:
- Produzir trabalhos utilizando as materiais de | As atividades
diversas linguagens artisticas; desgaste e | propostas foram
- Promover a autoestima e desperdicio | realizadas.
autoconceito; S...
- Descobrir novos talentos. Financeiros
A3- Planificar e executar os Transporte
Projetos Curriculares de Turma para as
contemplando a articulagdo visitas de
horizontal de competéncias estudo.
especificas e conteudos,
desenvolvendo projetos com

caracteristicas interdisciplinares
e transdisciplinares;

B4 — Promover o didlogo da
escola com a familia,
consciencializando os pais e
encarregados de educacgdo para
o papel que lhes cabe na vida
Escolar.
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(preenchimento
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Apetrechar e
criar para
brincar - Criar
areas de jogos
e brincadeiras
no patio
exterior

Mensal

EB1/Jl deS.
Sebastido

- Equipar o espago de recreio
exterior com jogos e
equipamentos ludicos;

- Valorizar os jogos e espagos
ludicos, durante os intervalos;

- Promover habitos de respeito
pelo espaco escolar, bem como
a sua preservacgao e valorizagdo;

- Conseguir mudangas
qualitativas nas atitudes e
comportamentos dos alunos do
1.2 CEB;

- Fomentar a tomada de
consciéncia do dever de cuidar
do espaco e dos bens da Escola.

- Desenhar/pintar alguns
jogos tradicionais no patio;

- Colocar equipamentos
ludicos no recreio;

- Reciclar diferentes
materiais e colocar no patio.

Os docentes das
diferentes
turmas: Sonia
Melo e Ana
Oliveira.

Alunos,
docentes,
discentes e
pais.

Humanos:
Professores,
assistentes
operacionai
S,
encarregad
os de
educagao,
Conselho
Executivo.
Materiais:
Tintas,
pinceis,
materiais
reciclados e
equipament
os ludicos
(baloigos,
escorregas,
balancés,
tuneis, etc.).
Financeiros:
Fundo
monetdrio
para
compra de
equipament
oe
materiais.
Outros:
Autarquias.

Atividade ndo
realizada.
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Dos Dinamizadores:
O pessoal docente
Mensal EB1/JI de Porto tentou sempre
Judeu sensibilizar os
alunos para esta
forma de
reciclagem.
Do Publico-Alvo:
Houve uma enorme
— “B3 - Desenvolver uma Humanos: adesdo por parte da
cultura de consciéncia Professore:s comunidade
civica, solidaria e éticas docentes e' educativa ao
conducentes ao exercicio | - Recolha de pilhas em casa, . concurso.
de uma cidadania | nas familias e na | Professoras asswte.ntes. Formas de
responsavel”. comunidade, com o | Paula Mendonga, opera?lonal Divulgagdo:
Soncu'rso Outros Ok.Jjetivos:. proplélsito da Escola | Sénia Medeiros, Comunidade Mattselriais: As previstas neste
EcoPilhas, — Incutir nas criangas o gosto | participar no coNcurso | Gléria Pereira Educativa/Escol Caixas documento.
Pilhdo vai a pela reciclagem; “Pilhndo vai a Escola”, da PR Participagao:
Escola” — Reconhecer normas de | responsabilidade da|eg ar P/{(Lao * | Osalunos e
seguranga; Sociedade Gestora de | coordenadora de inur';;lizaasdas familiares
— Compreender a | Residuos de Pilhas e | Nucleo. e os participaram
importancia da separacdo e | Acumuladores, Lda. panfletos de ativamente na
selecdo de diversos sensibilizaca recolha de pilhas;
materiais e reciclagem do o Apreciagdo da
lixo. ’ Atividade:
Através de
pequenas

dramatizagdes, os
alunos do 4.2ano da
Turma 14
estimularam os
colegas da escola a
estarem sensiveis a
problematica da
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poluicdo com pilhas
deixadas no solo e
na dgua, incutindo o
gosto de as recolher
para reciclagem.
Cada turma ao
encher um pilhdo da
sala de aula recebia
pontos e esta
competicao fez com
que os alunos se
esforgassem na
recolha de pilhas,
pois sabiam que a
escola poderia
ganhar prémios.
Este ano ndo se
conseguiu atingir a
meta de completar
os 5 pilhdes, apesar
de todo o esforco,
mas este projeto
continuara no
proximo ano letivo.

Escola online -
Facebook

Mensal

EB1/Jl de Porto
Judeu

Partilhar os trabalhos, noticias
e/ou projetos da Escola com a
restante comunidade educativa.

Atualizagdo frequente da
pagina online, ao longo do
ano letivo.

Coordenadora de
Nucleo, Carmen
Fernandes e
Sénia Medeiros.

Comunidade
Educativa

Humanos:
Comunidad
e educativa;

Materiais:
Computado
r, maquina
fotografica

e/ou
telemavel.

Dos Dinamizadores:
A pagina da internet
continuou, a
semelhanga do ano
transato, a ser
divulgada entre os
docentes e alunos.
No 2.2 periodo a
docente Andreia
Bezerra integrou a
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equipa
dinamizadora deste
projeto.

Do Publico-Alvo:
Esta pagina de
Facebook da escola
conta com muitos
seguidores.

Formas de
Divulgagao:

As previstas neste
documento.
Participagdo: Todas
as turmas
participaram com a
divulgacdo de
atividades de sala
de aula, projetos e
visitas de estudo.
Apreciagao da
Atividade:

A pagina de
Facebook é um
meio eficaz e rapido
de divulgacdo de
informacgdes da
escola, de
atividades
realizadas e mesmo
de sensibilizagdes
que a escola pode
fazer junta da
comunidade.
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-Exploragdo de subtemas que Dos Dinamizadores:
envolvam o mar, utilizando O projeto foi
metodologias de descoberta, dinamizado por
pesquisa, trabalho de grupo todos os docentes,
e auténomo; tendo sido
- Elaboragdo de murais, trabalhado em
-Incutir nos alunos e cartazes ou outros trabalhos grupo pelos alunos
comunidade escolar o respeito gue permitam ser fixados nas e planificadas as
pelo meio ambiente, paredes ou ser expostos nos Humanos: atividades, em
especialmente pelo mar; halls da escola, para que toda a " | grupo, pelos
- Desenvolver atividades que todos tenham acesso a . docentes.
. - . o Comunidad - .
incluam os mais diversos informacgao; Do Publico-Alvo: Foi
. R . e Escolar; . .
subtemas relacionados com o - Organizagdo de visitas de Materiais: muito bem aceite
mar, integradas nas metas estudo a beira-mar, ao .| pelos alunos,
. A P Todos os Material de
curriculares; Centro de Ciéncia de Angra Bernardina Avila, encarregados de
. , docentes e desgaste; N
- Desenvolver atividades do Heroismo, ao Museu de Carmen . educacdo e toda a
. o , . |alunos do Material .
EB1/JI de Porto | interdisciplinares; Angra do Heroismo, Fernandes, Sofia . . comunidade
O Mar Mensal . s . , Jardim de reciclavel; .
Judeu - Desenvolver atividades Biblioteca Publica e Espinola e a o educativa.
. - Infancia e do Autocarros
interturmas; Biblioteca da Escola Coordenadora de . Formas de
. , L. 1.2 ciclo do para . ~
- Desenvolver capacidades de Integrada, entre outras a Nucleo Lucia . . . . Divulgagao:
— e Ensino Basico. | eventuais .
comunicagao; definir pelos docentes ao Machado visitas de As previstas neste
- Estimular a colaboragao; longo do ano; documento.
- - estudo; L
- Inovar em termos de criagao de | - Elaborac¢do de trabalhos de . Participacdo:
- . . Material
trabalhos criativos e apelativos diferente natureza, de L A escola acolheu
audiovisual.

sobre o tema;
- Incutir o espirito de grupo na

escola.

diferentes areas, que
permitam a apresentacgdo
intersalas;

- Qutras.

Nota: Este projeto serd
construido ao longo deste
ano letivo no que respeita as
atividades a desenvolver.
Assim sendo, é impossivel

este projeto “O
mar” como um
tema
contextualizado na
comunidade em que
estd inserida,
conseguindo-se uma
participacdo da
comunidade
educativa em todas
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definir no inicio do ano todas
as metodologias, atividades e
materiais que serao
necessarios a sua
implementagdo.

as atividades
planificadas. Além
disso, conseguiram-
se parcerias com um
docente da
Universidade dos
Acgores para
estabelecer uma
palestra sobre o
tema, com artesaos
e pescadores para
demonstrar um
pouco da arte/faina
relacionada com o
mar.

Apreciagao da
Atividade:

Este projeto foi
apresentado no PAA
da escola, mas
posteriormente foi
incluido na
candidatura da
Unidade Organica
no Projeto “Escola
Azul”, o qual visa
trabalhar alguns
pressupostos da
literacia dos
oceanos.

Este projeto tera
continuidade por
mais dois anos
letivos, tendo sido
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principal
preocupacgdo deste
nucleo escolar, ao
longo deste ano
letivo, motivar os
alunos para o tema
através da
construgao de
murais e da
participacdo dos
alunos em desfiles
tematicos na
comunidade,
usando o tema
“Mar” nos aderecos
gue usaram.
Também foram
estudadas espécies
marinhas sobre
cada oceano, que as
turmas escolheram
explorar, e foram
promovidas
palestras e
pequenos encontros
sobre o tema do
projeto.

Sendo este tema de
preocupagao
ambiental da
atualidade, torna-se
pertinente
continuar o trabalho
iniciado no préximo
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5.3 - Atividades previstas por Periodo
12 Periodo
1.2 Periodo . AVALIACAO
DESIGNAGCAO/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA I;IIE\IS:ISIII\;SISJ\’;IIRSIE/S I/NIIS';YIEI\(I)I ZI\II:,E)S RECURSOS (preenchimento
CALENDARIZACAO no final da atividade)
Dos Dinamizadores:
Preparacdo de pequenas Humanos: Positiva
parag - peq ) . Do Publico-Alvo:
. . apresentacgdes. Trabalho em pares, Professores de Educagdo .
“Celebrar o Dia Mundial da onde os mais velhos ensinam os Musical Positiva
. . Musica de forma articulada e . 59,62, DOV e .. Formas de Divulgacao:
Dia Mundial da e mais novos. . - Materiais: .
.. entre varios ciclos. . Grinoalda Avila / algumas turmas . . . Positiva
Mdusica - Indicador / Meta . . Clavinova, sintetizador, e .
-Promover a fungao Marlene Freitas de 12 Ciclo Participagao: Positiva

(1 de outubro)

integradora de Musica como
linguagem universal.

Aperfeicoamento da técnica
instrumental.
Contexto de sala de aula.

aderecos cénicos,
amplificador, coluna de som,
computador, projetor e tela

Apreciacao da
Atividade: Positiva

L A atividade foi
de projecdo. .
realizada em contexto
sala de aula
- Chamar a atencdo da - Incentivar os alunos a Alunos de todos
. ¢ e DEPARTAMENTO o - .
comunidade escolar para a participarem num pequeno- P os niveis de Humanos: A atividade foi
Pequeno-almogo . A . .. . | DELINGUAS: . . .
cultural importancia de aprender almogo com alimentos tradicionais Docentes do ensino, Docentes/ alunos/ realizada no dia 13 de
linguas; e carateristicos de cada pais Encarregados de | funcionarios. novembro.
DIA EUROPEU DAS | & ) € cada pa. Departamento de 8 na noroe.
LINGUAS - Promover a tomada de (linguas estrangeiras - inglés e Lineuas Educacgdo Materiais: Dos Dinamizadores:
(Outubro) consciéncia e o respeito por | francés e da lingua materna). guas. (confecdo dos Sala de convivio dos alunos; | positiva
todas as linguas; - Decoragdo do espacgo a alimentos) e Cartolinas; Do Publico-Alvo:
- Estimular a aprendizagem determinar para a realizagdo da comunidade Papel de cenario; Positiva. Contudo, uma
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L] a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
R =
1.2 Periodo . AVALIACAO
DESIGNAGAO/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA I;IIE\IS:A?IESSJVCEIIRSE/S I/N;'SI;\(IE:I\(I)I il\:-"l'llijs RECURSOS (preenchimento
CALENDARIZAGCAO no final da atividade)
de linguas ao longo da vida; | atividade. escolar. Marcadores; vez que coincidiu com

- Promover o conhecimento,
cultura e tradigGes dos paises
de lingua estrangeira e lingua
materna.

- Preparacdo (sala de aula) de
materiais / cartazes / posters /
stickers.

- Exploragdo oral / escrita da
importancia do DEL nos varios
paises europeus.

-Alargar conhecimentos,
promovendo o convivio e a
interagdo de toda a comunidade
escolar, salientando a importancia
das linguas na vida escolar dos
alunos.

Impressdo de folhetos,
bandeiras, stickers, posters;
copos de plastico, agucar,
guardanapos, colheres, leite,
cha (...).

a greve do pessoal
docente, o niUmero de
participantes foi menor
do que em anos
anteriores.

Formas de Divulgagao:
positiva. A atividade
foi divulgada e
organizada pelos
docentes do
Departamento nas
suas turmas. Foi
divulgada em toda a
comunidade educativa
por circular.
Participagao
Atividade: Positiva. A
atividade foi realizada
envolvendo toda a
comunidade educativa.

Visita a Feira do
Livro “Outono
Vivo” 2017-2018
2.2 e 3.2ciclos
(Outubro)

Dinamizar atividades
apelativas aos alunos;

- promover o contacto com
uma variedade de obras e
autores nacionais e
estrangeiros;

- Estimular os alunos a
desenvolver as competéncias
do programa;

- Valorizar e apreciar a Lingua
Portuguesa;

- Alargar conhecimentos
culturais.

Os alunos deslocar-se-do a
Academia da Juventude, na Praia
da Vitéria, acompanhados pelo(s)
seu(s) docente(s) de Portugués,
para visitar a feira do livro do
Festival Outono Vivo (que integra a
plataforma internacional de
festivais “Europe for Festivals,
Festivals for Europe”), contactando
e/ou adquirindo obras do seu
interesse (de entre as 30.000 que
se estima estarem disponiveis).

- Docentes de
Portuguésdo 2.2 e
3.2 ciclos.

Alunosdo 2.2e
3.%ciclos;

- Docentes de
Portugués do 2.9
e 3.2ciclos.

Humanos:

Alunos e docentes de
Portugués do 3.2 ciclo
Financeiros:

Transporte: Escola — Praia
da Vitdria e Praia da Vitdria-
Escola.

Os docentes decidiram
nao realizar a
atividade, pois
consideraram que isso
afetaria outras que
decorriam em
simultaneo.
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L] a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
B 2
1.2 Periodo . AVALIACAO
DESIGNAGCAO/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA I;ES:;ES;.:)V:IIRSIE/S I}“:SI;\(I?S il\:-"l'llijs RECURSOS (preenchimento
CALENDARIZAGCAO no final da atividade)
Humanos: Dos Dinamizadores:
-Proporcionar aos alunos Docentes de Inglés, alunos e | Boa.
conhecimento de uma lingua auxiliares Do Publico-Alvo: Boa
estrangeira; Materiais: Formas de Divulgacgao:
Halloween -Promover a integragdo e Abdboras, cartolinas Turmas do 12 ciclo
Concurso de diversdo entre a comunidade |-Estimular a participagao dos Docentes de inelés Alunos do 12 laranjas, papel seda, corda, (S.Sebastido).
chapéus e escolar através da alunos. Po-los em contacto com - 19 ciclo & ciclo. cola, tesoura, fotocopias, Participagao: Ativa,
vassouras comemoragdo do Halloween; | uma tradi¢do tipicamente ) maquina fotografica, entre perto de 40 candidatos
(Outubro) -Promover a criatividade e a | americana. outros. por cada categoria

originalidade dos alunos;
-Aprender vocabulario
referente ao Halloween.

Financeiros:

Aquisicdo de prémios para os
alunos vencedores do 19, 22
e 32 |ugares.

Apreciagao da
Atividade: Boa, muito
interessante e
apelativa.

Apresentagdes no
Natal - dltima
semana de aulas
de dezembro

A musica de Natal aberta a
escola.

Preparagao de pequenas
apresentacdes em contexto de sala
de aula e fora da sala de aula.

Professores de
Educag¢dao Musical

Alunos dos varios
ciclos de ensino

Humanos: Professores,
alunos

Dos Dinamizadores:
Muito Positiva.

Do Publico-Alvo:
Muito Positiva.
Formas de Divulgagdo:
Muito Positiva.
Participagao: Muito
Positiva

Apreciagao da
Atividade: Obteve
junto dos discentes,
um elevado grau de
sucesso.

Christmas Carols
and Rhymes
(dezembro)

- Vivenciar os costumes
adequados a época e
préprios do meio;

- Promover o espirito de
Natal;

- Desenvolver a iniciativa,
responsabilidade e
criatividade; - Animar a

- A participacdo dos alunos é feita
através do cantico de cancgGes e
declamacio de poemas/rimas nas
festas de Natal do 12 ciclo.

- Estimular a participagdo dos
alunos. P6-los em contacto com
uma tradigcao tipicamente
britanica.

Docentes de Inglés
- 1.2 Ciclo

Alunos do 1.2Ciclo

Humanos:

Docentes de Inglés e alunos.
Materiais:

Fotocdpias, materiais
reciclados, cartolinas, etc.

Dos Dinamizadores:
Boa.

Do Publico-Alvo:
Satisfatoria.

Formas de Divulgagdo:
Participagdo: Turmas
do 1.2 ciclo.
Apreciacao da
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L] a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
B 2
1.2 Periodo . AVALIACAO
~ RESPONSAVEIS, INTERVENIENTES .
DESIGNACAO/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZAD ORE/S / PUBLICO ALVO RECURSOS (preenchimento
CALENDARIZAGCAO no final da atividade)
comunidade escolar; Atividade: Muito
- Adquirir e desenvolver o positiva, apelativa e
gosto pela participagdo em interessante.
atividades escolares;
-Desenvolver o gosto pela
lingua inglesa;
- Aumentar a autoestima e a
autoconfianga;
-Desenvolver o trabalho de
grupo e a cooperagio.
. . Dos Dinamizadores:
Vivenciar  os costumes .
q q . ) Muito boa.
a ?ql{a 0s a epoca . e L o Do Publico-Alvo:
proprios do meio; | - A participa¢do dos alunos é feita i
e . x o Extraordinaria.

Desenvolver a iniciativa, | através da elaboragdo de cartdes . .

. . ’ Formas de Divulgagdo:
Christmas responsabilidade e | de Natal para fazer trocas com Humanos: Participacdo:
postcards — criatividade: Animar a | paises europeus envolvidos no R Docentes de Inglés e alunos. .pN §ao:

. . ! , . Docente de Inglés - . .. Exposi¢do do bloco 1.2
eTwinning comunidade escolar; Adquirir | projeto 1.2 Ciclo Alunos do 1.%Ciclo | Materiais: ciclo
postcards e desenvolver o gosto pela |- Estimular a participagdo dos ' Fotocdpias, materiais Apreciacio da
(dezembro) participacdo em  projetos | alunos. P6-los em contacto com reciclados, cartolinas, etc. Atri)vidad?a' Muito
europeus de partilha; | uma tradicdo tipicamente i : )
P interessante, apelativa,
Desenvolver o gosto pela | britanica.
, . desenvolve o
lingua inglesa.

conhecimento
europeu.

Dia Internacional
da Pessoa com
Deficiéncia
(Dezembro)

Sensibilizar a comunidade
educativa para a diferenca
bem como valorizar a
potencialidade das pessoas
com deficiéncia.

Dar a conhecer/promover a
atividade fisica adaptada.

Sensibilizar a comunidade
educativa para o facto de

Divulgagdo aos docentes;

Palestra informal aos docentes e
alunos;

Organizagdo de um circuito com
diversas solicitagdes onde os
alunos poderao participar;
Apresentagdo de imagens/videos
relativos a treinos e & participagao
de atletas que tém representado a
seleccdo nacional de atletismo

Nucleo de
Educacgdo Especial
e SPO

Treinadora Paula
Costa, NEE e SPO

Todas as turmas
gue queiram
participar

Humanos:

Comunidade escolar,
treinadora Paula Costa e
atletas

Materiais:

Computador, projetor,
diversos equipamentos
desportivos, auditdrio.

Avaliagdo dos
objetivos: Os objetivos
foram atingidos nesta
Unidade Organica,
todavia a vinda da
educadora Paula Costa,
responsavel pelo
desporto adaptado
junto de jovens com
deficiéncia ndo se
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que, apesar das dificuldades
e limitagBes, as pessoas com
deficiéncia conseguem
praticar desporto e serem
muito bem-sucedidos nesta
realidade.

Desenvolver uma cultura de
consciéncia civica, solidaria e
ética, conducentes ao
exercicio de uma cidadania
responsavel.

Plano Anual de Atividades - 2017/2018

adaptado.

Visionamento do filme “Dory”
alusivo a solidariedade e ao
respeito pelas diferencas

realizou na escola de S.
Sebastido por motivos
inerentes a actividade
profissional da docente
convidada.

-Numero de alunos
envolvidos: Toda a
comunidade escolar.

-Avaliagdo do
empenho da
comunidade escolar:
E de salientar que toda
a comunidade se
envolveu ativamente
nas atividades
propostas.

Dos Dinamizadores:
Participacdo/
envolvéncia total.

Do Publico-Alvo:

Toda a comunidade
ficou envolvida e
participou ativamente.

Formas de Divulgagao:
Reunides, cartazes,
emails.

Christmas
decorations
(dezembro)

- Proporcionar aos alunos o
conhecimento da forma
como o Natal é vivido em
paises de expressdo inglesa;

- Concurso de decoragdo das
portas das salas de aulas das
respetivas turmas.

Docentes dos
grupos 220 e 330

Alunos dos 2.2 e
3.2 ciclos

Humanos:

Docentes para fazerem a
reportagem fotografica;
outros docentes para realizar

Dos Dinamizadores:
Positiva

Do Publico-Alvo:
Satisfatoria
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L] a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
B =t
1.2 Periodo . AVALIACAO
DESIGNAGAO/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES RECURSOS (preenchimento

CALENDARIZAGCAO

DINAMIZADORES

/ PUBLICO ALVO

no final da atividade)

- Promover integragao e

diversdo entre a comunidade
escolar através da celebragdo

do Natal;

- Permitir o envolvimento de
todos numa atividade ludica;
- Explorar a criatividade dos

alunos;
- Aprender o vocabulario
referente ao tema.

- Vivenciar aspetos culturais de
paises de expressdo inglesa entre
outros.

a avaliagdo da mesma.

Materiais:

Espaco: salas de aula;
Maquina fotografica;
Materiais diversos alusivos
ao tema, trazidos pelos
alunos para decoragdo das
respetivas janelas.
Financeiros:

Compra dos prémios a
atribuir aos vencedores

Formas de Divulgagao:
Através dos
professores e via
cartazes que foram
expostos por toda a
escola

Participagao: Positiva,
Embora se tenha
registado a ndo
participagdo de duas
turmas do 32 ciclo.
Apreciagao da
Atividade: Muito
apelativa visto que
tornou a escola
bastante colorida e
animada com motivos
natalicios. Como é uma
altura em que os
alunos ainda realizam
testes de avaliagdo,
nem todos se
conseguiram envolver
como gostariam.

Dia do Megasalto e
Megasprinter
(12 de Dezembro)

-Promover a atividade fisica;
-Desenvolver momentos de

atividade fisica em
competicdo;
-Promover o convivio

saudavel entre a populagdo

escolar;

- Promover a disciplina de
atletismo.

- Apurar os alunos com

Elaboragdo de um circuito de
atletismo em competicdo.

Grupo de
educagao fisica.

Alunos do 1¢. 2% ¢
32 ciclos.

Humanos:

Professores de educagdo
fisica e alguns funcionarios.
Alunos.

Materiais:

mangas plasticas, cones de
sinalizagdo, cadeiras, mesas,
crondmetro, fita métrica,
rodo.

Dos Dinamizadores:
Muito Boa

Do Publico-Alvo:
Muito Boa

Formas de Divulgagao:
Através dos
professores de
educacdo fisica. Eficaz.
Participagdo: Dentro
do esperado
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) _

B 2

1.2 Periodo . AVALIACAO
DESIGNACAO/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA ;ESXSES;?)V;;SE/S I/N;'SI;\(II;I\(;I E\l\glli)s RECURSOS (preenchimento
CALENDARIZAGCAO no final da atividade)

melhores resultados para Apreciagao da
representacdo da escola na Atividade: Muito boa
fase de ilha da prova.
-Promover a atividade fisica; :g: Dinamizadores:
-Desenvolver momentos de Humanos:

Corta-Mato Escolar
(14 de dezembro)

atividade fisica em
competicdo;

-Promover o convivio
saudavel entre a populagdo
escolar;

- Apurar os alunos com
melhores resultados para
representac¢do da escola na
fase deilha da prova.

-Elaboragdo de um percurso de
corrida com distancias adaptadas
as varias faixas etarias;

Grupo de
Educacdo Fisica

Populagdo escolar
do 19,292 39
Ciclos;

Professores de educagdo
fisica e alguns funciondrios.
Alunos; Ambulancia de
apoio;

Materiais:

mangas plasticas, cones de
sinalizagao, cadeiras, mesas
e outros.

Do Publico-Alvo: Boa
Formas de Divulgagdo:
Dos professores,
directores de turma e
professores de
educacao fisica. Eficaz.
Participagdo: Dentro
do esperado.
Apreciagao da
Atividade: Boa

Decoragoes de
Natal
(Dezembro)

-Dar continuidade a
costumes e a tradigdes.
-Viver o espirito do Natal e o
seu significado.

-Promover a socializagao.
-Desenvolver capacidades de
representacao.

-Desenvolver a criatividade.
-Promover a cooperagdo na
comunidade escolar.
-Desenvolver a criatividade e
o gosto por atividades
artisticas, mediante um tema
previamente escolhido e
estudado pelos alunos.
-Culminar, através da
atividade ludica, o trabalho
desenvolvido, ao longo do 12
Periodo.

- Realizar trabalhos com os alunos,
relativos ao Natal.

-Decorar espagos interiores da
escola.

Grupo de
Educagao Visual e
Tecnoldgica, EV e
ET

Comunidade
escolar

Humanos:

Professores de educagdo
visual e tecnoldgica, EV e ET,
alguns funciondrios e alunos;
Materiais:

Materiais de pintura, de
corte, de desgaste, suportes
de papel diversos e outros.
Financeiros:

100 euros

Outros:

Espacos interiores da escola.

Dos Dinamizadores:
Boa.

Do Publico-Alvo:
Muito Boa.

Formas de Divulgagao:
Através de professores
e alunos da escola.
Participagao: Boa.
Apreciagdo da
Atividade: Dentro do
previsto.
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-Desenvolver as
competéncias gerais e
especifica da disciplina em
cada ano de escolaridade.
-Participagdo em atividades
de caracter cultural.
-Desenvolver percursos
formativos de cariz
vocacional ou
profissionalizante em areas
de formacgdo que vao ao
encontro das expetativas dos
alunos e com carater pratico,
promovendo a inclusdo e o
combate ao abandono
escolar;

-Promover uma imagem
propria e valorizada da
Escola, junto dos alunos e de
toda a comunidade
educativa, geradora de
identidade, levando aos
membros da Comunidade
Educativa o sentimento de
que a Escola é de todos.

Plano Anual de Atividades - 2017/2018
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1% e
22 Periodo

Plano Anual de Atividades - 2017 /2018

2.2 Periodo
DESIGNACAO/
CALENDARIZAGAO

OBIJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES/
PUBLICO ALVO

RECURSOS

AVALIACAO
(preenchimento no
final da atividade)

Festa do Patrono
(Janeiro)

-Partilhar com a comunidade
atividades de indole artistica

-Celebrar o patrono da escola.

-Ensaios e espetaculo final.
Exposicdo de trabalhos de
Educacdo Visual no dia da festa do
Patrono.

Conselho
Executivo e
professoras de
Educac¢do Musical

Alunos e
professores da
escola/
Convidados

Humanos:

Professoras de musica, de EV
e outros

Materiais:

Auditério, sala de musica,
material de apoio audio,
instrumentos musicais.

Dos Dinamizadores:
Muito positiva.

Do Publico-Alvo:
Muito positiva.
Formas de
Divulgag¢do: Muito
positiva.
Participagao: Muito
positiva.
Apreciagao da
Atividade: Obteve
junto dos discentes,
um elevado grau de
sucesso.

Uma
aprendizagem
criativa

- Reconhecer o espacgo de aula
(Educacgdo Visual) como seu
num processo criativo e de
partilha;

- Promover a criatividade.

Intervengdo no espaco sala de
aula

Professora de
Educagdo Visual

Alunos

Humanos:

Professora e alunos.
Materiais:

Especificos da disciplina.

Dos Dinamizadores:
Boa.

Do Publico-Alvo:
Muito Positiva.
Formas de
Divulgagao: Do
professor de EV.
Participagao: Muito
boa.

Apreciagao da
Atividade: Muito
boa.
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2.2 Periodo
DESIGNACAO/
CALENDARIZAGAO

OBIJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES/
PUBLICO ALVO

RECURSOS

AVALIAGAO
(preenchimento no
final da atividade)

Pega de teatro “ID,
a tua marca na
net”

(Fevereiro)

- Alertar os alunos para os
perigos da internet e para a
sua utilizagdo segura e
consciente;

- Promover uma utilizagdo
esclarecida, critica e segura da
internet, quer pelas criangas e
jovens, quer pelas familias;

- Conhecer o paradigma nas
redes sociais, a sua
importancia e os seus perigos,
assim como a utilizacdo correta
e controlada.

Peca de Teatro

Angelina Esteves e
Médnica Tavares

Alunos do 32 ciclo
e Formagao
Profissionalizante

Humanos:

Atores da pega, professores e

alunos do 32 ciclo, FP e
assistentes operacionais.
Materiais: Auditério da
EBIFFD, computador,
projetor.

Financeiros: cerca de 150

euros.

Dos Dinamizadores:
Muito Boa

Do Publico-Alvo:
Muito Boa

Formas de
Divulgagao:
Informagao escrita e
através da pagina FB
da UO as turmas, aos
DT e aos docentes
acompanhantes
Participagao: A
esperada

Apreciagao da
Atividade: Excelente,
a plateia demonstrou
muito interesse e
atengao.
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L] a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
B =t
2.2 Periodo a AVALIAGAO
DESIGNAGAO/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES/ RECURSOS (preenchimento no

CALENDARIZAGAO

DINAMIZADORES

PUBLICO ALVO

final da atividade)

Internet Segura
(Fevereiro)

- Sensibilizagdo dos alunos
para o bom uso da internet
com fim educativo;

- Prevencdo do cyberbullying e
outros “perigos/riscos”;

- Sensibilizar e contribuir para
a utilizacdo adequada das
tecnologias de informagao, de
forma segura, em beneficio da
sociedade;

Palestra/ Sess3do de
esclarecimento

Angelina Esteves e
Médnica Tavares

Alunos do 22 ciclo.
DOV e PP

Humanos: Palestrante (Dra.
Ana Claudia Costa),
professores, assistentes
operacionais e alunos do 2.2
ciclo, DOV e PP);

Materiais: Auditério da
EBIFFD, computador,

Atividade n3o
realizada.

Day
(fevereiro)

-Rever e adquirir vocabulario
relacionado com o tdpico,
cooperar com 0s outros.

alunos na sala de aula. Afixagao
destas em mural.

Linguas

do 19 ciclo, do 5.2
ano e alunos.

Papel de cendrio, cartolinas,
marcadores, bostik, folhas
coloridas.

- Contribuir para uma projetor.
educacdo e cidadania digital
mais consciente e alertar a
comunidade para uma
utilizagdo correta das
tecnologias de informagao,
nomeadamente internet e
telemovel.
Dos Dinamizadores:
Positiva.
Humanos: Do Publico-Alvo: boa
-ldentificar tradi¢cdes do dia de N Formas de
. . . -Elaboragdo de frases/mensagens .| Docentes. . ~
Saint Valentine’s S. Valentim; . Docentes de Inglés .. Divulgagao: Mural e
- Mensagens realizadas pelos Departamento de Materiais:

nas turmas
envolvidas.
Participagao: Boa.
Apreciacao da
Atividade:
interessante

La Chandeleur

-Promover o contacto com a

-Confegdo de crepes pelos alunos

Ilidia Bettencourt,

Docentes, alunos,

Humanos:

N3ao foi realizada por
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DINAMIZADORES

PUBLICO ALVO

final da atividade)

aderegos e
cartazes das
turmas do 2.2 e 3.2
ciclo

-Procurar solugdes originais,
diversificadas,
para os problemas.
-Participar em momentos de
improvisagdo no processo de
criacdo artistica.

alternativas

-Produzir objetos plasticos
explorando temas, ideias e
situagdes.

-Desenvolver percursos

formativos de cariz vocacional
ou profissionalizante em areas
de formagdo que vdo ao

-Realizagdo de mascaras e cartazes
identificativos do tema.

de EVT, EV, ET

escolar

Papel de cendrio, Roupa de
fantasia; Papel, Tesoura,
Agrafador, Agrafos.
Financeiros:

+-100 €

Outros:

Junta de Freguesia de S3o
Sebastido.

(fevereiro) cultura francesa; de Francés, em parceria com o Marieta Dias assistentes Docentes, alunos e indisponibilidade de
-Fomentar o interesse pela Clube de Culinaria. operacionais. assistentes operacionais. horario.
gastronomia francesa; Materiais:

-Aumentar a interagdo entre as Ingredientes para
areas curriculares e atividades confecionar os crepes; fogdo;
extracurriculares oferecidas frigideira; pratos de papel;
pela escola. guardanapos.
Outros:
Salade ET
-Proporcionar momentos de
convivio mediante a
participagdo em atividades de
caracter cultural.
-Cumprir normas
democraticamente Humanos:
estabelecidas para o trabalho Professores de EVT, EV e ET . .

. L. . . Dos Dinamizadores:
de grupo, gerir materiais e com apoio dos diretores de Muito boa
equipamentos coletivos turma. .

g .p ’ L Do Publico-Alvo:

Carnaval partilhar espacos de trabalho e Materiais: Muito boa

Participagdo na ser capaz de avaliar esses - De pintura, de corte, de

~ . -Elaboracdo de aderegos de . Formas de
construgao de procedimentos. S . desgaste, Maquilhagem, . N ,
Carnaval. Grupo disciplinar | Comunidade Divulgacdo: Através

da pagina da escola e
outros meios
Participagao: Muito
boa

Apreciagdo da
Atividade: Excelente
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encontro das expetativas dos
alunos e com carater pratico,
promovendo a inclusio e o
combate ao abandono escolar;
-Promover uma imagem
propria e valorizada da Escola,
junto dos alunos e de toda a
comunidade educativa,
geradora de identidade,
levando aos membros da
Comunidade Educativa o
sentimento de que a Escola é
de todos.
Dos Dinamizadores:
Satisfatoria.
Do Publico-Alvo:
Humanos: . L
o - . Satisfatdria.
- Identificar tradi¢des do dia R Docentes
, , . ~ Docentes de Inglés . . Formas de
em paises de lingua inglesa; -Construgao de um postal e oferta . Materiais: . N
Father’s Day . L. do 1°Ciclo e . L. . Divulgac¢do: Turmas
rever e adquirir vocabulario de uma lembranga elaborada Alunos do 12 Ciclo | Papel de cendrio, cartolinas, .
(margo) . . alunos. ] envolvidas e no
relacionado com o tdpico, pelos alunos. marcadores, bostik, folhas mural
cooperar com os outros. coloridas, outros materiais. C
Participagao:
Apreciagao da
Atividade: Ativa,
interessada.
Dos Dinamizadores:
Muito positiva.
. Promover o contacto com o .
- S o . o Humanos: Do Publico-Alvo:
. . texto poético; consciencializar | Levantamento, sele¢do e leitura | Paula Magalhdes, . ..
Dia Mundial da . A . ~ L Docentes Muito positiva.
. para a importancia da poesia; | de poemas; producdo de textos | Christine Carvalho | Alunos do 2.2 e 3.2 . .
Poesia .. . - . ~ . . Materiais: Formas de
propiciar momntos de escrita | poéticos; divulgacdo/exposi¢do na | e docentes do 2.2 ciclos s X .
(margo) -~ - o . Biblioteca Escolar, folhas Divulgagao: Cartaz,
para fruigdo estética. Biblioteca Escolar. e 3.2 ciclos . .
cartolinas. redes sociais.

Participagdo:
Participou a
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totalidade dos alunos
da escola e envolveu
toda a comunidade
educativa.
Apreciagdo da
Atividade: Muito
positiva.
- Sensibilizar os alunos para a
importancia da atividade fisica
no 12 ciclo no
desenvolvimento social,
psicomotor e cognitivo;
- Possibilitar momentos -Dois circuitos com multiplas
Humanos:

Multiatividades
ludicas - 1
Convivio 12 ciclo

extracurriculares de promogao
da atividade fisica ludica para
toda a comunidade escolar do

atividades, um no exterior (campo
de futebol sintético) e outro no
interior (pavilhdo polidesportivo).

Grupo de
Educacdo Fisica

Comunidade
escolar

Professores e alunos

N3o foi realizada.

educacao fisica

. Materiais:
(16 de margo) 12 ciclo; . e
e Material especifico de
- Promover a socializagdo, ~ g
~ . educacao fisica
cooperagdo e espirito de grupo
entre os alunos do 12 ciclo;
- Desenvolver as capacidades
fisicas motoras  essenciais
basicas.
- Promover um momento
desportivo de competicdo na Humanos:
Torneio de | modalidade de basquetebol; Professores e alunos
Basquetebol - Promover o convivio salutar | Multijogos no pavilhdo desportivo | Grupo de | Comunidade N3o foi realizada
(Semana de 19 a 23 | entre alunos com competicdo | e espagos exteriores Educacdo Fisica escolar Materiais: ’
de marco) saudavel; Material especifico de
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- Incentivar os alunos a
- Desenvolver as atividades participarem numa “Easter egg
tipicamente hunt” — preparacgdo prévia dos
inglesas/americanas; ovos em interdisciplinaridade com Humanos:

Easter Egg Hunt
(margo)

- Chamar a atengdo do publico
para a importancia das
tradigOes;

- Promover o conhecimento,
cultura e tradi¢oes dos paises
de lingua estrangeira.

Area vocabular: Easter
TradigOes e cultura da Lingua
Estrangeira.

Expressdo Plastica

- Distribuigdo dos ovos pela escola
e preparagao de cartdes com
pistas sobre o local dos mesmos;

- Decoragao do espago a
determinar para a realiza¢do da
atividade.

Preparacdo (sala de aula) de
materiais/cartazes/ posters/
stickers.

Susana Martins

Alunos de todos os
niveis de ensino e
comunidade
escolar.

Docentes/ alunos/
funcionarios

Materiais:

Cartolinas

Impressao de imagens para
decoragdo/ilustracdo do
espaco, cartdes de pistas.

Nao foi realizada.

Palestra “Educar
Para o Direito”

Advogada Paula
Varandas

(20 de margo)

- Desenvolver competéncias de
cidadania;

- Esclarecer os jovens sobre
quais as provaveis
consequéncias das suas
condutas erradas face a Lei.

Palestra / Sessdo de
esclarecimento

Conselho
Executivo

Alunos de 12 a 15
anos

Financeiros:

Custos de alimentagdo da
advogada Paula Varandas,
dias 19 e 20 de margo
(Esta atividade é proposta
em parceria com a EBI de
Angra de Heroismo, que
pedira financiamento para
suportar os custos com as
passagens aéreas e 0
alojamento.) CMAH
contribuiu com 100€, que
cobriram as despesas de
alimentagao.

Dos Dinamizadores:
Muito boa.

Do Publico-Alvo:
Muito boa.

Formas de
Divulgacao: Pagina
de FB da UO,
cartazes, informacgao
enviada através dos
DT e docentes que
acompanharam as
turmas. Reportagem
no DI apds a palestra.
Participagao: 132
alunos (90% do
esperado). Docentes
e Técnicos
Superiores.
Apreciacao da
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Atividade: Muito
positiva, os alunos
demonstraram muito
boa recetividade.
-Estimular o gosto e o estudo
pela Matematica.
-Atrair os alunos que tém
receio da disciplina de A L .
- . -Competéncias transversais da . .
Matematica, permitindo que| ,. . . . Dos Dinamizadores:
. disciplina de Matematica como o
estes descubram o lado ludico | _, . Boa.
Canguru . calculo mental, o raciocinio légico- Professores -
. da disciplina. . . . Do Publico-Alvo: Boa
Matematico sem dedutivo e a capacidade de titulares de turma | Humanos: professores
. -Tentar que os alunos se o .. Formas de
Fronteiras . . resolugdo de problemas. Departamento de | e professores do vigilantes e professores . o B}
divirtam a resolver questdes . - Divulgagao: Através
Marco - - Os alunos do 1.2 Ciclo inscrever- | Matematica e Departamento de | corretores das provas.
matematicas e percebam que . - A . . . do professor de
(data a ser ) se-3o junto do seu professor e os | Ciéncias Fisicase | Matematica e Materiais: ..
. conseguir resolver os . R . o . Matematica.
confirmada pela , do 2.2 e 3.2 Ciclo devem fazé-lo Naturais Ciéncias Fisicas e Papel A4, fotocépias das . .
. , problemas propostos é uma|. . Participagdo: Prevista
equipa responsavel . .| junto do seu professor de Naturais. / 12 22 e | provas e envelopes. .
. conquista pessoal muito . . . Apreciagdo da
nacional) Matematica. No dia e hora 32 ciclos .
recompensadora. Atividade: Boa.

-Aumentar todos os anos o
numero de participantes no
concurso a nivel nacional e
tentar atingir as cotas de
participacdo de outros paises.

marcados os alunos resolverao
uma prova a nivel nacional.
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-Sensibilizar os alunos as
guestdes ambientais exigindo Dos Dinamizadores:
Humanos:

Jardins Suspensos
(Abril, Maio, Junho)

uma intervengdo direta no
espaco que os rodeia;

- Sensibilizar para a
importancia de reutilizar,
reciclar e reaproveitar;

- Conhecer e dominar
processos de preparagao dos
materiais;

- Recuperar e/ou reaproveitar
equipamentos/objetos;

-Construgdo de jardins suspensos
utilizando materiais de
desperdicio.

- Embelezamento dos espagos
exteriores da escola.

Grupo disciplinar
de EVT

Alunos do 2.2 ciclo.

Grupo disciplinar de EVT

Materiais:

Materiais de pintura,
impermeabilizagdo, paletes,
especificos para madeira,
desperdicio/reciclaveis entre
outros.

Boa.

Do Publico-Alvo: Boa.
Formas de
Divulgagdo: Através
de professores e
alunos da escola.
Participagao:
Razoavel.

Apreciagao da
Atividade: Abaixo das

escola
(Abril. Maio, Junho)

EB1/JI do Porto
Judeu

mudangas qualitativas nas
atitudes e comportamentos da
comunidade no que se refere a
prote¢do ambiental; fomentar
a tomada de consciéncia do
dever de cuidar do espago e
dos bens da Escola; Conhecer/
Vivenciar uma das quatro
estacdes do ano; realizar
atividades relacionadas com a
primavera.

- Recolha de plantas em casa, nas
familias e na comunidade, com o
propodsito de embelezar o recinto
Escolar.

Luisa Carvalho
Rodrigues e o
Assistente
Operacional
Ludgero Goulart.

Rodrigues e o
Assistente
Operacional
Ludgero Goulart

- Alunos

-Toda a

comunidade
educativa.

-Assistentes operacionais

- E a docente responsavel
pelo PAA;

Materiais:
-Plantas, pneus, tintas, terra
e alfaias agricolas

. . Financeiros: .
- Construir estruturas simples; + 50€ espectativas
- Aplicar técnicas especificas
aos materiais a utilizar.
Dos Dinamizadores:
Promover hdbitos de respeito Foi dada continuagdo
pelo meio ambiente, bem por parte da
COMO a sua preservagao e -A educadora Luisa Educadora Luisa a
A Primavera na valorizacdo; conseguir Carvalho H:Imanos: esta atividade,
- Alunos

auxiliada pelo pessoal
docente e pelo
pessoal ndo docente.
Do Publico-Alvo:
Colaboragao de
alunos e pais na
atividade, na
conservagao e
cedéncia de algumas
plantas.

Formas de
Divulgacao:

As ja mencionadas
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PUBLICO ALVO

RECURSOS

AVALIAGAO
(preenchimento no
final da atividade)

neste documento.
Participagao:

De alunos, docentes e
pessoal ndo docente
na preservagdo de
todo o espaco.
Apreciagao da
Atividade:

Os alunos respeitam
os espacgos onde ha
plantas e aprenderam
a ndo as estragar.
Brincam no patio e
conseguem preservar
os canteiros de flores.
A comunidade em
geral aprecia e gosta
de sentir que a escola
é bem cuidada nos
seus espagos
exteriores e que tem
uma envolvéncia
muito agradavel e
harmoniosa.

Peddy Paper
(Abril)

-Estimular o gosto e o estudo
pela Matematica, pelas
Ciéncias Fisicas e Naturais,
bem como, pela Educagdo
Fisica;

-Tentar que os alunos se
divirtam a participar num jogo

Os alunos do R.E.E., 2.2 e 3.2 Ciclos
inscrever-se-3o junto do seu
professor de Matematica ja com a
equipa preformada. Os alunos
constituirdo equipas de 5/6
elementos, um de cada ano
escolar. As equipas disputardo os

Departamento de
Matemitica e
Ciéncias Fisicas e
Naturais

2.2 e 3.2 Ciclos

Humanos: Professores dos
dois departamentos
participantes;

Materiais:

envelopes pequenos (200);
envelopes grandes (50);
mesas (6); cadeiras (6); fita

A atividade ndo se
realizou no ambito do
departamento, uma
vez que foi transposta
e adaptada para uma
atividade
interdisciplinar no

50




L] a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
B a2
3.2 Periodo a AVALIAGAO
DESIGNAGAO/ OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA ;if:l\on'l\‘zigv;;é IN:S:X%EAT\T,ES/ RECURSOS (preenchimento no
CALENDARIZAGAO final da atividade)

que implica resolver questdes
de diversas areas promovendo
a interdisciplinaridade;

-Fomentar a constituicio de
equipas com alunos dos varios
anos escolares potenciado o

espirito de equipa e de
interajuda;
- Otimizar relagbes de

integracdo de criangas com
necessidades educativas
especiais;

-Desenvolver a socializagdo e a
autonomia;

- Valorizar a componente
relacional da aprendizagem;

- Sensibilizar para a préatica
desportiva.

trés primeiros lugares.

cola (3); tesoura (4); corda de
1 metro (40); colheres de
sopa (40); bolas pequenas
(40); alguidar (3); rebucados
(300); palitos (2 caixas); fita

métrica (4); uma sala.

Financeiros- 180 euros (3

equipas vencedoras

constituidas por 6 elementos
=18 prémios. Cada prémio
com valor de 10 euros)

ambito do PAFC.

Dia das Ciéncias
Sociais e
Humanas/Dia da
Europa

(Maio)

-Mobilizar a Escola para a
celebragao do Dia da Europa;
-Relevar o papel das Ciéncias
Sociais e Humanas na
compreensao do mundo em
que vivemos;

-Divulgar os valores que
construiram a Europa através
dos tempos;

-Promover o conhecimento e a
aplicagdo de conhecimentos
em exposigdes, concursos e
trabalhos;

-Implementar a dimensao de
cidadania europeia no
curriculo escolar.

-Pretende-se mobilizar os
professores do Departamento e
outros professores da Escola para
promover um dia especial
dedicado as Ciéncias Sociais e
Humanas e ao seu papel na
compreensdao do mundo em que
vivemos; este dia seria
adequadamente celebrado
juntando a sua comemoragao ao
Dia da Europa, uma vez que se
trata de uma das realidades mais
sensiveis as tarefas e objetivos das
Ciéncias Sociais e Humanas.

-Para a sua celebragdo, na qual se
pretendem envolver todos os

Departamento de
Ciéncias Sociais e
Humanas

Toda a escola

Humanos:

Professores do DCSH; outros

professores da Escola.
Materiais:

De exposicdo; fotocdpias;
Auditério da Escola; portateis

e projetores para as

exposicoes e auditorio.

Dos Dinamizadores:
Todos os membros
do departamento
participaram na
atividade de forma
muito satisfatoria.
Do Publico-Alvo: Os
alunos participaram
ativamente na
atividade realizada.
Formas de
Divulgagdo: A
atividade foi
divulgada na pagina
de facebook da
escola e através de
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Ciclos da Escola — mas com
especial relevo os 2.2 e 3.2 Ciclos.

uma circular interna.
Participagdo: 3.2
ciclo do ensino basico
e posterior
divulgacdo para a
restante comunidade
educativa.
Apreciagao da
Atividade: O
departamento
considerou a
realizacdo da
atividade como muito
relevante para a
construgdo da
cidadania europeia.

Mother’s Day
(maio)

- Identificar tradi¢cdes do dia
em paises de lingua inglesa;
rever e adquirir vocabulario
relacionado com o tépico,

cooperar com os outros.

-Construgdo de um postal e oferta
de uma lembranga elaborada
pelos alunos.

Docentes de Inglés
do 1.2Ciclo e
alunos.

Alunos do 1.2 Ciclo

Humanos:
Docentes
Materiais:

Papel de cendrio, cartolinas,
marcadores, bostik, folhas
coloridas, outros materiais.

Dos Dinamizadores:
Boa.

Do Publico-Alvo: Boa.
Formas de
Divulgag¢do: Turmas
envolvidas e mural.
Participagdo: ativa
Apreciacao da
Atividade: Boa.
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-Estimular o gosto e o estudo S Humanos: Professores
O . -Os alunos do 2.2 Ciclo inscrever- .
pela Matematica através de . . vigilantes ~
. se-3o junto do seu professor de .. O campeonato ndo
uma vertente ludica da " Materiais: . .
S Matematica. foi concretizado
disciplina. . 4 baralhos de cartas de s A
Campeonato , -Ao longo do ano letivo os alunos “ . -, devido a inconstancia
“ . -Desenvolver o cdlculo mental, ~ . . Magic The Gathering .
Magic The B ‘o desenvolverdo as técnicas do jogo , . . . . dos participantes no
., o raciocinio légico-matematico . Luis Alves Alunos do 2.2 ciclo. | Financeiros: Prémios: -
Gathering . N no clube aberto para o efeito. No L. clube o que ndo
e a capacidade de resolugdo de | . . 1.°Prémio: 1 baralho de e
(Junho) final do ano letivo os alunos permitiu criar um

problemas através do
desenvolvimento de
estratégias para vencer nos
diferentes jogos.

disputardao o campeonato.
Apurar os vencedores da escola de
“Magic the Gathering”

cartas do jogo; 2.2 e 3.2
Prémios: material didatico.
Outros: Espago para
realizagdo do torneio.

grupo coeso de
competidores.

Concertos de
Verdo
(Junho)

Ensaios e apresentac¢do ao
publico

Divulgar o repertoério estudado
durante o ano.

Grinoalda Avila e
Marlene Freitas
Materiais

Todos os alunos da
escola

Humanos:

Alunos de Musica

Materiais:

Sala de Musica, instrumentos
musicais, alguns objetos de
decoragdo, toalhas de cores
diversas. Programas de
Concerto

Dos Dinamizadores:
Feed back muito
positivo.

Do Publico-Alvo:
Bastante favoravel.
Formas de
Divulgagdo:Junto das
turmas
Participagao:
Empenhada e cheia
de alegria.
Apreciagao da
Atividade: Obteve
junto dos discentes,
um elevado grau de
sucesso.

IV Sarau Gimnico
(Junho)

Promover a atividade fisica e
todas as formas de expressdo
motora e artistica através do
movimento e da musica

Sarau de mostra de atividades
artisticas

Professores e
alunos

Comunidade
escolar

Humanos:
Professores, alunos e
funcionarios.

Materiais:
Aparelhagem de som e
material gimnico, desportivo

Atividade cancelada
dado que a escola
organizou a fase
zonal dos Jogos
desportivos escolares
e haveria dispersao
de recursos humanos

53




1% - Plano Anual de Atividades - 2017 /2018
3.2 Periodo a AVALIAGAO
DESIGNA(II'-‘\O(~ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA :IIIE\IS:I\OII:\JZiI?)V;II%SE/S IN:S::II?;IEAT;ES/ RECURSOS (preenchimento no
CALENDARIZACAO final da atividade)

e outros para duas atividades
exigentes em termos
de organizagdo.

Dos Dinamizadores:

- Tomar conhecimento do POS't',Va'_
patrimodnio histérico e cultural Do Pl..lthO-AlVO:
local e regional; Positiva.
- Proporcionar conhecimentos, F(?rmas dﬂe
vivéncias e experiéncias na Dlv.ulga;ao: Nada a
medida em que alguns dos regls:trf\r. .
alunos nunca sairam da ilha Os alunos finalistas do 9.2 ano, Part|C|paga'o:' Os
Terceira; turma A, irdo fazer visitas de . alunos partl.aparam

¢ ) Diretora de de forma ativa nas
- Consolidar/visualizar estudo a lugares de reconhecido ] .

Turma: Luciva Humanos: varias

Viagem de estudo
a Portugal
Continental
(Julho 2018)

conhecimentos previamente
adquiridos em contexto
escolar;

- Motivar a auto-estima dos
alunos;

- Adquirir competéncias
pessoais e sociais como a
responsabilidade, a
autonomia, o espirito de
grupo, a cooperacio/coesio
de grupo, o cumprimento de
regras, o sentido de pertenca,
a compreensdo da necessidade
de valorizacdo do patrimdnio;

- Desenvolver competéncias de
cidadania.

valor patrimonial e turistico,
nomeadamente, Mosteiro dos
Jerénimos, Monumento dos
Descobrimentos, Torre de Belém,
Baixa Pombalina, Gare do Oriente,
Oceanario de Lisboa, Pavilhdo do
Conhecimento, Fundagdo Calouste
Gulbenkian, Assembleia da
Republica e Presidéncia da
Republica na cidade de Lisboa.

Ventura
Professora de
Francés: Marieta
Dias

Assistente
auxiliar:

Artur Teixeira

Alunos finalistas:
9.2ano-Turma A

Professores e auxiliares
acompanhantes

Financeiros:
Quantia arrecadada pelos

finalistas através de eventos.

visitas/atividades
realizadas ao longo
dos seis dias de
viagem a Lisboa.
Apreciacao da
Atividade: A viagem
decorreu dentro da
normalidade de
acordo com o
planeamento
inicialmente feito;
balango positivo
pelos conhecimentos,
vivéncias e
experiéncias
proporcionadas aos
alunos.
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3.2 Periodo a AVALIAGAO
DESIGNACI':\O/ OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA :IIIE\IS:I\OII:\JZTAILV:II%SE/S IN:S::II?;IEAT\.I;ES/ RECURSOS (preenchimento no
CALENDARIZAGAO final da atividade)

Nota: por uma
questao financeira,
nao foi possivel

-Tomar conhecimento do c9ncret|zar estald

patrimodnio histérico e cultural ler'acg':Ian:::emo es

local e regional; : rlel istos. pelo que

- Proporcionar conhecimentos, . . previ A P au

oA A . - Viagem ao Porto, de avido. esta foi reformulada.
vivéncias e experiéncias . " .
. . Visita a lugares emblematicos no Como tal, a viagem
desconhecidos da maioria dos . . .
alunos: Porto, a saber: Baixa e Zona da foi realizada com
; Ribeira: Musica: Livrari ! o
- Consolidar conhecimentos ibeira; Casa da usica; Livraria | Diretora de uma deslqc.agao a
. . Lello, Palacio de Cristal, Café Turma: llidia Lisboa e visita a
previamente adquiridos em Maiestic : diver
contexto escolar; , ‘ i Bettencourt Iversos
- Viagem de comboio até Vigo Humanos: monumentos
- Contactar colegas galegos . . . L
- Viagem de autocarro de Vigo a Professoras e assistente nacionais.

Viagem de estudo
ao Porto e Galiza
9.2B
(Julho 2018)

com quem os alunos trocaram
correspondéncia no passado
ano letivo, no ambito de um
projeto desenvolvido nas aulas
de Portugués.

- Adquirir competéncias
pessoais e sociais como a
responsabilidade, a
autonomia, o espirito de
grupo, a cooperagdo/coesio
de grupo, o cumprimento de
regras, o sentido de pertenca,
a compreensao da necessidade
de valorizagdo do patrimonio;

- Desenvolver competéncias de
cidadania.

Pontevedra, onde o grupo ficara
alojado

- Visita a cidade de Pontevedra/
encontro com alunos galegos

- Visita a Baiona (centro histérico e

Fortaleza de Monterreal)

- Visita a Santiago de Compostela
(Visita ao centro histérico e a
Catedral de Santiago)

- Regresso ao Porto, de comboio
- Regresso a Terceira, de avido

Professora de
E.M.R.C. e
Cidadania:
Catarina Amaral

Assistente
operacional:
Pedro Vieira

Alunos finalistas:
9.2ano-TurmaB

operacional acompanhante

Financeiros:
Quantia arrecadada pelos

finalistas através de eventos.

Dos Dinamizadores:
Muito positiva.

Do Publico-Alvo:
Muito positiva.
Formas de
Divulgagdo: Através
de grupos fechados
em redes sociais.
Participagao:

Muito positiva.
Apreciacao

da Atividade: Muito
positiva.

A atividade foi
realizada em
contexto de viagem
de estudo.

55




Plano Anual de Atividades - 2017 /2018

5.4 - Conselho de Diretores de Turma

Tematica

Objetivos

Metodologia

Intervenientes

Recegdao aos alunos do
52 ano e respetivos
Encarregados de
Educagao.

Apresentacdo do Diretor de Turma; InformacgGes sobre o funcionamento da Escola e legislagdo
em vigor: calenddrio escolar, regime de faltas, avaliagdo, NASE, clubes, ...; Realizagdo de uma
visita guiada a Escola.

Reunido com os Encarregados de
Educacgdo dos alunos da turma.

Diretor de Turma /
Encarregados de
Educacdo e alunos do 59
ano

Eleicio do delegado e
subdelegado da turma.

Eleger os elementos que possam representar a sua turma de forma responsavel, zelando pelo
cumprimento das regras de conduta estabelecidas e regulando o didlogo sempre que seja
necessario tomar uma decisdo que envolva a turma.

Eleicdo na aula de Cidadania

Diretor(a) de Turma /

alunos

Reunido com os
Encarregados de
Educagdo da Turma

Fomentar as relagdes entre a Escola e os Encarregados de Educagdo; sensibilizar os
Encarregados de Educa¢do para a necessidade de acompanharem a vida escolar dos seus
educandos; Informacdes sobre o funcionamento interno da Escola: calendario escolar, regime
de faltas, avaliacdo, NASE, clubes, ...; Eleger o Representante dos Encarregados de Educagdo da
Turma; Indicagdo do horario de atendimento do Diretor de Turma ao Encarregado de Educagdo.

Reunido com Encarregados de
Educacdo

Diretor(a) de Turma /
Encarregados de
Educacao

Atendimento aos
Encarregados de
Educacao

Informacdes sobre a assiduidade, comportamento e aproveitamento dos educandos. Recolha de
informacdes sobre o ambiente familiar para facilitar a integracdo dos alunos na turma/ Escola.

Encontro com o Encarregado de
Educagdo, contato telefénico ou
envio de carta registada.

Diretor(a) de Turma /
Encarregados de
Educacdo

Reunidoes do Conselho
de Diretores de Turma

Identificar, desencadear mecanismos e propor ao Conselho Pedagdgico a realizagdo de A¢Ges de
Formacdo no dominio da orientagdo educativa e da coordenagdo das atividades de turma.

Reunides ordinarias

Coordenador/ Diretores
de Turma
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Reunides dos Conselhos
de Turma - intercalares

Avaliar o aproveitamento e assiduidade dos alunos; identificar problemas de natureza
pedagdgica e/ou disciplinar e situa¢des a carecer de apoio especial; elaborar e avaliar Planos de
Prevencao do Insucesso Escolar.

Reunides ordinarias — conforme
calendario escolar

Conselho de Turma

Reunides dos Conselhos
de Turma — avaliagao

Avaliacdo da Turma em termos do seu aproveitamento e da sua assiduidade; propor estratégias
para superar os problemas detetados; fazer balango do nimero de aulas previstas / dadas por
disciplina ao longo do periodo letivo.

ReuniGes — conforme calendario
escolar

Conselho de Turma

Entrega dos registos de

Informacgdo sobre o aproveitamento dos alunos; Partilha de informagdes pertinentes recolhidas

Reunido — conforme calendario

Diretor(a) de Turma e

o Encarregados de
avaliagao em Conselho de Turma. escolar Educagﬁgo
5.5 - Servico de Psicologia e Orientacao
) ) AVALIAGAO
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ )
CALENDARIZACAO OBIJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS (a preen:hi; r;o )fmal da
atividade
-Proceder a avaliagdo ou ; ; .
aer ¢ _Utilizacgo de testes o Dos Dinamizadores: Bom
L. reavaliagdo de alunos com o Psicologa, NEE, Humanos: Do Publico-Alvo: Bom
Avaliagdo L. " psicoloégicos e outros o, . .
o problematicas especificas, ao | . o . docentes, alunos, | Psicéloga e Formas de Divulgagao:
especializada e , instrumentos de avaliacdo; | Servigo de
inh ¢ nivel comportamental, trevist | Psicologi encarregados de docentes Oralmente
encaminhamento entrevistas a alunos, sicologia e B L T,
de situacs emocional, das necessidades docent dos de | orient & i educacdo e outros | especializados. Participagao: Bom
e situagcdes ocentes, encarregados de | Orientagdo L. . P i .
i : educativas especiais e ducacs . gt’ i ¢ técnicos quando se | Materiais: Apreciacio  da  Atividade:
sinalizadas educacdo e outros técnicos P
outros, de acordo com as ¢ T justifique. Fotocdpias. Todas as avaliagdes foram
quando se justifique. realizadas num tempo

solicitagdes do Orgdo
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" p AVALIACAO
atividade)
Executivo, Diretor de disponibilizado para tal.
turma/Docente Titular ou Todas as questdes urgentes
Encarregado de Educacdo; foram tratadas com a devida
-Realizar, quando solicitado, rapidez tendo sido dadas as
parecer relativo a respostas  necessarias  aos
requerimentos de €asos.
antecipacdo e/ou adiamento Foram realizadas no total cerca
de matricula. de 26 avaliagdes.
Dos Dinamizadores: Bom
Do Publico-Alvo: Bom
Formas de Divulgacao:
-Intervir de forma individual Oralmente
ou em pequeno grupo com Participagdo: Boa
alunos referenciados - Apreciagdo  da  Atividade:
(psicoterapia, apoio ol o om g0 oot Aunos, |pacdogne | om prestadas sesses de
Apoio psicolégico e psicopedagagico, situacdo de -Reunides com docentes, Servngo (_je Encarregados de docentes ;:Ocr:::ra:n::/r:\%/fe\:; 2 cerca de
psicopedagdgico crise, gestdo de conflitos); encarregados de educagao PSI_CO|Oglf € Educacdo e outros | especializados. Todas eglas Jindo <.:1e encontro
-Promover processos de e outros técnicos quando Orientagdo técnicos quando se | Materiais: com as necessidades dos
consultadoria e atendimento se justifique. justifique. Fotocdpias. mesmos. Em  casos
a docentes, pais e a outros C que .a
téCnicos. resposta ndo era a mais
indicada foram,
atempadamente, apresentadas
e disponibilizadas  outras
alternativas.
-Promover competéncias e Utilizagdo de material Humanos: Dos Dinamizadores: Bom
Programa de bem-estar em criangas com | didatico, role-play, fichas | Servico de Turmas sinalizadas Psicéloga e Do Pl"b"w'Al‘fO: Bom~ ‘
Competéncias dificuldades cognitivas, de atividades, fichas Psicologia e . docentes Formas de Divulgagdo: Junto
L. . N . . . N . N do 2.2 e 3.2 ciclos. o dos docentes
Sociais tendo em consideragdo informativas e intervencdo | Orientagdo especializados.

questdes especificas que

em grande grupo.

Materiais:

titulares/diretores de turma
Participagao: Boa
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) ) AVALIAGAO
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ X
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | % v 0 o PUBLICO ALVO RECURSOS (a preen:-h%r ,:, )fma| da
atividade

surgem ao longo do percurso
de desenvolvimento pessoal
e social.

-Prevenir desvios
comportamentais, abandono
escolar e/ou problemas de
comportamento antissocial e
indisciplinado.

-Dotar as criangas de
aptiddes cognitivas
(processamento da
informacdo, tomada de
decisdo e crengas); aptiddes
comportamentais
(assertividade, negociagao,
aptiddes de conversagdo e
comportamento pro-social);
competéncias emocionais
(capacidade de regulagdo
afetiva e de relagdo, aptidao
para estabelecer relagdes
positivas); motivagdo e
expectativas (estrutura de
valores, nivel individual do
desenvolvimento moral e
nogdo de autoeficdcia e
autocontrolo).

Material didatico;
Fotocopias

Apreciagao da Atividade:

O projeto foi realizado com as
turmas de projeto curricular
adaptado do 42 ano do Porto
Judeu e 62 ano de Sdo
Sebastido. A turma de 42 ano
ndo estava incluida no grupo
de alunos abrangidos
inicialmente, porém substitui a
turma 82A, que ndo usufruiu
do programa por falta de
disponibilidade horaria.

Foi possivel observar, de certo
modo, maior a vontade por

parte dos alunos para
colocarem questdes
relacionadas com o seu
desenvolvimento pessoal e

social, bem como identificagdo
de condutas/comportamentos
a evitar em, principalmente,
em contexto escolar.
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= < AVALIACAO
DESIGNACAO, RESPONSAVEIS, INTERVENIENTES,
IR ARI‘; Ac/Z\o OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | 0 ) ORE/S PUBLICO ALVO/ RECURSOS (a preencher no final da
atividade)
Dos Dinamizadores: Bom
Do Publico-Alvo: Bom
Formas de Divulgacao:
Oralmente
Participagao: Boa
Apreciagao da Atividade:
-Atividades que procuram O projeto foi, inicialmente,
aumentar o sentido de direcionado para uma turma
autonomia e de de 72 ano e acabou por ser
responsabilidade pessoal Humanos: também realizado com a turma
-Promover a motivagao e pelos resultados escolares. Psicologa e de 42 ano regular da escola do
interesse dos estudantes -Atividades que pretendem o Porto Judeu.
Métodos e Habitos | pelas tarefas escolares; desenvolver percegdes de | seryico de Psicologa docentes Verificaram-se melhorias na
d -Facultar medidas adequadas | autorregulacdo, . . Docentes Materiais: organizacdo do material de
e estudo . o o . Psicologia e o N
de método e habitos estudos | autoeficacia e de estima . N Turmas dos 4.2 e Material didatico; |estudo e na estruturagdo do
face as dificuldades de pessoal e com a interagdo Orientagao 7.2 anos Fotocdpias, mesmo.
aprendizagem. grupal. utilizacio de Os alunos conseguiram
-Desenvolver atitudes de PowerPoint. identificar facilmente as suas
planeamento e dificuldades ao longo das
competéncias para atividades e apresentaram
identificar e resolver sugestdes de mudanca.
problemas. E uma atividade que devera ter
continuidade e cada vez mais
participagdo dos docentes,
para que deste modo sejam
apresentadas as melhores
estratégias de estudo para
cada area curricular.
Incentivar a descoberta e ao | -Sensibilizar para a Humanos: Dos Dinamizadores: Suficiente
Orientacio conhecimento das ' impor'téncia de decisodes Servico de Psicéloga Psicéloga e Do Pl’:blico-A.Ivo: Bol”n
oportunidades formativas e | conscientes e ponderadas a icologi Docentes e turmas | docentes Formas de Divulgagao:
Vocacional profissionais; nivel PSI_CO oglf € o Oralmente
Orientacdo do9.2ano especializados

Orientar e apoiar o processo
de tomada de decisdo final

académico/profissional;
-Promover o

Materiais:

Participagdo: Boa
Apreciagao da Atividade:
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) ) AVALIAGAO
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ X
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | % v 0 o PUBLICO ALVO RECURSOS (a preen:h%r ,:, )fma| da
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sobre as escolhas a efetuar.

autoconhecimento,
facilitando a identificagdo
das suas competéncias,
interesses, valores e
expetativas;

- Realizar agGes de
orientagdo vocacional ao
longo do ano letivo com as
turmas do 9.2 ano (uma
sessdo de 90 minutos uma
vez por més) e sessodes
individuais ou em pequeno
grupo com os alunos que o
solicitem; articular com
diversas entidades: Escolas
Profissionais, Diregao
Regional da Educagdo,
Diregdo Regional da
Juventude, Agéncia para a
Qualificagdo, Emprego e
Formacgdo Profissional.

Material didatico;
Fotocépias,
utilizacdo de
PowerPoint.

Foram alcangados alguns dos
objetivos gerais. Porém foi
uma atividade, evidentemente,
prejudicada pela falta de
disponibilidade de horario das
turmas. Devido a grande
solicitagdo do horario das aulas
de Cidadania para muitas
outras atividades, a Orientagdo
Vocacional ndo tomou as
devidas proporgdes que
garantissem a melhor
orientagdo e explicacdo das
saidas profissionais ou
cientifico-humanisticas
apresentadas aos alunos.
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5.6 - Nucleo de Educacao Especial

Avaliagao

DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ ) :
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA SR T IR 205 RECURSOS (preenchimento no final da
atividade)
- Contribuir para que o -Reunir, sempre que -Elementos Humanos:

Coordenacao e
Apoios

processo escolar dos alunos
do Regime Educativo Especial
(REE) mantenha uma
sequéncia coerente e
estruturada entre os
diferentes ciclos:

-Organizar e manter
atualizado por turma/grupo
copia dos Programas
Especificos Individuais e dos
Relatodrios Circunstanciados,
em arquivo no Nucleo de
Educacdo Especial;
-Organizar e manter
atualizado por turma/grupo,
grelhas de levantamento de
problematicas: pedidos de
avaliagdo, apoios, integracao
no Regime Educativo
Especial;

-Monitorizar a distribuicao
dos apoios para que todos os
alunos com NEE sejam
beneficiados;

-Contribuir para a
organizac¢do das turmas.

- Promover o trabalho
cooperativo entre os
docentes titulares, os
docentes de apoio e familias,
dinamizando estratégias

pertinente, o Nucleo de
Educacgdo Especial;

-Articular com o Servigo de
Psicologia e Orientagdo;

-Participar, sempre que se
justifique, nas reunides
dos Nucleos Escolares da
EB1/JI do Porto Judeu e da
EB1/JI de S. Sebastido;

-Participar, sempre que se
justifique, nas reunides do
Departamento do 12 ciclo;

-Participar nas Reunides
do Concelho Pedagdgico;

-Utilizagdo de
instrumentos de avaliagao,
computador, material
didatico, papel, fotocdpias,
manuais escolares,
bibliografia, etc.

Educador de
infancia José
Henrique Melo com
a colaboracdo dos
restantes
elementos do NEE e
da comunidade
educativa.

constituintes do
Nucleo de
Educacdo Especial;

-Conselho
Executivo;

-Coordenadoras de
Nucleo Escolar;

-Diretores de
Turma;

-Professores
titulares;

-Professores de
apoio;

-Técnicos
especializados;

-Encarregados de
educacao;

-Assistentes
operacionais;

-Duas Psicodlogas;

-Trés educadores
de Infancia
especializados do
guadro da unidade
organica;

-Uma educadora
de infancia por
afetacdo;

- Duas educadoras
de infancia do
quadro da unidade
organica;

-Uma professora
do 1.2 ciclo
especializada do
quadro da unidade
organica;

-Uma professora
do 1.2 ciclo
especializada com
contrato anual;

-Avaliagdo do desempenho
escolar e social dos alunos
tendo em conta o apoio
usufruido;

Para a maioria dos alunos o
pelos

apoio prestado

docentes do Nucleo de
Educacdo Especial, revelou-se
benéfico, dado que foram
notdérios 0s progressos nas
suas aprendizagens e um
desenvolvimento muito
satisfatério em termos de
competéncias sociais e
integragdo/inclusdo na

comunidade escolar.

-Avaliagdo da
operacionalizagdo das
respostas educativas;

Relativamente as respostas
educativas, considera-se a
sua avaliagao foi satisfatoria.
Contudo, convém referir que
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x i Avaliagao
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ X .

atividade)

Coordenacgdo e
Apoios

comuns para combater o
insucesso e abandono
escolar;

-Apoiar as criangas
integradas no Regime
Educativo Especial;

-Avaliar e encaminhar para
as medidas necessarias;
-Participar na elaboragao dos
Relatdrios Técnico-
Pedagdgicos;

-Participar na elaboragdo dos
Projetos Educativos
Individuais;

-Participar na elaboragdo dos
Programas Especificos de
Recuperagao Escolar;
-Articular com o Servigo de
Psicologia e Orientacdo;
-Articular com os docentes
titulares e de apoio nas
planificacGes de atividades a
desenvolver com os alunos
com NEE;

-Colaborar na distribuicdo e
elaboragdo dos horarios de
apoio;

-Articular com os técnicos
especializados (terapeuta da
fala, terapeuta da fala);
Implementar um projeto de
intervencdo precoce (Anexo
2);

- Participar na elaboragdo e

-Participagdo em palestras
e/ou encontros informais;

-Elaboracgdo de relatorios
especificos e respetivo
encaminhamento para
consultas médicas;

-Articulagdo coma CPCl e
Seguranca Social.
Meta

Alunos do REE.

- Dois professores
do grupo 700,
especializados do
quadro da unidade
organica;

-Uma terapeuta de
fala;

- Dois professores
do 1.2cicloa
tempo inteiro nas
Turmas PCA;

Materiais:
-Testes de
Avaliacdo,
bibliografia,
fotocépias,
computador,
software educativo
jogos didaticos,
manuais e outros
materiais
especificos de
suporte as
diferentes
problematicas

nem sempre os tempos de
apoio propostos nos PEIS dos
alunos, puderam ser
cumpridos na integra, por
falta de recursos humanos,
nomeadamente docentes
com formagdo em educagdo
especial. Saliente-se que os
alunos foram participantes
ativos nos diferentes projetos
contemplados no Plano Anual
de Atividades.

-Avaliacdo dos objetivos:
Considera-se que os
objectivos propostos para o
presente ano letivo foram
atingidos, pelo grupo de
docentes afetos ao Nucleo de
Educacdo Especial.

-Numero de alunos
apoiados:

65 sdao NEE

54 sao DOV, PP e FP

Foram avaliados o total de
11 alunos no Porto Judeu 25
em S3o Sebastidao

Foram apoiados todos os
alunos previstos, assim como
os que foram sendo
sinalizados ao longo do ano
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X i Avaliagao
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ . .
atividade)
execugdo de documentos inerentes as NEE, | letivo 2017/2018

Coordenacgdo e
Apoios

estruturantes da unidade
organica;

- Apresentar, para
aprovagao, os documentos
estruturantes da escola junto
dos d6rgaos competentes da
Unidade Organica;

- Colaborar com a
comunidade educativa na
resolucdo dos problemas
comuns, apelando ao
civismo, a ética, a
solidariedade e a vivéncia
democratica;

- Envolver os pais no
processo educativo escolar
dos seus educandos;

- Colaborar na formacgdo do
pessoal docente, ndo
docente e encarregados de
educagao:

Participar em formagd&es
especificas;

-Partilhar informagdo
atualizada;

-Disponibilizar materiais e
suportes tedricos que
facilitem o entendimento de
problematicas especificas e a
adequacdo de estratégias
assertivas;

-Orientar os professores de
apoio na execugdo /

sempre que
necessario;

-2 Smartboards
para as salas
UNECA

-Numero de professores de
apoio;

Grupo 100- 3

Grupo 101-3

Grupo 110- 2

Grupo 111-2

Grupo 700- 2

-Avaliacdo do desempenho
escolar e social dos alunos
tendo em conta o apoio
usufruido:

Para a maioria dos alunos o
apoio prestado pelos
docentes do Nucleo de
Educacao Especial, revelou-se
benéfico, dado que foram
notdrios os progressos nas
suas aprendizagens e um
desenvolvimento muito
satisfatério em termos de
competéncias sociais e
integracdo/inclusdo na
comunidade escolar.

-Avaliagdo da
operacionaliza¢do das
respostas educativas:
Relativamente as respostas

64




h%

- Plano Anual de Atividades - 2017 /2018
DESIGNACAO RESPONSAVEIS INTERVENIENTES Avaliagdo
CALEND ARIE A C»{"\ o OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | /o ORE/S PUBLICO ALVO / RECURSOS (preenchimento no final da
atividade)
atualizagdo dos documentos educativas, considera-se a
relativos ao REE das criangas sua avaliagdo foi satisfatoria.
apoiadas (PEl, Relatérios Contudo, convém referir que
circunstanciados, nem sempre os tempos de
adequacdes curriculares, apoio propostos nos PEIS dos
planificagGes e avaliagOes alunos, puderam ser
trimestrais...); cumprido, por falta de
-Adaptar materiais recursos humanos,
pedagdgicos. nomeadamente docentes
- Manter contacto com com formagdo em educagdo
Unidades de Saude, de Agdao especial. Saliente-se que os
Social, e outras entidades alunos foram participantes
publicas quando necessario. ativos nos diferentes projetos
contemplados no Plano Anual
de Atividades.
Humanos: Dos Dinamizadores:
- Avaliar todas as criangas de Nucleo de Educacdo | Todas as criangas -Educadores O Teste foi aplicado no Porto
cinco anos que frequentam o | _Avaliag3o das criancas; Especial e Servico  |de5 e 6anosque | especializados; Judeu pela Professora do 1¢
Jarfiim-de-intér?cia da de Psicologia e frequentam o Pré- -.Educadores ciclo :Andreia BEttencourt e
Unidade Organica; - Leitura e tratamento dos | Orientacgao. Escolar da Unidade tl';u!ates, . em Sdo SebastlaoApe.Ia
. . - Psicdlogas; Educadora de Infancia
Projeto de - Tratar os dados das resultados; Organica. - Encarregados de | Margarida Machado.
Competéncias avaliagdes para elaboragdo educagdo.
Linguisticas de perfil individual e de - Trabalho a partir de - Teste de Do Publico-Alvo:

grupo, de forma a contribuir
para a organizagao posterior
do trabalho das educadoras;

- Identificar criangas com
menores desempenhos e
encaminha-las para

avalia¢Ges especializadas;

histdrias, acontecimentos
e vivéncias das criangas,
em grande ou pequeno

grupo;

- Construcdo de materiais
adequados;

Avaliagdo de
Competéncias
Linguisticas de
Leopoldina Viana;
- Provas do Pré-
escolar,

- Provas de
Afericdo de

Foram avaliadas nas duas
escolas todas as criangas com
5 e 6 anos, perfazendo um
total de 36 alunos.

Formas de Divulgagdo:
O projeto foi debatido e
acordado em reunido de
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oI &
x i Avaliagao
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ X .

atividade)

- Desenvolver atividades
adequadas ao contexto de
desenvolvimento desta faixa
etdria, para que seja possivel
promover, otimizar e/ou
cimentar competéncias em
todas as areas da linguagem,
da fala e da matematica;

- ReuniGes, a combinar,
para partilha de materiais
e experiéncias.

Competéncias
Articulatorias de
Madalena
Baptista;
Materiais:

- Material didatico
disponivel ou
construido para o
efeito;

- Fotocopias;

- Computador.

nucleo, obtendo total acordo
da aplicagdo do mesmo numa
1.2 fase.

As educadoras titulares
foram informadas e
sensibilizadas para a
importancia da sua
aplicabilidade. Os resultados
obtidos foram no geral muito
satisfatorios, mas atendendo
que algumas criangas
apresentaram um
desempenho menos
relevante, entendeu-se por
bem e em nucleo passar a
uma avaliagdo no 3.2 periodo
especializada, visto
apresentarem necessidades
de um adiamento de
matricula. Os alunos com
mais dificuldades foram
encaminhados para apoio
educativo.

Participagdo:

Todas as criangas na faixa
etaria dos 5 e 6 anos, assim
como os docentes que
aplicaram o teste e as
educadoras titulares, com
coordenacgado do nucleo.

Apreciagdo da Atividade:
A atividade resultou numa
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menores desempenhos e
encaminha-las para
avaliagdes especializadas.

processo educativo e
esclarecimento sobre
procedimentos que
possam otimizar o
desenvolvimento dos seus
educandos.

Orientagdo.

Organica.

a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
I &
x i Avaliagao
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ X .
atividade)
mais valia para todos os
alunos envolvidos, porque se
conseguiu definir
atividades/estratégias de
sucesso para todos os
envolvidos.
E de salientar que pela
relevancia do projeto, o
mesmo devera ter
continuidade no préximo ano
letivo.
Dos Dinamizadores:
O teste foi aplicado pelos
docentes Ana Serpa na Escola
do Porto Judeu e Vanda
- Utilizagdo do Teste de Camara e José Henrique
- . . Humanos: N
Avaliagdo Growing Skills II; Melo, sob a coordenagdo do
. . ~ ) -Educadores ~
- Avaliar o desenvolvimento | - Elaboragdo de perfil . mesmo na escola de Sdo
. s especializados; .
global de todas as criangas individual e de grupo Educadoras Sebastido.
de trés e quatro anos da contribuindo para uma Todas as criancas titulares:
Unidade Organica; melhor programacao do Nucleo de Educacdo ¢ PN Do Publico-Alvo:
. . de3e4danosque |-Psicdlogas.
~ trabalho em sala de aula; Especial e Servico , . - Todos os alunosde 3 e4
Intervencao Precoce - . . . . . frequentam o Pré- | Materiais:
- Identificar criangas com - Envolvimento dos pais no | de Psicologia e . anos.
Escolar da Unidade |-Teste de

Avaliacdo Growing
Skills 11
-Fotocépias do
teste de avaliagdo.

Formas de Divulgagao:

Na reunido do Nucleo de
Educagdo Especial e junto dos
docentes titulares onde foi
aplicado.

Participagao:

Foram avaliados todos os
alunos dos 3 e 4 anos, tendo
as educadoras facilitado a
aplicagdo do teste com
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Plano Anual de Atividades - 2017 /2018

DESIGNACAO/
CALENDARIZACAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES/
PUBLICO ALVO

RECURSOS

Avaliagao
(preenchimento no final da
atividade)

informagdes relevantes e
necessarias ao
preenchimento do mesmo.

Apreciagdo da Atividade:

Os dados recolhidos foram
relevantes para a
identificagao de dificuldades
dos alunos. No entanto
achamos precoce ser
aplicado no inicio do ano
letivo uma vez que as
dificuldades detectadas
poderdo estar relacionadas
com o processo de adaptacao
dos alunos.

Na nossa opinido no préximo
ano letivo os instrumentos
utilizados deverdo ser
analisados uma vez que nao
correspondem a uma
avaliacdo mais precisa e
especializada.

“Ser Agoriano”

- Localizar no mapa-mundo o
arquipélago dos Agores;
-Divulgar as tradicdes
agorianas;

-Promover a interagdo e a
partilha de saberes entre
alunos;

- Conhecer a histdria da
descoberta dos Agores;

- Conhecer as principais
atragdes turisticas dos

- Divulgagdo por correio
eletrdnico aos docentes;

- Fixagdo de cartazes
divulgativos;

- Promover momentos de
interacdo e partilha entre
as turmas;

- Correspondéncia com
escolas de outras ilhas dos
Acores.

Nucleo de Educagdo
Especial e Servico
de Psicologia e
Orientagdo Titulares
das turmas
intervenientes na
atividade.

Alunos da turma
UNECA de S.
Sebastido e turmas
DOV e PP.

Humanos:
-Docentes e alunos
das turmas
intervenientes.

Materiais:
-Varios de acordo
com as diferentes
atividades.

Dos Dinamizadores:

Todos os docentes se
envolveram ativamente na
promocao e desenvolvimento
do projeto.

Do Publico-Alvo:
Comunidade escolar.
Formas de Divulgagdo:
Cartazes e informacgdo por
email ao Conselho Executivo
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DESIGNACAO/
CALENDARIZACAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES/
PUBLICO ALVO

RECURSOS

Avaliagao
(preenchimento no final da
atividade)

Acores.

e diferentes departamentos.
Participagao:

Comunidade escolar.
Apreciagao da Atividade:

A actividade decorreu dentro
dos parametros definidos.
Durante o ano letivo os
alunos preparam atividades
(pesquisas, visionamento de
videos, recolha de lendas,
composicao de cartazes,
entrevistas, etc...). A amostra
de todo o trabalho,
evidenciou-se na realizagdo
de uma festa a 11 de junho
de 2018, com repercussdo no
dia 12 a nivel do bazar.

Os docentes do pré-escolar e
1.2 ciclo acompanharam as
suas turmas na explorac¢do do
projeto. A nivel do 22 ciclo
houve somente participacao
dos docentes. O 3.2 ciclo
devido a ja terem terminado
as aulas, apresentou menos
envolvéncia no mesmo.

Dia Internacional da
Pessoa com
Deficiéncia

-Desenvolver uma cultura de
consciéncia civica, solidaria e
ética, conducentes ao
exercicio de uma cidadania
responsavel;

-Sensibilizar para o respeito
pela diferenca;

-Divulgagdo por correio
eletrdnico aos docentes;

- Elaboragado e fixagdo de
horarios para a
participagdo nas atividades
a dinamizar;

- Apresentagdo no

-Ndcleo de
Educacgdo Especial e
Servico de
Psicologia e
Orientagdo.

Pré-escolar e 12
ciclo.

Humanos:

todos os
elementos que
constituem o NEE,
todos os docentes
gue apoiam alunos
do regime,

Avaliacao dos objetivos: Os
objetivos foram atingidos
nesta Unidade Organica,
todavia a vinda da educadora
Paula Costa, responsavel pelo
desporto adaptado junto de
jovens com deficiéncia, ndo
se realizou na escola de S.
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DESIGNACAO/
CALENDARIZACAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES/
PUBLICO ALVO

RECURSOS

Avaliagao
(preenchimento no final da
atividade)

-Respeitar os direitos dos
portadores de qualquer
deficiéncia.

auditorio do filme “Dory”;
- Partilha de ideias e
esclarecimento de duvidas,
apods a apresentagao do
filme.

psicélogas e
terapeuta da fala.
Recursos
Materiais:

Filme e reserva do
auditorio.

Sebastido por motivos
inerentes a atividade
profissional da docente
convidada.

-Numero de alunos
envolvidos: toda a
comunidade escolar.

-Avaliagdo do empenho da
comunidade escolar:

E de salientar que toda a
comunidade se envolveu
ativamente nas atividades
propostas.

Dos Dinamizadores:
Participacdo/ envolvéncia
total.

Do Publico-Alvo:

Toda a comunidade ficou
envolvida e participou
ativamente.

Formas de Divulgacao:
Reunides, cartazes, emails.

#LER

Ao longo do ano

Conhecer 0s diversos
servicos  prestados  pela
biblioteca escolar;
Reconhecer os
estilos literarios;
Promover o gosto pela
leitura e escrita em alunos
com NEE;

diversos

Visitas a biblioteca;
Requisicao de livros;
Leitura parcial dos livros
requisitados na sala de
aula;

Resumo dos livros;

Leitura e exploragdo de
duas obras por toda a

Professora  Vanda

Camara

Alunos das turmas
de DOV

Humanos:
Professora e
alunos;

Materiais:

Livros, folhas, lapis

e canetas de feltro.

Dos Dinamizadores: A
diretora de turma participou
com entusiasmo e incentivou
os alunos a participarem
ativamente em todas as
atividades.

Do Publico-Alvo: foi positiva,
os alunos sugeriram
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DESIGNACAO/
CALENDARIZACAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES/
PUBLICO ALVO

RECURSOS

Avaliagao
(preenchimento no final da
atividade)

Promover habitos de leitura;
Realizar progressos na
oralidade e na expressao
escrita.

turma;

Leitura de pequenos textos
ou poemas no pré-escolar;
Participagdo no concurso “
Uma aventura literdria”.

atividades e demonstraram
entusiasmo.

Formas de Divulgagao:
exposicdo no final do ano
letivo.

Participagdo: os alunos
participaram com interesse
nas tarefas, demonstraram
conhecimentos e evolugdes
ao longo do ano,
principalmente na leitura,
gue era um dos principais
objetivos. Realizaram visitas
frequentes a biblioteca,
algumas delas por iniciativa
propria.

Apreciagao da Atividade:
Das atividades planificadas,
s6 ndo se realizou a leitura de
poemas e pequenas histoérias
ao pré-escolar, por os alunos
se sentirem ainda inseguros.
Foi construido o livro com
lendas dos Agores, mas falta
a ilustragdo do mesmo.
Tendo em conta estes
aspetos e o facto de os
alunos revelarem algumas
evolucGes no ambito deste
projeto, o mesmo tera
continuidade no préoximo ano
letivo.

Arraial Drummond

Promover a inclusdo;
Comemorar o final do ano

Divulgagdo por correio
eletrénico aos docentes;

Titulares das turmas
intervenientes na

Comunidade
educativa. Alunos

Humanos:
Comunidade

A atividade decorreu durante
a festa de encerramento do
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sinalizagdo das
criangas com

possivel, de alunos com
dificuldades ao nivel da

avaliagdo, aplicacdo da
anamnese e protocolos
com os encarregados de

Terapeuta da Fala

educacgao e outros
técnicos que fagam

-Terapeuta da Fala,
SPO e docentes
especializados

L] a Plano Anual de Atividades - 2017/2018
B =
% i Avaliagao
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ X .
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | 7 o re PUBLICO ALVO RECURSOS (preenchimento no final da
atividade)

(Junho) letivo; Fixacdo de cartazes atividade. da turma UNECA escolar, docentes e | Projeto “Ser Agoriano”, cuja
divulgativos; de S. Sebastido, alunos. avaliacdo é similar a
Definicdo e decoragdo de turmas DOV e PP Materiais: avaliagdo do mesmo projeto.
um espacgo para a Alimentos variados
realizagdo da atividade. e elementos

decorativos.
5.7 - TERAPIA DA FALA
% i Avaliagao
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ X
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA | o o 1 ke PUBLICO ALVO RECURSOS (preenchimento
no final do ano letivo)
Terapeuta da Fala,
Avaliagao e . NEE, docentes, Dos Dinamizadores:
i~ . - Recurso a instrumentos L,
reavaliagao formal -Proceder a avaliagdo e . . alunos, Terapeuta da Fala, Psicdlogo
L . formais e informais de Humanos:
dos alunos, sinalizagdo, o mais precoce encarregados de e docente

Do Publico-Alvo: alunos
Participacao: Aprecia¢do da

educativa.

ferramentas essenciais para
a sinalizagdo das criangas o

mais precocemente possivel.

projetor.

necessidade de comunicagdo, linguagem ~ . parte da . . Atividade: Foi positiva pela
. = - educagdo e aos diversos . Materiais: S
intervengdao em oral, fala, voz, motricidade . . comunidade L sinalizagdo precoce das
. . . . intervenientes quando se . -Fotocdpias . .
terapiadafalae oro-facial, leitura e escrita. ustifique: educativa ou que criangas e encaminhamento
encaminhamento ) que; sejam externos a adequado
esta.
-Sensibilizar a comunidade Dos Dinamizadores:
educativa para as vdrias Terapeuta da Fala
o . . o Humanos: -
Agodes de areas de intervengdo do Do Publico-Alvo: Docentes
e . Terapeuta da Fala e | -Terapeuta da Fala. , .
sensibilizagdo a terapeuta da fala. e . .. do pré-escolar e 12 ciclo
. Sensibilizagao. Terapeuta da Fala comunidade Materiais: . ~ .
comunidade -Dotar os docentes de . L. Formas de Divulgagao: Acao
educativa. -Fotocopias, sala e

de sensibilizagdao
Participagdo: Docentes do
pré — escolar e 12 ciclo
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Apreciagdo da Atividade:
Acdo positiva.
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5.8 - Atividades Planeadas apos aprovacao do Conselho Pedagagico (Novembro 2017)

- : Avaliagao
DESIGNACAO/ RESPONSAVEIS/ INTERVENIENTES/ :
CALENDARIZACAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS (preenchlmentg
no final do ano letivo)
Humanos: Dos Dinamizadores: Muito
Professoras de pDosg',V;'_ Alvo: Mui
- o Publico-Alvo: Muito
Partilhar com a comunidade mu5|ca. . positiva.
atividades de indole artistica Alunos e | Materiais: i 3
Festa de Reis Ensaios e espetaculo final. | Professoras de Auditério. sala de | Formas de Divulgagao:
. ~ . professores da ’ Muit iti
(Janeiro) Educagdo Musical o musica.  material | |V U't0 positiva.
escola- 12 Ciclo * 777 7| Participagdo: Muito Positiva.
de apoio audio, Apreciagao da Atividade:
instrumentos Obteve junto dos discentes,
musicais. um elevado grau de sucesso.
Humanos: Dos Dinamizadores: Muito
Partilhar com a comunidade Professoras de positiva.
atividades de indole artistica musica Do Publico-Alvo: Muito
i N Toda , Mat.eriéis: positiva.
Carnaval Construcao de materiais Ensaios e espetaculo final. | Professoras de c idad Auditorio, sala de | Formas de Divulgagdo: Muito
(Fevereiro) reciclaveis: tambores, Batucada de carnaval Educacdo Musical omunidade musica, ~ material | positiva.
maracas baqge.tas, entrt? . escolar de apoio &udio, | Participagdo: Muito positiva.
outros materiais necessarios) instrumentos/ Apreciag¢do da Atividade:
material Obteve junto dos discentes,
desperdicio. um elevado grau de sucesso.
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=
DESIGNAGAO/ OBJETIVOS ATIVIDADESIMETODOLOGIA | RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES| RECURSOS (pr:ev:clzﬁigr::nto
CALENDARIZACAO DINAMIZADORES PUBLICO ALVO .
no final do ano letivo)
Humanos: Dos Dinamizadores: Muito
Professoras de p05|t|’va.. )
I x Professoras de | Toda a | musica Do Publico-Alvo: Muito
Partilh idad Criag&o de uma cangéo _ ) T positiva.
Jogos desportivos a'r Ic| Zr C(:jm ’a ;OTWUHI t a' ) Criaggo de um hino Educagdo Musical Comunidade |V!at,EI"'IaIS: Formas de Divulgagdo: Muito
g. P atividades de Indole artistica | .5, 4o yma coreografia para educativa escolar, | Ginasio, sala de L
(Maio) N . . ial positiva.
a sesséo de abertura dos jogos | Colaboragdo  com | bem como outras | MUSIca, . ma’ter.|a Participacio: Muito positiva.
outros colegas escolas da regigo. |de apoio audio, | Apraciacso da  Atividade:
Instrumentos Obteve junto dos discentes,
musicais. um elevado grau de sucesso.
Humanos: Dos Dinamizadores: Muito
Professoras de gos:i,vsl'. Alvo: Mui
o o Publico-Alvo: Muito
Apresentagédo de um espectaculo Professoras de mu5|ca' . ositiva
Arraial ; ; musical: Educagdo Musical | Toda a| Materials: Eormas.de Divulgagdo: Muito
(J:zl:o) P:.rt.!lhzr sz @ ;O:nunfiqe Entoagéo de cangbes Comunidade Auditorio, sala de positiva )
atividades de indole artistica < . “ci ; :
Execugao de pecas na flauta Colaboragdo  com | escolar musica, m’ate.rlal Participagdo: Muito positiva.
Apresentagao de coreografias outros colegas de apoio audio, Apreciacio da Atividade:

instrumentos
musicais.

Obteve junto dos discentes,
um elevado grau de sucesso.
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- Estimular as capacidades de
cada crianga e favorecer a
sua formacdo e o
desenvolvimento equilibrado
de todas as suas
potencialidades;

- Interessar-se pelas suas
criagbes, pelas de outras
criancas e pelas diversas
obras artisticas;

- Apreciar, interpretar e
criticar de forma construtiva
as diferentes produgdes
artisticas;

museus, galerias de arte,
oficinas e olaria;

- Implicagdo dos pais no
processo educativo dos
filhos.

Mendonga

audiovisuais,
barro, plasticina,
tintas, cartolinas,
papel
manteigueiro,
pincéis, colas e
materiais de
desgaste e
desperdicios...
Financeiros
Transporte para as

visitas de estudo.

ANUAIS
DESIGNAGAO/ RESPONSAVEIS/ | INTERVENIENTES/ Avaliagdo
CALENDARIZAGAO OBJETIVOS ATIVIDADES/METODOLOGIA DINAMIZADORES PUBLICO ALVO RECURSOS (preenchlmentt?
no final do ano letivo)

- Ampliar o conhecimento do

mundo através das artes:

cinema, teatro, pintura, Humanos:

escultura, literatura, danga e Professores,

musica; .

- Comunicar e expressar gi)s;tai?c:?\‘;is, Do ?ﬂblicg-Alvo:

pensamentos e sentimentos Encarregados de Muito pOSItlv.a )

a partir de todas as Educacdo, Fo.rr?1as de Dlvylga;ao:

expressdes artisticas; - Sensibilizagdo para a area assistentes da Athldades realliadas nas

- Conhecer o valor das artes | das expressdes artisticas; biblioteca e datas fe§t|vas !’ao-poereusl

como valor cultural |- Desenvolvimento das professores das Natal, dias ?mlgos/an.ugas,

indispensdvel ao | expressoes; expressdes do 22 Carn.ava_l, Pascoa, P,I’OJetO
Expressées artisticas; | desenvolvimento  do  ser |- Desenvolvimento  de s docentes  das ciclo, Musicalidades da Lingua
Artes:  Articulacdo | humano; jogos dramético-corporais; |~ Materiais: (salientando as a festa dos
entre  imaginacdo, |- Participar ativamente em |- Colaboragao no jornal da | diferentes turmas/ Alunos, docentes, | Livros, jornais, alunos flnalllsltas.do 4.2 ano,
razio e emogio processos de  produgdo | escola; professoras  Guida discentes e pais revistas aulaiab.erta Os instrumentos

artistica; - Visitas de estudo a|Sousa e Benvinda ' musicais vém a escola” da

turma 4), colaboragdo da
docente Elisabete Nunes a
turmal,

Participagao:

Muito Boa, grande adesao
dos alunos nas atividades.
Apreciagao da Atividade:
As  atividades
foram realizadas.

propostas
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ANUAIS

DESIGNAGAO/
CALENDARIZAGAO

OBJETIVOS

ATIVIDADES/METODOLOGIA

RESPONSAVEIS/
DINAMIZADORES

INTERVENIENTES/
PUBLICO ALVO

RECURSOS

Avaliagao
(preenchimento
no final do ano letivo)

trabalhos
diversas

- Produzir
utilizando as
linguagens artisticas;

- Promover a autoestima e
autoconceito;

- Descobrir novos talentos.
A3- Planificar e executar os
Projetos  Curriculares de
Turma  contemplando a
articulagdo horizontal de
competéncias especificas e
conteldos, desenvolvendo
projetos com caracteristicas
interdisciplinares e
transdisciplinares;

B4 — Promover o didlogo da
escola com a familia,
consciencializando os pais e
encarregados de educagdo
para o papel que lhes cabe
na vida Escolar.

XXXVI Olimpiadas
Portuguesas de
Matematica

Nov. 2017

Incentivar e desenvolver o
gosto pela Matematica.

Realizagdo das provas

Ana Pires
Diana Avila
Luciva Ventura
Luis Alves

Alunos, docentes e
a Sociedade
Portuguesa de
Matematica

Humanos:
Docentes,
Assistentes
Operacionais
Materiais: Folhas
de papel, caneta,
lapis, borracha e
apara-lapis
Financeiros:
Fotocdpias

Do Publico Alvo:

Suficiente

Forma de Divulgacao:
Cartazes e oralmente
Participagdo: Suficiente
Apreciagdo da atividade: a
maioria dos alunos revelaram
muitas dificuldades na
realizacdao das provas.
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No computo geral, o PAA foi cumprido com elevada margem de sucesso, em virtude da boa concretizagdo da maioria das atividades inicialmente
propostas, acrescendo um conjunto de atividades planificadas posteriormente a elaboracdo do documento inicial em causa (novembro 2017). As referidas
atividades desenrolaram-se de forma harmoniosa, atingindo os objetivos tragados.

Porém, constata-se que algumas atividades propostas ndo se realizaram, provavelmente devido a uma sobreposi¢do de datas ou excessiva proximidade das
mesmas. Dado que os recursos humanos e temporais da escola tém os seus limites para um nimero tdo elevado de atividades em causa, futuramente, sera
pertinente fazer uma projecdo atempada e ponderada da calendarizacdo das atividades, sobretudo aquelas que tém carater permanente, evitando a ja referida
sobreposicdo e simultaneamente potenciando o impacto positivo das mesmas.
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6. DISPOSICOES GERAIS

Para a consecucdo do enunciado no Plano Anual de Atividades, torna-se necessario estabelecer um
conjunto de normas que facilitem e disciplinem as formas de intervencdo dos diferentes promotores e, ao
mesmo tempo, regulamentem a disponibilidade de verbas e fagcam a primeira avaliagdo da execugao do
plano.

1. Todas as atividades a desenvolver devem apresentar um plano, conforme o modelo em Anexo Il

2. Os planos de atividades devem ser entregues no inicio do ano letivo e carecem de aprovagdo do
Conselho Executivo e do Conselho Administrativo, quando for caso disso.

3. Nos dez dias seguintes a conclusdo da atividade, deve ser preenchida a coluna referente a avaliagdo,
pelos responsaveis / dinamizadores das atividades, no documento digital, disponivel na pasta de partilha

PAA.

4. E ao responsdvel da atividade que compete dar a necessaria publicidade da mesma, ao nivel da escola,
cabendo ao Conselho Executivo da-la para o exterior.

5. Os casos ndo previstos no presente Plano Anual e as duvidas resultantes da sua aplicacdo serdo
resolvidos pelo Conselho Executivo, na sequéncia da andlise das situacdes em concreto e no respeito
pelas competéncias previstas na lei.

O Conselho Executivo

Maria Raquel Melo
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Anexo |- Objetivos Estratégicos

A1l - Promover a sequencialidade coerente e estruturada entre os Ciclos de Ensino;

A2 - Contemplar no processo de elaboracgdo e execugdo do Projeto Curricular a articulagdo curricular vertical entre
os varios ciclos e anos de escolaridade de forma a garantir a aquisicdo das competéncias e conteldos essenciais;

A3 - Planificar e executar os Projetos Curriculares de Turma contemplando a articulagdo horizontal de
competéncias especificas e conteldos, desenvolvendo projetos com carateristicas interdisciplinares e
transdisciplinares;

A4 - Desenvolver praticas de reflexdo e planificagdo em grupo no sentido de uniformizar metodologias e materiais
pedagdgicos, criando assim situacdes de maior igualdade de oportunidades entre as diversas turmas;

A5 - Elaborar critérios de avaliagdo que contribuam para o desenvolvimento de praticas de avaliagdio mais
diversificadas e adaptadas ao grau de complexidade de cada uma das competéncias a avaliar, ndo excluindo, no
entanto, a possibilidade de estabelecer adaptagGes para turmas com problemas especificos;

A6 - Proceder a reformulacgdes das praticas pedagdgicas em fungdo da avaliacdo formativa;

A7 - Reforgar o trabalho cooperativo entre os elementos dos Conselhos de Turma no sentido de promover a
discussdo sistemdtica das metodologias de trabalho, das planificagdes de aulas, dos critérios de avaliagdo e sua
aplicagdo, das matrizes dos instrumentos de avaliagdo, das estratégias comuns para combater o insucesso e
abandono escolar;

A8 — Implementar uma rede articulada de apoios e complementos educativos que permita a todos a oportunidade
de atingirem o sucesso educativo;

A9 - Reforcar o papel do Diretor de Turma como elo entre a escola e a familia como intermediario privilegiado na
procura de solugGes para eventuais problemas no percurso escolar e pessoal;

A10 - Implicar os pais e encarregados de educagao no acompanhamento dos educandos:

A1l - Dar a conhecer aos alunos, ao longo do seu processo de formagdo, as implicagdes e beneficios de uma
participacdo regular nas atividades fisicas e desportivas escolares, valoriza-las do ponto de vista cultural e
compreender a sua contribuicdo para um estilo de vida ativa e saudavel;

B1l-Fomentar a participacdo de todos os elementos da comunidade educativa na elaboracdo e execugdo dos
documentos estruturantes da unidade organica

B2 — Divulgar os documentos estruturantes da escola por todos os elementos da comunidade educativa

B3 - Desenvolver uma cultura de consciéncia civica, solidaria e ética conducentes ao exercicio de uma cidadania
responsavel

B4 - Promover o didlogo da escola com a familia, consciencializando os pais e encarregados de educag¢do para o
papel que lhes cabe na vida escolar

C1 - Promover a participa¢do e envolvimento da comunidade educativa em projetos de enriquecimento curricular,
intercambio nacional ou internacional

C2 - Promover uma imagem propria e valorizada da Escola, junto dos alunos e de toda a comunidade educativa,
geradora de identidade, levando aos membros da Comunidade Educativa o sentimento de que a Escola é de todos;
C3 - Definir um plano de formagdo que considere o pessoal docente, ndo docente e encarregados de educagao.

C4 - Fomentar a articulagdo entre a Escola, os Pais e Encarregados de Educagdo, a Policia de Seguranga Publica, o
Instituto da Agdo Social, o Centro de Salde, Autarquia e outras instituicGes de forma a reunir recursos com o
objetivo de prevenir o absentismo, o abandono escolar, apoiar familias carenciadas e problematizadas e proceder
ao despiste de situagdes de risco;

C5 - Dar continuidade as diligéncias junto da Camara Municipal de Angra do Heroismo no sentido de que se
proceda a uma intervengdo urgente em algumas das Escolas de 12Ciclo e Jardim de Infancia

C6 - Promover parcerias no sentido de potenciar a capacidade de atuagdo da Unidade Organica
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Anexo Il — Ficha de Atividade

ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

Estabelecimento de Ensino
Estrutura de Gestéo Intermédia
Projeto/Servicos/Outros
Codigo N.°
Atividade
Objetivos™
Conteudos Subjacentes
Metodologia
Indicador / Meta
Intervenientes / Publico-alvo
Coordenagéo

Humanos

Materiais
Recursos - -

Financeiros

Outros

Set. | Qut. |Nov. |Dez. | Jan. Fev. | Mar. | Abr. Mai. | Jun.

Calendarizacéo
Avaliacéo

* Sempre que se trate de um Objetivo Estratégico é obrigatério referenciar o respectivo Cédigo.




) _ Plano Anual de Atividades - 2017/2018
=
Anexo Il — Plano de Atividades do Clube de Protecao Civil

Anexo IV- Plano de Atividades da Biblioteca Escolar

(documento a ser aprovado no Conselho Pedagogico de 27 de novembro de 2017)
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA
DIREGAQ REGIONAL DA EDUCAGAQ
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

1 - INTRODUGAO
Nos termos da legislagdo em vigor, o presente relatério pretende evidenciar,
fundamentalmente, a atividade da Escola Basica Integrada Francisco Ferreira

Drummond no decorrer do ano econdémico de 2018.

2 - CARACTERIZAGAO DA EBIFFD

A Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond foi criada pelo Decreto
Regulamentar Regional © 19/2011/A, de 11 de agosto.

A Escola Basica Integrada Francisco
Ferreira Drummond foi inaugurada no ano letivo
de 2011/2012. A sua sede esta instalada num
edificio construido de raiz na Vila de Séao
Sebastido — a EB1,2,3/Jl de Sdo Sebastido -
contando ainda, para além deste, com o edificio
da EB1/JI do Porto Judeu. Frequentam esta
Unidade Orgénica mais de seiscentos alunos,
desde o pré-escolar até ao 9.° ano de escolaridade, oriundos das freguesias da Feteira,

Vila de Porto Judeu e Vila de Sao Sebastido. A Escola Basica Integrada Francisco
Ferreira Drummond fica situada numa zona tradicionalmente rural da Terceira, no eixo
localizado entre as duas cidades da ilha — Praia da Vitéria e Angra do Heroismo —,
servindo globalmente uma populagédo de cerca de 6 mil pessoas predominantemente
voltada para o setor primario de atividade econdémica. A Vila de Sdo Sebastido, bem
como as restantes freguesias por ela servidas, veem, assim, pela primeira vez na
Historia, aberta a possibilidade de as suas criancas prosseguirem os seus estudos numa
l6gica de proximidade até ao fim do Ensino Basico. Por outro lado, a comunidade
educativa do sudeste da Terceira ficou enriquecida com as varias valéncias e vivéncias
que uma escola e os seus equipamentos podem proporcionar, nomeadamente em

termos de instalagdes desportiva e culturais.
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAQO E CULTURA
DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

2.1 Alunos Matriculados

Nivel de Ensino Ano Letivo 2018/2019

Educagéio Pré-Escolar 62
1¢.Ciclo 199
2°.Ciclo 120
3°.Ciclo 138

Total 519

2.2 - Agéo Social Escolar — Auxilios Econédmicos Diretos

, 1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo
Pre-
Escolar| 1¢ | 20 | 30 | ge 5¢ | g 7¢ | g2 | ge I
Ano | Ano | Ano i Ano Ano | Ano Dov PP FP Ano | Ano | Ano Profij
E’:" 7 216|516 o|s5(2]|s 6l4l4af2],
Esc.
I 12 18 [ 17 | 20 | 26 6116 2 |7 4101 10| 10 5
Bse. | 6 11|45 |38 7182 |2 708 a]7
| 0
Esc.
WV 5 7 1 5 1 6 1 0 |4 1 4 6 3 0
Esc.
v 22 11111 | 9 |16 15 | 13 0|0 Ojl6 (121 12 0

- |
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA
DIREGAO REGIONAL DA EDUCACAQ
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

2.3 - Recursos Humanos

N"de

Area Funcional Carreira/ Categoria Provimenio
; lugares

Presidente Nomeagio Definitiva 1
Vice- Presidente Nomeagio Definitiva 1
Dirigentes
Vice-Presidente Nomeagio Definitiva 1
Assessora Nomeac¢io Definitiva 1
Nomeacio Definitiva 49
Docéncia Docente Afeta¢io Por Prioridade 8
Contrato 17
Atividade Nomeagio Definitiva 6
Assistentes Técnicos
Administrativa Programa CTTS 2
Terapeuta da Fala Téenico Superior Contrato a termo resolutivo 1
Nomeagio Definitiva 1
Servigo de Psicologia
Técnico Supetior Contrato a termo resolutivo 1
e Orientacio
Estagiar L 1
Nomeagio Definitiva 20
Programa CTTS 10
Assistentes
o o Programa PROSA 2
5 eracionais
Pessoal Nio Docente P Prestacio Servico 1
Estagiar T 1
Técnico Superior Nomeagio Definitiva 1

. __ _ _ __ _____ __________________ T
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DIREGAQ REGIONAL DA EDUCAGAQ
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

2.3.1 Pessoal Docente

Afetacao Por

Docentes Contratados Prioridade
Pfglg;:%ﬁl:t ; ’ !
Enslinf):l];liiosico 16 ’ ’
Rapecial : i ’
EnszinoCl;:':;ico t i ’
3° Ciclo 9 7 5

Ensino Basico

TOTAL 49 17 8

2.3.2 Pessoal Nao Docente

Carreira/Catégoria Quadro  Provides CTTS PROSA Contrato Estagiar

Pessoal Técnico Superior

Técnico Supetiot 2 2 0 0 2 1
Pessoal Administrativo
6 6 2 0 0 0

Assistentes Técnicos

Pessoal Nao Docente

Assistentes 20 20 10 2 4 1
Opetacionais
TOTAL 28 28 12 2 6 2

—  — — _
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA
DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

2.4 - INFRAESTRUTURAS

A Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond integra a EB1,2,3/JI de
Sé&o Sebastido, sede da unidade orgénica, e a EB1/JI de Porto Judeu.

2.4.1 - EB1,2,3/JI de Sao Sebastiao

A escola dispbe de 31 salas de aula, 2 laboratérios, 1 sala de informéatica, 3 salas
de educagéo visual e tecnoldgica, 1 sala de educacdo musical, 2 gabinetes de apoio a
educagdo especial, pavilhdo de educagéo fisica e desporto, gabinetes para as estruturas
de gestdo intermédia, assim como espacgos para diferentes servicos, nomeadamente,
reprografia, biblioteca, bufete, auditério, cozinha, refeitério, papelaria, servigos

administrativos e servico de agdo social escolar.

e e |
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA
DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

Planta Geral da Escola

ﬁ

] ;--.;i_ :

i | -
i *ﬁl:ul
i gl af
i e
] - _"c-';
- 3
. : -3
b s .»‘ Y ',., =
i A T e
200 fooe | sonlons = i 3
g 00 21000 tlasonfeus : :

+ — w

e q-o+lu
oy 28
= ——_
Is
L]
i . ] radn e dar d=nawr
L4
= 2 o =
= -
= - - a - a . #
—_— L
p— R A Gk Nl G ¥ LA Ak
P ) =
s e =3
T — —
el
l‘%g'll “'L‘ir

Relat6rio de Gestdo 2018 Pagina 7



A BRSICA g

‘-r.w'mrwm
¥ .
TR EN]

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAOQ E CULTURA 3 "’
DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAQ
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

2.4.2 - EB1/JI de Porto Judeu

Estabelecimento de ensino construido na década de cinquenta, sito no Caminho
da Esperanga, na freguesia da Vila de Porto Judeu. Sofreu grandes obras de ampliagéo
e remodelagac em 2005.

Tipo de construgdo: “Plano dos Centenarios”.

m
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA
DIRECAQ REGIONAL DA EDUCAGCAQ
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

E um edificio constituido por dois pisos, oito salas de aula, sendo cinco do 1° ciclo
e trés de Jardim-de-Infancia, e ainda um ginasio, refeitdrio e cozinha, sala de TIC e

diversas zonas de arrumos.
No exterior existem dois patios para recreios, estando um deles devidamente

apetrechado com constru¢bes de madeira.

3 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Temos como objetivo principal fazer da Escola Basica Integrada Francisco
Ferreira Drummond uma instituicdo que alie a seriedade e o rigor do ensino a um
ambiente salutar e agradavel, onde toda a comunidade educativa interaja de forma ativa
e motivada. Pretendemos formar alunos dotados de conhecimentos cientificos sélidos,
com vontade de alargar os seus horizontes e cidaddos com consciéncia civica,
detentores de valores como respeito pelo outro e solidariedade.

Pretendemos que os nossos aluncs terminem o seu percurso escolar com
conhecimentos, valores e autonomia para assumirem um papel ativo na sociedade.

Queremos alicergar a nossa escola numa dindmica pedagdgica com qualidade,
ambicao e criatividade, promotora de diferenciagéo e espirito de mudancga e integrada na
comunidade a que pertence.

Desejamos ser uma Escola de referéncia e exceléncia, assegurando uma
educagdo de qualidade, apostando na melhoria dos seus resultados escolares nos
diferentes niveis educativos. Para tal, desenvolvemos a nossa agdo no sentido de nos

afirmarmos como uma instituigéo que

— se organize em fungéo da formagao dos alunos;

— promova € implemente o sucesso;

~ desenvolva uma cultura de incluséo;

— forme jovens conscientes dos seus deveres de cidadania na sua dimensdo pessoal,

social, cultural e ambiental;
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA
DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

— valorize o envolvimento dos profissionais que nela trabalham;

— contribua para a formagao continua dos agentes educativos;

— procure avaliar e melhorar sistematicamente os seus servigos;

— valorize a manutengéo e a melhoria das suas instalages;

- disponibilize recursos didaticos e promova a utilizagdo das novas tecnologias;

- fomente a autonomia e o gosto pelo conhecimento;
apoie os Encarregados de Educagéo no acompanhamento dos seus educandos;

— valorize a solidariedade entre todos os membros da comunidade educativa;

— garanta a democraticidade, a participacdo e a colegialidade como critérios de
referéncia no funcionamento da organizagéo;,

— reforce a ligagéo da escola ao meio.
Tendo em conta estes indicadores, selecionaram-se objetivos para as diversas areas

de intervengao e formas especificas de operacionaliza¢édo para os atingir:

= A Organizagao Curricular e Pedagégica;
* O Funcionamento da Unidade Orgéanica;

* A Relagéo Escola-Comunidade.
Neste contexto, apresentamos a listagem de atividades desenvoividas:

+ Promoveu-se a comunicagdo/sequencialidade entre as diferentes modalidades e
niveis de ensino;

e A UO apresentou proposta a Dire¢do Regional da Educagio, a qual foi aceite,
para ac longo deste ano letivo trabalhar como escola Piloto no &mbito do Decreto-
Lei n.° 54/2018 - Educagao Inclusiva;

e Planificaram-se, ao nivel dos Conselhos de Turma, atividades e formas de
atuagéo, no sentido de promover ¢ espirito de equipa entre todos os elementos;

 Apostou-se na continuidade do Projeto Fénix, como medida de combate ao

insucesso;
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
DIREGAQ REGIONAL DA EDUCAGAO
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

¢ Deu-se continuidade aoc projeto nacional de Autonomia e Flexibilidade Curricular,
que permite a gestao flexivel de 25% da carga horaria semanal e de contetidos
interdisciplinares, nas turmas de 1.9, 2., 5.2, 6.°, 7.° e 8.° anos;

¢ A oferta de escola apostou num curso de PROFIJ — Cuidador de Criangas, como
sendo a resposta mais adequada a um grupo de alunos da UQ;

* Deu-se continuidade as turmas de Formagéo Profissionalizante como estratégia
para responder a um grupo de alunos que necessitavam de uma forma
diferenciada de completar a sua escolaridade, tendo em conta o seu perfil/idade e
o facto de estarem integrados no Regime de Educacao Especial;

¢ Deu-se continuidade as turmas enquadradas no Regime de Ensino Especial,
nomeadamente duas turmas de Projeto Curricular Adaptado, uma no 1.° Ciclo e
outra no 2.° Ciclo;

¢ Considerando que a escola pertence a Rede de Escolas Associadas da UNESCO
e reconhecendo a importancia que tal acarreta na sua proje¢do para o mundo e
no acesso a projetos e informagéo do que ja se faz noutros ambientes educativos,
sdo incentivadas atividades que se enquadram neste projeto;

¢ Desenvolveram-se vérias atividades no &mbito da Escola Azul, tendo o Mar e os
Oceanos sido o mote para um leque diversificado de atividades e projetos ao
longo do ano.

e Desenvolveram-se projetos Erasmus+ no ambito da formagdo docente, do
estabelecimento de parcerias estratégicas com outras escolas da Unido Europeia
e da partilha de praticas inovadoras;

o Com base na andlise dos resultados do ano anterior, assegurou-se uma rede
articulada de apoios e complementos educativos e ainda orientagdo para os
alunos com dificuldades de organizagéo, método e habitos no estudo;

= Assegurou-se a uniformizagéo de critérios de avaliagao;

» Promoveram-se atividades de complemento curricular e deu-se continuidade a
outras, implementando clubes com tematicas diferenciadas, procurando abranger
e ampliar os interesses dos nossos alunos;

¢ Equipou-se e dinamizou-se a biblioteca;

= — e -
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¢ Adquiriuv-se material de educacdo e cultura, de acordo com as necessidades
manifestadas e a disponibilidade financeira;

« Promoveu-se a responsabilizacdo dos pais e encarregados de educagdo no
acompanhamento dos educandos;

e Promoveram-se momentos de debate, de partiha e de reflexdo entre os
encarregados de educagédo sobre as formas de atuagdo e acompanhamento do
processo educativo dos filhos;

* Elaborou-se o Plano Anual de Atividades para o ano 2018/2019;

¢ Procedeu-se a monitorizagdo das atividades previstas no Plano Anual de
Atividades;

e Desencadearam-se procedimentos para o fornecimento de bens e servigos;

e Assegurou-se o funcionamento de Gabinetes de Trabalho das Estruturas de
Gestao Intermédia e Técnicos Especializados;

+ Implementaram-se atividades no &mbito da execucédo do Plano de Seguranga e
Medidas de Autoprotecdo do edificio sede da Unidade Organica e da EB1/JI de
Porto Judeu.

4 - ATIVIDADE FINANCEIRA

4.1 - Organizagao Contabilistica

4.1.1 — Procurou-se seguir um conjunto de procedimentos, critérios e regras que
garantissem a execugdo da contabilidade de forma rigorosa, criteriosa e isenta de erros
materiais.

4.1.2 - Os Registos utilizados sao as Requisigdes Oficiais, Contas Correntes,
Mapas de Controlo Orgamental da Despesa e da Receita, Fluxos de Caixa, Inventario

das Imobilizagbes, Inventario das Existéncias e Balangos.
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4.1.3 - Os documentos de suporte ao registo das operagbes contabilisticas estéo

arquivados da seguinte forma:

Despesas — Arquivados por processo de despesa, do qual faz parte a proposta
de realizagéo de despesa, a requisicdo oficial, o documento comprovativo da despesa
(fatura ou documento equivalente), autorizagéo de pagamento, documento comprovativo
do pagamento (folhas de transferéncias bancarias) e recibo comprovativo do
pagamento. Estes processos estdo arquivados por ordem de pagamento separados de

acordo com a classificagdo econdmica das despesas publicas.

Receitas — Guias de receita e documentos equivalentes, os quais servem de
apoio ao registo da liquidagao e cobranga das receitas. Estas guias e documentos estéo

arquivados cronologicamente.

Outras operagdes — Os pedidos de iibertacdo de creditos estdo arquivados por
numero de documento. Além disso, existe um arguivo para as guias de entrega de
receitas em conta de receitas préprias, guias de entrega de descontos e retengdes e

demais documentos de suporte.

4.1.4 - O sistema informatico utilizado para a execu¢éo da contabilidade assenta
em mecanismos automaticos de geragdo de movimentos contabilisticos. Trata-se de um
sistema de gestdo financeira e contabilistica em que os movimentos contabilisticos
patrimoniais sdo gerados a medida que as tarefas e as operagdes inerentes a execucéo
orgamental sdo executadas.

Este automatismo €& conseguido afravés de um sistema de equivaléncias e
ligagbes entre a classificacdo econdmica das despesas e das receitas publicas e os

codigos de contas previstos no POC-E.

4.1.5 - Relativamente as demonstragbes financeiras intercalares, sédo elaboradas

demonstragdes financeiras mensais, quer para o Orgamento da Escola quer para o
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Fundo Escolar da Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond, sendo as

mesmas utilizadas internamente para efeitos de gestao.

4.1.6 - Nao existe descentralizagao contabilistica.
4.1.7 - Outra informacédo considerada relevante:

Oportunidade da informagdo - A informagdo contabilistica encontra-se
disponivel nos servi¢os financeiros e devidamente organizada, sendo introduzida

diariamente no sistema informéatico de apoio a contabilidade.

Revisdo dos registos contabilisticos — Sao objeto de conferéncias diarias
através do cruzamento da informagdo registada no sistema informatico de apoio a

contabilidade.

Reconciliagbes bancarias — As reconciliagbes bancarias sdo efetuadas
mensalmente. Sempre que se verificaram diferengas as mesmas foram averiguadas e

prontamente regularizadas.

4.2 - Execugao Orgcamental

4.2.1 - Orcamento da Escola Béasica Integrada Francisco Ferreira Drummond
4.2.1.1 - Saldos de Geréncia

A conta de geréncia relativa a 31 de Dezembro de 2018 apresentou um volume
global de 3.720.206,37 € e sintetiza-se no seguinte quadro de fluxos:

W
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TABELA 1 - SALDO DE GERENCIA

OE
1. Saldo da geré&ncia anterior:
De dotagdes orgamentais (OE) 1.959,67
De receitas proprias
De operagdes de tesouraria
2. Recebimentos na geréncia:
De dotagdes orgamentais (OE) 3.072.702,36
De receitas do Estado 303.442,00
De operacBes de tesouratia 342.102,34
3.718.246,70
TOTAL 3.720.206,37
3. Pagamentos na geréncia:
De dotacdes orcamentais {OE) 3.072.702,36
De receitas préprias 303.442,00
Importancias entregues ao Estado (DotagBes da geréncia anterior) 1.959,67
De operagBes de tesouraria 342.102,34
3.720.206,37
4, Saldo para a geréncia seguinte (1+ 2 -3):
De dotagBes orgamentais (OE) 0,00
De receitas proprias
De operagfes de tesouraria
0,00
TOTAL 3.720.206,37

Em 31 de Dezembro de 2018, o saldo resuitante da execugdo orcamental foi de
0,00€.

4.2.1.2 - Execug¢ao

4.2.1.2.1 - Execugao das Despesas
Em 31 de Dezembro de 2018, a despesa executada totalizou 3.072.702,36€,
enquanto a despesa orgamentada corrigida totalizou 3.128.098,00€, o que se traduziu

num grau de execugéo orcamental de cerca de 99,95% (Gréfico 1).

W
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Grafico 1 - DESPESA EXECUTADA VS DESPESA ORCAMENTADA CORRIGIDA

B Orgamento Corrigido

0,00 ‘® Orgamento Executado
0,00
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99,95%

1

3.128.098,00
Correntes (100%)
3.072.702,36

A despesa or¢gamentada corrigida compunha-se apenas por despesas correntes.

Gréfico 2 - DESPESA ORCAMENTADA CORRIGIDA POR AGRUPAMENTO
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Considerando as despesas orgamentadas corrigidas por agrupamento, constatou-se que

houve uma maior preponderancia das despesas com o pessoal 96,55% (Gréfico 2).
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Gréfico 3 - DESPESA EXECUTADA POR AGRUPAMENTO
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Considerando as despesas executadas por agrupamento, constatou-se que

houve uma maior preponderancia das despesas com o pessoal 96,77% (Gréfico 3).

Grafico 4 — DESPESA EXECUTADA POR AGRUPAMENTO - Grau de execugéo
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Na despesa executada por agrupamento, verificaram-se graus de execucdo
orcamental de 98,45% para as despesas com o pessoal, 91,89% para as despesas com

aquisig@o de bens e servigos e de 100% para as outras despesas correntes (Grafico 4).

4.2.1.2.2 - Execugao das Receitas

Em 31 de Dezembro de 2018, a receita executada totalizou 3.072.702,36€,
enquanto a receita orgamentada corrigida totalizou 3.128.098,00€, o que se traduziu

num grau de execugao orgamental de 98,23% (Grafico 5).

Grafico 5 — RECEITA CORRENTE VS RECEITA DE CAPITAL

A receita orgcamentada corrigida compunha-se apenas por receitas correntes,

nomeadamente, pelo capitulo transferéncias correntes (Grafico 5).
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4.2.2 - Fundo Escolar da Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond

4.2.2.1 - Saldos de Geréncia

A conta de geréncia relativa a 31 de Dezembro de 2018 apresentou um volume

global de 590.947,62€ e sintetiza-se no seguinte quadro de fluxos:

TABELA 2 — SALDO DE GERENCIA

1. Saldo da geréncia anterior:
De dotacGes orcamentais (OE)
De receitas proprias
Na posse do servigo 6.417,74
Na posse do tesouro

De operagdes de tesouraria 4.834,18
11.251,92

2. Recebimentos na geréncia:
De dota¢bes orgamentais (OE) 433.494,94
De receitas proprias 74.871,61
De operagdes de tesouraria 71.329,15
579.695,70
TOTAL 590.947,62

3. Pagamentos na geréncia:

De dotagdes orgamentais (OE) 405.914,44
De receitas proprias 74.715,09
De operagdes de tesouraria 75.204,11
555.833,64

4. Saldo para a geréncia seguinte {1+ 2 -3):

De dotagdes orgamentais (OE)
De receitas préprias

Na posse do servigo 34.154,76
Na posse do tesouro
De operacdes de tesouraria 959,22
35.113,98
TOTAL 590.947,62

e @ - Q- 00000000000y
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O saldo no dia 31 de dezembro resultante da execugao orgamental foi 38.098,74€
na posse do servigo, sendo proveniente de receitas de correntes. Neste estdo inciuidos
os seguintes valores: 3.984,03€ resultam de operagbes de tesouraria, mais
concretamente 3.533,13€ do saldo do SIGE, 410,85€ de caugbes de manuais escolares
de 2018/2019 e 40,05€ relativos a Reposicdo Ndo Abatida Nos Pagamentos, e
30.591,98€ resultam das verbas do recebidas no ambito dos Projetos Erasmus+, afetas
as atividades cuja implementag¢io estava calendarizada para o ano de 2019, e 3.481,95€
resuitam de saldos de outras rubricas, discriminadas no Mapa de Controlo Orgamental

da Receita e da Despesa.
4.2.2.2 Execugdo Orgamental

4.2.2.2.1 Execugdo das Despesas

Em 31 de Dezembro de 2018 a despesa executada totalizou 480.859,32€,
enquanto a despesa orgamentada corrigida totalizou 605.152,00€, o que se traduziu

num grau de execucgdo orgamental de cerca de 79,07 %.

Grafico 6 - DESPESA EXECUTADA VS DESPESA ORCAMENTADA CORRIGIDA

|
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Correntes (98,3%) _ 595.054,00
470.532,07

&

A despesa orgamentada corrigida compunha-se de 1,7% de despesas de capital e
de 98,3% de despesas correntes, sendo a execugdo orgamental destas despesas de,
respetivamente, 99,99% e 79,07% (Gréfico 6).

Relaidrio de Gestao 2018 Pagina 20



SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAOQ E CULTURA
DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
ESCOLA BASICA INTEGRADA FRANCISCO FERREIRA DRUMMOND

Grafico 7 - DESPESA ORGCAMENTADA CORRIGIDA POR AGRUPAMENTO
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Considerando as despesas orgamentadas corrigidas por agrupamento, constatou-
se que houve uma maior preponderincia das despesas correntes no que respeita a

aquisicédo de bens e servigos (66,12%) (Grafico 7).

Grafico 8 —- DESPESA EXECUTADA POR AGRUPAMENTO
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Considerando as despesas orgcamentadas executadas por agrupamento,
constatou-se que houve uma maior preponderancia das despesas correntes no que

respeita a aquisicdo de bens e servigos (64,95%) (Grafico 8).

Grafico 9 - DESPESA EXECUTADA POR AGRUPAMENTO - Grau de execucgéo
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Na despesa executada por agrupamento, verificaram-se graus de execugéo
orgamental de 78,02% para as despesas com aquisicdo de bens e servigos, de 8§4,42%
para as transferéncias correntes, 6,22% para as despesas com o pessoal, de 99,96%
para outras despesas correntes e de 99,99% para a aquisicdo de bens de capital
(Grafico 9).
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4.2.2.2.2 Execugao das Receitas

Em 31 de Dezembro de 2018, a receita executada totalizou 514.744,24€,
enquanto a receita orgamentada corrigida totalizou 605.152,00€, o que se traduziu num

grau de execugdo orgamental de 85,06%.

Grafico 10 — RECEITA CORRENTE VS RECEITA DE CAPITAL

100,18%

Capital (53,06%) 321.094,00
321.682,69

67,98% M Orcamento Corrigido
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A receita orgamentada corrigida compunha-se de 53,06% de receitas de capital e
de 46,94% de receitas correntes, sendo a execucdo orcamental destas receitas de,
respetivamente, 100,18% e 67,98% (Grafico 10). Relativamente a execugdo orgamental
das receitas de capital, 100,18%, este conselho esclarece que o valor executado
ultrapassou a dotagéo corrigida na rubrica R.10.04.01.01.00 Orgamento da Regido
Auténoma dos Acores no montante de 588,69€, por ndo ter sido registada em
Orgcamento Suplementar a previsdo de aumento de receita proveniente da Diregdo
Regional da Ciéncia e Tecnologia, Portaria n.° 1330/2018 de 14 de agosto, no @mbito do
programa de incentivos PRO-SCIENTIA.

e e e ———
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Grafico 11 - RECEITA ORCAMENTADA CORRIGIDA POR CAPITULO
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Considerando as receitas orgamentadas corrigidas por capitulo, constatou-se gue

houve uma maior preponderancia das receitas com transferéncias de capital (53,06%)
(Grafico 11).

Gréfico 12 - EXECUGAO DAS RECEITAS POR CAPITULO
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Considerando a receita executada por capitulo, verificaram-se graus de execugéo
orcamental de 67,02% para as receitas provenientes de transferéncias correntes, de
65,45% para as receitas provenientes de vendas de bens e servigos correntes, de
100,18% (conforme explicagdo na descricdo do Grafico 10) para as receitas
provenientes de transferéncias de capital, de 99,71% para as outras receitas correntes e

de 99,98% para o saldo da geréncia anterior (Grafico 12).

4.3 — Analise as Demonstracdes Financeiras

Na leitura e andlise das demonstragdes financeiras deve ter-se em atengédo que
as mesmas se reportam a 31 de dezembro de 2018 e que foi 0 sexto ano completo de

atividade da EBI Francisco Ferreira Drummond.

4.3.1 - Orgamento da Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond

4.3.1.1 - Balango

O ativo liquido, no valor de 8.952,72€ (oitc mil, novecentos e cinquenta e dois
euros e setenta e dois céntimos), correspondentes a imobilizagbes corpéreas.

O passivo € composto por dividas a terceiros — curto prazo no valor de
41.230,71€ (quarenta € um mil, duzentos e trinta euros e setenta e um céntimos),
referentes a regularizagéo do Pedido de Libertagao de Créditos de dezembro

Os fundos proprios sdo compostos pelos resultados transitados no valor de —
419.111,50€ e pelo resultado liquido do exercicio que ascendeu a 386.833,51€, o que
perfaz um total de — 32.277,99€.
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4.3.1.2 - Demonstrag¢do de Resultados

Ao nivel da estrutura dos custos salienta-se o peso significativo dos custos com
pessoal que ascenderam a 2.577.139,80€ e os proveitos resultaram quase na totalidade
de transferéncias e subsidios obtidos no valor de 3.072.702,36€. Apurou-se assim um
resultado no valor de 386.833,51€.

4.3.2 — Fundo Escolar da Escola Basica Integrada Francisco Ferreira Drummond

4.3.2.1 — Balango

O ativo liquido, no valor de 118.536,26€, & composto por imobilizado
(74.797 ,59€), por existéncias (5.639,93€), e depésitos em instituicoes financeiras e caixa
(38.098,74€). Mais concretamente, as existéncias pelo saldo de matérias-primas,
subsidiarias e de consumo (72,19€) e de mercadorias (5.567,74€) e o imobilizado
apenas por imobilizagbes corporeas (74.797,59€).

O passivo e fundos proprios sdo compostos por doagdes de imobilizado no valor
de 515.319,94€, pelos resultados transitados de 201 no valor de — 2.414.377,14 € e pelo
resultado liquido do exercicic que ascendeu a — 2.258,52 €. Assim, o total dos fundos

proprios e passivo apresenta um valor de 114.574,28€.

4.3.2.2 — Demonstragao de Resultados

Ao nivel da estrutura dos custos salienta-se o peso significativo dos custos com o
fornecimento de servigos externos que ascenderam a 267.956,65€.

Nos proveitos salienta-se 0 peso das transferéncias e subsidios obtidos no valor
de 118.620,28€.

Resultando assim, um resultado negativo no valor de 2.258,52€.

No que diz respeito a conta 2745 — Proveitos diferidos, considerando que durante
0 processo de migragdo de dados entre o SIAG-AP e o GeRFiP foram perdidos os

dados que permitiam identificar os bens adquiridos com recurso a subsidios ao
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investimento, ndo sendo possivel apurar o valor da regularizagdo, esta foi feita na
totalidade, cujo valor € 33.748,22€.

O Conselho Administrativo

MARIA RAQUEL LOURENGO MACHADO MELO

Ripuo

CRISTINA ALEXANDRA BETFENCOURT COSTA
(¢ (;B =

FILOMENA MARIA REIS AIROSO DAS NEVES
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