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A Critérios Especificos de Avaliagao

uhesco

Area Disciplinar: Atividades de Vida Diaria
Ano de Escolaridade: Programa Especifico de Escolarizacdo e Formagao — Programa Ocupacional
Competéncias Contextos de Desempenho

- Desempenho em aula;

- Trabalho auténomo;
- Atividades basicas - Trabalho em grupo;

- Atividades avangadas - Participagdo em projetos de turma/escola;

- Atividades instrumentais - Simulages em contexto real (visitas a supermercados, lar de idosos, correios,

RIC...);
- Visitas de estudo.

Valores a avaliar, de forma transversal, nos diferentes contextos:

- Responsabilidade e integridade: Assiduidade e pontualidade; Cumprimento de regras; Material.

- Exceléncia e exigéncia: Brio / rigor no trabalho desenvolvido; Capacidade de reformulacao de tarefas.

- Curiosidade, reflexao e inovagao: Pensamento critico; Criatividade.

- Cidadania e participacao: Respeito/ tolerancia; Gestao de conflitos; Espirito de intervengao e empreendedorismo.

- Liberdade: Cooperacéo e relacionamento interpessoal; Autonomia e iniciativa.



DESCRITORES DE DESEMPENHO

Competéncia: Atividades Basicas

Tem dificuldade em identificar e compreender a importancia das atividades | Identifica e compreende a importancia das atividades basicas da vida
basicas da vida diaria, como higiene pessoal e alimentagéo. diaria, como higiene pessoal e a alimentacgéo.

Tem dificuldade em executar tarefas basicas da vida diaria, como escovar
os dentes, tomar banho e lavar as maos corretamente, necessitando de
supervisado e apoio para realiza-las.

Executa as tarefas basicas da vida diaria, como escovar os dentes, tomar
banho, lavar as méos, entre outras, demonstrando autonomia.

Nao segue uma rotina das tarefas diarias, ou revela dificuldade em resolver | Segue a rotina das tarefas diarias e consegue resolver problemas que
problemas que surgem durante a execugdo das mesmas, necessitando de | surgem durante a execucdo dessas atividades, aplicando estratégias
apoio e orientacao. adaptativas.

Competéncia: Atividades Avangadas

Interage socialmente de forma adequada, estabelece contacto visual e
utiliza linguagem verbal e n&o verbal para comunicar eficazmente com os
outros.

Nao interage, ou fa-lo de forma desadequada, necessita de orientagéo para
conseguir comunicar com os outros.

Nao compreende, nem respeita as emocdes e opinides dos outros, revela | Demonstra compreensao e respeito pelas emocodes e opinides dos outros,
dificuldade em adequar o seu comportamento as necessidades e dindmicas do | ajustando o seu comportamento conforme as necessidades e dindmicas do

grupo. grupo.

Nao participa nas atividades de grupo, ou fa-lo de forma limitada, ndo | Participa ativamente nas atividades de grupo, contribuindo de forma
coopera com o grupo. positiva para o trabalho em equipa.

Competéncia: Atividades Instrumentais

Nao identifica, ou tem dificuldade em identificar e compreender as
funcionalidades basicas de ferramentas como computadores, tablets,
teleméveis, calculadoras e outras maquinas.

Identifica e compreende as funcionalidades basicas de ferramentas
como: computadores, tablets, telemoveis, calculadoras e outras maquinas.




Nao realiza, ou tem dificuldade em realizar atividades simples no
computador, tablet, telemovel e calculadora, ou necessita de ajuda constante
para fazé-lo.

Realiza atividades simples no computador, tablet, telemével e calculadora,
como medigdes, calculos e registo de dados, com alguma autonomia.

Nao identifica, ou tem dificuldade em identificar motores de busca, realizar
pesquisas orientadas e utilizar ferramentas digitais adequadas.

Identifica motores de busca, realiza pesquisas orientadas e utiliza
ferramentas digitais adequadas para armazenar e organizar informacao
digital.

Nao aplica as boas praticas de manuseamento de instrumentos, ou tem
dificuldade em fazé-lo, o que compromete a execucgao das atividades de forma
segura.

Aplica as boas praticas de manuseamento de instrumentos e ferramentas
e cumpre as normas de segurancga.




Area Disciplinar: Autonomia Pessoal e Social
Ano de Escolaridade: Programa Especifico de Escolarizacdo e Formagao — Programa Ocupacional

Competéncias Contextos de Desempenho

- Desempenho em aula e em diferentes contextos (lar e idosos, supermercado,

RIAC; correios, rua...);
- Agir com autonomia
- Trabalho auténomo;

- Interagir com os outros - Trabalho em grupo:
- Resolver problemas - Participacado em projetos de turma/escola;
- Visitas de estudo.

Valores a avaliar, de forma transversal, nos diferentes contextos:

- Responsabilidade e integridade: Assiduidade e pontualidade; Cumprimento de regras; Material.

- Exceléncia e exigéncia: Brio / rigor no trabalho desenvolvido; Capacidade de reformulacao de tarefas.

- Curiosidade, reflexao e inovagao: Pensamento critico; Criatividade.

- Cidadania e participagao: Respeito/ tolerancia; Gestao de conflitos; Espirito de intervencédo e empreendedorismo.

- Liberdade: Cooperagéao e relacionamento interpessoal; Autonomia e iniciativa.



DESCRITORES DE DESEMPENHO

Tem dificuldade em identificar as tarefas que deve realizar e ndo consegue
reconhecer claramente os passos necessarios para completa-las, necessita de
orientagdo para compreender o que precisa ser feito.

Competéncia: Agir com Autonomia

Identifica as tarefas que deve realizar e sabe quais sdo os passos
necessarios para completa-las.

Tem dificuldades na execugao de tarefas simples mesmo sob supervisao,
necessita de ajuda para completar as atividades.

Executa tarefas simples (sob supervisdo) e solicita ajuda quando
necessario.

Demonstra resisténcia em adaptar-se a novas situacoes ou tarefas, necessita
de apoio constante.

Consegue adaptar-se a novas situagdes ou tarefas, ou procura orientagdo
e ajuda quando sente desconforto ou dificuldades.

Nao demonstra respeito nem consideragao durante as interagdes, nao
ouvindo os outros nem respondendo de forma adequada, recorrendo a
comunicacgao verbal e/ou nao verbal.

Competéncia: Interagir com os Outros

Demonstra respeito e consideragao durante as intera¢des, ouvindo os
outros e respondendo de forma adequada, recorrendo a comunicagao verbal
e/ou n&o verbal.

Nao participa ativamente nas atividades em grupo, n&o contribui com ideias,
tem dificuldade em ouvir os colegas e em respeitar os turnos de conversagao.

Participa ativamente nas atividades em grupo, contribui com ideias e ouve
os colegas, respeitando a sua vez de falar.

Nao reconhece nem aceita diferentes pontos de vista, ndo demonstrando
abertura para considerar as opinides dos outros.

Reconhece e aceita diferentes pontos de vista, demonstrando abertura
para considerar as opinides dos outros, valoriza o dialogo.

Tem dificuldade em identificar problemas ou desafios em situagdes do dia a
dia e/ou necessita de ajuda direta para reconhecer ou descrever claramente o
que esta a impedir a execugdo de uma tarefa ou atividade.

Competéncia: Resolver problemas

Identifica os problemas ou desafios que surgem em situagdes cotidianas e
€ capaz de descrevé-los de forma clara.




Nao apresenta solugdes, necessita de instru¢gdes detalhadas e de apoio
constante para pensar em alternativas para executar as tarefas.

Apresenta solugbées basicas, utilizando os conhecimentos adquiridos
anteriormente ou as orientagdes fornecidas.

Nao resolve problemas ou desafios simples, ou tem dificuldade em fazé-lo,
necessita de apoio constante para aplicar as solugdes sugeridas.

Resolve problemas ou desafios simples, aplicando solu¢bes sugeridas ou
escolhidas autonomamente por si e, quando necessario, solicita apoio de
colegas ou supervisores para assegurar uma execugao bem-sucedida.




Area Disciplinar: Natacdo Adaptada
Ano de Escolaridade: Programa Especifico de Escolarizacdo e Formagao — Programa Ocupacional

Competéncias Contextos de Desempenho

- Equilibrio
9 - Desempenho em aula;
- Respiragao

- Deslocamento decubito dorsal = S0 S s
- Deslocamento decubito ventral - Trabalho em grupo.

- Imersao na agua

Valores a avaliar, de forma transversal, nos diferentes contextos:

- Responsabilidade e integridade: Assiduidade e pontualidade; Cumprimento de regras; Material.

- Exceléncia e exigéncia: Brio / rigor no trabalho desenvolvido; Capacidade de reformulacao de tarefas.

- Curiosidade, reflexao e inovagao: Pensamento critico; Criatividade.

- Cidadania e participagcao: Respeito/ tolerancia; Gestao de conflitos; Espirito de intervencédo e empreendedorismo.

- Liberdade: Cooperagéao e relacionamento interpessoal; Autonomia e iniciativa.



DESCRITORES DE DESEMPENHO

Competéncia: Equilibrio

O aluno desloca-se no meio aquatico, na posi¢do vertical, com apoio de | O aluno desloca-se no meio aquatico, na posicao vertical, sem apoio de
flutuadores. flutuadores.

Competéncia: Respiragao

O aluno realiza a expiragao dentro de agua sem imersao total da cabega. O aluno realiza a expiragao dentro de agua com imersao total da cabeca.

Competéncia: Deslocamento Decubito Dorsal

O aluno propulsiona com pernas em decubito dorsal com ajuda de flutuadores. | O aluno propulsiona em decubito dorsal sem ajuda de flutuadores.

Competéncia: Deslocamento Decubito Ventral

O aluno propulsiona em decubito ventral com ajuda de flutuadores. O aluno desloca-se em decubito ventral sem ajuda de flutuadores.

Competéncia: Deslocamento Decubito Ventral

O aluno nao imerge a totalidade do corpo na agua. O aluno imerge a totalidade do corpo na agua.
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